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1. Identificacao

Nome completo da unidade e sigla Superintendéncia Regional do Departamento de Rolici
Federal no Rio Grande do Norte (SR/DPF/RN)

Natureza juridica Orgéo da administragdo direta do Poder Executivo
Vinculagdo ministerial Ministério da Justica

Normativos de criacdo, definicdo dCriacdo: Decreto do Executivo n° 70.665,
competéncias e estrutur/02.06.1972.

organizacional e respectiva data ¢
publicacdo no Diario Oficial da Unido |Atribuicbes e competénciasArt. 144 da Constituicé
Federal,

Portaria n® 1.825, de 13 de outubro de 2006, D&N98
de 16/10/2006:;

Estrutura: Decreto n® 6.061de 15 de marco de 20
DOU de 16.3.2007.

CNPJ 00.394.494/0036-66

Nome e codigo no SIAFI
Superintendéncia da Policia Federal no Rio Gram

Norte ( 200086)

Caddigo da UJ titular do relatério Superintendéncia da Policia Federal no Rio Grande d
Norte ( 200086)

Caodigos das UJ abrangidas N&o consolida outras unidades.

Endereco completo da sede R. Dr. Lauro Pinto,155 -Bairro: Lagoa Nova, CE
59.064250, Natal/RN, Telefone: (08

3204.5500/3204.5509, Fax: (084) 3204.5661

Endereco da pagina institucional na  |http://www.dpf.gov.br

internet

Situacdo da unidade quanto ao Em funcionamento.

funcionamento

Funcao de governo predominante Seguranca Publica.

Tipo de atividade Policial.

Unidades gestoras utilizadas no SIAFI|Nome Caodigo
Primaria 200086
Tesouro 200394

Funapol 200395




2. Responsabilidades institucionais

2.1. Papel da unidade na execucao das politicas fidas

2.1.1 Normas de atuacédo

As atribuicbes da Policia Federal estdo dddmno Art. 144 da Constituicao Federal:

“8§ 1° A policia federal, instituida por lei como éogpermanente, organizado e mantido pela
Unido e estruturado em carreira, destina-se a:

| - apurar infragbes penais contra a ordem politieasocial ou em detrimento de bens,
servicos e interesses da Unido ou de suas entidadésquicas e empresas publicas, assim
como outras infragdes cuja pratica tenha repercossderestadual ou internacional e exija
repressao uniforme, segundo se dispuser em lei;

Il - prevenir e reprimir o trafico ilicito de entpecentes e drogas afins, o contrabando e o
descaminho, sem prejuizo da acdo fazendaria e ttesoargdos publicos nas respectivas
areas de competéncia;

lll - exercer as fungdes de policia maritima, aéeede fronteiras;
Il - exercer as fungdes de policia maritima, aendpéria e de fronteiras;
IV - exercer, com exclusividade, as funcdes deipglidiciaria da Unido.”

Além da Constituicdo Federal as normas ahbadpém norteiam a atuagéo da Instituigéo:

Lei Complementar n® 089/1997 (Institui FARDL);

Lei n°® 2.889/1956 (crime de genocidio);

Lei n° 4.483/1964 (Reorganizou DFSP);

Lei n° 5.010/1966 (Organiza Justica Fdjlera

Lei n° 6.001/1973 (Estatuto do indio);

Lei n® 6.815/1980 e Decreto n° 86.715/1H8frangeiros);

Lei n°® 7.102/1983 (Seguranca Privada);

Lei n® 7.170/1983 (Crimes contra a Segraiddacional, a Ordem Politica e Social);
Lei 9.017/1995 (Seguranca Privada);

Lei n°® 9.807/1999 (Protecao a Testemunhas)

Lei n°® 10.357/2001 (Produtos Quimicos);

Lei n® 10.446/2002 (Crimes de repercusstaestadual);

Lei n°® 10.683/2003 (Organizacdo da Presidéda Republica);

Lei n° 10.826/2003 (SINARM);

Decreto-lei n°® 6.378/1944 (TransformouiétalCivil do DF em DFSP);
Decreto-Lei n°® 9.353/1946 (novas atribagg®FSP);

Decreto n° 1.983/1996 (Passaporte);

Decreto n° 5.834/2006 (Regimento do MJ)



- Portaria MJ n°® 1.825 de 13 de outubro d#2(Regimento interno DPF).

- Instrucdo Normativa N 013/2005-DG/DPF (competéncias e atribuicdes dagdadas do
DPF).

Conforme a legislacdo acima referenciada, ogsipel sistematizar e classificar as diversas
atribuicdes do Departamento de Policia Federal@mrdmos ou géneros finalisticos distintos:

1) Policia Judiciaria, que tem a funcao precipua de apurar infracdesgigpena sua autoria por
meio do inquérito policial, procedimento administra com caracteristica inquisitiva, que serve de
base a pretensao punitiva do Estado formuladaNdelistério Publico, titular da acéo penal publica
(art. 129, I, da CF).

2) Policia Administrativa, que tanto pode agir preventivamente, como repeagnte,
atingindo bens, direitos e atividades, com objetieoimpedir que o comportamento do individuo
ou das empresas e instituicdes, cause prejuizaparigtividade.

O que efetivamente diferencia Policia Admmaista de Policia Judiciaria € que a primeira se
predispbe unicamente a impedir ou paralisar atilddaanti-sociais enquanto a segunda se pré-
ordena a responsabilizacdo dos violadores da ojalédica.

Diferenciam-se ainda ambas as policias pétoda que o ato fundado na policia administrativa
exaure-se nele mesmo. Dada uma injuncéo, ou emanaautorizacdo, encontram-se justificados
0S respectivos atos, ndo precisando ir buscar tusdamento em nenhum ato futuro.

A policia judiciaria busca seu assento em @azéstranhas ao proprio ato que pratica. A
perquiricdo de um dado acontecimento sO se justgala intencdo de futuramente submeté-lo ao
Poder Judiciario. Desaparecida esta circunstames@azia-se igualmente a competéncia para a
pratica do ato.

Atribuicdes de policia administrativa

Integrante do Sistema de Seguranca Publija,ofyjetivo € a preservacdo da ordem publica e a
incolumidade das pessoas e do patrimbnio, em rda&odisposicbes Constitucionais e Infra-
Constitucionais, elencadas mais acima, a Policderigé exerce outras atribuicdes inerentes ao
Poder de Policia da Administracdo Publica, que modger denominadas d@OLICIA
ADMINISTRATIVA em distin¢&o as atribuicbes de POLICIA JUDICIARIA.

A Policia Administrativa tem carater preveatig repressivo, e objetiva, ndo a apuracdo de
infracbes penais, mas sim, a limitacdo ou regulagéodireitos, interesses ou liberdades,
essencialmente legitimos, mas que em decorréndfader Discricionario e tendo por fundamento,
normas legais, a Administracdo Publica se vé cadgal disciplinar, regulamentar e fiscalizar.

Para fins de classificacdo das atribuigGdsntificadas com as atividades de POLICIA
ADMINISTRATIVA, é possivel discriminar as seguintespécies:

1) Controle Migratério: Atividade que limita, disciplina e regulamentaiceio de ir e vir de
cidadaos brasileiros e estrangeiros. Para cumgsa atribuicdo, a Policia Federal executa medidas
de fiscalizacdo e controle, cumprindo regras eaigas para a entrada, saida e permanéncia no
territorio brasileiro.

Fundamento Legal: Lei n°® 6.815/1980 (Estatlaté&strangeiro).




2) Controle de Armas: A Policia Federal desempenha importante atribua@dministrativa,
como responsavel pelo gerenciamento do SistemaohaEcde Armas — SINARM, executando
atividades relacionadas ao registro, posse e catieagcdo de armas de fogo e municdes. Essa
atribuicdo limita e controla importante setor davidhde econdmica e ainda o direito de
propriedade dos cidad&os brasileiros.

Fundamento Legal: Lei n° 10.826/2003 (SINARM).

3) Controle de Seguranca Privada:atribuicdo da Policia Federal que define regraa pa
funcionamento dos servicos de seguranca privadestabelecimentos financeiros, bem como
normas para constituicdo e funcionamento das ewlprparticulares que exploram servicos de
vigilancia e transporte de valores dentre outros.

Fundamento Legal: Lei n°® 7.102/1983 e Lei.A19/1995.

4) Controle de Precursores QuimicosAtribuicdo exercida pela Policia Federal tendo por
escopo principal controlar o uso de precursoresiigos que possam ser utilizados para o preparo
de substancias entorpecentes, sendo importantelaales para o combate ao trafico de drogas.
Também aqui, se busca disciplinar e regulamenteidatie econdmica relevante, estabelecendo
normas de controle e fiscalizacdo sobre produtosigas.

Fundamento Legal: Lei n® 10.357/2001.

5) Controle de Dignitarios: A execucdo em colaboracdo com as autoridades staslds, de
medidas tendentes a assegurar a incolumidade fidécaDiplomatas e visitantes oficiais
estrangeiros, bem como dos demais representanteBatteres da Republica, quando em missao
oficial.

Fundamento Legal: Lei n°® 4.483/1964 (Reorgan2FSP).

6) Controle de Identificacdo Criminal e Civil: a coordenacéo e a interligacdo, no pais dos
servicos de identificacdo datiloscopica, civil entnal.

Fundamento Legal: Lei n°® 4.483/1964 (Reorgan2FSP).

7) Controle do Patrimbénio_da _Unido Cabe ao Departamento de Policia Federal, inclusive
mediante a acdo policial necessaria, coibir a t@ta o esbulho possessoério dos bens préprios da
Unido e das entidades integrantes da AdministrB¢@dica Federal indireta.

Fundamento Legal: Lei n°® 10.683/2003(orgardi@ata Presidéncia)

8) Estatistica Criminal: A estatistica judiciaria criminal, a cargo dotingo Nacional de
Identificacdo tem por base os boletins individuqige sédo parte integrante dos processos criminais.

Fundamento Legal: Cédigo de Processo Penal.

9) Outros_Servicos de Policiamento_atribuidos a U&b: atribuicdo inerente ao Poder de
Policia da Administragédo Publica Federal.

Fundamento Legal: Lei n°® 4.483/1964, artletfa “n”.
Talvez ainda possam ser incluidas nessa cetagéas trés atribuicoes:

10) Controle _de Conflitos Fundiarios acompanhar inquéritos relacionados aos conflitos
agrarios ou fundiarios e os deles decorrentes,dpusa tratar de crime de competéncia federal, bem
COMO prevenir e reprimir esses crimes.

Fundamento Legal: Decreto n° 5.834/2004 (estudo MJ).

11) Representacdo Externaa cooperacdo, com 0s servicos policiais relaciosmiatbm a
criminalidade internacional, representando o pai®#C — INTERPOL.

Fundamento Legal: Lei n°® 4.483/1964 (Reorgan2FSP).




12) Apoio técnico a Estados e Distrito Federah prestacdo de assisténcia técnica e cientifica,
de natureza policial aos Estados, Distrito Fedeirritorios, quando solicitada.

Fundamento Legal: Lei n°® 4.483/1964 (Reorgani2FSP).

Atribui¢cdes de policia judiciéria
No tocante as atribuicbes BOLICIA JUDICIARIA , em que exerce com exclusividade as

atividades de Policia Judiciaria da Unido, a Ctuigéio Federal, em seu artigo 144, prevé que a
Policia Federal destina-se a:

e Apurar infracdes penais em detrimento de Bens, i@eve Interesses da Unido, suas
entidades Autarquicas e Empresas Publicas;

e Apurar infragBes penais contra a Ordem Politica@ab

e Reprimir o contrabando e o descaminho;

e Reprimir o tréafico ilicito de entorpecentes e dogéins.

1 — Apurar infragbes penais em detrimento de Benservicos e Interesses da Unido, suas
entidades Autarquicas e Empresas Publicas (lista emplificativa);

SEQ.|INFRACAO PENAL

1 Contra o patrimonio arqueoldgico

2 Crimes na exploracao de energia nuclear

3 Praticado contra o meio ambiente

4 Crimes falimentares

5 De representacado caluniosa por improbidade adtrativa
6 De responsabilidade contra o meio circulante

7 De transito

8 Praticado com abuso de autoridade

9 Praticado com abuso do poder econémico

10 |Praticado contra a crianca e adolescente

11 | Praticado contra a economia popular

12 Praticado contra a lei de parcelamento do shiano
13 | Praticado contra a ordem econdmica

14 |Praticado contra a ordem tributaria

15 |Praticado contra a propriedade industrial

16 | Praticado contra a propriedade intelectual

17 | Praticado contra as normas de licitacdes

18 |Praticado contra as normas de locacéo

19 | Praticado contra as relagbes de consumo

20 |Praticado contra crianga e adolescente

21 Praticado contra o mercado de capitais

22 |Praticado contra o sigilo bancario

23 |Praticado contra o sistema financeiro da hadmtac
24  |Praticado contra o sistema financeiro nacional
25 | Praticado para lavagem de dinheiro

26 |Praticado por organizacao criminosa




27 | Crimes previdenciarios

28 | De desvio de crédito e financiamento

29 |De interceptacdo de comunicacdes

30 |Praticado contra a administracédo da justica

31 |Praticado contra o servi¢o de radiodifuséo

32 |Praticado contra os servi¢cos de telecomunicagdes
33 |Praticado contra os servigos postais

34 |Relacionados a situacdo juridica do estrangeiro

2 — Apurar infragdes penais contra a Ordem Politica Social (lista exemplificativa)

SEQ. |INFRACAO PENAL

1 Crimes eleitorais

2 De desercédo e engajamento

3 De discriminacao

4 De genocidio

5 De responsabilidade

6 De tortura

7 De trafico de tecidos, 6rgaos ou partes do chymano
8 Praticado contra a liberdade de imprensa

9 Praticado contra a organizacdo do trabalho

10 Praticado contra a seguranca nacional, a oraéitica e social
11 Praticado contra comissao parlamentar de irtquéri
12 Praticados contra os indios

13 Relacionados com arma de fogo

14 Praticado contra a reforma agraria

15 Praticado contra a bioseguranca

16 Praticado contra os direitos humanos

17 De terrorismo

3 - Reprimir o trafico ilicito de entorpecentes e thgas afins;

SEQ.|[INFRACAO PENAL
1 Tréfico ilicito de drogas
2 Uso ilicito de drogas

2.1.2 Estruturacao das acodes

Dentro do PLANO PLURIANUAL — PPA {lei n® 10.933/2004 alterada pela lei n°
11.318/20061 Policia Federal esta inserida M&EGA-OBJETIVO Il , plano do atual governo,
Promocéo e expansao da cidadania e fortalecimeraaddmocracia.



Atingir este objetivo pressupfe a superagague o Governo chama de DESAFIOS. No caso
da Policia Federal ela contribui para a superagadedafio n°® 28 do plano de governo, tendo como
diretrizes de atuacdo para a Policia Federal:

A - Garantir a seguranca publica com a implementagé de politicas publicas descentralizadas
e integradas.

DIRETRIZES

1. Articulagéo das trés esferas da Federacdo nendalsimento de acdes de seguranca
publica, inclusive ampliando o sistema de intel@@n

2. Integracdo das politicas publicas voltadas paeducdo da criminalidade e a prevencao
da violéncia;

3. Prevencdo e combate ao crime organizado, espeai® ao contrabando, ao
narcotrafico, ao comércio ilegal de armas e a lanade dinheiro;

4. Implementacéo de programas de integracéo dasgml
5. Adocao do policiamento comunitario;

6. Reestruturacéo dos sistemas penal e prisiodlisive sob o ponto de vista da reinsercao
social do egresso;

7. Promocgéo da parceria com a sociedade civil ndeimentacéo e gestao das agles de
seguranca publica;

8. Prevencéo ao uso de drogas licitas e ilicitas;

9. Humanizacdao das instituicdes e valorizacéo dafsspionais de seguranca publica;
10. Combate a impunidade;

11. Garantia da integridade de testemunhas e amilkafes.

B. Implementar uma nova gestao publica: ética, trasparente, participativa, descentralizada,
com controle social e orientada para o cidadéo.

DIRETRIZES

1. Implementacdo de mecanismos de avaliacdo e ddrol® social das acdes
governamentais;

2. Melhoria da qualidade do gasto publico mediantgperfeicoamento e integracdo dos
sistemas de planejamento, orcamento, financas,otemt avaliacdo;

3. Ampliacédo e fortalecimento da participacdo done gestdo publica, com énfase no
didlogo e na interagdo com a sociedade;

4. Garantia da publicidade e da facilidade de acassnformacdes e atos da gestao publica;

5. Aperfeicoamento dos mecanismos de descentrabzde gestdo governamental, com
énfase em novas formas de articulacdo e na cag@eitkas equipes locais;

6. Garantia da qualidade dos dados e das inforrmagdelusive com a integracado dos
sistemas corporativos da Uniéo;

7. Implementacéo da contabilidade de custos e gefgror programas;

8. Criacdo e aperfeicoamento de controles gereneitados para resultados da acéo
governamental,

9. Fortalecimento das instituicbes de controlediaiaistracédo publica;
10. Conscientizacao da sociedade quanto a resplidadé comum sobre a coisa publica;



11. Combate a impunidade.
C. Combater a corrupcéao.
DIRETRIZES:
1. Fortalecimento das instituicdes de controledfaiaistracao publica;
2. Ampliacdo dos mecanismos de combate a improbiddainistrativa;

3. Integracéo e coordenacdo de acdes preventigasreitivas, no combate e na dissuasao
da corrupgéo.

A efetivacdo da execucdo das atividades oueribuirdo para alcance dos objetivos foi
promovida pela institucionalizacdo do Programa Cateld Criminalidade (0662), a qual abrange
todas as acdes consideradas necessarias ao cuntprides atribuicdes do 6rgdo, que conta
também com outro programa de apoio: O Programa Ma#gdo da Policia Federal (1353) que
tem a finalidade de proporcionar infra-estrutur&qeliipamentos de suporte a atividade-fim da
instituicao.

O Programa 0662 - Combate a Criminalidade, fgm objetivo intensificar o combate a
criminalidade no Pais mediante o fortalecimentorefaessao as organiza¢gfes criminosas e das
demais operacdes policiais de competéncia fedbua¢cando a integracdo permanente com 0s
demais 6rgaos de seguranca publica.

As principais ac0Oes destinadas a este objsivo

Acdo n° 2680 €ombate ao Crime Organizado, ao Tréfico llicito deDrogas e Armas e a
Lavagem de Dinheirg a qual tem a finalidade de combater o crime drgalo em todas as suas
modalidades, notadamente o trafico ilicito de armade entorpecentes, o roubo de cargas e a
lavagem de dinheiro, atuando de forma integrada ooinos 6rgdos, como Forcas Armadas,
Receita Federal, Banco Central, Policia Rodovige@deral, Policias Estaduais e outros.

Acdo n° 2820 Operacoes de Carater Sigilosoque tém a finalidade de planejar e executar
operacgOes de inteligéncia e de carater sigiloso.

Acdo n°® 2726 Prevencdo e Repressdo a Crimes Praticados contra ride Servigos e
Interesses da Unidp para o combate ao contrabando e ao descaminBogcranes contra as
propriedades intelectual e industrial (piratar&)s crimes cometidos por meio da rede mundial de
computadores (cibernéticos), ao trafico de seresahos, a exploracdo sexual infanto-juvenil e a
pedofilia; reprimir o trabalho escravo; apurar tibws agrarios e fundiarios; combater os crimes
contra a previdéncia social, contra os direitos dmws, contra as comunidades indigenas e outros
crimes contra bens, servicos e interesses da Uaiidando de forma integrada com todas as areas
do Departamento e com os demais oOrgdos afins. Ete@s medidas assecuratorias da
incolumidade fisica de Representantes dos Podemefeapublica, Autoridades Brasileiras e
Estrangeiras em visita ao Territorio Nacional. &ligar e controlar as empresas de seguranca
privada em todo o pais.

2.1.3. Realizagdes e principais resultados

O ano de 2007 foi marcado por um incremento sigatifto nas operacdes da Policia Federal no
estado do Rio Grande do Norte. As operacdes reladas as acdes n° 2680 (Combate ao Crime
Organizado, ao Trafico llicito de Drogas e Armasleavagem de Dinheiro) e n° 2726 (Prevencéo e
Repressao a Crimes Praticados contra Bens, Sewvigasresses da Unido), invariavelmente foram
amparadas por operacdes de inteligéncia policealatater sigiloso, constantes da acdo n° 2820,
embora nem todas tenham se utilizado de suprimgatéundos na modalidade verba secreta.
Portanto, as acdes acima se entrelacam no desdeshaperacdes realizadas pela SR/RN que, por



ser uma Superintendéncia de porte médio, permitetnaimalho integrado entre os setores
operacionais.

Listamos as principais operacdes realizadaano de 2007:

- Operacdo GLOCK - desarticular quadrilha respogisgor roubos e furtos — periodo:
dezembro/2006 a janeiro/2007 — Resultado: 04 gsis@preensao de 1 veiculo e 1 arma;

- Operacdo TERRA DO SOL — Desarticular organizadgitrafico de drogas radicada nos Estados
do AC e RN- periodo: setembro/2006 a abril/200%—p8ssoas presas em flagrante, além de 22
prisbes na deflagracao;

- Operacdo CEARA - Desarticular organizacio deéctsade drogas radicada nos Estados do CE e
RN, sendo a maioria da droga (maconha) oriundaadagBai - 13 pessoas presas em flagrante;

- Operacdo DUNA BRANCA - Desarticular organizac&otihfico de drogas radicada nos Estados
do RN e MT, sendo a maioria da droga (cocaina)ndeuda Bolivia - 06 pessoas presas em
flagrante;

- Operacdo KM - Desarticular organizacdo de trafleodrogas radicada no Estado do RN, com
possivel participacdo de estrangeiro - 01 pesssamm flagrante;

- Operacao PITANGUI — Desarticular bando armaderégtadual com atuacéo nos estados do RN,
PB e SP - fevereiro/2007 a mar¢o/2007 — 05 prisGeweenséo de 04 veiculos e 01 arma;

- Operacdo MIRAGEM — Combate a uma quadrilha resposl pela falsificacdo de cédulas -
janeiro/2007 a marg¢o/2007 — 03 prisbes, 4 indicigose— 04 armas;

- Operacdo TESTAMENTO - Quadrilha responsavel piomes contra o sistema financeiro
nacional e lavagem de capitais —2006 a mar¢co/2@R&sdltados: 37 buscas - 14 prisdes, apreensao
de 10 automoéveis, 02 motocicletas, 01 lancha, talcs;

- Operagdo PARAISO — Quadrilha transnacional res@eel por crimes contra o sistema
financeiro, a ordem tributaria e lavagem de cagitilarco/2006 a Maio/2007 — 13 prisbes — 20
automaoveis — 01 motocicleta — diversos imdéveis ssjédos;

- Operacdo COLOSSUS — Repressao aos crimes ciloeshéta clonagem de cartbes janeiro/2007
a agosto/2007 — Resultado: 23 Presos; apreen@8esarros; 06 motocicletas; 1@ptops 32
cpu’s; R$ 42.000,00 em espécie; 73 aparelhos oetyla

- Operacdo VIA-SALARIA — Desarticulacdo de uma qilhd responsavel por fraudes
previdenciarias no municipio de Mossoro e regidwil/2007 a outubro/2007 — 23 prisoes;

- Operagdo SERIDO — repressdo a uma organizacéaf® de drogas radicada nos Estados do
RN e PB, na regido do Serido. Iniciada em fevef2@07 e ainda em andamento — 24 pessoas
presas em flagrante até o momento.

Somente as doze (12) operacfes acima listadataram na prisdo de cento e trinta e cinco
(135) pessoas no ano de 2007. Devemos destacda, aimpoio prestado pela Superintendéncia do
Rio Grande do Norte em operacdes policiais readigain outros estados, seja através da realizacéo
de diligéncias sigilosas solicitadas ou da cessguoticiais para a execuc¢ao de tais trabalhos

3. Estratégia de atuacao

3. 1. Metas da Unidade
3.1.1. METAS INSTITUCIONAIS



Meta 1 Interiorizar a Policia Federal através de ativides a serem desenvolvidas mediante a
criacdo de uma delegacia itinerante e movel (6nilpasa prestacdo dos servicos inerentes a sua
atividade, apoiando principalmente as cidades-dokalizadas nas &reas de maior incidéncia de
crime.

Justificativa. Fazer com que a sociedade sinta efetivamenteeaepica da Policia Federal em
acOes de prevencao e repressao ao crime.

Acdes desenvolvidas para o atingimenfguisicdo de veiculos (6nibus); manutencdo ddaton
com as autoridades locais para o apoio das operacoe

Resultados Em relagdo a esta meta, informamos que o 6nibusitido mediante doacdo da
Receita Federal e com ele foram realizadas aco&sgporte de efetivo policial em operacdes e,
eventualmente, de presos, contudo a criacdo daabide itinerante n&do foi concretizada. O
cumprimento desta meta foi prejudicado pela fakarelcursos especificos para adaptacdo do
onibus. Desta forma, a meta nao foi alcancada.

Meta 2 Ampliacdo da delegacia de Mossor6/RN.

Justificativa. O grande numero de municipios que fazem partunscricdo da Delegacia, além
da grande incidéncia de crimes na regido do médsta

Acdes desenvolvidas para o atingimentdumento do efetivo policial e administrativo para
otimizar as atividades da DPF/MOS/RN; parceria casrautoridades locais; processo de licitagao
para obras e outras aquisicfes necessarias.

Resultados No que tange a esta meta, houve remoc¢éo de hérgs que se encontravam lotados
naquela descentralizada, bem como lotacao de g@isl@tvindos da Academia Nacional de Policia,
entretanto, em numero insuficiente, representarsfdmaum efetivo ndo condizente com as
necessidades operacionais daquela Unidade PoliQ@ahnto a ampliacdo em si, a atual
Administracéo tem realizado tratativas com a SPU(Bétretaria do Patrimonio da Unido no RN)
no sentido de obter terreno publico para a condtrale uma nova sede, que devera ser instalada
nos proximos anos. Desta forma, a meta ndo fonedxta.

Meta 3 Aprimorar a capacitacdo do efetivo, visando ofiani as atividades fins da SR/DPF/RN,
instituindo seminarios, conferencias e féruns naaade Seguranca Publica para ampliar os
conhecimentos na &rea policial.

Justificativas O Policial e o Administrativo de qualquer cargoem informado intelectualmente,
em muito beneficiara as atividades da Policia Fatler

Acdes desenvolvidas para o atingimeniealizar pesquisas para identificar as necesstdade
conhecimento de cada area, e a partir dai defisircarsos necessarios; promover contato com 0s
orgaos de Seguranca Publica, Tribunais, Universatad CEFET'’s, a fim de estabelecer parcerias
para democratizar o conhecimento.

Resultados Foram promovidas varias atividades para capa@otap efetivo da area policial, fato
que pode ser constatado pela leitura do subitem 4Chpacitacédo e Especializacdo de Recursos
Humanos da Policia Federal) Meta atingida.

Meta 4 Promover encontros peridédicos com todas as chkefla unidade para melhorar a
eficiéncia nas atividades desenvolvidas, evitardiabalho e desperdicio de recursos.

Justificativa: As relacdes humanas de qualquer natureza, ertedias e subordinados em muito
beneficiardo as condigbes para 0 bom desenvolvioneass atividades policiais, além disso,



permite o conhecimento por parte dos servidoressiautura de das atividades internas.

Acdes desenvolvidas para o atingimentdonvocar os servidores para 0 acompanhamento das
atividades.

Resultados Encontros periodicos foram realizados no exescideé 2007, entretanto dada a
alternancia de dirigentes na SR/DPF/RN, motivada rpissdes policiais, férias e remocgdes, a
gestao ficou prejudicada. Desta forma, a metadmiplmente alcancada.

Meta 5 Dar continuidade as parcerias, estreitando asagéles com a area Militar local e
Superintendentes das Regionais do Nordeste, pasalé eficiente combate ao crime organizado.

Justificativaz A coordenacdo harmoniosa entre todos os OrgdosSdguranca no nordeste
beneficiara sobre maneira toda a da regido.

Acdes desenvolvidas para o atingiment®romover encontros e palestras, simpoésios e
conferéncias.

Resultados Foram levadas a termo as parcerias apontadasidoon estreitamento efetivo descrito
nesta meta ocorreu no ambito do 6rgéo, entre asri@tendéncias Regionais da Policia Federal no
Nordeste. No tocante aos 6rgdos militares, o @harnento foi constante, entretanto de maneira
informal, ou seja, ndo foi representado por cidopdlestras, simpdsios ou mesmo conferéncias.
Desta forma, a meta foi alcancada.

Meta 6 Elaborar e implementar o Plano de Seguranca dédpp-sede da SR/RN, DPF/MOS e do
Posto Avancado da PF em Caic6/RN.

Justificativa. Promover a seguranca no acesso e na permanémc@iblico interno e externo nas
instalacdes dos prédios onde funcionam a PolicideFa no RN.

Acdes desenvolvidas para o atingimenRromover reunides com as areas estratégicas d&SR
definir as diretrizes do plano de seguranca e davpnento a execu¢cdo do mesmo.

Resultados Foram feitas algumas reunides no exercicio d& 2@0n a finalidade de elaborar o
Plano de Seguranca dos locais supra citados, amrdadirabalhos ndo foram concluidos. No
exercicio de 2008 foi criada de Comissao espedgii@za este fim. Desta forma, a meta ainda néo
foi alcancada.

3.1.2. METAS POLICIAIS

Meta 1 Superar o numero de prisdes e o numero de IRIsturados pela SR/DPF/RN no ano de
2006.

Justificativa. Coordenar os esforcos contra os crime de atriBaigonstitucional do DPF no
Estado do Rio Grande do Norte.

Acdes desenvolvidas para o atingimenkéanutencédo ou aumento na quantidade de invesigmc¢
e aumento do efetivo.

Resultados Meta cumprida. Houve um aumento de 725% (2006 2007 — 29) no numero de
prisbes, bem como de 95% no nimero de procedimardiasirados (2006 — 339; 2007 - 665).

Meta 2 Estabelecer estreito contato com as Delegaciasp=ientes de a¢cdes contra crimes contra
a CEF, Banco do Brasil, Correios, Empresas de Tpan®s de valores, etc.

Justificativa: Prevencéo de crimes, normalmente relacionadosmaecorganizado



Acles desenvolvidas para o atingimenkEdetivar cumprimento da meta
Resultados Meta cumprida e atividade em constante desenelvio.

Meta 3 Manter estreito relacionamento com os Orgaos egusanca do Estado, especialmente
quanto as informacdes de componentes de gruposrde organizado. Coordenar as Delegacias,
Setores e Nucleos da SR/RN, objetivando um tralsa&inpre organizado.

Justificativa: Prevencdo de crimes, normalmente relacionadosraecorganizados, identificando
seus possiveis autores

Acles desenvolvidas para o atingimenkEdetivar cumprimento da meta
Resultados Meta cumprida e atividade em constante desenvelvio.

Meta 4 Prover a SR/DPF/RN de mais servidores policiaglministrativos.

Justificativas. Aumento da demanda do servigo, lotar policiaisDlaLEMAPH, DELEMIG, NIP,
DELEFAZ, NUCART, e principalmente, para a nova adel do DPF no Estado, o Posto
Avancado de Caic6/RN.

Acdes desenvolvidas para o atingimen@umprir as metas e objetivos estabelecidos.

Resultados N&o houve concurso publico para servidores adnativos (PEC). Ja com relacéo
aos policiais embora tenha havido concurso puldicconcurso de remocgédo, comparando-se o
namero de entrada (remocdes de outras unidadespoo@imero de saida (remogfes para outras
unidades e aposentadorias) o quadro de servidoaetewe-se praticamente o mesmo. Meta nao
atendida.

Meta 5 Adquirir mobiliario, equipamentos de informétiGamas e viaturas.

Justificativa: Inauguracdo em dezembro/2006 da nova unidade &% Do Estado, o Posto
Avancado em CaicO/RN.

Acdes desenvolvidas para o atingimenRyover a nova unidade policial de Caic6/RN dedstra
para o enfrentamento do crime na circunscrigéo adeurosto Avancado

Resultados Meta cumprida em parte, pois ainda nédo atingimosimero ideal de mobiliarios,
equipamentos de informatica, armas e viaturas.

Meta 6 Aumento do efeito de servidores, Escrivaes e Adtmativos. (COR)

Justificativa: Ser eficaz na analise e cumprimento dos expedieatebidos pela Corregedoria.
Acdes desenvolvidas para o atingimeniar celeridade ao trabalho.

Resultados:Meta néo atingida. Ja comentada na meta 4.

Meta 7. Disponibilizar servidores para executar com mamecisao e celeridade as anotacfes nos
livros cartorarios (NUCART).

Justificativas Observando-se os lancamentos efetuados nota-eehqualguns com anotacdes
imprecisas ou ausentes

Acdes desenvolvidas para o atingimeni@ar celeridade as anotacdes nos livros cartor&ribem
como agilizar a insergéo de dados no SINPRO radataos IPL's em andamento e/ou relatados.



Resultados Meta ndo cumprida pela néo lotacao de novosdmes no setor.

Meta 8 Prover o NUCART de computadores e outros equipémse necessarios ao bom
andamento das atividades cartorarias

Justificativa: Apesar de existir o espaco fisico, faltam compuslpara o bom desempenho das
funcdes de Escrivao.

AclOes desenvolvidas para o atingiment@onseguir melhores condi¢des de trabalho para tpdos
de modo que se possa produzir mais e com qualidade.

Resultados:Meta cumprida em parte, pois foram instalados ®isomputadores no setor.

Meta 9 Prover o NUCART de trés Agentes Administrative@@uxiliar a chefia do setor.

Justificativa: Acelerar a entrega de documentos, entrega de IRQdizar o atendimento ao
publico, melhorar o controle do depdsito de mateajareendido.

Acdes desenvolvidas para o atingimeninviar para a Justica, com a maior brevidade passiv
0s objetos apreendidos, referentes aos IPL's g@taelos, mas que ainda se encontram no depdésito,
de modo que néo haja acumulo destes.

Resultados: Meta ndo cumprida, pela inexisténcia de concursbligni e remocdo de
administrativos em 2007. Ja comentada.

Meta 1Q Localizar e intimar pessoas.

Justificativa: Instrucdo de procedimentos apuratérios em curstanBegional.
Acdes desenvolvidas para o atingimenEfetivar cumprimento da meta.
Resultados:Meta cumprida, pois foram localizadas e intimadés fessoas.

Meta 11 Cumprir Mandados de Busca expedidos pela Justica.
Justificativa: Cumprir ordem judicial.
Acles desenvolvidas para o atingimenEfetivar cumprimento da meta

Resultados: Meta cumprida integralmente, pois foram cumpridodos os mandados de busca
recebidos nesta Superintendéncia, no total dei@fe(g nove).

Meta 12 Conduzir detentos para diligéncias diversas sentre solicitado pela Justica.
Justificativa: Cumprir ordem judicial.

Acles desenvolvidas para o atingimenEfetivar cumprimento da meta

Resultados:Meta cumprida integralmente, pois todas as condugdkcitadas foram atendidas.

Meta 13 Lotar mais policiais no setor no NO/DREX.
Justificativa: Dar agilidade ao cumprimento do servigo.

Acdes desenvolvidas para o atingimen@umprir com agilidade as atribuicbes delegadas ao
setor.



Resultados: Meta cumprida em parte, pois embora tenham sidmdst alguns servidores, ainda
nao se atingiu o0 numero ideal de policiais no setor

Meta 14 Obter melhorias nas dependéncias do depositdogetas apreendidos nesta Regional.

Justificativa: Conseguir mais espaco fisico, bem como prateleggasa melhor acomodar os
objetos apreendidos.

Acdes desenvolvidas para o atingimenfnviar para a Justica, com a maior brevidade pasisiv
os objetos apreendidos, referentes a IPL's ja eglas, mas que ainda se encontram no depdsito,
de modo que ndo haja acumulo destes.

Resultados: A meta ndo pode ser cumprida em razdo da quantdiadgeracdes desenvolvidas
por esta Regional, bem como do apoio dado nas @jesale outros Estados que se utilizavam de
um numero consideravel de servidores. Tais sitsacddicultaram os procedimentos
administrativos necessarios a consecuc¢ado da meta.

Meta 15 Reestruturar o NIP/SR/RN, agregando o sistemantierceptacdo de comunicagdes
telefbnicas e sinais ao setor.

Justificativa: Modernizar as operacoes de Inteligéncia Policialatar as investigacdes de provas
ainda mais consistentes.

Acdes desenvolvidas para o atingimentequipar o NIP/SR/RN com terminais de computadores,
programa e equipamentos para a interceptacéo telegbe de sinais.

Resultados: Realizada — estruturacdo do CRISAD (Centro Regidealnterceptacéo de Sinais e
Andlise de Dados) — subordinado ao NIP.

Meta 16 Realizar operacoes de Inteligéncia, especialmepi@nto ao trafico de seres humanos,
exploracdo sexual infantil, lavagem de dinheiraropcao de agentes publicos, entre outros.

Justificativa: Exercer e garantir o controle da criminalidade noaBil (relativo aos crimes cuja
apuracdo é de atribuicdo da Policia Federal).

Acdes desenvolvidas para o atingimenumento do efetivo e intensificacdo das investiga@
serem realizadas.

Resultados Realizada. Em 2007 o NIP prestou apoio em digeirsgestigacdes conduzidas pelos
setores operacionais da SR/RN, resultando na dafidg de 08 grandes operacdes, sobretudo na
area de crimes contra o sistema financeiro, lavagemrapitais, crimes cibernéticos e investigacao
relacionada ao tréfico de seres humanos.

Meta 17 Aumentar o niumero de servidores para melhor dpsefmar o trabalho do NIP/SR/RN.

Justificativa: Necessidade de intensificar as investigaces mémto Nucleo de Inteligéncia, bem
como otimizar a compilacdo dos dados do setor.

Acdes desenvolvidas para o atingimentaitar no NIP/SR/RN, pelo menos, mais dois ageuntas,
escrivdo e um Administrativo.

Resultados: Nao realizada em razédo de relotacbes e remocOes deeembro de 2006 o NIP
possuia um quadro de 15 (quinze) policiais, serd¢gQatro) no NIP/SR e outros 11 (onze) no
NOIP (Nucleo de Operacgbes de Inteligéncia Polickath dezembro de 2007 o quadro total era de
12 (doze) policiais, sendo 06 (seis) no NIP/SR,glgss 03 (trés) prestando servigos no CRISAD e
outros 06 (seis) no NOIP/NIP.



Meta 18 Aumentar o namero de policiais lotados no setostGdia-DREX.
Justificativa: Prover maior seguranca aos custodiados.
Acdes desenvolvidas para o atingimenédministrativa.

Resultados: Meta atingida em parte, pois embora ndo tenha @idsivel o aumento do efetivo,
freqientemente eram designados policiais de osé&toses para auxiliarem nas atividades do setor.

Meta 19 Aumento da emisséo de passaportes em 30%. (DEREMI
Justificativa: Aumento do numero de turistas estrangeiros no Bstad

Acdes desenvolvidas para o atingimentom a implementacdo do PROMASP, sera necessario
disponibilizar para a DELEMIG mais um ponto de captde passaporte, a par dos dois previstos
no programa.

Resultados:O passaporte é documento dirigido ao nacionaljleiras e ndo ao estrangeiro, como
apontado. Assim, o aumento do niumero de passaparigglos tem por finalidade atender aos
brasileiros que vivem em nosso Estado. Na verdamli@éye um decréscimo do nimero médio de
emissdo de passaportes por dia, de 80 (oitenta)gdafsessenta), da ordem de cerca de 25 % (vinte
e cinco por cento). Isto aconteceu a partir de ot2007, quando entrou em funcionamento o
novo SINPA, com modificacdes sensiveis na sistea@idra a emissao do novo passaporte (padrao
de seguranca internacional), em especial, 0 agestanmrealizado pelo interessado através da
internet, o qual limita 0 nimero de atendimentasdie.

Meta 20 Aumento da fiscalizacdo em 30% de entrada e sd®laestrangeiros no Aeroporto
Internacional de Natal.

Justificativa: Em 2005, a DELEMIG registrou aumento da ordem @&o Ja fiscalizacdo dos
estrangeiros (entrada de 116.374 estrangeiros; aaid 112.260 estrangeiros) e, a considerar o
intenso fluxo de turistas nesta data, o acrésciersiptira.

Acdes desenvolvidas para o atingimentdumentar o efetivo de agentes de policia federal em
namero de 06 (seis), para o plantdo do Aeroporterlmacional de Natal; designar um delegado de
policia federal para atuar no aeroporto no horade expediente normal.

Resultados Em 2007 foram autuados 489 (quatrocentos e aitenhove) estrangeiros. Estes
nameros se referem a fiscalizagcdo como um todoa(2&), sendo certo que o posto no aeroporto
responde por cerca de 70 % deste resultado. Np@éwp ha que se ressaltar que todos os
estrangeiros tém que passar necessariamente peddiziicdo da policia federal, sob pena da
empresa aérea nao transporta-los.

Meta 21 Reforcar a fiscalizacdo de estrangeiros no Ri@aite do Norte.

Justificativa: Com o acréscimo de estrangeiros no Estado, sejaysiamo ou com a finalidade de
fixar residéncia, é necessario verificar a regutide de sua estada no territorio brasileiro.

AcOes desenvolvidas para o atingimenféiscalizacdo geral de estrangeiros, especialmerae n
orla maritima deste Estado.

Resultados:Em 2006, foram autuados 823 (oitocentos e vint€® estrangeiros. Em 2007, este
indice caiu para 489 (quatrocentos e oitenta e)navgue representa uma reducdo da ordem de



59,41 % (cinquenta e nove virgula quarenta e unt@aio). Para se incrementar a fiscalizacdo em
outras areas (porto, comércio, industria, hot@sspdas etc), faz-se necessario aumentar o numero
de policiais, fato que independe da vontade dmgést unidade.

Meta 22 Realizar barreiras policiais em pontos estratégicdas vias de acesso do RN.
(DELEFAZ)

Justificativa:Combater e reprimir Contrabando, Descaminho e “Rarda”.

Acdes desenvolvidas para o atingimenths acdes consistiam em realizar operacdes conjuntas
com demais 6rgaos fiscalizadores.

Resultados: Em virtude da alteracdo das diretrizes de atuaciiabelecidas pela SRRN em
conjunto com a DELEFAZ, a meta foi revisada, teedo vista 0 maior foco para operacoes de
inteligéncia policial.

Meta 23 Realizar operacdes no Aeroporto InternacionabeRorto de Natal/RN. (DELEFAZ)
Justificativa: Combater e reprimir Contrabando, Descaminho e “Rarda”.

Acdes desenvolvidas para o atingimenths acdes consistiam em realizar operacdes conjuntas
com demais érgaos fiscalizadores, a fim de repramrevenir a pratica de crimes com a utilizagdo
dessas areas de logistica.

Resultados: Em virtude da alteragcdo das diretrizes de atuacdiabelecidas pela SRRN em
conjunto com a DELEFAZ, a meta foi revisada, teedo vista 0 maior foco para operacdes de
inteligéncia policial.

Meta 24 Criagdo do Nucleo de Inteligéncia da Delegaciazéadéaria.(DELEFAZ)
Justificativa: Investigar, combater e reprimir os crimes de atigiéio desta Delegacia.

Acles desenvolvidas para o atingimen#s agdes consistiram em utilizar canais de intetagio
de sinais, no setor correspondente, para obterrmégdes sobre a pratica de crimes fazendarios
na circunscricdo da SRRN.

Resultados: As acbes atingiram seus objetivos, com as Operagiiegem e Glock, as quais
somadas resultaram em 7 prisbes e apreensdo deS arum veiculo, além da Operacao Paraiso,
executada com o apoio da DELEFAZ.

Meta 25 Incrementar o combate a Sonegacéao Fiscal e Lavade Dinheiro
Justificativa: Combate e Repressao aos crimes de Colarinho Branco.

Acdes desenvolvidas para o atingimenfs acdes consistiram em produzir maior interacém co
orgaos fiscalizadores tais como a Receita Fed®@AICEN, TCU, dentre outros.

Resultados: As acfes resultaram em uma maior proximidade ewvdgredrgaos fiscalizadores,
norteadas pelo bom relacionamento existente estiastituicbes, mediante diversas reunides de
trabalho.

Meta 26 Realizar operacfes com demais SR’s do Nordegttivamdo o Combate e Represséo
dos Crimes de competéncia desta Delegacia. (DELEFAZ

Justificativa: Proporcionar maior eficacia nos trabalhos realizado



AclOes desenvolvidas para o atingimen#s agfes consistiram em proporcionar intercambio de
informacdes com as demais Superintendéncias Ragipaea a consecucao de objetivos comuns.

Resultados: Meta atingida em partddouve troca de conhecimento/informacdpsypiciando a
execucao de operacdes policiais ja citadas nesterdnto.

Meta 27 Aumento do efetivo de policiais e servidores aistrativos da DELINST.

Justificativa: Proporcionar maior agilidade nas diligéncias refates aos Inquéritos Policiais e
dar celeridade ao atendimento ao publico.

Acdes desenvolvidas para o atingimenEfetivar o cumprimento da meta.
Resultados:Meta ndo atendida. J& comentada anteriormente.

Meta 28 Operacdes de prevencao e repressao a pesca emercio irregulares de lagostas.
Justificativa: Aumentar o combate aos crimes ambientais.
Acdes desenvolvidas para o atingimenkdetivar o cumprimento da meta.

Resultados: Meta atingida com o desencadeamento da Operaclwm Mma (Operacdo conjunta
entre a Policia Federal, Ibama e o DestacamenRolieia Ambiental da PM/RN), conforme dados
constantes neste relatério.

Meta 29 Em conjunto com o Departamento Nacional de Préguilineral, da questao relativa a
exploracdo mineral irregular na regido do SeridBELEMAPH)

Justificativa: Aumentar o combate aos crimes ambientais relativesploracéo mineral.
Acdes desenvolvidas para o atingimenEietivar o cumprimento da meta.

Resultados: Meta ndo cumprida. O efetivo foi utilizado na Ggggiro Malha Fina e no apoio as
operacdes das outras delegacias desta Superintédén

Meta 3Q Instrucdo dos IPL’s em andamento que apuram @iam@bientais (pesca predatoria,
destruicdo de manguezais, extracao irregular deémis e afins). (DELEMAPH).

Justificativa: Efetivar os trabalhos de policia judiciaria.
Acles desenvolvidas para o atingimenEietivar o cumprimento da meta.

Resultados: Meta atingida pelas oitivas colhidas nos inquéripie tratam das matérias e pela
operagdo desenvolvida relacionada a pesca prezléfperacdo Malha Fina).

Meta 31 Efetuar intercambio de informacdes com as de@&EESP's. (DELESP)

Justificativa: Necessidade de padronizagdo de procedimentos Bgéeprocedimental em areas
criticas.

AcOes desenvolvidas para o atingimentBntrar em contato com DELESP/SR/DPF/PB para
promover estagio de 03 membros da CV, por uma sseman

Resultados: Meta atingida no que diz respeito & padronizagédprdeedimentos, ndo tendo sido
possivel, entretanto, a realizacdo do estagio neESP da Paraiba em razdo do cumprimento das
atividades da delegacia, bem como do apoio dadopasacdes desta Regional e de outras



Superintendéncias.

Meta 32 Alocacdo de Suprimento de fundos especifico maBELESP, que ficaria com a
responsabilidade de um servidor para este fim. (B&R).

Justificativa: Necessidade de deslocamento freqliente para ootuoscipios no estado.
Acdes desenvolvidas para o atingiment@estao junto a SR/RN para alocacdo do suprimento.

Resultados Nao houve a necessidade da alocacao de suprimeritommdos em razdo das despesas
relacionadas aos deslocamentos terem sido supedaproprio setor de transportes.

Meta 33 Material de expediente especifico para esta daleg para confeccionar as Portarias de
Aprovacédo do Plano de Seguranca Bancéria. (DELESP).

Justificativa: Necessidade de confeccéo de portarias em papeéddado.
Acles desenvolvidas para o atingimen@estéo junto a SR/RN para alocacéo do suprimento.

Resultados:Meta atingida sem a necessidade de alocacdo densapo de fundos, uma vez que o
material necessario foi fornecido pelo setor respoel, no caso, o SELOG.

Meta 34 Aquisicdo de 01 (uma) viatura tipo caminhonete(fuatro) portas, movida a diesel.

Justificativa: Nas fiscalizagdes de oficio ha necessidade de cmslento em estradas de dificil
acesso (mangue, pedreiras, etc).

Acdes desenvolvidas para o atingimen@estdo junto a SR/RN e CGCSP para aquisicdo do
veiculo.

Resultados: Embora ndo tenha sido adquirido o veiculo para ficdisposicdo da delegacia, as
fiscalizagbes e demais trabalhos nédo ficaram picgdds, uma vez que o setor de transporte
sempre disponibilizou veiculos com tais caractedstquando necessario.

Meta 35 Obter servidores policiais e administrativos ([EHSP).

Justificativa: Saida de outros servidores.

Acdes desenvolvidas para o atingiment@estao junto a SR/RN para alocacéo dos funciosari
Resultados: Meta ndo atendida. Ja comentada.

Meta 36 Efetuar fiscalizacdes nas empresas de vigilaneidancos, fornecer certificados e
autorizacoes. (DELESP)

Justificativa: Atender as empresas e 0s servidores da area deasegu
Acdes desenvolvidas para o atingimen@umprir a meta.

Resultados:Meta cumprida integralmente, conforme dados cotesasio relatorio da delegacia no
item 4.1.1.



Meta 37 Levantamento de situacdo e estabelecimento dégaopermanente de combate ao crime
organizado no Estado.

Justificativa: Necessidade de mapeamento das principais atividadesenvolvidas pela
criminalidade organizada, bem como de organizagdemfrentamento respectivo.

Acdes desenvolvidas para o atingimenté&cdes especificas de gestdo de conhecimento,
levantamento de dados e inteligéncia policial.

Resultados: Meta cumprida parcialmente. Iniciou-se a compilacio dados estatisticos para
analise criminal, porém, em razdo da demanda gerelds operacdes policias em andamento, o
policial que realizava tal tarefa foi designadoapautras atividades.

Meta 38 Padronizacdo das acdes de investigacdo e deigétatia policial voltadas para o
combate ao crime organizado.

Justificativa: Criar uma cultura policial permanente relacionadaaades e métodos de apuracdo
de delitos caracteristicos da criminalidade orgaua.

Acdes desenvolvidas para o atingiment@ealizacdo de treinamentos, palestras e seminarios
especificos.

Resultados:Meta cumprida parcialmente. Em decorréncia dazegglo de diversas operacdes de combate
ao crime organizado pela equipe da DRCOR no arDdé foram implementadas algumas rotinas de
trabalho. Houve, ainda, a participacao no cursotelggéncia financeira realizado pela DIP/DPF.

Meta 39 Aumento do efetivo policial lotado nas delegacabordinadas a DRCOR.

Justificativa. Necessidade de contingente expressivo de pdidadicado exclusivamente aos
assuntos especificos do setor.

Acdes desenvolvidas para o atingimentd:otacdo e remocdo de policiais para a
DRCOR/SR/DPF/RN.

Resultados: Meta cumprida. Houve aumento do numero de servddmados no na
DRCOR/SR/DPF/RN. Em dezembro de 2006 o quadro da@M®SR/DPF/RN era composto por
08 (oito) policiais: 01 DPF, 01 EPF e 06 APF'seipd dezembro de 2007, a delegacia contava com
15 (quinze) policiais: 03 DPF's, 02 EPF's e 10 APF'

Meta 4Q Especializacdo de servidores na area de combatea@imes financeiros, até que seja
criada a DELEFIN no ambito da SR/DPF/RN (previst® set/06). (DRCOR)

Justificativa: A falta de concentracao das agdes de repressae@ogs financeiros e conexos tem
prejudicado a coordenacao e integracao dos trabsliespectivos

Acdes desenvolvidas para o atingimeni@esignacao de funcionérios para atuagado espec#ita
investigacdes de crimes financeiros e conexos.

Resultados:Meta cumprida parcialmente — Em 17/06/2007 fodaria GEFIN — Grupo de Enfrentamento
a Crimes Financeiros e Contra a Administracao €ajbitraves da portaria 80/2007-GAB/SR/DPF/RN,
inicialmente composto por quatro Delegados deiRéladeral, 0 Grupo somente contou com a partéipac
efetiva de um Delegado, estando pendente de taestdo. Registre-se, também, a participacéo sl

no curso de inteligéncia financeira realizado p&RIDPFE

Meta 41 Incremento das a¢cbes de combate ao crime orgdoizeo Estado, tanto isoladamente
guanto em conjunto com outros 6rgdos envolvidostaiou indiretamente com as atividades



respectivas. (DRCOR)

Justificativa: Tendo em vista 0s meios e recursos disponiveisreéisp definir alvos de
investigacdo e formar/intensificar parcerias comtros agentes publicos ou até privados
responsaveis ou engajados, de alguma forma, no &tenam crime organizado.

Acdes desenvolvidas para o atingimentBstabelecer contato com outros Orgdos e tracar
estratégias em todos os niveis visando a operatragdio da proposta.

Resultados: Meta cumprida — participacdo da SRF, CGU e MPF efres desenvolvidas pela
DRCOR.

Meta 42 Superar o numero de IPL's instaurados em 2006.

Justificativa: Exercer e garantir o controle da criminalidade nmRsrande do Norte, crimes cuja
apuracdo é de atribuicdo da Policia Federal, esfieamente desta DELEARM.

Acdes desenvolvidas para o atingimenEfetivar o cumprimento da meta
Resultados:N&o houve instauracdo de IPL de atribuicdo espaaifha DELEARM.

Meta 43 Fazer levantamentos de quantias e quais sdo ggemas que comercializam armas e
muni¢des, em todo o territério do RN, verificandolusive quem s&o o0s respectivos proprietarios
(DELEARM).

Justificativa: Em toda a regido Nordeste existem inUmeras quafillpue atuam em assaltos a
bancos e agem fortemente armadas (fuzis, escogesas)amentos afins).

Acdes desenvolvidas para o atingimenEfetivar o cumprimento da meta.

Resultados:Meta ndo cumprida devido a falta de efetivo, pdiekegacia possuia em seu quadro apenas
um Delegado, um Escrivdo e um Agente, sendo regpgiagpor investigacbes de crimes diversos.

Meta 44 Proceder diligéncias em torno dos detentores @asas apreendidas por esta Regional,
especialmente as oriundas das Operacdes da DREH.EBPAT.

Justificativa: Objetivando mapear a origem das armas que sdozatlhs pelos bandos que
assaltam a bancos e roubam cargas nesta Regiao.

Acdes desenvolvidas para o atingimenEfetivar o cumprimento da meta.

Resultados:Meta cumprida parcialmente - Foi expedido memorantialas as delegacias para que
comunicassem quando houvesse apreensao de armdsig@scias em torno dos detentores nao
puderam ser feitas devido a utilizacdo do efeta® aperacdes policiais desenvolvidas.

Meta 45 Sugerir a realizacdo de um encontro com toda€hsfias de DELEARMSs instaladas em
nossas congéneres, no Nordeste.

Justificativa: Trocar idéias e tracar planos de como os trabaldesem ser realizados de forma
coordenada e quem sabe futuras operagbes em conjunt

Acdes desenvolvidas para o atingimenEdetivar o cumprimento da meta.

Resultados:Meta ndo cumprida em razao das diversas operagliesis realizadas, bem como da
realizacdo dos Jogos Pan Americanos.



Meta 46 Manter permanente contato com o0s servicos ddigétecia da CEF, Correios e BB,
visando a prevencdo e repressdo ao crime organjzaun ambito desta Regional e da
DPF/B/MOS/RN .

Justificativa: Trocar idéias e tracar planos de como os trabaldesem ser realizados de forma
coordenada e quem sabe futuras operagbes em conjunt

Resultados: Meta cumprida, ainda que de modo nao sistematis, foram realizados contatos
com os departamentos de inteligéncia da CEF pelaEPET. Destaca-se 0 estreitamento de
contatos com os departamentos de inteligéncia de BEF através do escritério de inteligéncia do
NIP. O desencadeamento da OPERACAO COLOSSUS contola colaboracdo da CEF e BB.

Meta 47 Aquisicdo de Municdo para treinamento do pesstmbdo nesta SR/DPF/RN,
DPF.B/MOS/RN, e P.A.Caic6/SR/DPF/RN, com avaliapgemdicas de desempenho.

Justificativa: Trocar idéias e tracar planos de como os traballdesem ser realizados de forma
coordenada e quem sabe futuras operacfes em conjunt

Acdes desenvolvidas para o atingimenEfetivar o cumprimento da meta.

Resultados: Meta cumprida. Em 2007 foram recebidas 27.000 ndesic calibre 9mm, para
treinamento de policiais. Foram realizados varies@s operacionais, 0S quais contemplaram as
metas desejadas. |. uso e manutencdo de fuzis GBetelhadora HK - (margco/07) - 85
participantes; Il. Uso e manutencao de Pistola iGlognargo e abril de 2007) - 50 participantes;
[ll. Técnicas operacionais em ambientes confinad@situbro/2007) - 33 participantes; IV. Uso e
manutencgéao de fuzis FAL - (mar¢o/2007) 07 particips.

Meta 48 Aquisicdo de material para manutencédo preventicaarmamento desta Regional, da
DPFB/MOS/RN e do P.A.Caic6/SR/DPF/RN, objetivammpralongamento da vida util da arma e
da garantia de sua eficacia no momento do uso eegop

Justificativa: Trocar idéias e tracar planos de como os trabaldesem ser realizados de forma
coordenada e quem sabe futuras operagbes em conjunt

Acdes desenvolvidas para o atingimenEdetivar o cumprimento da meta.

Resultados: Meta cumprida. Foram adquiridos materiais para memgdo preventiva do
armamento.

Meta 49 Aquisicdo de coletes de protecéo balistica, daesfealibre 5,56mm ou 7,62mm, radios
para comunicacao, flmadoras e maquinas fotogr& idayitais.

Justificativa: Trocar idéias e tracar planos de como os trabaldesem ser realizados de forma
coordenada e quem sabe futuras operagbes em conjunt

Acdes desenvolvidas para o atingimenEietivar o cumprimento da meta.

Resultados: Meta ndo cumprida pela unidade. Aguardou-se coroprdralizada a ser realizada
pela Diretoria de Logistica Policiebm sede em Brasilia//DF.

Meta 5Q Criacdo de um Nucleo de Inteligéncia Policial paatuar na prevencao e repressao aos
crimes contra o patriménio, trafico de drogas e d&mas, sob a coordenagdo da
DRCOR/SR/DPF/RN.

Justificativa: Trocar idéias e tracar planos de como os trabaldesem ser realizados de forma
coordenada e quem sabe futuras operacfes em conjunt



Acles desenvolvidas para o atingimenEfetivar o cumprimento da meta.

Resultados:Meta cumprida parcialmente — as acfes de inteligémec area de DELEPAT foram
conduzidas pelo Nucleo de Operagbes de Inteligéridicial (NOIP) — Subordinado
administrativamente ao NIP.

Meta 51 Organizacao sistematica do processamento de expied no SETEC/RN.

Justificativa: Aumento na demanda de expedientes no ambito dodmtmo a incorporagédo do
NID e aumento de solicitacdes na esfera policiex&a policial.

Acdes desenvolvidas para o atingimentlootacdo de trés (03) funcionarios administrativas n
setor.

Resultados: Meta alcancada, apesar da ndo lotacdo dos serviddrainistrativos constante na
acao da respectiva a meta.

Meta 52 Obtencéo de verba para material de consumo noERERN

Justificativa: Consumo de materiais nos trabalhos periciais quecisam de reposicao rapida
visando nao prejudicar o andamento dos exames.

Acdes desenvolvidas para o atingimenRestinagéo de verba mensal para material de consumo
Resultados:Meta alcancada com a concessao de suprimento desfun

Meta 53 Atendimento mais eficiente nas pericias de inétita e eletronica.(SETEC)

Justificativa: Permitir o trabalho dos peritos da area de inforinat e eletrénica de forma
satisfatoéria.

Acdes desenvolvidas para o atingimentdquisicdo de equipamentos apropriados de pericia na
area de informatica e eletronica.

Resultados:Meta alcangada com a aquisicdo de novos equipamento

3.1.3 METAS ADMINISTRATIVAS

Meta 1 Dar suporte a elaboracdo do projeto de engenhaaaDetlegacia da Policia Federal em
Mossoré/RN, para melhoria e ampliacdo da mesmagelda-lo.

Justificativa. O grande numero de municipios que fazem partunscricdo da Delegacia, além
da grande incidéncia de crimes na regido do médist®.

Acdes desenvolvidas para o atingimentélaborar o plano de necessidades da Delegacia de
Mossoré que ira dar suporte ao projeto de engerdhdititar empresa especializada para elaborar
0 projeto e executa-lo.

Resultados Nao foi possivel cumprir esta meta, tendo enawiste ndo havia recursos disponiveis
para obras de engenharia em 2007, conforme infé@mnaptida na COF - Coordenacédo de
Orcamento e Finangas.

Meta 2 Promover a realizacdo dos seguintes servicos mllle engenharia: guarda corpo,
estrutura para abrigar o elevador hidraulico, cobeer do estacionamento posterior da



Superintendéncia, elevar o muro na lateral divisanca Justica Federal, stand de tiro, portdo de
ferro nos fundos do estacionamento desta Regional.

Justificativa: A melhoria da estrutura da Superintendéncia perditmelhorar o fluxo das
atividades nas areas administrativa e policial.

Acles desenvolvidas para o atingimenkaborar o plano de necessidades da SR/RN, no que d
respeito as obras e aos servicos de engenharia @wst@p, prosseguindo com o projeto a ser
elaborado pela DEOB ou por empresa contratada, garamente licitar a execugéo do projeto.

Resultados:Nao foi possivel cumprir esta meta, tendo em s nao havia recursos disponiveis
para obras de engenharia em 2007, conforme inf@wmnabtida junto a COF - Coordenacéo de
Orcamento e Financas.

Meta 3 Prover o imével da nova sede da SR/DPF/RN, deedeaia de Policia Federal em
Mossoré e do Posto Avancado da Policia Federal emcd de mobilidrio, equipamentos e
material.

Justificativa: Propiciar o pleno funcionamento desta Regional.

Acdes desenvolvidas para o atingimeniefinir as aquisi¢cdes, iniciar 0s processos, dgpate a
Comissdao de Licitacdo para eleger as escolhas qgleanatendam as nossas necessidades.

Resultados:Em 2007 foram pagas cadeiras que foram empenhadd)@6. Foram adquiridos
materiais de consumo (pneus, café, aclcar, cagpahexpediente. As aquisicbes ndo foram
suficientes pois o0s recursos de 2007 foram escassos

Meta 4 Implementar todos os Contratos necessarios ao homionamento, guarda de bens e
servico de manutencdo dos bens moveis, do iméegripmente dito, além de toda parte de
informatica e telecomunicacdes.

Justificativas O bom funcionamento dos contratos ira dar sup@deatividades desta Regional e
suas descentralizadas.

AclOes desenvolvidas para o atingimentscompanhar a vigéncia dos contratos, manter danta
com fornecedores e prestadores de servicos, aléfaz o cronograma fisico-financeiro dos
contratos.

Resultados Em 2007 foram mantidos os servicos de 2006, agmvés da prorrogacdo dos
contratos que ja existiam ou de novos contratosplfagfio de servigos-vigilancia e limpeza,
abrangendo o Posto Avancado de Caic6/RN). No entadb foram contratados terceirizados para
a manutencao dos equipamentos de informatica.

Meta 5: Implantar um sistema de material.

Justificativa: Atender as demandas de material permanente gpdente desta Regional visando
otimizar o Setor de Material.

Acdes desenvolvidas para o atingimentelaborar juntamente com o NAD e o NTI sistema de
material para acompanhar o fluxo dos ingressos &las de material, permitindo assim seu



controle efetivo; além de construir estatisticafim de identificar a quantidade e qualidade do
material utilizado em cada setor.

Resultados Meta n&o atingida. Em 2007 foi feito um aperfaip@nto no sistema que ja existia, no
entanto 0 mesmo nao atendeu as expectativas doAssim, esta sendo estudada a implantacdo de
um novo sistema para o exercicio de 2008.

Meta 6 Implantar um sistema de controle de viaturas.

Justificativa. Acompanhar e controlar a manutencao preventivametiva das viaturas, além dos
gastos.

Acdes desenvolvidas para o atingimenkEaborar juntamente com o NUTRAN e o NTI sistelma
controle de viaturas que contenha o mapa com @tist de cada viatura, além do controle dos
gastos com combustivel e oficina, disponibilizaoda INTRANET

Resultados Meta nédo atingida. O Nucleo de Transportes ini@studos para desenvolvimento de
sistema de controle de viaturas que contém o mapaochistorico de cada viatura.

Meta 7. Fornecer a estrutura necessaria para o plano dguanca do prédio-sede da SR/RN,
DPF/MOS e do Posto Avancado da PF em CaicO/RN.

Justificativa. Promover a seguranca no acesso e ha permanémciaiblico interno e externo nas
instalacdes dos prédios onde funcionam a PolicideFa no RN.

AcOes desenvolvidas para o atingiment®romover reunido com o Superintendente, DREX, o
chefe da DPF/MOS, NOIP, DELINST, NTI e SELOG paefind as diretrizes do plano de
seguranca, licitar a estrutura necessaria e insti@&os prédios desta Regional.

Resultados Meta ndo atingida. Foram feitas algumas reuni@@sexercicio de 2007 com a
finalidade de elaborar o Plano de Seguranca dassl®upra citados, contudo os trabalhos néo
foram concluidos. No exercicio de 2008 foi crigdamisséo especifica para este fim. Desta forma,
a meta ainda nao foi alcangada.

Recursos Financeiros

Aplicacéo UG 200394 UG 200395
Diarias R$662.099,69 R$1.581.842,45
Passagens R$376.031,87 R$19.311,25
Servigos R$1.709.198,73 R$28.382,69




Aquisicdes de bens de consumo R$912.480,50 R$20.632,04
Aquisicdes de bens permanentes R$47.376,96 R$14.590,00
Servigo pessoa fisica - R$24.056,18

Registre-se a existéncia de gastos com servictixdedo de mao-de-obra — R$ 1.436.812,59 e
servi¢o de pessoa juridica (governo — Imprensadiati R$ 15.937,44.

Contratos de terceirizacdo (mao-de-obra, servignaleutencao predial, seguranca ):

ITEM N° DO OBJETO VALOR DO
CONTRATO (R$)
CONTRATO

1 03/2007 Vigilancia Armada para atender a 815.265,72
SR/DPF/RN e suas unidades.

2 17/2007 Limpeza, higienizacéo e 396.664,99
conservacao da SR/DPF/RN,

DPF/MOS e o Posto de Caic6/RN.
3 24/2006 Manutencéo Pratida SR/DPF/RI 365.571,00
e suas unidades.
TOTAL 1.577.501,71

Obs: Vide planilha em anexo.

Recursos Humanos
Distribuicdo dos recursos humanos pelas unidadesedrativas.

UNIDADE CARGOS
DPF |PCF |EPF|APE |PPE | ADM |TERCEIRIZADOS ESTAGIARIOS
GABINETE DA SR/DPF/RN 2 2 1 1 2 - -
NUCLEO DE INTELIGENCIA| 1 - 3 8 - - - -
POLICIAL - NIP




NUCLEO DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO - NTI

SETOR DE RECURSOS
HUMANOS - SRH

SETOR TECNICO-
CIENTIFICO - SETEC

SETOR DE
ADMINISTRACAO E
LOGISTICA POLICIAL -
SELOG

19

DELEGACIA REGIONAL
EXECUTIVA - DREX

17

DELEGACIA REGIONAL DE
COMBATE AO CRIME
ORGANIZADO - DRCOR

24| -

CORREGEDORIA REGIONALI

DE POLICIA FEDERAL - COR

DELEGACIA DE POLICIA
FEDERAL EM MOSSORO/RN

19 1

TOTAL

11 | 43| 133| 7

38

- Utilidade

4. Desempenho operacional

- ldentificar os percentuais de atingimento de metas.

- Tipo
. Eficacia




- Forma de célculo:
- ldentificar nas metas estipuladas pela unidadegasarcicio a quantidade daquelas
atingidas, as néo atingidas e as atingidas parerdkm

- Método de afericao:
- ldentifica-se total de metas de cada parametmogidts, ndo atingidas e parcialmente
atingidas; e divide-se pelo total de metas estisigdaa cada grupo: Institucionais e
Administrativas.

- Area responsavel pelo célculo e/ou medigcdo
- Setor de Administracdo e Logistica Policial - SELOG

- Resultado do indicador do exercicio de 2007:

Metas Institucionais Metas Administrativas
ATINGIDAS 2/6=33,33% 0/7=0%
ATINGIDAS 1/6=16,67% 3/7=42,86%
PARCIALMENTE
NAO ATINGIDAS 3/6=50% 4/7=57,14%
TOTAL 100% 100%

No que tange as metas policiais, em que pese enmgito expressivo no numero de operacdes
policiais no ano de 2007 com o conseqlente aunmentoimero de prisdes, buscas e apreensdes,
sequestros, etc. As metas estabelecidas no plasgj@anpara o ano passado ndo foram
guantificaveis, praticamente todas sdo metas @goltado é binario: sim ou ndo. Por ndo terem
sido estabelecidos indicadores mensuraveis, aatede percentuais de atingimento das metas fica
prejudicada. Importante salientar que o signafé@ioomeado Superintendente Regional em 23 de
novembro de 2007.

E valido ressaltar que estd em andamento no Depamta de Policia Federal o Planejamento
Estratégico e Avaliacdo de Cenarios Prospectivos 2@22. O mesmo estabelece as estratégias, 0s
objetivos e as metas para os proximos anos. Erastablo se prevé a definicdo de método de
avaliacdo de resultados.

Além da espera deste estudo, pretende-se criassammultidisciplinar (Delegado, Perito, Agente,
Escrivao, Papiloscopista e Administrador), parardacdo na definicdo das metas, bem como para
acompanhamento e avaliagao.

4.1 vinculagdo das realizagbes da unidade conplano plurianual.

4.1.1 Agéo n° 2726 - Prevencgao e Represséao a CrirReaticados contra Bens, Servicos e
Interesses da Unido

Valor recebido da Unidade Central nesta Agcdo: R$ £33.168,41 (um milh&o, quinhentos e
trinta e trés mil, cento e sessenta e oito reaigjearenta e um centavos).



Atividades desenvolvidas no ambito da A¢édo 2726:

Setor Técnico-Cientifico — SETEC
Quadro de Laudos Emitidos

TIPO DE LAUDO QUANTIDADE
2003 | 2004 | 2005 | 2006| 2007

Contébil Econémico Financeiro 3 7 5 7 5

Arma e Balistica 7 25 60 31 23

Documentoscopia (papel-moeda e outros) 78 131 11455 1/167

Merceolbgico 3 15 17 24 10

Entorpecentes e Psicotropicos 1 21 36 49 91

Laboratério (Explosivos e Outros) 1 0 1 0 0

Exames técnicos em obras 1 2 0 0 4

Aparelhos eletroeletronicos 9 36 25 18 8

Local 10 38 35 33 45

Material de Informética 6 10 8 17 146

Material audiovisual 7 20 12 15 14

Constatacdo de Dano ambiental 1 2 7 3 4

Outros tipos de laudos 19 46 39 57 41

TOTAL 146 |353 | 359 | 409 558

Inteligéncia Policial — NIP

OPERACAO/ATIVI LOCAL OBJETIVO RESULTADO Uso de

DADE VS

SouN

Operagdo GLOCK — |Natal Desatrticular quadrilf04 prisbes , apreeny N
responsavel por roubosde 1 veiculo e 1 arma
furtos

- Operaca Canguaretama  €Desarticular band— 05 prisdes —-04 N

PITANGUI — ;‘;an';‘gﬁéuape(RN)-EatrmaQO interesta?ugll c(veiculos — 01 arma.
atuacdo nos estados

Lucena (PB) RN, (;I;B e SPp-

Operacao MIRAGEMNatal Combate a uma quadril03 prisdes, N
responsavel peindiciamentos - 04
falsificacdo de cédulas |armas

Operacao Natal Quadrilha responsavel 37 buscas - 14 S

TESTAMENTO crimes contra o sister|prisbes, apreensao
financeiro nacional |10 automéveis, C
lavagem de capitais motocicletas, 0

lancha,15 cavalos

Operacdo PARAISO |Natal Quadrilha  transnacion13 prisdes — 20 S




responsavel por crimjautoméveis — 01

contra 0 sistenimotocicleta -
financeiro, a  ordeidiversos imovei
tributaria e lavagem (sequestrados
capitais.
Operagdao COLOSSUNatal,  Rio  deRepressdo aos  crim23 Presog S
JS%”e'F[O’l Paéa'bf% cibernéticos e a clonagé¢apreensdes: 08 carr:
ao Faulo € Leard je cartdes 06 motocicletas; 1
laptops 32 cpu’s; R
42.000,00 er
espécie; 73 aparelh
celulares.
Operacéao VIAMossoro6 Desarticulagdo de un23 prisdes S
SALARIA quadrilha responsavel
fraudes previdenciarias
municipio de Mossord
regiao.
Operacdo SERIDO |Rio Grande doRepressio a urlAinda em andamen| S
Iniciada enNorte organizacdo de trafico |- 24 pessoas pres
fevereiro/2007 e ain( drogas radicada nem flagrante até
em andamento -24 Estados do RN e PB, |momento.
pessoas presas regido do Serido.
flagrante até
momento.
VS: Verba Secreta.
S — Sim
N - Nao

OBS.: As Operacfes acima listadas contaram com o apfativo do NIP/RN para sua realizacao,
muitas em conjunto com outros setores operacioms Superintendéncia, como DRCOR,
DELEFAZ, Delegacia em MOSSORO.

Policia de Imigracdo — DELEMIG

OPERAGCAO/ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADO Uso de
VS

“Independéncia”, em apoiolibau — Pipa | Fiscalizagédo de |Lavratura de 13 (trez N
a SEDS/RN estrangeiros autos de infracéo

VS: Verba Secreta.
S —Sim
N — Nao

indices da DELEMIG:

INDICES QUANTIDADE
2003 | 2004, 2005 2006 2007




Passaportes expedidos 3.713 4.83876 |7.918 | 9.434
Carteiras de estrangeiros 325 418 592 643 677
Extradicoes 01 00 | 00 00 01
Deportacdes 02 02| 01 11 00
Expulsbes 00 01 | 00 00 00
Repatriacdes 02 01| 00 00 00
Represséao a Crimes Previdenciarios - DELEPREV
OPERACAO/ATIVIDA |LOCAL OBJETIVO RESULTADO Uso de
DE VS
SouN
Operacédo VIASALARIA |Mossoro Desarticulagéo de |23 prisdes S
uma quadrilha
responsavel por
fraudes
previdenciarias no
municipio de
Mossoro e regiao.
OBS.: Realizada pela Delegacia de Mossoré em conjuntoMistre DRCOR.
VS: Verba Secreta.
S -Sim
N - Nao
indices
INDICES QUANTIDADE
2003 2004 2005 2006 2007
Quantidade de IPL’s 133 30 31 32 67
instaurados
Quantidade de IPL’s 31 80 15 34 33
relatados
Quantidade de IPL's em|* 42 82 51 78
andamento
* Nao consta esta estatistica em nosso banco de. dados
Represséo a Crimes Fazendarios - DELEFAZ
OPERACAO/ATIVIDADE |LOCAL OBJETIVO RESULTADO Uso de
VS

SouN




Operagao Miragem  |Natal Combate a um

03 prisbes, 4

verba federal pe
Administracéo
Pdblica Federal ¢
GOIANINHA/RN

guadrilha responsayindiciamentos - 04
pela falsificacdo darmas
cédulas

Operacao Alianca Goianinha Apurar desvio d9 mandados de bus

cumpridos*

Operacgao Glock Natal Apurar  roubo d
pistola tombada r
patriménio do DPF

3 prisdes

apreensdo de 1 arm:

de 1 veiculo
Obs.:Operacéo realizada com apoio do NIP/RN.
VS: Verba Secreta.
S —Sim
N - Néo
indices
ITEM Tipificacdo Incidéncia Penal Il Percentual
01 Estelionato (CP, Art: 171) 83 16,84%
02 Crime de responsabilidade (DL 201/67, Art: 1) 58 11,76%
03 Crimes contra a ordem tributaria (L 8137/90) 53 10,75%
04 Furto (CP, Art: 155) 45 9,13%
05 Fraudes em licitacGes (L 8666/93, Art: 89) 30 6,09%
06 Peculato (CP, Art: 312) 28 5,68%
07 Falsidade ideolégica (CP, Art: 299) 17 3,45%
08 Moeda falsa (CP, Art: 289) 15 3,04%
09 Contrabando e descaminho (CP, Art: 334) 14 2,84%
10 Crimes contra Sistema Financeiro |(L 7492/86) 13 2,64%
11 Falsificacdo documento publico (CP, Art: 297) 8 1,62%
12 Roubo (CP, Art: 157) 6 1,22%
13 Apropriagao Indéb. Previdenciaria |(CP, Art: 168A) 6 1,22%
14 Radio Pirata (L 4117/62, Art: 70) 6 1,22%
15 Ameaca (CP, Art: 147) 5 1,01%
16 Dano (CP, Art: 163) 5 1,01%
17 Uso documento falso (CP, Art: 304) 5 1,01%
18 Lavagem de dinheiro (L 9613/98, Art: 1) 5 1,01%
19 Quadrilha (CP, Art: 288) 3 0,61%




20 Falsificacdo documento particular |(CP, Art: 298) 3 0,61%
21 Prevaricacao (CP, Art: 319) 3 0,61%
22 Denunciacao caluniosa (CP, Art: 339) 3 0,61%
23 Falso testemunho (CP, Art: 342) 3 0,61%
24 Advocacia administrativa (CP, Art: 321) 2 0,41%
25 Crimes da Lei de Imprensa (L 5250/67, Art: 19) 2 0,41%
26 Crimes contra os servigos postais |(L 6538/78, Art: 125) 2 0,41%
27 Outros Diversos 70 14,20%
Defesa Institucional — DELINST
OPERACAO/ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADO Uso de
VS
SouN
VS: Verba Secreta.
S — Sim
N — Nao
indices:
INDICES QUANTIDADE
2003 2004 2005 2006 2007
Seguranca de Dignitarios - - - - 05
Protecéo de testemunhas ameacadas - - - - -
Registros de arma expedidos 120 127 390 398 435
Portes de arma expedidos 07 01 09 02 05

Controle de Seguranca Privada — DELESP




de Busca e Apreens
em empresas de
seguranca privada
clandestina.

OPERAGAO/ LOCAL OBJETIVO RESULTADO Uso de VS

ATIVIDADE

Fiscalizacéo Fazenda NossalVerificar a existénciaArrecadacéo de 02 (duas) N
Senhora de de seguranca privadarmas.
Fatima — Caicaralclandestina.
do Norte/RN

Fiscalizacéo Empresa SELV Proceder fiscalizaca@rrecadagdo de 09 (nove) N
Servicos de armas, devido a utilizacao
Vigilancia Ltda. - nao autorizada.
Mossor6/RN

Fiscalizacéo Empresa GARRRroceder vistoria colArrecadacéo de 03 (trés) N
Vigilancia Ltda. - |vistas a expedicdo darmas, pois ndo pertenciam
Natal/RN certificado de a empresa.

seguranca.
Operacéo 387 Natal/RN Cumprir Mandado$\RRECADACAO: N

11 computadores;
notebook 21 radios “ht”; O
central de radio; 01 revolv
cal. 38; 01 revoélver cal. 3
54 cartuchos de munig
deflagrados; 05 cartuchos
municao cal. 32; 14 tonf
01 cassetete; 11 bastdes
chogue; 02 algemas;
coletes; 02 colete
balisticos; 02 sirenes;
carros; 12 motos.

VS: Verba Secreta.

S —Sim
N - Nao

indices

INDICES QUANTIDADE
Aplicagdo de multas por argealor total) R$ 3.634,97
Certificados homologados das Escolas por ano 4.233




Certificados de seguranca expedidos 26
Certificados de vistoria expedidos 14
Portarias bancarias expedidas 125
Carteiras de vigilantes expedidas por ano 869
Vistorias realizadas por ano 148

Repressao a Crimes Contra o Meio-Ambiente e Patrinmio Histérico — DELEMAPH

OPERACAO/ATIVIDADE |

.OCAL c

BJETIVO

ESULTADO

Uso de
VS

SouN

Operacao Malha Fina

(Operacao conjunta en
a Policia Federal, Ibame
o Destacamento de Poli
Ambiental da PM/RN)

Praia de Pontz:
Negra,
Natal/RN

Prevencado e
repressao do
comércio ilegal de
lagosta nos
restaurantes
localizados na Av.

Vistoria relizada em 08
restaurantes, tendo sidc
constatadas
irregularidades em 03
deles e efetuada prisao
em flagrante de

Erivan Franca (orlaproprietaria de

da Praia de Ponta
Negra).

estabelecimento
encontrada
comercializando lagoste

em época proibida.

VS: Verba Secreta.
S —Sim
N-Nao

4.1.2 Acdo n° 2680 - Combate ao Crime Organizadop drafico llicito de Drogas e Armas e a

Lavagem de Dinheiro.

Valor recebido da Unidade Central nesta Acédo: Todo®s valores utilizados nas atividades

relacionadas a esta acao foram repassados pela A¢dd2726.

Atividades desenvolvidas no ambito da Acéo.

Repressao ao Trafico llicito de Armas — DELEARM

OPERACAO/ATIVIDADE

LOCAL

OBJETIVO

RESULTADO

Uso de




VS

SouN

VS: Verba Secreta.

S — Sim
N-N&o
Quantidade de armas apreendidas
TIPO CALIBRE QUANTIDADE

(pistola, revolver, fuzil, etc)

OBS.: Nao foram apreendidas armas em decorrénciaetagies especificas da Delegacia.

Represséo a Entorpecentes — DRE

SOL

GO

organizagdo 0
trafico de droge
radicada nos Estad
do AC e RN.

flagrante, além de 2
prisbes na deflagracao.

OPERAGAO/ATIVIDADE  LOCAL QBJETIVO RESULTADO Uso de
VS

SouN
OPERACAO TERRA DO RN, AC, PB e|Desarticular 06 pessoas presas N

OPERACAO CEARA

RN e CE

Desatrticular
organizagéo 0
trafico de droge
radicada nos Estad
do CE e RN, sendc
maioria da drog
(maconha) oriunc
do Paraguai .

13 pessoas presas
flagrante

OPERACAO DUNA
BRANCA

RN e MT

Desatrticular
organizacgao 0
trafico de droge
radicada nos Estad
do RN e MT, send
a maioria da drog
(cocaina) oriunda ¢
Bolivia

06 pessoas presas
flagrante




OPERACAO KM RN Desatrticular 01 pessoa presa ¢ N

organizacao cflagrante

trdfico de droge

radicada no Estac

do RN, com possivi

participacao d

estrangeiro.
OPERACAO SERIDO RN Desarticular 24 pessoas presas S

organizacgdo cflagrante

trafico de droge

radicada nos Estad

do RN e PB, n

regido do Serido.
VS: Verba Secreta.
S — Sim
N - Néo
indices
TIPOS DE ENTORPECENTES QUANTIDADE

2003 2004 2005 2006 2007

COCAINA (KG) 2,446 12,210 61,485 34,640
CRACK (KG) 74,374 49,922 13,339 40,266
HAXIXE (KG) 0,990
L.S.D. (UN) - - - - 18
LANCA PERFUME (FR) - - 132 - -
M.D.M.A. (UN) — Exctase 58.000 190 - 20.601
MACONHA (KG) - 360,781 186,696 532,430 841,845
MERLA (KG) - - - -
PASTA BASE (KG) - 98,275

PES DE MACONHA (UN)

PSICOTROPICOS (UN)

SEMENTE DE MACONHA
(KG)

CLORETO DE ETILA (L)

HEROINA (KG)

CONTROLE E FISCALIZAGCAO DE PRODUTOS QUIMICOS




ATIVIDADES QUANTIDADE

2003 2004 2005 2006 2007
EMPRESAS FISCALIZADAS 0 01 0 01 03
CADASTROS APROVADOS 58 87 74 08 74
LICENGAS RENOVADAS 17 34 49 64 46
AUTORIZACOES PREVIAS 0 0 0 0 0
EMITIDAS — IMPORTAGAO
AUTORIZACOES PREVIAS 0 0 0 0 0
EMITIDAS — EXPORTACAO
AUTORIZACOES ESPECIAIS 0 0 0 0 0
EMITIDAS
PRODUTOS QUIMICOS 0 0 0 0 0
APREENDIDOS (LIQUIDO - L)
PRODUTOS QUIMICOS 0 0 0 0 0
APREENDIDOS (SOLIDO -KG)
\T/ﬁiigES ARRECADADOS — | R$ 73.692 R$54.309 | R$72.750 R$78.200 R$59.200
VALORES ARRECADADOS - | R$600,00 0 R$500,00 0 0
MULTAS
Repressédo a Crimes Contra o Patriménio - DELEPAT
OPERAQAO/ATIVI LOCAL OBJETIVO RESULTADO Uso de
DADE VS

SouN
Operagéao GLOCK Natal Desarticular quadriln04 prisbes , apreens N
responsavel p(de 1 veiculo e 1 arma
roubos e furtos.
Operacao PITANGU| Canguaretama e |Desarticular  banc05 prisbes — 04 N
Pitangui (RN), |armado interestaduveiculos — 01 arma.
Mamanguape e \com atuagdo n

Lucena (PB)

estados do RNPB ¢
SP.

VS: Verba Secreta.
S —Sim
N - Nao

OBS.: Operacdes realizadas em conjunto com o NIP/RN.

4.1.3 Acio: 2662 — CAPACITACAO E ESPECIALIZACAO DE RECURSOS HUMANOS

DA POLICIA FEDERAL (SR/DPF/RN).

Valor recebido da Unidade Central nesta Acdo: R$ .000,00 (quatro mil reais).




Curso 01: NOVA LEI DE DROGAS

Periodo de Realizagdo: 27 a 29/06/2007

Carga Horéria: 12h

FUNDACAO ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO - RN
Numero de Participantes: 40

Local de Realizacdo: SR/DPF/RN

Curso 02: FUZIL HK G 36

Periodo de Realizacao: marco de 2007
Carga Horéria: 08h

Numero de Participantes: 85

Local de Realizagdo: Natal/RN

Curso 03: MANUTENCAO E TREINAMENTO EM PISTOLA GLOCK
Periodo de Realizagdo: margo/abril de 2007

Carga Horéria: 08h

Numero de Participantes: 50

Local de Realizacao: Natal/RN

Curso 04: XIX CURSO DE ATUALIZACAO EM BOMBAS E EXP LOSIVOS
Periodo de Realizagdo: 18 a 31.03.2007

Carga Horéria: 24h

Numero de Participantes da SR/RN: 01 PCF

Local de Realizagdo: Rio de Janeiro/RJ

Curso 05: LANCAMENTO DA REVISTA “IN VERBIS”
Periodo de Realizacdo: 30.03.2007

Carga Horéria: 03h

Numero de Participantes: 10

Local de Realizacao: Natal/RN

Curso 06: TREINAMENTO EM FUZIL FAL
Periodo de Realizacdo: 15.03.2007

Carga Horéria: 08h

Numero de Participantes: 11

Local de Realizacao: Natal/RN

Curso 07: TREINAMENTO EM EQUIPAMENTO DE CROMATOGRAF |IA GASOSA
Periodo de Realizacdo: 04.03 a 10.03.2007

Carga Horéria: 40h

Numero de Participantes: 02

Local de Realizac&o: Brasilia/DF

Curso 08: ANALISE E EXPLORACAO DE DOCUMENTOS PREVI DENCIARIOS
Periodo de Realizagdo: 08 a 13.04.2007

Carga Horéria: 08h

Numero de Participantes: 01

Local de Realizac&o: Brasilia/DF

Curso 09: ESTUDO DE IMPACTO AMBIENTAL
Periodo de Realizacao: 06 a 15.05.2007

Carga Horéria: 40h

Numero de Participantes: 01

Local de Realizacao: Brasilia/DF



Curso 10: GESTAO DE OPERAGCOES DE INTELIGENCIA POLI CIAL
Periodo de Realizacdo: 10 a 16.06.2007

Carga Horéria: 40h

Numero de Participantes: 01

Local de Realizacao: Brasilia/DF

Curso 11: TREINAMENTO EM RASTREAMENTO TATICO
Periodo de Realizacdo: 19 a 21.06.2007

Carga Horéria: 24h

Numero de Participantes: 02

Local de Realizagdo: Recife/PE

Curso 12: Il FORUM NACIONAL SOBRE PAPILOSCOPIA E | DENTIFICACAO NO BRASIL
Periodo de Realizacao: 19.06.2007

Carga Horéria: 08h

Numero de Participantes: 01

Local de Realizacéo: Brasilia/DF

Curso 13: TREINAMENTO EM SISTEMA DE INTELIGENCIA P OLICIAL
Periodo de Realizacao: 03 a 12.07.2007

Carga Horéria: 40h

Numero de Participantes: 01

Local de Realizacédo: Brasilia/DF

Curso 14: TREINAMENTO SOBRE SOFTWARES DE ANALISE PERICIAL FTK e ENCASE
Periodo de Realizacdo: 23.07.2007

Carga Horéria: 24h

Numero de Participantes: 01

Local de Realizacao: Brasilia/DF

Curso 15: GESTAO PARA CHEFES DE DELEGACIAS DESCENTRALIZADAS DO DPF
Periodo de Realizacdo: 26.08 a 01.09.2007

Carga Horéria: 08h

Numero de Participantes: 01

Local de Realizacao: Brasilia/DF

Curso 16: ATUALIZACAO EM PRECEDIMENTOS ADMINISTRAT IVOS DISCIPLINARES
Periodo de Realizacao: 20 a 24.08.2007

Carga Horéria: 16h

Numero de Participantes: 01

Local de Realizac&o: Brasilia/DF

Curso 17: 1l SEMINARIO DE DOCUMENTOSCOPIA
Periodo de Realizacdo: 16 a 21.09.2007

Carga Horéria: 32h

Numero de Participantes: 03

Local de Realizacéo: Brasilia/DF

Curso 18: REPRESENTACAO FACIAL HUMANA
Periodo de Realizacdo: 17 a 21.09.2007

Carga Horéria: 40h

Numero de Participantes: 01

Local de Realizacao: Recife/PE

Curso 19: CONFERENCIA INTERNACIONAL DE PERICIAS EM CRIMES CIBERNETICOS
Periodo de Realizacdo: 22 a 29.09.2007
Carga Horéria: 24h



Numero de Participantes: 01
Local de Realizacdo: Guaruja/SP

Curso 20: CONFERENCIA INTERNACIONAL DE PERICIAS EM CRIMES CIBERNETICOS
Periodo de Realizacdo: 26 a 28.09.2007

Carga Horéria: 24h

Numero de Participantes: 02

Local de Realizacdo: Guaruja/SP

Curso 21: SEGURANCA ORGANICA
Periodo de Realizacdo: 01a 04.10.2007
Carga Horéria: 32h

Numero de Participantes: 01

Local de Realizacdo: Porto Alegre/RS

Curso 22: CONGRESSO BRASILEIRO DE IDENTIFICACAO, P ERICIAS PAPILOSCOPICAS E
NECROPAPILPOSCOPIA

Periodo de Realizacdo: 25 a 29.09.2007

Carga Horéria: 24h

Numero de Participantes: 01

Local de Realizagéo: Porto Velho/RO

Curso 23: COMBATE EM AMBIENTES CONFINADOS
Periodo de Realizacao: Outubro de 2007

Carga Horéria: 08h

Numero de Participantes: 33

Local de Realizagdo: Natal/RN

Curso 24: ANALISE DE INTELIGENCIA POLICIAL
Periodo de Realizacdo: 15 a 27.10.2007

Carga Horéria: 80h

Numero de Participantes: 02

Local de Realizacao: Cuiaba/MT

Curso 25: TATICAS INVESTIGATIVAS, ANALISE DE DADOS E GERENCIAMENTO DE CASOS
Periodo de Realizacdo: 04 a 09.11.2007

Carga Horéria: 24h

Numero de Participantes: 01

Local de Realizacao: Brasilia/DF

Curso 26: DESENVOLVIMENTO DE GERENCIAS OPERACIONAI S
Periodo de Realizacdo: 05 a 30.11.2007

Carga Horéria: 120h

Numero de Participantes: 01

Local de Realizacdo: Brasilia/DF

Curso 27: CAPACITACAO EM FONETICA FORENSE
Periodo de Realizacdo: 17.00 a 07.12.2007

Carga Horéria: 120h

Numero de Participantes: 01

Local de Realizac&o: Brasilia/DF

Curso 28: TRATAMENTO DE FRAGMENTOS AFIS
Periodo de Realizacdo: 05 a 09.11.2007

Carga Horéria:

Numero de Participantes: 01

Local de Realizacéo: Brasilia/DF



Curso 29: TREINAMENTO EM CRIME DE PROPRIEDADE INTEL ECTUAL DA INTERPOL
Periodo de Realizagdo: 10 a 17.11.2007

Carga Horéria: 40h

Numero de Participantes: 01

Local de Realizacdo: Romal/ltalia

Curso 30: NOVAS TESES DAS CIENCIAS CRIMINAIS
Periodo de Realizacdo: 18 a 20.10.2007

Carga Horéria: 24h

Numero de Participantes: 01

Local de Realizacao: Natal/RN

Curso 31: ATUALIZACAO EM PROCEDIMENTOS DISCIPLINARE S
Periodo de Realizacdo: 25 a 30.11.2007

Carga Horéria: 24h

Numero de Participantes: 03

Local de Realizacdo: Natal/RN

Curso 32: SISTEMA INFORMATIZADO DE SERVICOS CATORAR I0S
Periodo de Realizagdo: 10 a 13 e de 17 a 2002.20

Carga Horéria: 08h

Numero de Participantes: 41

Local de Realizagdo: Natal/RN

Curso 33: DIRECAO EM VEICULSO 4x4
Periodo de Realizagdo: 21 a 27.11.2007
Carga Horéria: 16h

Numero de Participantes: 43

Local de Realizagdo: Natal/RN

OBS:. A grande maioria dos cursos foi realizada sentocog pelos 6rgaos centrais, especialmente
pela Academia Nacional de Policia.

Outras atividades

Corregedoria Regional de Policia Federal - COR

ATIVIDADES _OCAL OBJETIVO RESULTADO

Cumprimento de 188 SR/DPF/RN |A instrucao déAs diligéncias realizadas

(cento e oitenta e oito) inquéritos policiais doitiva de pessoas e a co

cartas precatorias, outras unidad¢de provas.

oriundas das diversas regionais.

unidades do DPF no Pajs.

Coordenacéo das SR/DPF/RN |A preservacao da ordeA instauracdo € sei

atividades do Nucleo de e da disciplina internalsindicancias e a interpelag

Disciplina- NUDIS. de servidores pa
prestarem esclarecimentos.

Coordenacéo das SR/DPF/RN |O controle da qualida(Confeccdo do relator

atividades do Nucleo de dos procediment(anual de correi¢cdo ordin&

Correicoes — NUCOR. policiais, fiscalizacanas unidades




interna da observan(SR/DPF/RN
da lei e doencaminhamento
regulamentos. Corregedoria Geral do DPF.




ANEXO A
Demonstrativo de tomada de contas especiais

(item 12 do conteudo geral por natureza juridica d&\nexo Il da DN-TCU-85/2007)

Obs.. No ambito da SR/DPR/RN néao houve Tomadas dedSdegpeciais durante o exercicio de
2007.



ANEXO B
Demonstrativo de perdas, extravios ou outras irregaridades

(item 13 do conteudo geral por natureza juridica d&nexo Il da DN-TCU-85/2007)



UNIDADE: Superintendéncia Regional do DPF no Riatge do Norte.

NOME DO RESPONSAVEL: Santiago Gabriel Hounie CPEL.Q77.904-02

CARGO: Delegado de Policia Federal FUN(;AO; - MATRICULA: 9576

DESCRICAO SUCINTA DA FORMA COMO O FATO IRREGULAR SBEU:

Arrombamento do veiculo do servidor e furto dorioredo porta-malasalarma de propriedade
DPF, com as seguintes caracteristigg@ck modelo G-19, oxidada, cal 9 mm, n° HRB 853, s
automatica. Fato ocorrido no di&.12.2006 Fato apurado em sindicancia administrativa e ém
apurado mediante inquérito policial (furto).

emi-

DESCRICAO DO OBJETO DA PERDA, EXTRAVIO OU OUTRAS REGULARIDADES:

Pistola Qock, modelo G-19, oxidada, cal 9 mm, n° HRB 853.

CRITERIO UTILIZADO NA QUANTIFICACAO DO DANO: N&o have quantificacéo do dano
pois ndo houve responsabilizacdo do servidor rhcsincia administrativa.

DESCRIQAQ DO ACORDO FEITO PELA ADMINISTRACAO COM AENTE
RESPONSAVEL PARA REPARACAO DO DANO:

Como o resultado do Procedimento Administrativdansado foi pela ndo caracterizacdo de ¢
do servidor, ndo houve reparacao do dano.

VALOR RECOLHIDO: N&o houve | DATA DO RECOLHIMENTO: Prejudicado.

LOCAL E DATA: NOME: ASSINATURA:




ANEXO C
Despesas com cartdo de crédito corporativo

(conforme item 1-1.8 do Anexo X da DN-TCU-85/2007)

Obs.: No ambito da SR/DPF/RN n&o houve gastos coraalk crédito corporativo no exercicio
de 2007, uma vez que nao se utiliza tal métodansestade.



ANEXO D
Recomendacdes de 6rgdos de controle

(item 9 do conteudo geral por natureza juridica ddnexo Il da DN-TCU-85/2007)



1. TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

ITEM

DOCUMENTO

RECOMENDACAO/DE

ACORDAO/DECISAO

TERMINACAO

PROVIDENCIAS
ADOTADAS

RE

OBTIDOS

SULTADOS

AIWIN|F

Obs. No ambito da SR/DPF/RN, nao houve qualquer reooiagio do TCU no que diz respeito ao

exercicio de 2007.

2. SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

ITEM

DOCUMENTO

RELATORIO
DE
AUDITORIA

RECOMENDACAO

DETERMINACAO

PROVIDENCIAS
ADOTADAS

RESULTADOS
OBTIDOS

189642

Providenciar os inventari
anuais dentro do prazo. Ay
a conclusao dos invent&
de bens moveis de 20
proceder a regularizacéo
bens ge se encontram st
registro do tombamento be
como dos termos
responsabilidade.

Esta em
Comissao
regularizar
conforme Portarias
99/2007 e 112/200
SR/DPF/RN. Apés
inventario, far-se&x 0¢
Termos di

vigor um
pal

a situaca

Responsabilidade de da

Unidade Policial.

No que tange &
ano de 200¢
todas a
providéncias

foram tomadas.

189642

Providenciar ressarcimentt
ser recuperado ao Org
cessionario e adotar medi
tempestivas para a imedi
comprovacéo do reembo

Conforme  Oficio n
16319/2007/CGU,

informo que a Secretal
da Seguranca e da Def!
Social do Estado ¢

da remuneracdo do sergiParaiba enviou a e

cedido.

orgédo no dia 05/06/20(

copias anexas d
comprovantes C
ressarcimento dos me:
de maio/2005

abril/2006 da

remuneacdes do servid
deste 6rgdo CLIDENO

As providéncia
foram tomada
conforme camp
anterior.

COSME DA SILVA




JUNIOR, Agente d
Policia Federal, matricu
n°® 7039, SIAPE
1217066, cedido co
onus para exercer
funcdo de Diretor d
Centro de Inteligéncia ¢
Secretaria de Segurar
Publica do Governo ¢
Esta®d da Paraiba. N
mesma oportunidac
esclarecemos que sef
em anexo toda
documentacéo referentt
este item.

3 189642 Recomenda que todos A partir deAté a present
orcamentos bésicirecomendacdo, sedata nao h
referentes a contratacéo |utilizada, quandprojeto en
obras veham a se€necessaria a contratatandamento pa
elaborados, utilizandeede obras, a tabela |execucéo (o
como método para |Sistema SINAPI. obras d
determinacdo dos custos engenharia nes
materiais e servi¢os, aque Unidade, ma
previstos na mediana quando  houve
Sistema SINAPI. utilizaremos

tabela
recomendada.

4.a 189642 |Recomenda que s(Relativamente a ar|No exercicio d
efetuada a correcdo |cedida a empre{2008 est
percentual de participacdo/Paisagem Comércio |Regional
cessiondn, do Termo dServigos Ltda., medianpretende faze
Cessdo  001/2006, rnTermo deCesséo de Uslicitagédo par
despesas de agua e enen® 001/2006, informamqutilizacéo dc
elétrica de 0,194% pgque a mesirespaco er
0,330%, de forma retroatijcompreende, confornquestéo.

a data de inicio da vigén(descrito no objeto, a ar
do Termo de Cesséo. da cozinhe

correspondente a 17,
m2 e a area denoming
cantina/lanchonete, cc
13,19 m2, totalizand
portanto, 31,10 m2.
restante do espa
designado elo avaliado

como refeitério na
constitui objeto d
referida cessao.

Administracdo des
Superintendéncia

Regional considerou <
inconveniente  incluie

na cessdo, pois s




geraria  restricoes ¢
acesso aguele espa
impossibilitando qu
fosse usufrido pelos

servidores em situacC
alheias ao uso da cant

(reunides, operacod
policiais dentre outrc
eventos correlatos

Considerase, assim, qu
referido espaco é de
compartilhado pel
cessionaria e pE
Superintendéncia.

Administracdo poder&o
entanto, rever  es
situacdo, fazendo p
exemplo nova licitacé
levandose em conta
area total se for o caso.

4.b

189642

Recomenda que o eleva
hidraulico adquirido atraveé
do Termo de Contra
30/2006 venha a s
instalado com a maxin
urgéncia para que

equipamento possa entrar
operacdo em data anterior,
término de sua garantia.

O elevador hidraulico ft
instalado e encontrse
em perfeitas catigbes dt
funcionamento, sob

responsabilidade (
NUTRAN/SR/DPF/RN

(Ndcleo de Transportes

O elevado
hidraulico
encontrase  en
perfeitas
condicbes d
funcionamento,
)sob é
responsabilidade
do
NUTRAN/SR/DF
F/RN (Nucleo d
Transportes).

189642

Recomelad cumprir ¢
estabelecido no art.18 da
n° 10.707/2003 e 1
Acérddo TCU n° 189/200
para disponibilizar

atualizar tempestivamente
informacgdes referentes &
contratos.

O cronograma fisico dt
contratos firmados p.
esta Regional fora
incluidos comsucesso n
SIASG, contudo, es
Superintendéncia te
encontrado dificuldade ¢

implementar ‘
Cronograma (o
desembolso  Finance

por forca do numel
escasso de servido
devido a férias, licenc!
diversas e viagens
servico, fatores qu
dificultam o trenamentc
dos fiscais que exerce
varias atividades, nq
havendo  exclusividac
para atividade C

@) cronograna
fisico est
concluso, falt
simplesmente
financeiro.




fiscalizagao. (
SELOG/SR/RN es
envidando esforgos pe
superar tais dificuldades
viabilizar a implantagé
do Cronograma ¢
Desembolso Financeiro

6.a

189642

Recomenda que
SR/DPF/RN proceda a U
levantamento descritivo d
indicadores e outr
parametros utilizados peé
gerenciar a conformidade
desempenho de suas m
policiais.

Foi ciado recentemeniOs

no ambito do DPF, u/deste
Comité de Planejamerestao
Estratégico que esandamento.

definindo os parametros
indicadores que ser
utilizados para gerenci
a conformidade e
desempenho de todas
metas, sejam el
policiais oL
administrativas. Pa
tano, estao senc
realizadas reunios
setoriais que tratardo
compilacao de
informacdes pel
Comisséo d
Planejamento Estratégi
desta  Superintendén
Regional, com prazo
até  23.04.2008 pa
definicio do trabalh
para 0 qual fc
constituida, conforme
determinou o Comité ¢
Planejamento
Estratégico.

trabalho
comit
er

6.b

189642

Recomenda que

SR/DPF/RN proceda a ur
avaliacdo dos resultados
execucdo de suas me
policiais, levandese en
conta oS resultad
quantitative e qualitativo
alcancados e a eficac
eficiéncia e efetividade I
cumprimento dos objetivos
metas estabelecidos.

Foi criado recentemen|Os

no ambito do DPF, u/deste
Comité de Planejamerestao
Estratégico que esandamento.

definindo os parametros
indicadores que serao
utilizados para gerenci
a conformidade e

desempenho de todas

metas, sejam el
policiais oL
administrativas. Pa
tanto, estédo sen:
realizadas reunio
setoriais que tratardo

compilacao de

informacoes pel

trabalho
comit
er




Comisséo d
Planejamento Estratégi
desta  Superintendén
Regional, com prazo |
até  23.04.2008 pa
definicio do trabalh
para 0 qual fc
constituida, conform
determinou o Comité ¢
Planejamento

Estratégico.




ANEXO E
Demonstrativo de transferéncias realizadas no Exeicio

Obs: No ambito da SR/DPR/RN nédo houve transferérduimante o exercicio de 2007.



ANEXO F

Informacao relativa aos atos de admisséo, desligante, atos de concessao de aposentadoria,
reforma e pensao

(conforme item 11 do Anexo VI da DN-TCU-85/2007)



