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Introducéo

O presente relatorio tem por objetivo apresentar a andlise do desempenho institucional e da
gestdo orcamentaria e financeira do Departamento de Policia Federal, agregando a gestdo do Fundo de
Aparelnamento e Operacionalizacdo das Atividades-Fim da Policia Federal — FUNAPOL, e
consolidando as informacdes sobre a gestdo das unidades do Orgdo Central no ano de 2009, de acordo
comas disposicOes da Instrucdo Normativa TCU n° 57/2008, da Decisdo Normativa TCU n° 100/2009
e da Portaria TCU n° 389/20009.

O contetdo geral deste Relatério esta estruturado de forma sequencial segundo os itens
relacionados no Anexo Il, DN TCU n° 100/2009, ou seja: informagdes gerais de identificagdo, gestéo
orcamentaria, recursos humanos, informacdes sobre restos a pagar, determinacdes e recomendacdes
dos 6rgdos de controle interno e externo e declaracdo referente ao registro de contratos no sistema
SIASG.

Os itens referentes 8 PREVIDENCIA COMPLEMENTAR, RENUNCIA TRIBUTARIA E
OPERACOES DE FUNDOS NAO SE APLICAM A NATUREZA JURIDICA do Departamento de
Policia Federal.

O Departamento de Policia Federal - DPF € uma das mais importantes forcas de seguranca do
Brasil, cuja atuacdo historica tem lhe conferido especial respeito do povo brasileiro. Criada em 1944,
com a transformacéo da Policia Civil do Distrito Federal, entdo no Rio de Janeiro, em Departamento
Federal de Seguranca PUblica, por determinagdo expressa no Decreto-Lei n° 6.378 do entdo Presidente
Getulio Vargas, foi somente em 1967, por meio da edicdo do Decreto-Lei n® 200, que 0 6rgao passou a

denominar-se Departamento de Policia Federal.

Dentre as suas atribuicbes podemos elencar o combate ao crime organizado, ao trafico de
entorpecentes, aos crimes contra 0 meio-ambiente, aos crimes contra os bens da Unido, dentre outros.
Ademais, como policia administrativa a Policia Federal desempenha atribuicGes referentes ao controle
de precursores quimicos, controle de empresas de seguranca privada, emissdao de documentos de

viagem, registro de armas e campanha do desarmamento, dentre outros.

Os Orgdos Centrais do DPF estdo divididos em sete diretorias: Diretoria-Executiva - DIREX,
Diretoria de Combate ao Crime Organizado - DCOR, Diretoria de Inteligéncia Policial - DIP, Diretoria
Técnico-Cientifica - DITEC, Corregedoria-Geral - COGER, Diretoria de Gestdo de Pessoal - DGP e

Diretoria de Administracdo e Logistica Policial - DLOG, todas se reportando a Dire¢do-Geral.

Presente em todos os estados brasileiros, a Policia Federal possui 27 Superintendéncias

instaladas nas capitais das Unidades da Federagéo, todas elas Unidades Gestoras, executando seus
11



proprios orcamentos, 92 delegacias em diversos municipios de importancia estratégica, sendo que as
de Santos, Foz de Iguacu, Ilhéus e Londrina, sdo Unidades Gestoras, também executando or¢amento,
15 delegacias especiais de policiamento maritimo, fluvial e lacustre, 18 postos avangados e 2 centros
de treinamento intensivo. A Policia Federal também esta presente no exterior com 11 adidancias
policiais sediadas na Argentina, Bolivia, Colombia, Paraguai, Uruguai, Suriname, Franca, Portugal,

Italia, Estados Unidos e Peru.

O presente Relatério de Gestdo consolida a execucdo orcamentaria das seis (6) Unidades
Gestoras Centrais: Coordenacdo de Orcamento e Financas - COF (DLOG), Pro-
Amazonia/PROMOTEC (DLOG), Academia Nacional de Policia — ANP (DGP), Diretoria de
Tecnologia — DITEC, Coordenacdo de Administragdo — COAD (DLOG) e Coordenacdo de Tecnologia
— CTI (GAB/DG). A seguir uma breve explanacdo sobre cada Unidade Gestora contemplada no

Relatorio.

O papel principal da COF € prover créditos orcamentarios, por meio de descentralizacéo para
as outras Unidades Gestoras do DPF, através de cotas orgcamentarias, buscando sempre o equilibrio nos
gastos. Dessa forma, a COF ndo executa propriamente orcamento, sendo uma Unidade Gestora que
basicamente transfere recursos. E ainda responsavel pelo levantamento e consolidacdo das
necessidades financeiras das Unidades Gestoras do Departamento de Policia Federal e elaboracdo de
proposta de programacéo financeira ao Orgdo Setorial de Programagdo Financeira do Ministério da
Justica (OSPF), com vistas a assegurar a execucdo dos programas anuais de trabalho, consignados na
proposta orcamentéria do Departamento de Policia Federal. A COF realiza, ainda, o controle da
arrecadacdo de receitas do DPF, bem como acompanha e orienta as unidades gestoras quanto a

execucdo contdbil, decorrente da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial.

O Pr6-Amaz6nia/PROMOTEC, por sua vez, € um projeto de modernizacdo e de
reaparelhamento da Policia Federal, que tem como base um acordo entre 0 Governo Brasileiro e o
Governo Francés, que rendeu um financiamento externo para aquisicdo de equipamentos constantes no
escopo do Projeto. Dessa forma, é uma estratégia de politica governamental voltada para o
fortalecimento da seguranga pudblica, com o objetivo de modernizar 0s meios e mecanismos
necessarios ao combate da criminalidade, atualizando e dotando de instrumentos tecnoldgicos
necessarios as unidades centrais e descentralizadas da Policia Federal. O Projeto € executado por meio

de 3 (trés) acBes governamentais, onde sdo geridos 0s montantes obtidos via crédito externo.

A ANP, criada em dezembro do ano de 1960, por ato do entdo Chefe de Policia, tem como
principal funcdo a formac&o e atualizagdo dos servidores policiais federais. Ademais, nos Gltimos anos

tem se destacado, cada vez mais, como um pélo de exceléncia na realizacdo de cursos direcionados
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também a outras forgas de seguranca publica, como para a Secretaria Nacional de Seguranca Publica -
SENASP, o Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN e mesmo policias estrangeiras. Assim,
executa a maior parte do seu orgamento nas agdes de capacitacdo e nas despesas de manutencdo da

Escola.

J& a Diretoria Técnico-Cientifica - DITEC é a &rea encarregada das funcBGes de pericia
criminalistica e de identificacdo papiloscépica criminal, tendo fundamental importancia na evolucgéo da
qualidade da prova, fortalecendo a investigagdo criminal com robusto aparato técnico-cientifico.
Realiza e coordena, assim, a coleta e interpretacdo de vestigios e impressdes papilares, estudos na area

de criminalistica e identificacdo criminal, aprimoramento de técnicas e metodologias na area.

A Coordenacdo de Administracdo - COAD, por conseguinte, ndo é propriamente responsavel
pela geréncia das acBes finalisticas previstas no Plano Plurianual, contudo cabe a ela sua execucéo, a
partir de estratégias definidas pelas Diretorias que ndo sdo unidades gestoras. Ademais, a COAD ¢ a
principal executora do Programa de Apoio Administrativo, onde se incluem todas as despesas de
pessoal e parte da despesa de custeio da maquina estatal (apenas o montante referente aos Grgaos

centrais), que subsidiam o funcionamento do Orgdo.

Por sua vez, as atribui¢cbes da Coordenacao de Tecnologia — CTI representam um importante
meio de viabilizacdo das atividades fim do Orgdo, eis que é a area responsdvel por coordenar 0s
recursos referentes a tecnologia da informagdo. Dessa forma, é a area que define a politica de
tecnologia do Orgdo, provendo as atualizagbes e manutencdes necessarias, identificando necessidades,

desenvolvendo sistemas, enfim, administrando os recursos de tecnologia.

No desenrolar do presente Relatdrio pretende-se demonstrar os resultados alcancados pela
Instituicdo, por meio da atuacdo dessas Unidades Gestoras, bem como as dificuldades vivenciadas no

mister, buscando sempre atender 0s anseios sociais na area de seguranca publica.

13



1 — Informacdes Gerais de Identificacao

Quadro 1 - ldentificacdo da Unidade Jurisdicionada

Poder e Orgédo de vinculagao

Poder: Executivo

Orgao de Vinculacdo: Ministério da Justiga Codigo SIORG: 00316

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada Consolidadorae Agregadora

Denominagdo completa: Departamento de Policia Federal — DPF

Denominacéo abreviada: Policia Federal

Cddigo SIORG: 00324 Caédigo LOA: 30108 Caédigo SIAFI: 200336

Situagdo: Ativa

Natureza Juridica: Orgao Publico

Principal Atividade: Seguranca e Ordem Publica Cddigo CNAE: 8424-8/00

Telefones/Fax de contato: (61) 2024-8100 (0) 2024-8417

Endereco eletronico: dlog@dpf.gov.br

Pégina da Internet: http://www.dpf.gov.br

Endereco Postal: Setor de Autarquias Sul, Quadra 6, Lotes 9e 10

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada Consolidada

Nome Situacdo Codigo SIORG
Coordenagdo de Administracdo — COAD Ativa 22351
Academia Nacional de Policia— ANP Ativa 00329
Coordenacdo de Tecnologia da Informagéo — CTI Ativa 00331
Coordenagdo de Orcamento e Finangas — COF Ativa 22406
Diretoria Técnico-Cientifica— DITEC Ativa 75391
PRO-AMAZONIA/PROMOTEC Ativa N/A

Identificacdo de Unidade Jurisdicionada Agregada

NUmero de Ordem: 01

Denominacdo completa: Fundo de Aparelhamento e Operacionalizacdo das Atividades-Fimda Policia Federal —
FUNAPOL

Denominagéo abreviada: FUNAPOL

Codigo SIORG: Néo se aplica Codigo LOA: 30909 Codigo SIAFI: 200337

Situagao: Ativa

Natureza Juridica: Orgao Publico
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Principal Atividade: Seguranca e Ordem Publica Codigo CNAE: 8424-8/00

Telefones/Fax de contato: (061) 2024-8100 (061) 2024-8417

O

Endereco eletronico: dlog@dpf.gov.br

Pégina da Internet: http://www.dpf.gov.br

Endereco Postal: Setor de Autarquias Sul, Quadra 6, Lotes 9e 10

Nor mas relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Normas de criacao e alteracao das Unidades Jurisdicionadas

- Art. 144 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.
FUNAPOL.: - Lei Complementar 89, de 18.02.1997.

- Lein® 4.483/1964 (Reorganizou DFSP);
- Decreto-lein® 6.378/1944 (Transformou Policia Civil do DF em DFSP);

- Decreto-Lei n®9.353/1946 (novas atribuices DFSP);

Outras normas infralegais relacionadas a gestéo e estrutura das Unidades Jurisdicionadas

- Portaria n® 3.961/MJ, de 24.11.2009, que aprova o Regimento Interno.

- Instru¢do Normativa n° 013/2005-DG/DPF (competéncias e atribuicdes das Unidades do DPF).

Manuais e publicaces relacionadas as atividades das Unidades Jurisdicionadas
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2 — Objetivos e Metas

2.1 — Responsabilidades Institucionais

O Departamento de Policia Federal é um érgdo do Ministério da Justica, que tem suas raizes na
Intendéncia Geral da Policia da Corte do Estado do Brasil de Dom Jodo VI de 1808, a qual foi
posteriormente transformada em Departamento Federal de Seguranca PUblica - DFSP, Decreto- Lei
6378/44, tomando a sua atual constituicdo por meio do Decreto-Lei n° 200/1967, e faz parte, portanto,

da administracédo direta do Governo Federal.

As atribuicdes da Policia Federal estdo previstas na Constituicdo Federal, sendo umdos agentes
responsaveis pela seguranca publica nacional devendo atuar na preservacdo da ordem publica, da
incolumidade das pessoas e do patrimdnio publico. Mais especificamente a Policia Federal deve
“apurar infra¢oes penais contra a ordem politica e social ou em detrimento de bens, servigos e
interesses da Unido ou de suas entidades autarquicas e empresas publicas, assim como outras
infracfes cuja pratica tenha repercussao interestadual ou internacional e exija repressao uniforme,
segundo se dispuser em lei; prevenir e reprimir o trafico ilicito de entorpecentes e drogas afins, o
contrabando e o descaminho, sem prejuizo da acdo fazendaria e de outros 6rgdos publicos nas
respectivas areas de competéncia; exercer as fungdes de policia maritima, aeroportudria e de
fronteiras; e exercer, com exclusividade, as funcbes de policia judiciaria da Unido.” (art. 144,

Paragrafo 81°, inciso I, Constituicdo Federal).

Dessa forma, a Policia Federal apura 0s crimes contra 0 meio ambiente, contra a ordem
tributaria, contra o Sistema Financeiro de Habitacdo, contra a Previdéncia Social, contra 0s servicos
postais, contra a organizacdo do trabalho, contra os indios, contra os direitos humanos, 0s crimes

eleitorais, de genocidio, de trafico ilicito de drogas, dentre outros.

Cabe, ainda, a Policia Federal as seguintes atribui¢cdes: Controle Migratorio (Lei n° 6.815/1980
- Estatuto do Estrangeiro), Controle de Armas (Lei n® 10.826/2003 -SINARM); Controle de Empresas
de Seguranca Privada (Lei n°® 7.102/1983 e Lei n° 9.017/1995); Controle de Precursores Quimicos -
que possam ser utilizados no preparo de substancias entorpecentes (Lei n° 10.357/2001); Seguranca de
Dignitarios - oficiais e autoridades estrangeiras ( Lei n® 4.483/1964); ldentificacdo Criminal e Civil
(Lei n° 4.483/1964); Seguranca ao Patrimdnio da Unido coibindo turba¢do ou esbulho possessorio (Lei
n° 10.683/2003), Servico de Estatistica Criminal (Codigo de Processo Penal), Controle de Conflitos
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Fundiarios (Decreto n° 5.834/2004), Representacdo Externa — INTERPOL (Lei n® 4.483/1964), e de
Protecdo a Testemunhas (Lei 9.807/1999).

2.1.2 — Objetivos Estratégicos

No ano de 2008 foi desenvolvido um Planejamento Estratégico da Policia Federal para 2022
que vem norteando a atuacio do Orgdo desde entdo. A partir desse Plano foram estabelecidos os
Objetivos Estratégicos do Orgdo, que sdo: Gestdo Estratégica, Aprimoramento dos Recursos Humanos
e Valorizacdo do Servidor, Divulgacdo Estratégica da Imagem, Enfrentamento da Criminalidade e
Fortalecimento da Cidadania, Estabelecimento de Parcerias Institucionais, Integracdo Orcamentaria e

Estratégica. Assim, esses objetivos norteiam a atuacéo do Orgéo.

Ao executar os Programas Governamentais que Ihe sdo pertinentes no Plano Plurianual - PPA,
a Policia Federal no ano de 2009 deu especial atencdo na modernizacdo de seus quadros, dos seus
recursos e dos seus processos de forma a atender a contento as demandas da Nacdo, sem perder o foco
na sua MISSAO institucional que é: “Manter a lei e a ordem para a preservacio da seguranca publica,
no estado democratico de direito, cumprindo as atribuicdes constitucionais e infraconstitucionais,

mediante estratégias, no exercicio das fungdes de policia administrativa e judiciaria.”

Isso para atingir a sua VISAO DE FUTURO que é: “Tornar a Policia Federal uma referéncia
mundial em seguranca publica para, no cumprimento de suas atribuicfes, garantir a manutencéo da lei
e da ordem interna e externa, em cooperacdo com os estados soberanos, como valores fundamentais da

dignidade humana.”

Assim, seja na area de recursos humanos, de capacitacdo, de investimento, de desenvolvimento
operacional (podendo-se destacar as areas de combate a corrup¢do, aos crimes contra 0 meio ambiente,
ao crimes contra os direitos humanos e trafico de drogas), varias foram as atividades realizadas
contribuindo para um resultado positivo no ano de 2009, incrementando o portfdlio de realizacbes da

Instituicéo.

Uma das acgdes realizadas no ano de 2009 que contribuiu para o alcance dos objetivos
institucionais foi a nomeacdo de 343 novos policiais (delegados e peritos) para reforcar o efetivo da
Policia Federal. Essas novas admissdes confirmam um esforco institucional de aumentar os seus
quadros, tendo em vista a demanda crescente na area de seguranca publica. Assim, em 2007 a Policia
tinha em seus quadros 9.894 policiais e em 2009 passou a 11.349. No futuro, um préximo passo, sera a
realizacdo de concurso para a carreira administrativa, que tem apresentado continuos desfalques sendo

que em 2007 haviam 3.272 servidores nessa carreira e passou-se em 2009 para 2.826.
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Vale dizer, ainda, que estrategicamente a Policia Federal tem direcionado seus quadros
acentuadamente para as regides fronteiricas de todo territorio nacional, em conseqiéncia, desde 2004
houve um aumento de 57% no efetivo daquelas unidades (506 para 796 servidores), iSSO porque essas
regides necessitam de especial atencdo para o combate efetivo os crimes de trafico de drogas, contra o

meio-ambiente, de contrabando e descaminho, dentre outros.

Na area de capacitacdo a ANP - Academia Nacional de Policia formou e capacitou ao todo
12.694 servidores. Ademais, foram realizados também treinamentos e capacitacdo de policiais
estrangeiros em diversas areas, entre eles 20 policiais uruguaios capacitados em Técnicas para
Entrevistas e Interrogatério na Obtencdo de Dados de Inteligéncia, em Montevidéu, e 30 policiais
haitianos como multiplicadores de Técnicas de Abordagem Policial, em Porto Principe. Dessa forma, a

Academia reforcou mais uma vez seu papel de destaque na area de formacgdo policial.

E notério que a Policia Federal vem consolidando nos Gltimos anos sua atuacdo no combate ao
crime organizado. Os altos investimentos em tecnologia somados ao fortalecimento e amadurecimento
institucional ttm permitido ndo apenas o aumento do nimero de operacGes especiais, como também o

aperfeicoamento de sua atuagdo com provas mais qualificadas.

Na area de combate ao crime organizado, em 2009, foram realizadas 281 operacdes especiais
de combate a corrupgédo, lavagem de dinheiro, narcotréfico, crimes ambientais e tantos outros. Dos
4.534 mandados de prisdo cumpridos ao longo do ano 75% foram na modalidade preventiva (3.392
prisdes). Para a decretacdo da prisdo preventiva hd uma série de critérios de avaliacdo obrigatoria do
Magistrado, mais rigorosos que os da prisdo temporéria, 0 que demonstra o aperfeigoamento da prova

obtida na fase de investigacao.

O principal produto que a Policia Federal oferece a sociedade € o inquérito policial, nesse ponto
muito tem sido feito. O fortalecimento da Corregedoria, com foco na celeridade e qualidade do
inquérito, permitiu um aumento histérico na relagdo entre inquéritos instaurados e relatados. Entre os
anos de 2005 e 2008, a média nessa relacdo foi de 65%. Em 2009, a média passou para 94% (71.372
instaurados x 67.012 relatados), note-se que esse indicador é o utilizado para avaliacdo do Programa
Prevencédo a Criminalidade do PPA. A meta € elevar essa relacdo para 120% de modo a liquidar com o
passivo de inquéritos em andamento. Vale frisar que em dezembro de 2008 eram 169.282 o0s
procedimentos investigatorios em tramite. Um ano depois, em dezembro de 2009, esse numero caiu
para 159.865.

Ademais, um dos mais importantes alicerces para garantir a qualidade da prova, a celeridade da
investigacdo e o melhor desempenho operacional do 6rgdo é a pericia. Nesse sentido, vem sendo
desenvolvido um programa de interiorizacdo da pericia que consiste na criacdo de Unidades Técnico-
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Cientificas (UTEC) junto as Delegacias do interior dos Estados da Federacdo, de forma a propiciar

maior celeridade nas demandas dos IPL e demais solicitantes, a ex da Justica Federal.

A distribuicdo da interiorizacdo da pericia no territorio brasileiro estd representada no mapa
abaixo, que mostra a distribui¢do das Unidades de Criminalistica da Policia Federal. S&o vinte e sete
(27) SETEC, nas Capitais dos Estados e no Distrito de Federal, dois (2) NUTEC (Santos/SP e Foz de

Iguacu/PR) e vinte e trés (23) UTEC em funcionamento, com um total de 170 Peritos.

Quadro 2 - Distribuigdo territorial das Unidades de Criminalistica da Policia Federal
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Também no sentido de racionalizar o trabalho de investigacdo policial foi criado o Projeto
Tentaculos, que visa o tratamento de noticias-crime referentes a fraudes bancérias praticadas por meio
do uso de cartdes clonados e internet banking, e a consequente otimizagdo da coleta de informacdes.
Para tanto, foi criada a “Base Nacional de Fraudes Bancérias”, na qual sdo centralizadas todas as
informacGes concernentes a fraudes bancérias oriundas de todos os Estados da Federagdo. A partir de
fevereiro de 2009, em decorréncia da implantagdo do Projeto, houve uma reducdo de mais 90% do
namero de inquéritos instaurados relativos a fraudes bancarias. Além disso, foi possivel reduzir em
cerca de 30% o numero de inquéritos policiais em andamento na PF. SO no Estado de Sdo Paulo, a
previsdo de reducdo é de cerca de 8.000 (oito mil) inquéritos.

No ano de 2010 sera implementado também o Projeto Moeda Falsa, com o objetivo de

sistematizar a coleta, a analise e a difusdo das informacGes referentes as noticias crimes de cédula
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falsa, objetivando a producdo de conhecimento voltada a identificagdo e desarticulacdo das grandes

quadrilhas envolvidas com tais praticas criminosas.

Vale ressaltar que a diminuicdo do numero de procedimentos investigatorios (inquéritos
policiais) ndo significa um recuo na repressdo aos ilicitos penais e ao crime organizado. Ao contrério,
mencionada reducdo é fruto do tratamento racional da informacéo, equacionado de forma a impedir
que as investigacdes policiais sejam feitas apenas na ponta da cadeia criminosa e de forma estanque. A
idéia € que se melhore a qualidade da investigacdo, tanto no que se refere a producdo da prova, como

no que diz respeito ao seu foco, que passa a ser o topo da cadeia das organizagdes criminosas.

N&o se pode olvidar que nos altimos anos, a Policia Federal alcangcou enorme destaque no
cenario nacional em razéo de sua notada atuacdo no combate ao crime organizado, o que a elevou ao
status de referéncia nacional quando o assunto é investigacdao criminal. Em especial, os Ultimos cinco
anos foram marcados pela deflagracdo de centenas de operagdes policiais bem sucedidas, que
desvendaram esquemas criminosos complexos, muitos deles considerados intocaveis até bem pouco

tempo atrés.

Sem sombra de dlvidas, as acBes voltadas ao combate a corrupcdo, colocada aqui em seu
sentido mais amplo, foram o principal instrumento que trouxe a Policia Federal elevado grau de
confiabilidade, demonstrando sua independéncia quanto ao cumprimento de suas competéncias
constitucionais. Nesse contexto, pode-se fazer referéncia a Operagdo Caixa de Pandora que foi
deflagrada no dia 27 de novembro quando a Policia Federal cumpriu mandados de busca expedidos
pelo Superior Tribunal de Justica em gabinetes de secretarios do Governo do Distrito Federal - GDF,
de deputados da Camara Legislativa e em empresas. A investigacdo apontou para indicios de
pagamento de recursos a altos servidores do GDF, por empresas que mantinham contrato com o

Governo Distrital

Por sua vez, sendo o trafico de drogas um problema mundial, que acarreta prejuizos financeiros
aos paises, reflexos nos sistemas de saude publica e aumento da violéncia urbana, a Policia Federal
brasileira ndo tem medido esforcos para reduzir os indices vinculados ao tema no pais e vem apostando

na co-responsabilidade regional.

Foram firmados acordos de cooperagdo especificos com metas, prazos e avaliagdo com as
policias dos paises vizinhos produtores e fornecedores de drogas como Bolivia, Paraguai e Peru. Além
disso, foi fortalecido o canal de informacdes com a presenca de oficiais de ligacdo nesses paises, 0 que

permite o combate mais efetivo as organizacdes que operam de forma transnacional em nossa regiao.
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O Brasil tem sido também pioneiro no controle de produtos quimicos, que tem permitido
desarticular quadrilhas inteiras de narcotraficantes, retirando do mercado toneladas de cocaina e de
drogas sintéticas como o ecstasy, quer seja pela apreensdo direta dessas substancias, quer pelo
blogueio do refino e sintese em funcdo da dificuldade em acessar os produtos quimicos que servem

como ingredientes para a producao.

Em apenas duas operacdes especiais de combate ao desvio de produtos quimicos, foi
apreendida 1,3 tonelada desses insumos, que equivale tecnicamente a uma producdo de

aproximadamente 2 toneladas de cocaina.

Ao longo do ano, foram realizadas 72 operacdes especiais de combate ao narcotrafico. Além
das apreensdes de toneladas de drogas (150.585,71 kg de maconha e 20.807,78 kg de cocaina) e das
inumeras prisdes em flagrante, as agdes tiveram como foco a desarticulacdo das quadrilhas por meio de

prisdes preventivas.

Outra agenda atual no Brasil e no mundo é a preservacdo do meio ambiente. A Policia Federal,
assim como os demais organismos de seguranca, ndo tem medido esforcos no sentido de combater os
crimes ambientais. No ano de 2009, foram realizadas 20 operacOes especiais com a prisdo de 173
criminosos, acfes que resultaram no Prémio Renctas de Conservacdo da Biodiversidade pela atuacédo

no combate a esses crimes.

A Operacdo Arco de Fogo, que tem como um dos focos o combate a extracdo e venda
clandestina de madeira na Amazbnia Legal, trocou o carater episédico das acGes por uma atuacao
permanente na regido Amazonica, em parceria com a Forgca Nacional, ganhou refor¢o no ano de 2009
priorizando as analises de dados de inteligéncia para conseguir maior efetividade nos resultados.
Foram realizadas 234 prisdes, sendo 122 no &mbito da Operagdo e 112 resultantes de acOes especiais
(Termes, Caipora e Savana). Foram apreendidos 105.946,49 m?® de madeira ilegal, 1.085,57 m? de
carvao vegetal, destruidos 1.306 fornos e autuadas 881 serrarias e carvoarias.

Paralelamente a outras acdes governamentais, a atuacao da Policia Federal contribuiu para a
expressiva queda do indice do desmatamento na Amazbnia (-65%), no ultimo ano, conforme

demonstrado pelo INPE.
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Quadro 3 — Des matamento da Amazo6nia
VEJA O DESMATAMENTO DA AMAZONIA AO LONGO DA HISTORIA (EM KM2)
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Uma boa demonstracdo da atencdo que a Policia Federal vem dando aos temas referentes ao
meio-ambiente e & sustentabilidade é o Programa Carbono Neutro, de compensacdo das emissdes de
carbono resultantes das atividades da Policia Federal, por meio do qual foram plantadas em 2009 mais
de 41 mil mudas de espécies nativas em todo o pais. O Programa, que envolve escolas publicas de
todos os estados com o objetivo de comprometer as futuras geragdes com a preservacdo do meio
ambiente, resultou na premiacdo e reconhecimento, pelo segundo ano consecutivo, da Policia Federal

como Empresa Lider em Politicas Climaticas pelo Prémio Epoca Mudancas C limaticas.

No campo dos Direitos Humanos em 2009 a Policia promoveu a capacitagdo com parceiros
palestras, oficinas e cursos de mais de 450 pessoas entre policiais e cidaddos, principalmente nas
regiGes norte e nordeste, nas areas de Protecdo ao Depoente Especial, Combate a Exploracdo Sexual
Infanto-Juvenil, Combate ao Trabalho Forcado, Combate ao Trafico de Pessoas e Combate a

Exploracdo Sexual no Turismo.

O Projeto Anjos na Rede foi criado e implantado em 2009, sendo o primeiro sistema de
dendncia online, para crimes contra os direitos humanos na internet em parceria com a organizagao

nao-governamental SAFERNET, disponivel no site www.dpf.gov.br.

Nessa mesma linha, foi criado e implantando também o Sistema de Acompanhamento em
Tempo Real de Execucdo de Operacdes de Combate a Pornografia Infanto-Juvenil na Internet —
SISTEMA GECOP.

O Grupo de Combate aos Crimes de Odio e Pornografia Infantil pela Internet, através do
referido sistema analisou as informagOes oriundas da CPl da Pedofilia no Senado Federal,
possibilitando a deflagracdo da Operacdo TURKO (05 de maio de 2009) que foi a primeira operacdo

da PF acompanhada em tempo real enquanto estava sendo deflagrada em 21 estados do Brasil. Foram
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100 inquéritos instaurados em virtude desta investigacdo de distribuicdo de material pornografico
infanto-juvenil através do sitio de relacionamentos ORKUT - da empresa Google. Vale fazer
referéncia também a Operacdo LAIO (em setembro de 2009) esta somente coordenada e acompanhada
pelo Sistema GECOP, que gerou buscas e prisées em 07 estados da Federagdo e repercutiu em 19
outros paises (pois foram identificados usuarios de grupo fechado de troca de material pedofilo fora do
Brasil).

Nessa area, ainda, foi obtido, pioneiramente na América Latina, acesso ao Banco de Imagens

da Interpol para identificagdo de vitimas de pornografia infantil através da internet

Assim, resta claro o enfoque que vem sendo dado pela Policia Federal na area da insercéo
internacional, coma intensificacdo de sua relagdo com instituicdes internacionais de Justica, Seguranga
e Fiscalizacdo. Essa cooperacdo, a capacidade de articulacdo com outros paises e o aperfeicoamento
das atividades de investigacdo possibilitaram a implantacdo do Projeto Fim da Linha, com o objetivo
de reforcar a fiscalizacdo e aumentar as prisdes de criminosos internacionais no pais e de procurados
pela Justica brasileira no exterior. O principal objetivo do Projeto é acabar com a imagem de que 0

Brasil € um reflgio para criminosos estrangeiros.

Em 2009 foram realizadas as prisdes de 26 estrangeiros foragidos no Brasil, 17 foragidos da
Justica brasileira presos no exterior e 25 extradicGes ativas (presos trazidos para cumprimento de
determinacdo judicial no Brasil) e extradicbes passivas (presos enviados para cumprimento de
determinacdo judicial no interesse de outros paises). Foram criadas ainda 4 novas representacoes

policiais (Portugal, Italia, Estados Unidos e Peru), totalizando 11 adidancias e 4 oficiais de ligagao.

Paralelo a esse esforco foram realizadas diversas operagfes com impacto internacional, entre
elas a Operacdo Oxossi, que desmantelou organizacdo criminosa internacional que traficava animais
silvestres para 0 exterior e para 0 comércio em feiras no Rio de Janeiro, a Operacdo Harém, com
prisdes em Sao Paulo, Rio de Janeiro e Parand, além da Republica Dominicana e Estados Unidos, cujo

objetivo foi o combate ao trafico internacional de seres humanos, e a ja citada Operacdo Laio.

Na area de Imigracdo € digno de registro a finalizacéo da a implementacéo do novo passaporte
brasileiro em agosto de 2009, com isso o Governo brasileiro cumpre, no territério nacional, o
compromisso constante do Documento n° 9303 da Organizacdo da Aviacdo Civil Internacional —
OACI (ou, em inglés, International Civil Aviation Organization - ICAO), agéncia especializada da
Organizacdo das Nacdes Unidas - ONU. Dessa forma, hoje todos os postos emissores da Policia

Federal no territdrio brasileiro expedem o novo passaporte comum com padréo internacional.

23



A importancia do novo Sistema Nacional de Passaportes vai além do cumprimento de um
compromisso internacional do Brasil, constituindo-se em verdadeiro beneficio para o cidadao
brasileiro portador do novo documento de viagem. Com o passaporte no padréo da OACI, o nacional
tem mais confiabilidade, seguranca e agilidade nas suas viagens ao estrangeiro. Para 2010 pretende-se
a emissdo do passaporte brasileiro com chip, conforme tratativas que vem sendo envidadas perante a

Casa da Moeda do Brasil.

Outra vertente que tem obtido especial atencdo do Orgdo é a melhoria da gestdo plblica. Em 17
de marco de 2009 o tema da gestdo publica levou o Presidente da Republica a decretar o ano de 2009
como “Ano Nacional da Gestdo Publica”. Nesse contexto, de forma alinhada com o Programa
Nacional de Gestdo Publica e Desburocratizagdo — GESPUBLICA é que o Departamento de Policia
Federal contratou instituicdes que pudessem contribuir com esse proposito, dentre elas pode-se citar o
Instituto de Desenvolvimento Gerencial - INDG, a Fundacdo Getulio Vargas — FGV e a Universidade
do Rio Grande do Norte - UFRN, para mapear e reprojetar processos criticos, elaborar indicadores de

desempenho e implantar sistemas informatizados de gestéo.

As referidas medidas ja renderam resultados tendo sido reprojetados os 20 principais processos
da Policia Federal (tais como elaboragdo do Plano de Metas Anual, fiscalizacdo de seguranca privada,
controle de armas, etc), de forma a torna-los mais eficientes, eficazes e econdbmicos. Foi também
operacionalizado um novo sistema de controle biométrico de acesso e o0 gerenciamento de férias, que
foram o primeiro passo no sentido da modernizacdo dos sistemas de gestdo do 6rgdo, sendo que 0s
proximos sistemas a serem implantados serdo os de registro patrimonial, de liquidacdo de despesas e
de elaboracdo do planejamento anual de metas. Note-se que as iniciativas adotadas pela Policia Federal
tem tido repercussdo no proprio Ministério da Justica, do Departamento de Policia Rodoviaria Federal

e no DEPEN, que tem adotado sistematica similar, por meio do Projeto CICLO-MJ.

Ademais, em 2009 foi implantado o Projeto Gestdo da Qualidade do Gasto na Policia Federal,
que tem como principal objetivo identificar oportunidades e definir agdes necessarias para economia

de gastos, além de fomentar a sustentabilidade e a mudanca da cultura organizacional.

O Projeto fez uma analise dos maiores gastos administrativos no Departamento. Foram

selecionadas quatro despesas: energia elétrica, combustiveis, passagens e contratos de terceirizados.

Apos estudo da legislacdo e normas da ANEEL, foi identificada em diversas unidades do
Departamento a necessidade de ajustes nos contratos de energia elétrica, pois havia possibilidade de
optar por tarifas mais baratas. As primeiras medidas adotadas ja impactaram numa economia de

aproximadamente R$ 800 mil as contas da PF.
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Com relacdo as passagens aéreas, foi feito estudo detalhado do perfil de utilizacdo de
passagens, que possibilitou a negociacdo de acordos corporativos com companhias aéreas e uma

economia inicial estimada em R$ 1 milhao.

O gerenciamento dos gastos com combustiveis passou a ser feito com uma ferramenta de
geoprocessamento de dados (locais de abastecimento, pregos praticados pela rede credenciada e
historico de consumo). Os dados, gerenciados por meio de cartdo magnético de abastecimento,
permitem identificar oportunidades de economia com o direcionamento dos abastecimentos para 0s

postos credenciados com menores precos.

Por meio do Projeto Pr6-Amaz6nia/Promotec, foram investidos R$ 86.821.793,43, entre eles:
aquisicdo de unidade movel de contramedidas em incidentes envolvendo bombas e explosivos;
aquisicdo dos equipamentos para a implantacdo do Sistema INTEGRAPOL e de Gabinetes para a
instalacdo desses equipamentos; contratacdo dos servicos de obras civis para a adequacdo dos sitios
onde serdo instalados os equipamentos do INTEGRAPOL no pais; contratacdo de servicos e aquisicao
de softwares para o desenvolvimento das atividades relacionadas ao CINTEPOL; aquisicdo de
equipamentos para pericias em Audiovisuais e Eletrdnicos, Analises Quimicas e Documentoscopia e,

aquisicdo de notebooks, equipamentos discretos e taticos RF para a area de Inteligéncia Policial.

Os investimentos com recursos do Tesouro Nacional no Plano Anual de Reaparelhamento
Policial totalizaram R$ 40,5 milhdes. Foram adquiridos equipamentos de informatica (mainframe,
servidores, notebooks) visando estruturar o datacenter da CTl e prover a ANP de notebooks suficientes
para substituir as atuais apostilas em papel, diminuindo o custo ambiental do 6rgdo; veiculos dos tipos
caracterizados, descaracterizados e de uso geral (pickup’s 4x4, sedan, utilitarios, etc.) ; padronizacao
de mobilidrios em ambito nacional e aquisicdo de equipamentos de videoconféncia para atender a

todas as unidades da PF.

Foram investidos ainda R$ 24,3 milhdes em construcdo e reforma de diversas unidades,
destacando-se a conclusdo da reforma do Edificio Sede em Brasilia e a continuacdo da reforma das
Superintendéncias do Rio de Janeiro e do Distrito Federal. Foram contratadas as construcGes das sedes
da SR/DPF/RR, da Escola Superior de Policia, da Sala Cofre para o datacenter da CTI e das

Delegacias de Policia Federal em Céceres/MT e Guaira/PR.

Ademais, em 2009 a Policia Federal iniciou a implementacdo do sistema VANT — Veiculo
Aéreo Nao Tripulado, que produz informagdes em tempo real, para patrulhamento das fronteiras, de
forma a permitir resposta imediata da Policia Federal. Foram contratados inicialmente o treinamento

tedrico e préatico, tendo ocorrido também a aquisicdo de alguns equipamentos.
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2.2 — Estratégia de Atuacao

A crise econdmica mundial — difundida a partir da crise dos mercados imobiliario e financeiro
dos EUA — gue abalou todo o sistema financeiro internacional, no segundo semestre de 2008, também

teve forte reflexo na orcamento federal, repercutindo no desempenho do Orgdo no ano de 2009.

O contexto internacional forcou o Governo Brasileiro a revisar 0S parametros
macroecondmicos da proposta orcamentaria para 2009. A provavel reducdo de receitas e do

crescimento econdbmico levou a um contingenciamento generalizado nas despesas orcamentarias.

A Policia Federal, como Orgio da Administracdo Direta, ndo ficou imune a tais conseqiiéncias,
sentindo fortemente o resultado da crise no primeiro semestre de 2009, tendo tido o seu orcamento
reduzido em R$ 151.604.000,00 milhdes, o que representa um corte de 18,3% no montante

contingenciavel.

A despeito do cenédrio nacional e mundial dificultoso a Policia Federal, dentro das
possibilidades, procurou garantir a sua atuacao rotineira, tendo privilegiado alguns projetos de maior
relevancia dentro da propria politica governamental de seguranca publica, tais como as operacdes Arco
de Fogo, Cobra, Centauro, Upatakon, Pebra, ou aqueles mais sensiveis, como o Servico de Protecéo a
Testemunha.

Ademais, também foram realizados gastos significativos no inicio da implementacdo do Projeto
VANT — Veiculo Aéreo Néo Tripulado, tendo em vista a prioridade governamental no patrulhamento

das fronteiras nacionais.

Deve-se notar que uma das despesas mais relevantes para a Policia Federal é o pagamento de
diarias, de passagens aéreas e combustiveis — necessarias para a deflagracdo de operagoes e realizacao
de investigacbes mais complexas — tendo ocorrido cortes também nessas despesas, prejudicando o
desempenho finalistico do Orgdo. Vale notar que nesse aspecto um outro ponto desestabilizador foi o
aumento do valor das diarias dos servidores federais. Outra area que sofreu marcante corte foi a de
capacitagdo, a qual, inclusive, demanda muitas vezes o deslocamento de servidores, tendo se
privilegiado a educacdo a distancia. Foram prejudicadas, ainda, as areas de investimento e de obras, eis

que parte do orcamento destinado a essas atividades foi deslocado para financiar o custeio.

Os cortes, contudo, ndo comprometeram as contratacées de pessoal programadas, tendo sido
realizada normalmente a formacdo dos novos servidores, e nem as aquisicoes e investimentos
realizadas pelo Pro-Amazoénia/Promotec, conforme compromisso assumido com o Tribunal de Contas
da Unido — TCU.

Tendo em vista a limitagdo orgamentaria procurou-se, ainda, priorizar atividades com menor
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repercussdo nos cofres publicos, ou mesmo projetos de eficiéncia nos gastos do 6rgdo, como as

atividades relacionadas ao melhoramento da gestdo, bem como o Programa Qualidade do Gasto.

No campo dos acordos de cooperagdo técnica podemos ressaltar aqueles firmados com o
PRONASCI, que possibilitaram a aquisicdo de uma aeronave Embraer 145 e realizagcdo de capacitacéo
em pos-graduacdo. J& a parceria com a Universidade do Rio Grande do Norte possibilitou o
desenvolvimento de novos sistemas de informatica para modernizar a gestdo. O acordo com a

Previdéncia Social, permitiu o funcionamento das Forga-Tarefa Previdenciarias em todo o Brasil.

Apesar das diversas medidas restritivas adotadas significativo montante das despesas de custeio

de 2009 s6 sera pago no ano de 2010, por meio de reconhecimento de dividas de exercicio anterior.

O fato é que, ndo fossem as medidas austeras de todos nossos gestores, bem como a
compreensdo e 0 engajamento de todos os servidores da instituicdo terminariamos 0 ano com sérias
defasagens orcamentarias e financeiras, com severas conseqUéncias no atendimento ao publico e as

atividades finalisticas da Policia Federal.

2.3 - Gestao orcamentaria e financeira

2.3.1 — Programas/Ac0es

O Departamento de Policia Federal tem sob sua responsabilidade, direta em suas atividades
finalisticas, no PPA 2008-2011, dois programas de governo: Prevencdo e Repressdo a Criminalidade e
Modernizacdo da Policia Federal. Esses programas abrangem atividades de fiscalizacdo e controle de
empresas de producdo, transporte e comércio de precursores quimicos, acbes de carater sigiloso na
area de Seguranga PUblica, prevencdo e repressdo a crimes praticados contra bens, servigos e interesses

da Unido, capacitacédo de seus servidores.

O programa de Apoio Administrativo, que representa a maior parte dos recursos administrados
pelo DPF, abrange a administracdo da unidade e as acOes de informatica para manutencdo das
atividades de apoio, considerando a terceirizacdo de servigos de limpeza, vigilancia, manutengéo

predial, recepcionistas, custeio de aluguéis, aquisicdo de bens permanentes e de material de consumo.

A Policia Federal também participou da execugdo do programa Nacional de Seguranca Publica
com Cidadania — PRONASCI, do Ministério da Justica, notadamente, na acdo da Campanha do

Desarmamento, conforme sera detalhado mais adiante.
2.3.1.1 — Programa 0662 - Prevencdo e Represséo a Criminalidade

No ambito das ac¢des finalisticas voltadas a reducéo da criminalidade, mediante a repressdo ao

trafico de drogas, de armas e a lavagem de dinheiro, das a¢6es de combate a corrupgdo e ao crime
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Repressdo a Criminalidade.

Quadro 4- Dados do Programa 0662 - Prevencdo e Repressao a Criminalidade e suas A¢des

Tipo de programa

Finalistico

Objetivo Geral

Modernizar, fortalecer e integrar as instituicdes de Seguranca
Publica e Justica

Objetivos Especificos

Reduzir a criminalidade, intensificando o combate as
organizag@es criminosas e aos crimes sob a competéncia da Uniéo

Gerente de Programa

1*

Responsavel pelo Programa no
ambito da UJ

Joaquim Claudio Figueiredo de Mesquita

Indicador(es) para avaliagdo do
programa

Prazo de Conclusdo de Inquéritos Policiais na Policia Federal
Taxa de Conclusdo de Inquéritos Policiais na Policia Federal

Publico-alvo (beneficiarios)

Sociedade

Cédigo | Tipo* Descrigéo da Agao

128K | P Implantacédo de Sistema de Veiculos Aéreos Nao Tripulados - SISVANT

2586 | A Sistema de Emissédo de Passaporte e de Controle do Trafego Internacional

2679 | A Fiscalizagdo e Controle de Empresas de Producéo, Transporte e Comércio de
Precursores Quimicos

2712 | A Formacéo de Pessoal do Sistema de Justica Criminal

2720 | A Acdes de Carater Sigiloso na Area de Seguranca Publica

2726 | A Prevencdo e Repressdo a Crimes Praticados contra Bens, Servicos e Interesses da
Unido

4572 | A Capacitacdo de Servidores Pablicos Federais em Processo de Qualificagdo e
Requalificagédo

4679 | A Servico de Protecdo ao Depoente Especial

Fonte: SIGPLAN

t Informag&o sendo atualizada no SIGPLAN, ma ainda ndo exigente.

2.3.1.1.1 — Acao 2586 - Sistema de Emissdo de Passaporte e de Controle do Trafego Internacional

Quadro 5 - Dados Gerais da A¢do 2586

Tipo de Agdo

Atividade

Finalidade

Criar mecanismos de seguranca a serem aplicados na confecgéo
de passaportes, visando inviabilizar as acbes de falsificacdo
desses documentos.

Descrigdo

Aparelhamento técnico e operacional da Coordenagdo-geral de
Policia de Imigracdo e das Unidades Descentralizadas do
Departamento de Policia Federal DPF, no sentido de implantar
novos mecanismos de seguranca na confeccdo de documentos de
viagem para evitar falsificacbes, atendendo & normas da
Organizagdo de Aviagdo Civil Internacional OACI/ONU e
modernizar o controle do tradfego internacional por meio de
fiscalizagdo mecénica e eletrdnica desses documentos.

Unidade  Responsavel pelas
decisOes estratégicas

Departamento de Policia Federal

Coordenador nacional da acdo

Gilse Aparecida Landgraf

Unidades executoras

200335

Produto (unidade de medida)

Passaporte Emitido (UNIDADE)

Fonte: SIGPLAN

! Tipo de Acdo: P — Projeto; A — Atividade; OP — Operacéo Especial

organizado, entre outras, por parte da Policia Federal, tem-se o Programa 0662 - Prevencdo e
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Consideracoes

Foi finalizada a implementacdo do novo passaporte brasileiro em agosto de 2009, com isso 0
Governo brasileiro cumpre, no territorio nacional, 0 compromisso constante do Documento n® 9303 da
Organizacdo da Aviacdo Civil Internacional — OACI (ou, em inglés, International Civil Aviation

Organization - ICAO), agéncia especializada da Organizacéo das Nacgdes Unidas - ONU.

Dessa forma, hoje todos os postos emissores da Policia Federal no territorio brasileiro expedem

0 NoVo passaporte comum com padréo internacional.

Assim, 0 novo passaporte ja é expedido em 132 (cento e trinta e dois) postos de atendimento da
Policia Federal existentes em 121 (cento e vinte uma) cidades espalhadas por todos os Estados da
Federacdo. Estima-se que, atualmente, a média total de emissGes diarias de 5.000 (cinco) mil
passaportes em todo o territdrio nacional, conforme dados extraidos do Sistema Nacional de
Passaportes - SINPA no més de setembro de 2009.

O Sistema de Emissdo de Passaporte e de Controle do Trafego Internacional, que tem como
referencial o ndmero de passaportes emitidos, ndo alcancou a meta fisica prevista de 1.567.951,
ficando em 1.135.475 passaportes. Justifica-se 0 ndo atingimento em razdo da crise econdmica
internacional que reduziu o fluxo de passageiros em viagens para o exterior, reduzindo naturalmente a

procura dos cidadaos pela emisséo de passaportes.

Os valores executados nesta acdo foram insuficientes para atender os custos do sistema de
passaporte. Em virtude do direcionamento do limite de empenho para a¢fes que ndo podem sofrer
solucdo de continuidade e considerando ser o credores desta acdo 6rgdos publicos, a execucdo da
mesma restou prejudicada, resultando na inscricdo excessiva de DEA para o0 ano de 2010, onerando o

citado exercicio financeiro.

2.3.1.1.2 — Acédo 2679 - Fiscalizacdo e Controle de Empresas de Producdo, Transporte e Comércio

de Precursores Quimicos

Quadro 6 - Dados Gerais da Agdo 2679

Tipo de Agdo Atividade

Finalidade Promover acgdes de fiscalizacdo e controle do uso de produtos
quimicos, utilizaveis na produgdo de substancias entorpecentes
e/ou psicotropica, ndo permitindo que sejam utilizados na
producdo de drogas.

Descrigdo Realizacdo de operagdes rotineiras e/ou emergenciais no sentido
de prevenir, combater e debelar o desvio de finalidade na
utilizagdo de produtos quimicos submetidos a controle, utilizaveis
na producdo de substancias entorpecentes e/ou psicotropicas,
como cocaina, heroina, LSD, entre outros. Realizar Controle
Administrativo por meio do cadastramento e licenciamento das
pessoas juridicas e fisicas com a emissdo dos documentos de
controle, além da recepgdo e processamento das informacdes
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relacionadas as atividades submetidas a controle no comércio
interno e externo, bem como instauracdo de processos
administrativos de infracdo visando a apuracdo de infracGes
previstas na Lei n°® 10.357/01 e aplicacdo de sancdes.

Unidade  Responsavel pelas | Divisdo de Controle de Produtos Quimicos

decisdes estratégicas

Coordenador nacional da agdo José Alberto Maciel Costa
Unidades executoras 200335, 200341 e 200343
Produto (unidade de medida) Documento Emitido (UNIDADE)

Fonte: SIGPLAN

Consideracoes

Por meio dessa acdo procura-se controlar a utilizacdo de produtos quimicos utilizados na
producdo/preparacdo de drogas ilicitas, realizando o controle administrativo por meio do
cadastramento e licenciamento das pessoas juridicas e fisicas que venham a praticar atividades com
produtos quimicos controlados, no &mbito de aplicacdo da Lei 10.357/2001 (e regulamentagdes), com
a emissao dos respectivos documentos de controle, recepcdo e processamento de dados, bem como
aplicagdo de sangdes administrativas por descumprimento de normas apuradas em regular processo
administrativo, promovendo, ainda, fiscalizacbes e operacdes policiais que visem a manutencdo do
controle administrativo e garantam a responsabilizagédo administrativa e penal pelo descumprimento de

normas legais. No ano de 2009 foram realizados:

. Treinamento e capacitacdo de mais de 100 agentes administrativos para o desenvolvimento

de acOes de controle administrativo;

Treinamento e capacitagdo de mais de 400 policiais para o desenvolvimento de atividades de
fiscalizagéo e investigacao;

. Manutencdo das atividades de controle administrativo, através do cadastramento e
licenciamento de pessoas juridicas e fisicas; emissdo dos documentos de controle; recepcéo e
processamento de dados; aplicacdo de sangdes administrativas;

. AcOes de fiscalizacdo em empresas que praticaram atividades com produtos quimicos
controlados;

. Ac0es de investigacdo que levaram a responsabilizacdo penal de diversas pessoas por trafico

de drogas.

2.3.1.1.3 — A¢do 2712 - Formacao de Pessoal do Sistema de Justica Criminal

Quadro 7 - Dados Gerais da A¢do2712
Tipo de Agdo Atividade
Finalidade Promover a formacgdo e atualizagdo de pessoal do Departamento
de Policia Federal para o exercicio de suas atribuicGes e o
treinamento de outros servidores que atuem diretamente em
atividades do sistema de Justica Criminal, bem como instituir a
Universidade Corporativa da Policia Federal.
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Descrigcdo

Formacdo e o aperfeicoamento de policiais federais e servidores
administrativos para atender as necessidades de pessoal do
Departamento da Policia Federal; formagéo de policiais de outras
entidades congéneres e do sistema de justica criminal; formacéao e
treinamento que visem aprimorar as técnicas de combate ao crime
no &mbito da Policia Federal, bem como instituir a Universidade
Corporativa da Policia Federal.

Unidade  Responsavel pelas
decisdes estratégicas

Departamento de Policia Federal

Coordenador nacional da agdo

Anisio Soares Vieira

Unidades executoras

200335e 200341

Produto (unidade de medida)

Aluno Formado (UNIDADE)

Fonte: SIGPLAN

Consideragdes

Nessa acdo no ano de 2009 foram realizadas todas as formagfes da Academia Nacional de

Policia - ANP presenciais e a distancia de servidores da Policia Federal. A meta fisica foi em muito
superada, contando-se nesse calculo a formacédo a distancia de 3.800 policiais federais para progressdo
da 3° para a 2? classe, de 2.259 policiais federais formados pelo Projeto RN-EAD da SENASP. Nos
cursos presenciais vale o destaque para o curso de especializacdo realizado para a progressdo da 12

para a classe especial, no total de 241 policiais e o curso de formacéo de 341 novos policiais federais.

Vale dizer que somente com bolsa para os alunos da policia federal, no caso do curso de

formacéo foiexecutado o montante de R$ 4.850.291,00.

Assim, considerando a realizacdo de Vvarios cursos a distdncia, menos onerosos, os valores

Nacional de Policia, durante o exercicio.

2.3.1.1.4 — Agdo 2720 - Acdes de Carater Sigiloso na Area de Seguranca Publica

Quadro 8 - Dados Gerais da Agdo 2720

decisBes estratégicas

Tipo de Agédo Atividade

Finalidade Planejar e executar operagdes de inteligéncia e de carater sigiloso.

Descrigdo Mobilizagdo dos meios necessarios e execucdo de operagdes
policiais visando ao mapeamento, identificacdo e combate das
organizagGes criminosas e suas ramificagdes, bem como as
operacgBes de correigdes disciplinares e de combate a corrupgdo
interna.

Unidade  Responsavel pelas | Departamento de Policia Federal

Coordenador nacional da acéo

Ademir Dias Cardoso Junior

Unidades executoras

200335

Produto (unidade de medida)

Acdo realizada (UNIDADE)

Fonte: SIGPLAN

alocados na agdo, foram suficientes para a concretizagdo das atividades previstas pela Academia
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Consideracoes

A acdo 2720, que objetiva o fornecimento de meios e recursos para o planejamento de
operacOes de inteligéncia e de carater sigiloso no ambito deste Departamento de Policia Federal foi

implementada com éxito no ano de 2010.

Percebe-se, anualmente, o incremento quantitativo na execucdo de operacfes policiais de

carater sigiloso, no ambito do DPF.

A metodologia quanto a apuracao de tais dados sofrera alteracGes a partir do exercicio de 2010,
tendo em vista a uniformizacdo do conceito de operagdes sigilosas. Assim, doravante, operacao
sigilosa seréd considerada a investigacdo que exigira recursos especiais de investigacdo (género) e que
demandard o emprego de técnicas sigilosas de busca de dados (espécie). Por outro lado, foi criada
dentro da estrutura da Diretoria de Inteligéncia Policial, a Coordenagdo-Geral do Centro Integrado de
inteligéncia Policial e Analise Estratégica, que terd, como um dos seus objetivos, o processamento de
informacdes acerca de operagdes policiais em curso, sob a perspectiva gerencial. Desse modo, o aporte
de informacgdes a respeito da execucdo fisica desta acdo em particular sofrera alteracGes neste
exercicio. Sera obrigatoria aos coordenadores de operacdes sigilosas a inser¢do de dados no banco de
dados institucional responsavel pelo gerenciamento de tais atividades, tudo isso a fim de facilitar aos

gestores o controle dos recursos disponiveis, face as prioridades de policia judiciaria.

Alguns problemas foram detectados por aqueles que se propdem a executar acbes de operacoes
de inteligéncia policial com a utilizagdo de Suprimento de Fundos na modalidade de verba secreta. Um
problema historico quanto ao desencadeamento destas acdes refere-se ao periodo que compreende
janeiro, fevereiro e marco, onde geralmente 0s recursos nao se encontram disponiveis para a
implementacdo das acdes sigilosas onerosas. Este tipo de evento provoca inimeros problemas em
investigacoes policiais que demandam a busca sistematica de dados negado, impedindo que DPF atinja
um patamar de exceléncia em suas acdes de desbaratamento do crime organizado. Outra questdo que
causa sensiveis transtornos refere-se a necessidade de se delimitar, antes do pedido do Suprimento de
Fundos na modalidade de Verba Secreta, a natureza do gasto a ser executado. A par do planejamento,
necessario ao implemento de todo tipo de gasto publico, € certo que as operagdes de inteligéncia
policial dizem respeito, intrinsicamente, a eventos criminais cuja dinamica ndo nos permite sejam
informados, a priori, se 0s gastos operacionais dirdo respeito a pagamentos de pessoa juridica, pessoa
fisica, consumo, material permanente. Em suma, a demanda operacional muda constantemente, ndo
havendo motivacdo razoavel para que a administracdo publica limite a atuacdo de seus agentes,

resguardado o controle a posteriori dos 6rgaos de controle.
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Assim, apesar das limitagcbes impostas ao Departamento de Policia Federal durante todo o

exercicio financeiro, acentuando-se no quarto trimestre, considerando que a execucdo desta agédo é

primordial para outras atividades do érgdo, foram canalizados limites de empenhos, de forma que a

execucdo foi satisfatoria, atendendo as demandas apresentadas.

2.3.1.1.5 — Acdo 2726 - Prevencdo e Repressdo a Crimes Praticados contra Bens, Servicos e

Interesses da Unido

Quadro 9 - Dados Gerais da Agdo 2726

Tipo de Agédo

Atividade

Finalidade

Combater o contrabando e o descaminho, 0s crimes contra as
propriedades intelectual e industrial (pirataria), os crimes
cometidos por meio da rede mundial de computadores
(cibernéticos), o trafico de seres humanos, a exploracdo sexual
infanto-juvenil e a pedofilia; reprimir o trabalho escravo; apurar
conflitos agrérios e fundiarios; combater os crimes contra a
previdéncia social, contra os direitos humanos, contra as
comunidades indigenas e outros crimes contra bens, servicos e
interesses da Unido, atuando de forma integrada com todas as
areas do Departamento e com os demais 0rgdos afins. Executar as
medidas assecuratdrias da incolumidade fisica de Representantes
dos Poderes da Republica, Autoridades Brasileiras e Estrangeiras
em visita ao Territdrio Nacional.

Fiscalizar e controlar as empresas de seguranca privada em todo o
pais.

Descrigéo

Desenvolvimento de atividades de inteligéncia; mapeamento e
ocupagdo de areas; processamento de informagdes; execugdo de
investigagoes, pericias, interrogatorios, acareacgoes,
reconstituicdes e de outras agdes relevantes & elucidacdo de
crimes; custeio de despesas com o deslocamento de agentes;
aquisicdo de equipamentos de uso policial; dentre outros.
Planejamento, coordenacdo e execucdo de operagdes e atividades
voltadas para a garantia da integridade fisica de representantes
dos Poderes da Republica, autoridades brasileiras e estrangeiras
em visita ao Territério Nacional.

Concepcgdo e implantacdo de um conjunto de iniciativas para o
fortalecimento do controle de armas de fogo e muni¢do emtodo o
Territério Nacional. Realizar operagdes de fiscalizagcdo voltadas
para a implementacdo de um efetivo controle das atividades
relacionadas a fabricacdo, importagdo, exportacdo, registro, posse
e comercializacdo de armas de fogo e municdo em todo o
Territorio Nacional.

Unidade  Responsavel  pelas
decisdes estratégicas

Departamento de Policia Federal

Coordenador nacional da agédo

Claudio Ferreira Gomes

Unidades executoras

200335, 200341, 200343 e 200407

Produto (unidade de medida)

Operacdo realizada (UNIDADE)

Fonte: SIGPLAN

Consideracdes

Esta acdo contempla grande parte das atividades desempenhadas pela Policia Federal, sendo

que grande parte das realizacbes foram tratadas nos Objetivos Estratégicos. Vale destaque o
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desenvolvimento do Projeto Tentaculos, que visa otimizar as investigagdes de fraudes bancérias, bem
como as operagOes de combate a pedofilia, a corrupcéo e aos crimes contra 0 meio ambiente, conforme

relatado no item Objetivos Estratégicos.

No campo de controle de armas de fogo, em razdo do Estatuto do Desarmamento, o
Departamento de Policia Federal passou a ser responsavel pelo registro de todas as armas de fogo em
territério nacional, bem como é também de sua algcada o desenvolvimento da Campanha do
Desarmamento, conforme se vera a seguir, estando retratada sua producdo no quadro abaixo. Foram,
ainda, deflagradas 19 operacdes de combate a venda ilegal e trafico de armas, responsaveis por parte
do resultado do nimero de armas apreendidas.

Quadro 10 — Estatisticas SINARM

ESTATISTICAS SINARM — PERIODO 01/01/2009 A 31/12/2009
Total de Registros Provis6rios solicitados pela Internet 1.131.657
Total de Registros Estaduais Renovados 394.780
. . N 231.878
Total de Armas sem Registro Registradas (Campanha de Regularizagéo)
Total de Armas entregues na Campanha do Desarmamento 14.544
Total de Armas Novas Registradas 16.187
Total de Armas Apreendidas 12.600
. . 9.626
Total de Portes Expedidos pelas Unidades do DPF

Fonte: SINARM

No campo da fiscalizagdo de empresas de seguranca privada a Policia Federal é responsavel por
uma série de registros como de empresas de seguranca privada, de vigilantes etc, conforme quadro
abaixo. Ademais, a atividade fiscalizadora gerou a aplicacdo de 1931 multas, no total de R$

20.021.079,81.
Quadro 11 — Servigos Prestados pela CGCSP

SERVICOS
PRESTADOS | 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
PELA CGCSP

Vigilantes

Cadastrados 896.049 1.017.740 1.148.568 1.280.147 | 1.422.335 1.543.652 |1.675.415 | 1.826.045

Carteira
Nacional de
Vigilantes 54.894 88.465 91.664 54.979 90.654 107.471 103.549 104.832
Expedidas

(novas)
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Empresas de
Vigilancia 1.555 1.792 2.144 1.727 1.199 1.296 1.463 1534

Cadastradas

Empresas de

Transporte de 273 309 293 305 234 275 292 302
Valores

Cadastradas

Curso de
Formacéo de
Vigilantes
Cadastrados

210 241 198 208 187 195 208 208

Empresas de
Segurancga
Orgéanica
Registradas

954 558 1.012 1.308 1.003 909 1.149 1236

Veiculos/Carro
s forte 3.964 4.414 4.474 4.962 5.257 5.566 5829 5.998
Cadastrados

Estabeleciment
os Financeiros 18.429 20.525 21.223 24.228 27.766 29.953 33.226 34.226
Cadastrados

Revisdo de
Autorizacéo de 950 936 814 775 888 1139 1.584 1828
Funcionamento

Essa acdo é que financia a maior parte das despesas operacionais, incluindo diarias policiais e
despesas com deslocamento e por meio da qual sdo obtidos grande parte dos resultados finalisticos do
6rgdo. Contudo, a acdo sofreu fortemente a influéncia de dois fatores: a limitacdo orcamentaria e
aumento no valor das diérias a partir de julho de 2009. Vérias atividades previstas no 6rgdo foram
canceladas e/ou minimizadas em virtude da insuficiéncia de créditos. As acdes corretivas adotadas
pelo DPF foram insuficientes, ja que a maioria dos créditos adicionais solicitados foram abertos apenas

nos Ultimos dias de dezembro de 2009.

No que pertine a execucgdo fisica, existem discrepancias na fixacdo da unidade de medida -
operacdo policial - tendo em vista a indefinicdo metodolégica da caracterizacdo do que € uma
Operacédo ou Acéo Policial que tanto pode ser o transporte de um preso para uma audiéncia na justica
quanto uma Operagédo para desarticular uma grande quadrilha de fraudadores da Previdéncia Social.

Dai que a execucdo fisica aquém da planejada.

2.3.1.1.6 — Agdo 4572 - Capacitacao de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificacéo e
Requalificacéo
Quadro 12 - Dados Gerais da Agdo 4572
Tipo de Agdo Atividade
Finalidade Promover a qualificacdo e a requalificagdo de pessoal com vistas

a melhoria continuada dos processos de trabalho, dos indices de
satisfacdo pelos servicos prestados a sociedade e do crescimento
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profissional.

Descricdo Realizacdo de acles diversas voltadas ao treinamento de
servidores, tais como custeio dos eventos, pagamento de
passagens e diarias aos servidores, quando em viagem para
capacitacdo, taxa de inscricdo em cursos, seminarios, congressos
e outras despesas relacionadas a capacitacdo de pessoal.

Unidade  Responsavel pelas | Departamento de Policia Federal

decisOes estratégicas

Coordenador nacional da agdo Laura Vilella Rosa Tacca
Unidades executoras 200335, 200341, 200343 e 200407
Produto (unidade de medida) Servidor Capacitado (UNIDA DE)

Fonte: SIGPLAN

Consideracdes

Por meio da acdo sdo oferecidos cursos de capacitagdo para os servidores, tais como mestrado,
pos-graduacdo, participacdo em congressos etc. A aprovacdo de capacitacdo estd submetida a
Comissdo de Gestdo Capacitacdo que se encontra estruturada na Diretoria de Gestdo de Pessoal - DGP,
e é composta por um integrante de cada cargo da carreira policial federal e dois integrantes do plano
especial de cargos, um de nivel médio e outro superior. Assim, é competéncia da CGC/DGP
coordenar, executar e controlar a politica de capacitacdo e demais atividades destinadas ao
aperfeicoamento profissional do servidor. A CGC para o deferimento da capacitacdo leva em conta,
entre outros fatores, a pertinéncia do evento de capacitacdo com as atribuicdes do servidor, vantagens

para administracdo publica, tudo de acordo com normativos internos do Orgao.

Valem destaque as capacitacOes realizadas na area de licitacbes, contratos, pregdes e
convénios, na qual foram capacitados 113 servidores, e as da &rea de finangas e or¢camento, com a

capacitacdo de 74 servidores, tendo sido realizadas, ainda, 58 pds-graduacdes.

Considerando as limitagBes orcamentarias, procurou-se priorizar capacitacbes que realizar-se-
iam na sede onde o servidor estava lotado, tendo em vista as dificuldades do 6rgdo em custear as

diarias e passagens para realizacdo de treinamentos fora da sede.

A execucdo da acdo restou prejudicada, bem como o alcance da meta fisica que ficou
impossibilitada face os cortes orcamentérios, obtendo-se o atingimento de apenas 28,20% do que foi

programado.

2.3.1.1.7 — A¢do 4679 - Servico de Protecdo ao Depoente Especial

Quadro 13 - Dados Gerais da A¢do 4679
Tipo de Agédo Atividade
Finalidade Estabelecer e implantar estrutura logistica capaz de atender as
necessidades de protecdo ao depoente especial, garantindo a
integridade fisica e psicologica deste e de seus familiares.

Descricdo Implementacdo de ac¢des junto ao Ministério da Justica no sentido
do aperfeicoamento dos servicos de protegdo a depoentes
especiais; realizacdo de acdes de protecdo a depoentes ndo
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atendidos pelo programa de Assisténcia a Vitimas e Testemunhas
Ameacadas, da Presidéncia da Republica, que poderdo demandar
despesas, como a reforma e ampliagdo de bases operacionais
passiveis de serem utilizadas para esse fim; locacdo de imdveis;
aquisicdo de passagens; custeio de deslocamento policial,
alimentacdo, assisténcia médica, odontoldgica e psicoldgica,
dentre outras.

Unidade  Responsavel pelas | Departamento de Policia Federal

decisdes estratégicas

Coordenador nacional da agdo Carolina Thais Patriota Da Silva Martins
Unidades executoras 200335
Produto (unidade de medida) Pessoa protegida (UNIDADE)

Fonte: SIGPLAN

Consideragdes

A acéo Protecdo ao Depoente Especial, que objetiva o fornecimento de meios e recursos para a
implementacdo de atividade direcionada a assisténcia e protecdo a testemunha ameacada obteve
avangos consideraveis no ano de 2009. Dentre tais progressos podem ser citados: 1 - Estabelecimento
de parceria com o SIMED/DPF a fim de disponibilizar uma psicéloga para atender exclusivamente 0s
depoentes especiais e seus familiares; 2 - Realizacdo de curso de capacitacdo, com a formacéo de
aproximadamente 150 policiais, com a participacdo de 20 policiais federais no IV Simpdsio
Internacional de Protecdo a Testemunhas promovido pelo U.S. MARSHALLS; 3 - Elaboragdo de um
manual de procedimentos contendo as boas praticas no tocante a atuacdo dos servidores do
Departamento de Policia Federal na protecdo de depoentes especiais; 4 - Aquisicao e distribuicdo de
kit's de primeiros socorros para serem utilizados nas Unidades de Protecdo de acordo com a
capacitacdo recebida pelos policiais; 5 - Aquisicdo de aparelhos GPS veiculares no intuito de facilitar o
acesso a hospitais e prédios publicos em situacGes emergenciais, evitando o dispéndio de tempo e
combustivel, impossibilitando ainda que os policiais em missdo no Servico de Protecdo ao Depoente
Especial se equivoquem durante o percurso, caso ndao saibam se locomover devidamente na cidade; 6 -
Estruturacdo de Biblioteca, Brinquedoteca e Videoteca para os Depoentes Especiais e familiares,
disponibilizando, principalmente as criancas, o acesso ao lazer, bem como a leitura e & informacéo; 7 -
Estabelecimento de uma parceria com o DEPEN/MJ a fim de elaborar Termo de Cooperacdo Técnica
para implementacdo do Programa de Protecdo ao Réu Colaborador Preso possibilitando a
implementacdo, no Brasil, de uma atividade que visa principalmente evitar a impunidade e fomentar a
cooperagao com a persecucdo criminal; 8 - Realizacdo de parceria com a Receita Federal objetivando o
recebimento de material apreendido como informética e outros bens a fim de equipar as Unidades de
Protecdo e os Plantbes Policiais possibilitando que os depoentes especiais tenham acesso ao lazer com
seguranca, e possam ocupar 0 tempo livre com atividades recreativas, evitando o 6cio; 9 -
Modernizacdo do mobiliario das Unidades de Protecdo a fim de proporcionar maior conforto e

segurancga para 0s depoentes especiais, bem como para os policiais que cumprem escala de plantdo no
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SPHE; 10 - Reducdo de 44,45% dos gastos do setor em relagdo ao ano anterior, em decorréncia da
diminuicdo do numero de testemunhas acolhidas por ocasido da aplicagdo objetiva das regras de
ingresso, o0 que também redundou na inexisténcia de registros de incidentes envolvendo Depoentes ou

Policiais em servico.

b) Principais Problemas A Unica dificuldade encontrada na implementacdo da atividade esta
relacionada a aplicacdo do suprimento de fundo na modalidade verba secreta. Na realidade, ha um
problema recorrente que se refere aos periodos iniciais do ano, que compreende 0s meses de janeiro,
fevereiro e marco, onde geralmente os recursos ndo se encontram disponiveis para a implemetangéo
das acgdes sigilosas onerosas. Este tipo de evento provoca inimeros problemas relativos principalmente
a necessidade de garantir os direitos mais elementares dos cidaddos que se encontram sob protecéo
policial, entre os quais salde, alimentacdo, higiene pessoal, lazer, habitacdo. Outra questdo que causa
sensiveis transtornos refere-se a necessidade de se delimitar, antes do pedido do Suprimento de Fundos
na modalidade de Verba Secreta, a natureza do gasto a ser executado, uma Vvez
que a atividade, por sua propria natureza, é extremamente maledvel e o carater da despesa é, via de
regra, imprevisivel, visto que acompanha a necessidade da testemunha. A par do planejamento,
necessario ao implemento de todo tipo de gasto publico, é certo que as operacdes relativas a protecdo a
depoentes especiais dizem respeito, intrisicamente, a eventos pontuais e especificos cuja dinamica nao
nos permite sejam antecipados, aprioristicamente, se 0s gastos operacionais dirdo respeito a
pagamentos de pessoa juridica, pessoa fisica, consumo ou material permanente. Em suma, a demanda
operacional muda constantemente, ndo havendo motivacéo razoavel para que a administragdo publica

limite a atuacdo de seus agentes, resguardado o controle a posteriori dos érgaos de controle.

Apesar das limitagdes impostas ao Departamento de Policia Federal durante todo o exercicio
financeiro, acentuando-se no quarto trimestre, considerando a sensibilidade das atividades custeadas
com dotacOes desta acdo, foram direcionados limites de empenhos de forma a atender as demandas
apresentadas. Note-se que a meta fisica foi em muito superada, a despeito dos significativos cortes,

sendo que era de proteger 20 pessoas, tendo sido protegidas 68 pessoas.
2.3.1.2 — Programa 1353 - Modernizacgdo da Policia Federal

O Programa 1353 - Modernizacdo da Policia Federal tem por objetivo reestruturar o DPF,
proporcionando condi¢Bes operacionais para o exercicio de suas atribui¢fes constitucionais, conforme
detalhado em quadro abaixo.

Quadro 14 - Dados do Programa 1353 - Modernizacdo da Policia Federal e suas A¢oes

Tipo de programa Apoio as Politicas Publicas e Areas Especiais

Objetivo Geral Modernizar, fortalecer e integrar as instituicdes de Seguranca
Publica e Justica

Objetivos Especificos Aprimorar a estrutura e os modelos operacional e gerencial, bem
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como a capacidade executiva do policiamento federal.
Gerente de Programa Rogério Augusto Viana Galloro
Responséavel pelo Programa na UJ | Rogério Augusto Viana Galloro
Indicador(es) para avaliagdo do N&o ha indicador
programa
Publico-alvo (beneficiarios) Departamento de Policia Federal
Cédigo | Tipo? Descricdo da Agéo
10HV P Implantacdo da Escola Superior de Policia Federal
1778 P Implantacéo de Sistema de Informatica e Telecomunicacdes da Policia Federal
(Promotec/Pro-Amazonia)
1899 P Reaparelhamento das Unidades Operacionais e do Segmento Técnico-Cientifico
(Promotec/Pro-Amazonia)
5E07 P Construcgdo do Novo Edificio-Sede do Departamento da Policia Federal
8600 A Manutencédo e Atualizagdo do Projeto Promotec/Pré-A mazonia
8979 A Reforma e Modernizagdo das Unidades do Departamento de Policia Federal
8980 A Construgdo e Ampliagdo de Unidades do Departamento de Policia Federal

Fonte: SIGPLAN
2.3.1.2.1 — A¢do 10HV - Implantacdo da Escola Superior de Policia Federal
Quadro 15 - Dados Gerais da A¢do 10HV.

Tipo de Agéo Projeto

Finalidade Desenvolver e consolidar conhecimentos em questdes estratégicas
de seguranga publica.

Descricdo Implantacdo da Escola Superior de Policia Federal, localizada na
Academia Nacional de Policia, encarregada de realizar altos
estudos e pesquisas em seguranca publica, bem como capacitar
policiais de outros segmentos, nacionais ou estrangeiros,
proporcionando formacdo especifica em determinada area de
conhecimento, tendo como referéncia a doutrina da Policia
Federal brasileira.

Unidade  Responsavel pelas | Fundo para Aparelhamento e Operacionalizagdo das Atividades-

decisdes estratégicas Fim da Policia Federal - FUNAPOL

Coordenador nacional da agdo Renato José Lazary da Fonseca

Unidades executoras 200341

Produto (unidade de medida) Escola Implantada (% de execucéo fisica)

Fonte: SIGPLAN

Consideracoes

Obra contratada no final do més de dezembro. N&o ha mudancas do valor previsto inicialmente.
Ressalte-se que esta acdo ndo € exclusiva de obra, o recurso € para implantacdo inclusive para a

compra de equipamentos. O valor a ser licitado é de R$ 3.152.247,23

2.3.1.2.2 — Acdo 1778 - Implantacdo de Sistema de Informatica e Telecomunicacdes da Policia

Federal (Promotec/Pro-Amazonia)
Quadro 16 - Dados Gerais da A¢do 1778.

Tipo de Agédo Projeto

Finalidade Prover a Policia Federal de sistemas de informacdo e de modernas
ferramentas de tecnologia da informagéo, visando maior agilidade
na troca de informacgGes e eficAcia nas operagdes policiais.

Descricdo Reestruturagdo e desenvolvimento de sistemas de informacéo e de
telecomunicacdes; contratacdo de consultorias e de estudos;

% Tipo de Acdo: P — Projeto; A — Atividade; OP — Operacdo Especial
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aquisicdo de equipamentos e de tecnologias aplicaveis a atuagdo
policial.
Unidade  Responsavel pelas | Fundo para Aparelhamento e Operacionalizagdo das Atividades-
decisdes estratégicas Fim da Policia Federal - FUNAPOL
Coordenador nacional da agdo Davi Gomes de Oliveira
Unidades executoras 200411
Produto (unidade de medida) Sistema Imp lantado (% de execucdo fisica)

Fonte: SIGPLAN

Consideracdes

Por intermédio desta acdo foram adquiridos equipamentos e sistemas para a implantacdo do
CINTEPOL (Centro Integrado de Inteligéncia Policial) além de equipamentos discretos, taticos e
operacionais para a area de Inteligéncia Policial, que é responsavel pelas operacbes deflagradas pela

Policia Federal.

A ampliacdo do Sistema de Radiocomunicacdo em UHF (INTEGRAPOL) para todo o territério
nacional, incluindo a contratacdo dos servicos de adequacdo dos sitios onde serdo instalados 0s

equipamentos adquiridos.

Quadro 17 — Gastos realizados com recursos da Agdo 1778.

PRO-FORMA VALOR (USD)
Equipamentos Taticos de RF - PARTE 2 5.829.100
Notebooks Robustecidos - PARTE 2 440.706
Integrapol (Migracgdo IP da Fase 1, Fase 3, Suporte e Integracdo de Radios 34573667
Moveis TETRAPOL para Helicopteros) - PARTE 2
Softwares de Sustentacdo ao CINTEPOL 1.414.668
Prova de Conceito - Portal CINTEPOL 516.637
Equipamentos Discretos - FASE 2 (GTS) 2.166.743
Equipamentos Discretos - FASE 3 (Lucie/Monie) 609.949
Adequacdo desitios paraa Fase 2e 3 INTEGRAPOL 1.296.494,62
Softwares da Microsoft e Servicos MCS para FAST 2.726.748,41
TOTAL 49.574.713,03

2.3.1.2.3 — Acdo 1899 - Reaparelhamento das Unidades Operacionais e do Segmento Técnico-
Cientifico (Promotec/Pré-Amazonia)

Quadro 18 - Dados Gerais da Agdo 1899.
Tipo de Agédo Projeto
Finalidade Reaparelhar as unidades da Policia Federal com equipamentos e
tecnologias aplicaveis a atividade policial, visando a
modernizacdo da instituicdo e ao aumento de sua eficiéncia no
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combate a criminalidade.

Descricdo

Aquisicdo de equipamentos e sistemas para a éarea de
criminalistica, de identificacdo e de outros sistemas aplicaveis a
capacitacdo e & investigacdo policial; aquisicdo de aeronaves, de
embarcacdes, de viaturas e outros itens de uso policial para
comporem os diversos sistemas relacionados ao Programa de
Modernizacdo da Policia Federal, provenientes de recursos
externos; construcdo de umbanco de dados de DNA; aquisicao de
materiais permanentes e implantacdo dos planos de seguranca
organica nas Unidades do Departamento de Policia Federal -
DPF, abrangendo a seguranca das instalagdes, seguranca do
pessoal, seguranga de sistemas e seguranca de documentos,
provenientes de recursos proprios e do Tesouro Nacional.

Unidade  Responsavel  pelas
decisdes estratégicas

Fundo para Aparelhamento e Operacionalizacdo das Atividades-
Fim da Policia Federal - FUNAPOL

Coordenador nacional da agdo

Davi Gomes de Oliveira

Unidades executoras

200411

Produto (unidade de medida)

Instituicdo reaparelhada (% de execugdo fisica)

Fonte: SIGPLAN

Consideragoes

Por intermédio desta acdo também foram adquiridos equipamentos discretos para a area de

Inteligéncia Policial e gabinetes para armazenamento dos equipamentos adquiridos para a ampliacéo

do Sistema de Radiocomunicacdo em UHF (INTEGRAPOL) para todo o territdrio nacional.

A modernizacdo dos laboratdrios de criminalistica da Policia Federal também foi objeto desta

acao que adquiriu equipamentos e sistemas para a realizacdo de pericias nas areas de audiovisual e

eletronica, analises quimicas e documentoscopia, alémde viaturas equipadas com equipamentos para a

realizacdo de pericias, inclusive nos locais em que haja suspeita de atentados com bombas ou

explosivos.
Quadro 19 — Gastos realizados com recursos da Agdo 1899.
PRO-FORMA VALOR (USD)
Bombas e Explosivos - PARTE 2 1.188.764
SEPAEL -FASE 3 1.897.704
Gabinetes Avancados 1.931.581,20
Extensdo dos Servicos de Sustentagdo do CINTEPOL 305.975,00
Equipamentos Discretos Fase 4 2.377.466,86
Extensdo de Analises Quimicas - fase 4 758.335,00
Pericias em Audiovisual e Eletronicos SEPAEL - fase 4 594.316,80
Equipamentos para a area de Documentoscopia Fase 3 1.005.661,07
TOTAL 10.059.803,93
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2.3.1.2.4 — A¢do 5E07 - Construcéo do Novo Edificio-Sede do Departamento da Policia Federal

Quadro 20 - Dados Gerais da A¢do 5E07.
Tipo de Agdo Projeto
Finalidade Proporcionar ao Departamento de Policia Federal melhores
condig@es de infra-estrutura, visando atender melhor as demandas
dentro das suas atribuicdes.
Descrigdo Construcdo do novo Edificio-Sede da Policia Federal, na cidade
de Brasilia/ DF, por empresas contratadas em processo licitatorio,
comacompanhamento dos engenheiros da Policia Federal.
Unidade  Responsavel pelas | Fundo para Aparelhamento e Operacionalizagdo das Atividades-

decisdes estratégicas Fim da Policia Federal - FUNAPOL
Coordenador nacional da agdo Renato José Lazary da Fonseca

Unidades executoras 200335

Produto (unidade de medida) SEDE CONSTRUIDA (% de execucéo fisica)

Fonte: SIGPLAN

Consideragdes

O projeto executivo esta na fase de anteprojeto, tendo ocorrido atrasos em virtude de
dificuldades levantadas na sondagem, ndo tendo havido nenhuma execugdo até o momento. Esta obra
esta no PPA com valor de R$ 200.000.000 (duzentos milhdes), mas foi solicitado durante a revisao o

acréscimo para R$ 270.000.000 (duzentos e setenta milhdes).

2.3.1.2.5 - Ac¢do 8600 - Manutencéo e Atualizacdo do Projeto Promotec/Pr6-Amazonia
Quadro 21 - Dados Gerais da A¢do 8600.

Tipo de Agdo Atividade

Finalidade Manutenir e atualizar os equipamentos, sistemas e instalacGes
adquiridos por meio do projeto PROMOTEC/PROAMAZONIA.

Descricdo Atualizagdo, substituicdo e/ou modernizacdo dos equipamentos

adquiridos e dos sistemas implantados, no ambito do Projeto
PROMOTEC/PRO-AMAZONIA, referente aos seguimentos de
Identificacdo,  Criminalistica,  Transporte,  Reequipagem,
Inteligéncia, Tecnologia da Informagdo, Telecomunicagfes, entre
outros, bem como adequacdo dos laboratérios e respectivas
instalagBes que possam comportar tais produtos, de modo que
haja uma continua manutencdo e atualizacdo tecnoldégica do
Departamento de Policia Federal.

Unidade  Responsavel pelas | Fundo para Aparelhamento e Operacionalizacdo das Atividades-

decisdes estratégicas Fim da Policia Federal - FUNAPOL
Coordenador nacional da acéo Davi Gomes de Oliveira

Unidades executoras 200343 e 200407

Produto (unidade de medida) Projeto atualizado (%)

Fonte: SIGPLAN

Consideragdes

Essa acdo foi executada pela CTIl e pela DITEC, grandes recebedoras de equipamentos
adquiridos por meio do PROMOTEC.

No ambito da CTI, foram investidos R$ 881.858,64 na atualizacdo das licencas da suite de
softwares 12 para atender ao projeto CINTEPOL.
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J4 a DITEC utilizou em 2009, R$ 246.647,40 para manutencdo do MEV — Microscopio
Eletronico de Varredura e para aquisicdo de baterias e equipamentos de laboratorio.

2.3.1.2.6 — Acdo 8979 - Reforma e Modernizacdo das Unidades do Departamento de Policia Federal

Quadro 22 - Dados Gerais da A¢do 8979.
Tipo de Agéo Atividade
Finalidade Reformar e restaurar as instalagdes do Departamento de Policia
Federal, visando a melhoria da organizagdo e do desenvolvimento
das atividades, a reducdo de custos operacionais e o atendimento
as crescentes demandas da sociedade em relacdo a seguranga
publica.

Descricdo Atendimento a crescente demanda de espago fisico adequado a
formacdo e atuacdo dos servidores do Departamento de Policia
Federal, realizando obras de reforma e modernizagdo nas bases
operacionais, na Academia Nacional de Policia e nas demais
unidades do Departamento de Policia Federal, contemplando:
servicos preliminares, movimentos de terra, fundagdes, infra-
estrutura, superestrutura, vedagdes, esquadrias, coberturas,
instalagdes hidro-sanitarias, elétricas e de telecomunicacGes e
informatica, revestimentos e pavimentagdes (pisos, paredes e
forros), vidros, pinturas, elevadores e servigos complementares.

Unidade  Responsavel pelas | Fundo para Aparelhamento e Operacionalizagdo das Atividades-

decisdes estratégicas Fim da Policia Federal - FUNAPOL
Coordenador nacional da agdo Renato José Lazary da Fonseca

Unidades executoras 200335, 200343 e 200407

Produto (unidade de medida) unidade reformada (% de execugdo fisica)

Fonte: SIGPLAN

Consideragdes

Essa acdo abarca todas as reformas da Policia Federal com valores globais de até 20 milhdes de
reais. E interessante ressaltar que anualmente é realizado um Plano de Obras do Orgdo - PLANOB

onde constam as obras que serdo atendidas na gestdo em todo o DPF.

No ambito central por meio dessa acdo podemos destacar as seguintes realizacdes: * entrega do
projeto executivo para construcdo de escada de incéndio do Edificio-Sede em dezembro de 2009
(ainda ndo houve contratacdo da obra); * Reforma no sistema de climatizacdo, ja houve entrega do
projeto executivo, devendo a obra ser iniciada em 2010; * Reforma vertical das instalagdes elétricas
do Edificio Sede, obra que ja se encontra em estagio de conclusdo;* Implantacdo da sala segura na

CTI, a obra foi iniciada.

Ja comexecucdo pelas outras Unidades Gestoras ndo contempladas neste Relatorio pode-se
destacar as reformas na Superintendéncia do Distrito Federal, do Amazonas, do Mato Grosso do
Sul,bem como reformas na Delegacia de Divindpolis, Santarém, Epitaciolandia, nas residéncias
oficiais no Estado do Amapa, no SETEC do Para, dentre outras.
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2.3.1.2.7 — Ac¢do 8980 - Construcédo e Ampliacdo de Unidades do Departamento de Policia Federal
Quadro 23 - Dados Gerais da A¢cdo 8980

Tipo de Agdo Atividade

Finalidade Dotar a Policia Federal da infra-estrutura adequada para o
desenvolvimento de suas atividades.

Descrigdo Construcdo e ampliagdo de bases operacionais, da Academia

Nacional de Policia e das demais unidades do Departamento de
Policia Federal, visando a melhoria da instituicdo e do
desempenho de suas atividades policiais e de formacéo policial,
bem como a reducdo de custos operacionais, a fim de atender a
crescente demanda da sociedade emrelagdo a Seguranca Pablica.

Unidade  Responsavel pelas | Fundo para Aparelhamento e Operacionalizacdo das Atividades-

decisdes estratégicas Fim da Policia Federal - FUNAPOL

Coordenador nacional da acéo Renato José Lazary da Fonseca

Unidades executoras 200335e 200341

Produto (unidade de medida) UNIDADE CONSTRUIDA (% de execucéo fisica)

Fonte: SIGPLAN

Consideracdes

Essa acdo trata das obras com valores globais abaixo de 20 milhdes, sendo as agdes abaixo
desenvolvidas no ambito Central, havendo outras desenvolvidas regionalmente de acordo com o Plano
de Obras anual do DPF.

No ambito das Unidades Gestoras Centrais vale destaque a contratacdo da obra de construcéo
da casa de treinamento na Academia Nacional de Policia, a construcdo da cidade cenografica do
Comando de OperacBes Taticas - COT, a realocacdo do transformador do COT e a construgdo do

escritorio da adidancia do Suriname.

2.3.1.3 — Programa 1453 - Nacional de Seguranca Publicacom Cidadania—
PRONASCI

O Programa 1453 - Nacional de Seguranca Publica com Cidadania — PRONASCI, de

responsabilidade do Ministério da Justica, conta com a participagdo da Policia Federal na execucéo.

Quadro 24 - Dados do Programa 1453 - Nacional de Seguranga P ublica com Cidadania— PRONASCI

Tipo de programa Finalistico

Objetivo Geral Modernizar, fortalecer e integrar as instituicdes de Seguranca
Publica e Justica

Objetivos Especificos Enfrentar a criminalidade e a violéncia, nas suas raizes sociais e

culturais e reduzir de forma significativa seus altos indices em
territorios de descoesdo social.

Gerente de Programa Ronaldo Teixeira da Silva

Responséavel pelo Programana UJ | Ndo haresponsavel no SIGPLAN

Indicador(es) para avaliacdo do Taxa de Homicidios (1/100.000 habitantes)

programa
Publico-alvo (beneficiarios) Adolescentes e jovens vitimas da violéncia, em situacdo de risco
social ou em conflito com a lei, e suas familias; operadores de
seguranca publica e as comunidades residentes nos territorios de
descoesdo social.

Fonte: SIGPLAN
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2.3.1.3.1 — A¢éo 8375 - Campanha de Desarmamento

Quadro 25 - Dados Gerais da Agdo 8375

Tipo de Agdo Atividade

Finalidade Promover a campanha nacional de desarmamento e o0 pagamento
de indenizacdo pela entrega de armas de fogo.

Descrigdo Realizagdo de Campanha Nacional de Desarmamento, publicacdo
de material informativo nas diversas midias; recepcdo,
acondicionamento, destino e pagamento de indenizagfes pela
entrega de arma de fogo. Aperfeigoamento do sistema de controle
de armas e munigcdes, a partir da contratacdo de empresas
especializadas no desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas.

Unidade  Responsavel pelas | Ministério da Justica

decisdes estratégicas

Coordenador nacional da acédo Cristina Gross Villanova

Unidades executoras 200334

Produto (unidade de medida) Indenizacdo paga (unidade)

Fonte: SIGPLAN

Consideracdes

O Departamento de Policia Federal, em todos os Estados da Federacdo, é o executor da
Campanha do Desarmamento, que consiste na entrega de arma de fogo mediante indenizagdo, que
inclusive passou a ter carater permanente. Esta acdo visa precipuamente ao pagamento das referidas
indenizacbes, mas também tem o objetivo de fomentar de outras formas a acdo, tendo servido como
fundo inclusive para a Campanha de Regularizacdo realizada em 2009, pagamento de diarias e
combustivel para interiorizagdo da Campanha. No ano de 2009 foram entregues 14.544 armas por

meio da Campanha.

2.3.1.3.2 — Ac¢do 8855 - Fortalecimento das Institui¢cdes de Segurancga Publica

Quadro 26 - Dados Gerais da A¢&o 8855

Atividade

Apoiar a modernizacdo das instituicdes de seguranca publica para
garantir uma atuacdo adequada do Estado a fim de restabelecer a
convivéncia pacifica nos territérios de descoeséo social.

Apoio a implementacdo de processos de modernizagdo da gestao
policial; adequacdo da infra-estrutura fisica das unidades de
seguranca publica, inclusive de imdvel capaz de se constituir em
sede da Forga Nacional de Seguranca Puablica; apoio a aquisicao
de equipamentos para as unidades de segurancga publica (viaturas
e demais materiais necessarios para a atividade de policiamento);
apoio a construcdo de canis para cdes farejadores; apoio a
estruturagdo das ouvidorias e das corregedorias de policia;
instalacdo de laboratdérios de tecnologia contra a lavagem de
dinheiro nos estados. Desenvolvimento de projeto para controle
de rodovias pela Policia Rodoviaria Federal. Implementacdo de
uma nova matriz de policiamento para padronizar o tempo de
atendimento a qualquer tipo de ocorréncia policial nas rodovias
federais. Contratacdo de empresas especializadas, institutos,
universidades, ONGs, OCIPs e organismos internacionais para
identificar tipologias na prevencéo e controle de ilicitos contra a
administra¢do publica.

Ministério da Justica

Tipo de Agdo
Finalidade

Descricédo

Unidade  Responsavel pelas
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decisdes estratégicas

Coordenador nacional da acéo JORGE LUIZ QUADROS
Unidades executoras 200334

Produto (unidade de medida) Projeto apoiado (unidade)

Fonte: SIGPLAN

Consideragdes

Por meio de Termo Acordo de Cooperacdo Técnica celebrado com a SENASP foi adquirido
mais uma aeronave Embraer 145, consolidando a Policia Federal como o organismo policial de maior
capacidade aérea em aeronaves de asas fixas no pais, em troca a Policia Federal colaborara com a

SENASP com servicos de transporte aéreo.

2.3.1.3.3 — Ac¢do 8858 - Valorizacdo de Profissionais e Operadores de Seguranca Publica

Quadro 27 - Dados Gerais da Agéo 8858
Tipo de Agdo Atividade
Finalidade Promover a valorizagdo dos profissionais e operadores de
seguranca publica para atuacdo qualificada do Estado nos
territorios de descoesdo social.
Descrigdo Implementagdo do projeto de salde para os policiais civis,
militares e corpo de bombeiro e familiares; apoio & ampliacdo e
consolidacdo da rede nacional de educacdo a distancia (EAD);
apoio a rede de altos estudos em seguranga plblica (RENAESP);
apoio a formacdo e aperfeicoamento dos profissionais de
seguranca publica nas mais diversas areas, tais como:
policiamento comunitario e resolucdo de problemas, inteligéncia
policial, conducdo de caes farejadores, em todas as areas relativas
a pericia, no uso tecnologias ndo letais e uso proporcional da
forca, bem como em sistemas de comando de incidentes para as
instituicbes de seguranga publica, atendimento a grupos
vulnerdveis. Apoio a realizacdo de seminérios, simpdsios e
jornadas de direitos humanos, entre outros. Apoio a capacitacdo
para investigacdo criminal para corregedores de policia e
implementacdo dos cursos de tecnélogo em gestdo penitenciaria
para agentes, cursos de formacdo de agentes comunitarios sobre o
sistema de seguranca publica e mediacdo de conflitos, e
implementacdo de cursos de formagdo continuada de agentes
penitenciarios e guardas municipais. Capacitacdo de magistrados,
promotores e defensores publicos em Direitos Humanos.
Unidade  Responsavel pelas | Ministério da Justica

decisdes estratégicas

Coordenador nacional da acéo Guaracy Mingardi
Unidades executoras 200406
Produto (unidade de medida) Profissional capacitado (unidade)

Fonte: SIGPLAN

Consideracdes

Por meio da agdo foi financiado curso de pds-graduacdo na area de Informética e Gestdo
Pdblica da Criminalistica, oferecidos pela Universidade de Brasilia- UnB e Fundacdo Getulio Vargas —

FGV. O publico é de policiais (peritos federais e estaduais) num total de 63. No caso houve apenas
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uma descentralizagdo do recurso,
PRONASCI.

0 qual foi liberado por meio de apresentacdo de um projeto ao

2.3.1.4 — Programa 0750 - Apoio Administrativo

O Programa 0750 — Apoio Administrativo é um programa padronizado referente ao custeio da

maquina estatal. Tem por objetivo intensificar as ag¢des de apoio administrativo aos trabalhos

operacionais da Policia Federal. Consiste no aprimoramento da gestdo, visando alcancar maior

eficiéncia e eficacia no cumprimento das missdes constitucionais do Departamento de Policia Federal.

Considerando que as a¢des deste Programa sdo padronizadas para toda a Administragdo Publica, neste

relatorio serdo destacadas apenas as duas principais acdes responsdveis pelo custeio da maquina

publica: Administracdo da Unidade e Ac¢des de Informatica.

Quadro 28 - Dados do Programa 0750 — Apoio Administrativo

Tipo de programa

Apoio as Politicas Publicas e Areas Especiais

Objetivo Geral

Nao informado

Objetivos Especificos

Prover os 6rgdos da Unido dos meios administrativos para a
implementacdo e gestdo de seus programas finalisticos

Gerente de Programa

N&o informado

Responséavel pelo Programa

Nao informado no SIGPLAN

Indicadores para avaliacdo do

Este Programa ndo possui indicadores.

programa
Publico-alvo (beneficiarios) Governo
Codigo Tipo® Descricdo da A¢&o
2000 (A Administragdo da Unidade
2003 | A Acgdes de Informatica

Fonte: SIGPLAN

2.3.1.4.1 - Agéo 2000 - Administragéo da Unidade

Quadro 29 - Dados Gerais da A¢do 2000
Tipo de Agdo Atividade
Finalidade Constituir um centro de custos administrativos das unidades
orcamentarias constantes dos orcamentos da Unido, agregando as
despesas que ndo sdo passiveis de apropriagdo em programas ou agdes
finalisticas.
Descrigdo A atividade padronizada “Administragdo da Unidade” substitui as

antigas atividades 2000 - Manutencdo de Servicos Administrativos,
2001 - Manutencdo de Servicos de Transportes e 2002 - Manutencdo e
Conservagdo de Bens Imoveis.

Nesse sentido se constitui na agregacdo de despesas de natureza
administrativa que ndo puderem ser apropriadas em acdes finalisticas,
nem a um programa finalistico. Essas despesas, quando claramente
associadas a determinada acéo finalistica, devem ser apropriadas nesta
acdo; quando ndo puderem ser apropriadas a uma acdo finalistica, mas
puderem ser apropriadas a um programa finalistico, devem ser
apropriadas na acdo Gestdo e Administracdo do Programa (GAP,
2272); quando ndo puderem ser apropriadas nem a um programa nem
a uma acdo finalistica, devem ser apropriadas na acdo Administracéo

da Unidade (2000).

® Tipo de Acdo: P — Projeto; A — Atividade;

OP — Operacédo Especial
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Essas despesas compreendem: servigcos administrativos; pessoal ativo;
manutencdo e uso de frota veicular, prépria ou de terceiros por drgédos
da Unido; manutenc¢do e conservacdo de imoveis préprios da Unido,
cedidos ou alugados, utilizados pelos 6rgdos da Unido; tecnologia da
informacdo, sob a Otica meio, incluindo o apoio ao desenvolvimento
de servigos técnicos e administrativos; despesas com viagens e
locomocdo (aquisicdo de passagens, pagamento de diarias e afins);
sistemas de informagBes gerenciais internos; estudos que tém por
objetivo elaborar, aprimorar ou dar subsidios a formulacdo de politicas
publicas; promocdo de eventos para discussdo, formulagcdo e
divulgacdo de politicas etc; producdo e edigdo de publicacdes para
divulgacdo e disseminagdo de informagdes sobre politicas publicas e
demais atividades-meio necessarias a gestdo e administragdo da
unidade.

decisOes estratégicas

Unidade  Responsavel  pelas

Departamento de Policia Federal

Coordenador nacional da acédo

N&o ha coordenador vinculado

Unidades executoras

200334, 200335, 200340, 200342, 200343, 200406, 200407 e 200410

Produto (unidade de medida)

Né&o ha produto para esta Agédo

Fonte: SIGPLAN

Consideracdes

A execucdo da Acdo 2000 é fator impactante no desempenho operacional da Policia Federal,

uma vez que financia as despesas das atividades-meio necessdrias a gestdo e administracdo da

Unidade, como por exemplo: servicos administrativos; pessoal ativo; manutencdo e uso de frota

veicular da PF; manutencdo e conservagao de imoveis proprios ou alugados da Superintendéncia e suas

Delegacias; pagamento de diarias e passagens; e outras.

Uma forte despesa nessa acdo no ambito central é o abastecimento de viaturas e aeronaves,

perfazendo um total de R$ 5.480.252,91, assim como a contratagdo de servicos terceirizados, R$

7.850.477,34 e a emisséo de passagens aéreas R$ 3.635.497,59. No ambito dessa agdo foi pago, ainda,

0 INDG - Instituto de Desenvolvimento Gerencial, consultoria contratada para reprojetar 0s processos

da Policia Federal de forma a tornar mais eficiente a gestao.

2.3.1.4.2 — A¢do 2003 - Acdes de Informatica
Quadro 30 - Dados Gerais da A¢do 2003

Tipo de Agdo Atividade

Finalidade Proporcionar recursos relacionados a area de informatica que
contribuam para manutencdo e aperfeicoamento das atividades
desenvolvidas pela Administracdo Publica Federal.

Descrigéo Despesas relacionadas com informatica, como apoio ao

desenvolvimento de servicos técnicos e administrativos; servigos
de atendimento e manutencdo na é&rea de informética;
desenvolvimento de aplicagbes na area de informatica;
manutencdo de equipamentos de informética; contratacdo de
servicos de qualquer natureza na area de informatica (consultoria,
infra-estrutura e servicos); locacdo e aquisicdo de equipamentos
de informatica; aquisicdo de materiais de consumo na area de
informética e softwares.

Unidade  Responsavel
decisOes estratégicas

pelas

Departamento de Policia Federal
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Coordenador nacional da acdo Né&o ha coordenador vinculado
Unidades executoras 200334, 200340 e 200342

Produto (unidade de medida) N&o héa produto para esta Acao
Fonte: SIGPLAN

Consideracdes

Essa acdo é primordialmente executada pela CTI, valendo destacar especialmente as seguintes

aquisicoes:
* Contratacdo de servicos de comunicacdo de dados com criptografia para a rede DPF;
* Contratacdo de licenca de uso do Sistema Operacional z/OS for z/Series paraa CTI;

* Contratacdo de empresa especializada Rede WAN para a interligagdo de unidades prediais do

DPF em nivel nacionalcom a CTI;

* Contratacdo de empresa especializada em Tecnologia da Informacdo — TI — para a prestacdo
dos seguintes servicos: implantacdo e suporte de sistemas computacionais; administracdo, manutengédo
e suporte de rede de dados e de telecomunicacdo; administracdo e operacdo de computadores
servidores e de computadores de grande porte (MAINFRAME); administracdo de bancos de dados;
manutencdo e configuracdo de equipamentos de TI (estacbes de trabalho); administracdo, analise e

geréncia da seguranca de TI; atendimento aos usuarios; prospec¢do em TI.
* Aquisicao de 501 microcomputadores para a renovagao do parque tecnologico.

2.4 — Desempenho Operacional

2.4.1 — Evolucéo das receitas

O Fundo para Aparelhamento e Operacionalizacdo das Atividades-fim da Policia Federal -
FUNAPOL foi instituido pela Lei Complementar n° 89, de 18 de fevereiro de 1997, e tem por
finalidade proporcionar recursos e meios destinados a aparelhar o Departamento de Policia federal e a

manter suas atividades essenciais e competéncias tipicas.

Conforme o Decreto 2381 de 12 de Novembro de 1997, os recursos do FUNAPOL séo
aplicados em acbes de modernizacédo, aparelhamento e operacionalizacdo das atividades do DPF, na
construgdo/reforma/revitalizacdo de suas edificagcdes, na formacéo de seus quadros e na participacdo
em eventos técnico-cientificos de interesse policial, no custeio de despesas com transporte,

hospedagem e alimentagdo de servidores policiais em missao, dentre outras aplicagdes.

O Departamento de Policia Federal possui entre suas principais fontes de arrecadacdo de

receitas as relacionadas com Imigracao, Seguranca Privada, SINARM e Produtos Quimicos.
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Quadro 31 — Arrecada¢ao das receitas do DPF de 2005 a 2009

ARRECADAGAO DO DPF - 2005/2009
ANO CGPI CGESP FUNAD SINARM OUTROS TOTAL
2005 132.855.218,82 | 29.987.311,63 | 14.243.136,38 [ 10.869.362,81 0,00 | 187.955.029,64
2006 147.011.998,78 | 31.827.026,49 | 14.022.764,30 | 11.745.601,41| 99.836,21 | 204.707.227,19
2007 189.559.859,88 | 37.721.392,18 | 15.562.848,27 | 10.920.151,92 | 243.994,08 | 254.008.246,33
2008 247.403.436,86 | 36.647.986,77 | 19.148.327,03 5.183.984,30 0,00 | 308.383.734,96
2009 235.372.221,11 [ 50.677.148,82 | 20.957.369,53 4.781.872,87 0,00 | 311.788.612,33

Fonte: Sistema Integrado de Arrecadagéo de Receitas - SIAR
Legenda: CGPI - Imigracdo

CGESP - Seguranga privada

FUNAD - Quimicos

SINARM - Armas

OUTROS - Diversas receitas ndo enquadradas nas demais

Gréfico 32 — Evolugao da arrecadagdo das receitas do DPF
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Gréfico 33 — Arrecadagao das receitas do DPF em 2009
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Consideracdes

A principal fonte de receita do DPF est4 vinculada & Imigracdo. Taxas essas instituidas pelo
Decreto n° 3.345, de 30 de novembro de 1938, tendo também como base legal a Lei Complementar n°
89/1997 e o Decreto n® 5.978/2006. Sua arrecadagdo durante o exercicio de 2009 representou 75,49%
da arrecadacéo do DPF.

A receita relacionada a Seguranca Privada foi instituida pela Lei n° 7.102/1983, alterada pela

Lei n® 9.017/1995 e regulamentada pelo Decreto n® 89.056/1983, alterado pelo Decreto n° 1.592/1995.
No exercicio de 2009 representou 16,25% da arrecadacdo do Departamento.
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A receita relacionada ao SINARM foi instituida pela Lei n° 10.826/2003 e regulamentada pelo

Decreto n° 5.123/2004. Ja a receita relacionada a Produtos Quimicos foi instituida pela Lei n°
7.102/1983, alterada pela Lei n® 9.017/1995 e depois pela Lei n° 10.357/2001 e regulamentada pelo
Decreto n° 4262/2002. Na arrecadacdo da Policia Federal em 2009 ambas representaram 1,53% e

6,72%, respectivamente, conforme grafico acima.

Com relacdo a estimativa das receitas para 2009 e sua arrecadacdo, bem como seu desempenho

emrelacdo a 2008, analisando os dados abaixo, verifica-se que no exercicio de 2008 a receita realizada

superou em 28% a estimada. Ja em 2009, comparando com 2008 cresceu mais 2%, porém em relacéo a

previsdo de 2009, apenas correspondeu a 79%, provavelmente em virtude da forte crise econdmica

global que também atingiu a arrecada¢do do Departamento de Policia Federal.

Quadro 34 — Receitas Arrecadadas x Estimadas do DPFem 2008 e 2009

2008 2009
ESTIMADA(A) | REALIZADAB)| A/B% |ESTIMADA(C)| REALIZADA(D) CID %
233.550.889,00 | 299.953.574,29 | 128% | 388.770.785,00 306.921.665,40 79%

2.4.2 — Evolucéo das despesas

Quadro 35 - Identificagdo das Unidades Or¢camentérias responsaweis pela programacéo da Unidade

OPERACIONALIZACAO DAS ATIVIDADES-
FIM DAPOLICIA FEDERAL

Denominacdo das Unidades Orgamentarias Cédigo da UO Codigo SIAFI da UGO
DEPARTAMENTO DEPOLICIA FEDERAL 30108 200336
FUNDO PARA APARELHAMENTO E 30909 200337
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2.4.2.1 - Programacéo das Despesas Correntes

Quadro 36 - Programacédo das Despesas Correntes

30108 - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL

30909 - FUNDO PARA APARELHAMENTO E
OPERACIONALIZACAO DAS ATIVIDADES-
FIM DA POLICIA FEDERAL

1 —Pessoal | 2—Juros e
1 — Pessoal e Encargos Sociais 2= JurosDeivlizggarg C3 63 i Olgg?:eliizspesas e Encargos | Encargos e Ouct;fielaiesspesas
Sociais da Divida
Origem dos Créditos
Orcamentarios Exercicios Exercicios
2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008| 2009| 2008| 2009 2008 2009
< Dotacdo proposta pela UO | 2.636.224.604 | 3.490.930.144 | 22.105.014| 18.780.183 | 342.000.000 | 338.000.000 189.391.245 | 205.876.287
9 PLOA 2.636.224.604 | 3.490.930.144| 22.105.014| 18.780.183 |342.000.000 | 338.000.000 0 0 0 0| 189.391.245| 205.876.287
LOA 2.636.224.604 | 3.490.930.144 22.105.014 18.780.183 | 342.000.000 | 338.000.000 0 0 0 0 189.391.245 | 201.978.086
Suplementares 31.158.000 0 0 0| 12.947.800 0 0 0 0 0 5.000.000 13.743.100
n . Abertos 0 0 0 0 0 10.000 0 0 0 0 0 28.818.324
O | Bspeciais
= Reabertos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[a)
‘W
B | Extraordinarios Abertos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8.409.664 0
o Reabertos 0 0 0 0| 16.550.421 0 0 0 0 0 1.591.882 0
Créditos Cancelados 0 24.850.400 0 179.064 947.800 5.399.062 0 0 0 0 250.000 6.620.000
QOutras Operagdes 535.262.228 6.900.000 0 250.000 | 15.754.666 6.174.440 0 0 0 0 5.580.000 18.620.000
Total 3.202.644.832 | 3.472.979.744| 22.105.014| 18.851.119 | 386.305.087 | 338.785.378 0 0 0 0] 209.722.791| 256.539.510

Fonte: Dados extraidos do Siafi Operacional
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2.4.2.2 - Programacao das Despesas de Capital

Quadro 37 - Programacé&o das Despesas de Capital

30108 - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL

30909 - FUNDO PARA APARELHAMENTO E
OPERACIONALIZACAO DAS ATIVIDADES-FIM DA
POLICIA FEDERAL

5_ o 6- Outras
4 — Inwestimentos Inversdes 6- OutrgsaD_tis :)esas e 4 — Inwestimentos SFInI nnverisroes Despesas de
Financeiras prta dnceiras Capital
Origem dos Créditos
Orgamentarios Exercicios Exercicios
2008 2009 2008 | 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009
> Dotagao proposta pela UO 23.000.000 27.000.000 0 0| 37.416.380| 40.774.363| 115.608.755| 129.978.713 0 0 0 0
9 PLOA 23.000.000 27.000.000 0 0| 37.416.380| 40.774.363| 115.608.755| 129.978.713 0 0 0 0
LOA 23.000.000 27.000.000 0 0| 37.416.380| 40.774.363| 115.608.755| 139.828.713 0 0 0 0
Suplementares 19.000.000 0 0 0 0 0 12.900.000 7.049.766 0 0 0 0
%) . Abertos 0 0 0 0 0 0 0 41.731.676 700.000 880.000 0 0
O | Especiais
E Reabertos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
‘w
B | Extraordinarios Abertos 0 0 0 0 0 0 1.261.860 0 0 0 0 0
< Reabertos 0 0 0 0 0 0 66.618 0 0 0 0 0
Créditos Cancelados 0 4.500.000 0 0 0 2.720.130 29.480.000 16.700.000 0 0 0 0
Outras Operagoes 0 7.500.000 0 0 0 4.200.000 23.450.000 3.000.000 700.000 0 0 0
Total 42.000.000 30.000.000 0 0| 37.416.380| 42.254.233| 123.807.233 | 174.910.155| 1.400.000| 880.000 0 0

Fonte : Dados extraidos do Siafi Operacional
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2.4.2.3 - Resumo da Programacao das Despesas e Reserva de Contingéncia

Quadro 38 - Resumo da Programagcdo das Despesas e Reserva de Contingéncia

30909 - FUNDO PARA APARELHAMENTO E i
OPERACIONALIZACAO DAS ATIVIDADES-FIM DAPOLICIA
FEDERAL

30108 - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL

Dotag&o proposta pela UO | 3000.329.618 | 3.847.710.327 | 60.416.380 | 67.774.363 0 0| 189.391.245| 205.876.287 | 115608.755 | 129.978.713| 31.670.889| 76.940.617

PLOA 3.000.329.618 | 3.847.710.327 | 60.416.380 | 67.774.363 0 0| 189.391.245| 205.876.287 | 115608.755 | 129.978.713| 31.670.889| 76.940.617

LOA 3.000.329.618 | 3.847.710.327 | 60.416.380 | 67.774.363 0 0| 189.391.245| 201978.086| 115.608.755| 139.828.713 0| 153673.684

Suplementares 44105800 0| 19.000.000 0 0 0| 5000000 13.743100| 12.900.000| 7.049.766 0 0

o Abertos 0 10.000 0 0 0 0 0| 28818324 700.000| 42.611676 0 0
Especiais [ Reaberto

s 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Extraordinari [Abertos 0 0 0 0 0 0| 8409664 0| 1.261.860 0 0 0
0s Reaberto

s 16.550.421 0 0 0 0 0| 1591.882 0 66.618 0 0 0

Créditos Cancelados 947800  30.428526 0| 7220130 0 0 250.000| 6.620.000| 29.480.000| 16.700.000 0 0

551.016.894|  29.079.106 0| 11.700.000 0 0| 5580.000| 18.620.000| 24.150.000| 3.000.000 0 0

3.611.054.933 | 3.846.370.907 | 79.416.380 | 72.254.233 0 0| 209.722.791| 256539.510| 24.150.000 | 175.790.155| 31.670.889 | 153.673.684

Fonte: dados extraidos do Siafi Operacional
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Consideracoes

O esforco do Departamento de Policia Federal, no exercicio financeiro de 2009, culminou no

cumprimento dos compromissos assumidos, indispensaveis a execucdo do leque de atribuicdes

estatuidas no art. 144, 8 1° incisos I, Il, 1l e 1V, da Carta Magna vigente, bem como de outras

estabelecidas em dispositivos legais infraconstitucionais, resultando na deflagracdo de varias

operacdes policiais em todo o Territério Nacional, com resultados positivos, contrapondo-se a acdo do

crime organizado frente as aspira¢cdes da comunidade.

A execucdo dos programas, nos moldes programados, fora motivada pela aprovacdo da

suplementagdo orcamentaria pelo Congresso Nacional, aliada a dilacdo do prazo para a execucdo da

despesa, 0 que culminou, naturalmente, no aumento da despesa do exercicio de 20009.

2.4.2.4 - Movimentagdo Or¢camentaria por Grupo de Despesa

Quadro 39 - Movimentacdo Or¢camentéria por Grupo de Despesa

Despesas Correntes

Despesas de Capital

UG
concedente 5-

Natureza da ou 1 —Pessoal |2 —Juros e 3 — Outras 4 - Inversdes | 6 — Outras

Movimentacao de | recebedor | Classificagdo da |e Encargos | Encargos Despesas Investiment | Financeira| Despesas
Crédito a acdo Sodais da Divida Correntes 0s S de Capital

06.122.0661.2272
Recebidos 0 0 2.551.466 0 0 0
06.422.1453.8375

Recebidos 0 0 3.550.683 0 0 0
Recebidos 06.122.1453.8854 0 0 559.226 0 0 0
Recebidos 06.181.1453.8855 0 0 84.000 | 20.329.799 0 0
Recebi dos 06.181.1453.8858 0 0 4,529,154 0 0 0
- Recebidos 20336 09.122.0087.2272 0 0 0 367.742 0 0
< | Recebidos 09.271.0087.8452 0 0 474,972 0 0 0
g Recebidos 14.128.0661.2526 0 0 4.539.588 0 0 0
LLI | Recebidos 14.421.0661.8916 0 0 0 300.000 0 0
Recebidos 14.423.0150.4389 0 0 883.000 0 0 0
Concedidos 06.126.0750.2003 0 0 500.000 0 0 0
Concedidos 06.301.0750.2004 0 0 7.733.656 0 0 0
Recebidos 04.422.0665.8236 0 0 0| 1.251.000 0 0
Concedidos | 200337 |06.1280662.2712 0 0 8.383 0 0 0
Concedidos 06.128.0662.4572 0 0 4.166 0 0 0

Fonte: Siafi Operacional

Consideracdes

O Departamento de Policia Federal recebeu Destaque do PRONASCI, do Fundo Nacional

Anti-Drogas, da FUNAI, do Ministério da Previdéncia Social, dentre outros. Alguns desses creditos

sdo oriundos de Acordo de Cooperagdo Técnica outros de repasse para projetos especificos
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Foram utilizados em diversos objetivos, tais como campanha do desarmamento, fortalecimento

das instituicbes de seguranca publica, na valorizacdo de profissionais e operadores de seguranca

publica, no combate a fraudes de natureza previdenciéria, na capacitacdo de servidores em servicos

penais, no aparelhamento e reaparelhamento de estabelecimentos penais. Esses recursos sdo Uteis e

devem ser mantidos para que o Departamento de Policia Federal possa cumprir suas atribuicbes

constitucionais e legais.

No que se refere aos créditos concedidos o valor referente da a¢do 06.126.0750.2003 de R$

500.000,00 se refere a uma transferéncia para a Universidade do Rio Grande do Norte — UFRN relativa

a Acordo de Cooperacdo Técnica. J& 0 montante de R$ 7.733.656,00 foi repassado para o Ministério

da Justica para reembolso com despesas com o Plano de Salde — GEAP - dos servidores ativos e

inativos da Policia Federal.

2.4.2.5 - Despesas por Modalidade de Contratagéo

Quadro 40 - Despesas por Modalidade de Contratagdo — Tesouro

Despesa Empenhada Despesa Liquidada
Modalidade de Contratacéo Sxereicios
2008 2009 2008 2009

Licitacao 93.353.544,00 59.616.799,00 93.353.544,00 59.616.799,00

Convite 0,00 0,00 0,00 0,00
Tomada de Precos 274.461,00 216.470,00 274.461,00 216.470,00
Concorréncia 23.693.711,00 11.861.260,00 23.693.711,00 11.861.260,00
Pregéo 69.385.372,00 47.539.069,00 69.385.372,00 47.539.069,00
Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00
Consulta 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratacfes Diretas 38.258.960,00 44.071.406,00 38.258.960,00 44.071.406,00
Dispensa 13.755.687,00 10.086.714,00 13.755.687,00 10.086.714,00
Inexigibilidade 24.503.273,00 33.984.692,00 24.503.273,00 33.984.692,00
Regime de Execucdo Especial 18.227,00 0,00 18.227,00 0,00
Suprimento de Fundos 18.227,00 0,00 18.227,00 0,00
Pagamento de Pessoal 3.201552.71500 | 3.474.655.983,00| 3.182.119.082,00 | 3.449.628.258,00
Pagamentoem Folhat 3.199.747.541,00 3.471.050.961,00 3.180.314.411,00( 3.446.026.130,00
Diarias” 1.805.174,00 3.605.022,00 1.804.671,00 3.602.128,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: SIAFI Gerencial

1 0 pagamento de toda a folha do DPF ¢ realizada pela COAD, uma das unidade gestoras consolidadas

2 Diarias constantes na despesa 339014
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Consideracdes:

Pela analise do quadro verifica-se que as contratagdes realizadas pelo Orgdo de forma geral

diminuiram, o que se deve as restricbes orcamentarias sofridas.

aumento de despesas tendo em vista posse de novos servidores e aumentos salariais.

Quadro 41 - Despesas por Modalidade de Contratagcdo — FUNAPOL

No Pagamento em Folha houve

Despesa Empenhada Despesa Liquidada
Modalidade de Contratacéo Sxereicios
2008 2009 2008 2009

Licitagéo 53.796.343,00 483.592,00 53.730.503,00 483.592,00
Convite 65.840,00 0,00 0,00 0,00
Tomada de Pregos 1.377.012,00 18.371,00 1.377.012,00 18.371,00
Concorréncia 8.860.857,00 0,00 8.860.857,00 0,00
Pregéo 43.492.634,00 465.221,00 43.492.634,00 465.221,00
Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00
Consulta 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratacfes Diretas 162.743.344,00 91.730.119,00 162.743.344,00 91.730.119,00
Dispensa 120.094.382,00 64.009.000,00 120.094.382,00 64.009.000,00
Inexigibilidade 42.648.962,00 27.721.119,00 42.648.962,00 27.721.119,00
Regime de Execucdo Especial 4.861.651,00 4.999.760,00 4.861.651,00 4.999.760,00
Suprimento de Fundos 4.861.651,00 4.999.760,00 4.861.651,00 4.999.760,00
Pagamento de Pessoal 5.992.803,00 7.469.309,00 5.984.705,00 7.468.730,00
Pagamento em Folhat 0,00 0,00 0,00 0,00
Diérias 5.992.803,00 7.469.309,00 5.984.705,00 7.468.730,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: SIAFI Gerencial

Consideracdes:

Os numeros demonstram a queda no investimento tendo em vista as limitacGes orcamentarias.

Na modalidade Dispensa estdo incluidos os contratos com o SERPRO e com a Casa da Moeda,

contratos esses referentes a emissdo de passaporte e na modalidade exigibilidade vale indicar o

contrato para a aquisicdo do VANT.
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2.4.2.6 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa

1 — Despesas
de Pessoal

3.199.747.541

3.471.050.961

Quadro 42 — Des pesas Correntes - Tesouro

3.180.314.411

3.446.026.130

19.433.130

25.024.831

3.180.303.734

3.446.026.130

319011 -
Vencimentos e
Vantagens

1.708.368.230

1.883.769.378

1.706.952.444

1.872.910.659

1.415.786

10.858.719

1.706.941.768

1.872.910.659

319113 -
Obrigacdes
Patronais

711.915.308

756.752.170

711.915.308

756.563.477

0,0

188.693

711.915.308

756.563.477

319001 -
Aposentarias

374.422.722

433.336.304

370.727.559

419.838.731

3.695.162

13.497.573

370.727.559

419.838.731

Demais
elementos do
grupo

405.041.281

397.193.109

390.719.100

396.713.263

14.322.182

479.846

390.719.098

396.713.263

2 —Juros e
Encargos da
Divida®

12.579.385

18.470.801

12.561.337

18.470.801

18.047

12.561.337

18.470.801

329021 — Juros
sobre a divida
por contrato

11.538.033

17.859.178

11.538.033

17.859.178

11.538.033

17.859.178

329022 -
Outros
encargos sobre

1.041.352

991.941

1.023.305

611.623

18.047

1.023.305

611.623
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adivida

329000 —
AplicacGes
Diretas

Demais
elementos do
grupo

0,00

-380.317,67

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3- Outras
Despesas
Correntes

142.505.910

139.779.682,39

109.504.059

124.157.124

33.001.851

15.622.559

108.800.806

122.328.992

339039 -
Outros
servicos de
terceiros

48.662.332

56.704.440

37.922.120

49.279.104

10.740.213

7.425.336

37.614.021

47.504.339

339046 —
Auxilio
alimentacéo

23.128.128

24.599.938

23.109.931

23.216.422

18.197

23.216.422

23.109.931

1.383.517

339030 —
Material de
consumo

29.401.557

11.593.168

10.790.523

9.815.307

18.611.034

1.777.860

10.401.755

9.783.198

Demais
elementos do
grupo

41.313.893

46.882.137

37.681.485

41.846.291

3.632.408

-16.797.059

37.675.098

63.657.938

Fonte: SIAFI Gerencial

! As despesas com juros e encargos da divida se referemao crédito externo obtido para 0 PROMOTEC




Os numeros se mantiveram compativeis com o ano de 2008. O aumento em Outros Servicos de Terceiros se deve ao crescimento vegetativo dos
contratos de terceirizacdo em razdo das tarifas de servigos publicos e do reajuste em datas-base das categorias. O item ‘“2- Juros e Encargos da Divida”

se refere ao contrato de crédito externo que financia o PROMOTEC.

Quadro 43 — Des pesas Correntes - FUNAPOL

3 - Outras

Despesas 124.790.255 125.879.359 85.501.455 88.047.961 39.288.800 37.831.398 85.495.215 80.683.852

339039 — Outros
servigos de 52.035.528 69.109.634 22.863.178 36.399.398 29.172.349 32.710.236 22.863.178 36.399.398

terceiros

339030 — Material

38.247.798 26.540.447 28.604.442 24.674.372 9.643.355 1.866.075 28.604.442 18.319.846
de consumo

339092 —
Despesas de
exercicios
anteriores

12.870.899 5.465.551 12.625.102 5.465.551 245.798 0 12.625.102 5.465.551

Demais elementos
dogrupo 21.636.029 24.763.728 21.408.732 21.508.641 227.297 3.255.087 21.402.492 20.499.058

Fonte: SIAFI Gerencial

*As despesas que ndo constamno quadro ndo foramrealizadas pelo Orgéo.

Consideragoes:

No elemento “339039-Outros Servicos de Terceiros™ estdo incluidos suprimento de fundos, custeio do PROMOTEC, contrato com o SERPRO,

as despesas com manutencdo do PROMOTEC e as terceirizacdes de capacitag&o.
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Quadro 44 - Evolucdo de Gastos Gerais — Tesouro

ANO
! Descricéo
2007 2008 2009
1. PASSAGENS 4.177.870,00 5.731.697,00 4.444.977,00
2. DIARIAS E RESSARCIMENTO DE
DESPESAS EM VIAGENS 2 6.456.845,00 1.804.671,00 3.600.915,00
3. SERVICOS TERCEIRIZADOS ° 59.503.962,00 53.702.871,00 72.495.526,00
3.1 Publicidade * 0,00 0,00 0,00
3.2 Vigilancia, Limpezae Conservagao® 6.507.507,00 6.291.613,00 6.366.750,00
3.3 Tecnologia da Informagao® 8.872.552,00 8.078.265,00 15.930.268,00
3.4 Outras Terceirizactes’ 44.123.903,00 39.332.994,00 50.198.507,00
4. CARTAO DEPAGAMENTO DO
GOVERNO FEDERAL® 74.996,00 10.282,00 0,00
5. SUPRIMENTO DE FUNDOS 175.408,00 18.277,00 0,00
TOTAIS 129.893.043,00 114.970.670,00| 153.036.943,00

Fonte: SIAFI Gerencial e Operacional
1O quadro traz despesas liquidadas
% Pesquisa realizada para a despesa 33014.

% pesquisa realizada para as despesas locacdo e outros e servigos de pessoa juridica 339037 e 339039.
* Pesquisa realizada para as despesa 33903990 e 339003992.
® Pesquisa realizada para as despesas 33903702 e 33903703.

® Pesquisa realizada para a despesa 33903957

" Diferenca entre o 3. Servicos Terceirizados e os subitens (3.1, 3.2, 3.3)

8 pesquisa realizada no SIAFI Operacional - Balancete

Consideracoes:

O aumento nas despesas de diarias se deve, conforme ja dito, ao reajuste das diarias federais. A

despesa em Tecnologia da Informacdo referente a despesa 3390357 aumentou tendo em vista que todas

as despesas de informéatica passaram a ser centralizadas nessa classificacéo.
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Quadro 45 - Evolucdo de Gastos Gerais — FUNAPOL

ANO
Descricéo
2007 2008 2009
1 PASSAGENS 5.435,00 6.391,00 2.745,00
2. DIARIAS E RESSARCIMENTO DE 5.708.092,00 5.984.705,00 7.468.730,00
DESPESAS EM VIAGENS 2
3.SERVICOS TERCEIRIZADOS ° 61.735.015,00 22.863.178,00 36.447.343,00
3.1 Publicidade * 0,00 0,00 0,00
3.2 Vigilancia, Limpezae Conservacao ° 0,00 0,00 0,00
3.3 Tecnologia da Informacgéo ” 0,00 2.568,00 0,00
0,00 22.860.611,00 0,00

3.4 Outras Terceirizacdes '
4. CARTAO DEPAGAMENTO DO 0,00 2.471.501,00 3.430.264,00
GOVERNO FEDERAL®
5. SUPRIMENTO DE FUNDOS 4.264.908,00 4.861.651,00 4.999.760,00

TOTAIS 71.713.450,00 59.048.037,00 52.348.842,00

Fonte: SIAFI Gerencial e Operacional
1 O quadro traz despesas liquidadas
? pesquisa realizada para a despesa 33014.

® Trata-se da contratacio de terceiros para operagoes especiais.
* Pesquisa realizada para as despesa 33903990 e 339003992. Note-se
® Pesquisa realizada para as despesas 33903702 e 33903703

® Pesquisa realizada para a despesa 33903957

" Diferenca entre o 3. Servicos Terceirizados e os subitens (3.1, 3.2, 3.3)

8 pesquisa realizada no SIAFI Operacional — Balancete.

Consideracoes:

O aumento nas despesas de diarias se deve, conforme ja dito, ao reajuste das diarias federais. Ja

a diferenca entre Suprimentos de Fundos e Cartdo de Pagamento se deve as despesas de suprimento de

fundos realizadas no exterior com as adidancias da Policia Federal.
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2.4.2.7 - Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa

Quadro 46 - Despesas Capital por Grupo e Elemento de Despesa - Tesouro

Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP nédo processados Valores Pagos
Grupos de Despesa Exercicios

2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009

4 - Investimentos | 28.473.360,00] 32.665573,00] 2.631.653,00| 21.843.558,00| 25.841.707,00 10.822.015,00 2.611.174,00 20.356.611,00

449052 —
iitt’éf;rlne”to € 28.473.360,00| 32.665.573,00| 2.631.653,00|  21.843.558,00 | 25.841.707,00 10.822.015,00 2.611.174,00 20.356.611,00
permane nte
Demais elementos
do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 'AmD"I,rvtiiéZ%g‘O da | 5519558900 41.331.761,0025.195589,00 41.331.760,00 0,00 0,00  25.195.589,00 41.331.761,00
469071 — Principal
da divida por 25.195.589,00| 41.331.761,00| 25.195.589,00|  41.331.760,00 0,00 0,00| 25.195.589,00 41.331.761,00
contrato
Demais elementos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

dogrupo

Fonte: SIAFI Gerencial

1 Amortizacdo da Divida referente ao crédito externo do PROMOTEC

Consideracoes:

Na despesa Equipamento e Material Permanente foram realizadas aquisices de mobilidrio, equipamentos para 0 Comando de Operacdes

Taticas — COT, equipamentos de informatica, coletores digitais (foi instituido o ponto eletrénico no Orgio) e equipamentos de video conferéncia.

O itemamortizacao da divida se refere ao contrato externo que financia o PROMOTEC.
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Quadro 47 - Despesas Capital por Grupo e Elemento de Despesa - FUNAPOL

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

RP ndo processados

Val ores Pagos

Grupos de

Exercicios

Despesa

2008

2009

2008

2009

2008

2009

2008

2009

4 - Investimentos

118.547.706,00

65.179.062,00

23.112.593,00

25.468.980,00

95.435.113,00

39.710.083,00

22.991.078,00

25.357.353,00

449052 —
Equipamentoe
material

per manente

99.130.166,00

55.925.387,00

11.778.218,00

22.622.822,00

87.351.948,00

33.302.565,00

11.656.704,00

22.517.682,00

449051 — Obras e
instalacOes

10.466.622,00

6.502.549,00

2.383.458,00

95.031,00

8.083.164,00

6.407.518,00

2.383.458,00

88.544,00

449092 —
Despesas de
exercicios
anteriores

8.950.916,00

2.751.126,00

8.950.916,00

2.751.126,00

0,00

0,00

8.950.916,00

2.751.126,00

Demais
elementos do

grupo

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Fonte: SIAFI Gerencial

Consideragoes

O valor referente a investimento no item Equipamentos e Material Permanente trazem a tona os pagamentos realizados no ambito do

PROMOTEC.

2.4.2.8 - Demonstrativo da Execu¢cdo Or¢amentaria por Programa de Governo

Quadro 48 - Demonstrativo da Execugcdo Orgcamentaria por Programa de Governo

Identificagdo do Programa de Gowverno

Codigo no PPA: 0662

Denominac&o: Prevencdo e Repressdo a Criminalidade

Dotacdo ~
Despesa Empenhada Despesa Liquidada Rest?’s;:essg;c;n 40 Valores Pagos
Inicial Final b
176.136.525 257.236.525 166.358.149,97 135.122.735,24 31.235.414,73 127.643.825,80
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Informag Ges sobre os resultados alcangados

Referéncia?

indice atingido no

Ordem Indicador (Unidade medida) indice previsto no
Data indice inicial Iindice final exercicio exercicio?
Prazo de Conclusd de Inquéritos Policiais na
1 Policia Federal (dias) 01/12/2006 9 0 £ 87

Férmula de Céalculo do Indice:

Tempo médio gasto entre a abertura e conclusdo de inquéritos policiais na Policia Federal.

Anélise do Resultado Alcangado:

O indice apurado ficou 16% superior ao previsto que era de 75 dias, mas inferior ao indice obtido em 2008 que foi de 88 dias. O prazo mais longo pode ter sido motivado pela
crescente complexidade das investigacdes que faz com que o tempo de conclusdo dos inquéritos policiais se alongue. Entretanto, os 12 dias a mais ndo sdo significativos, tendo em
vista que os inquéritos vemsendo concluidos no prazo de até 3 meses.

Referéncia indice previstono | Indice atingidon
Ordem Indicador (Unidade medida) _ _ C:)(Srgicizo 0 C:)(:Ircigioo 0
Data Indice inicial Indice final
Taxa de Conclusdo de Inquéritos Policiais na
2 Policia Federal (PERCENTA GEM) 31/12/2006 63,6 80 70 94,35

Férmula de Célculo do Indice:

Relacéo percentual entre 0 nimero de inquéritos policiais concluidos emtodas as unidades operacionais do érgéo e o total de inquéritos policiais instaurados.

Anélise do Resultado Alcancado:

O indice ficou bastante superior ao previsto que era de 70%. Isso foi possivel em virtude da priorizacdo dada a conclusdo de investigacGes mais antigas, bem como a adogédo de nova

sistematica de apuragdo para crimes cibernéticos, através do denominado Projeto Tentaculos, levado a cabo pela URCC/CGPFAZ.

Fonte: SIGPLAN e SIAFI Gerencial
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Consideracdes

O forte contingenciamento ocorrido no or¢camento do DPF, em muito impactou a execucdo do Programa Prevencdo e Repressdo a
Criminalidade, prejudicando, especialmente, as atividades operacionais que demandam aporte de recurso para pagamento de diarias e deslocamentos.
Contudo, ainda assim, foi possivel superar o indicador estabelecido que se refere apenas a relagdo percentual entre 0 nimero de inquéritos policiais

concluidos em todas as unidades operacionais do 6rgao e o total de inquéritos policiais instaurados. O alcance do indice se explica tanto pelo Projeto

Tentaculos, quanto pelo trabalho que vem sendo desenvolvido pela Corregedoria-Geral.

Comrelacdo ao Programa 1353 - Modernizacédo da Policia Federal, ndo ha indicadores a serem avaliados.
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2.4.2.9 - Execucdo Fisicae Financeira das acGes realizadas pela Unidade

Quadro 49 — Execucdo fisicae financeira das acfes realizadas pela Unidade

Meta Fisica Meta Financeira
o Subfunci ~ N - .
Fungdo a Programa | Agdo Tipo Prio Unidade Prev. Real. Para 2010 Prev. Real Para 2010

Medida

6 125 0662 2679 A 3 Unidade 30.877 38.241 34.564 23.705.000 7.458.893 24.095.000

6 128 0662 2712 A 3 Unidade 1.567 12.694 1.638 18.306.678 11.069.692 10.000.000

6 128 0662 4572 A 3 Unidade 3.135 884 3.000 1.567.500 526.341 1.500.000

6 181 0662 2586 A 3 Unidade 1.567.951 834.022° 1.638.510 52.824.297 40.051.644 50.000.000

6 181 0662 2726 A 3 Unidade 2.016 281 2102 80.223.050 67.246.280 65.000.000

6 181 0662 4679 A 3 Unidade 20 68 21 600.000 174,550 500.000

6 183 0662 2720 A 3 Unidade 750 1.763 819 10.000.000 8.603.718 9.800.000

6 181 1353 1899 P 3 % deﬁesﬁg“ ¢do 14 1,472 8 37.818.059 6.087.041 30.473.381
0, ! *

6 181 1353 8600 A 3 4l deffs’i(gg“ 640 12 2 1.271.415 1.000.880 3.000.000
_ _

6 181 1353 8979 A 3 % deffs’i‘gg“ §a0 13 11,225 8 14.400.000 1572.258 15.000.000
. _

6 183 1353 8980 A 3 & def‘l?s’i‘gg“ §d0 36 10,541 21 22.900.000 1.663.796 16.000.000
_ _

6 122 1353 10HV P 3 % deffs’i(igu §d0 38 0 52 3.000.000 0 4.300.000
: _

6 122 1353 5E07 P 3 4l def?s’i(ig“ 640 1 0 7 200.000 0 19.000.000
: _

6 183 1353 1778 P 3 % def‘l?s’i‘gg“ §a0 16 8,471 22 75.053.866 40.791.658 58.926.619

Fonte: SIGPLAN e PLOA de 2010, Volume Il

*Dado ndo informado no SIGPLAN.

1 Tipo da Agéo: P — Projeto; A — Atividade e OP — Operacdo Especial
2 Prioridade: 1— Acéo do PAC (Programa de Aceleracdo do Crescimento) exceto PP, 2 — Acdo do PPI (Projeto Piloto de Investimento, 3 — Demais a¢Oes prioritarias, 4 — Acao

nao prioritaria;

®Dado constante no SIGPLAN, que por erro néo foi atualizado. Situacgdo j4 comunicada ao Ministério do Planejamento. Foram emitidos 1.135.475 passaportes.
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Consideracoes

O quadro acima apenas apresenta as agdes finalisticas do DPF constantes no PPA 2008-2011,
dos Programas 1353 e 0662. N&o foram relacionadas as Ac¢bes do Programa de Apoio Administrativo -
0750, comum a toda a Administracdo Publica e responsavel pelo custeio da maquina publica, bem
como as acbes do Programa PRONASCI, neste caso, porque o Orgdo gestor responsavel pelas
diretrizes estratégicas € o Ministério da Justica, cabendo ao DPF tdo somente a execucdo dos recursos
repassados pelo mesmo. Além disso, ressalta-se que as informacdes foram extraidas do SIGPLAN para
todo o DPF.

As acdes ja foram comentadas uma a uma anteriormente no item Programas/Acoes.

2.4.3 — Indicadores de desempenho

A Policia Federal visando atender recomendagfes da CGU e do TCU contratou a Fundagéo
Getulio Vargas para executar os servicos de elaboracdo de indicadores de desempenho para a
instituicdo, contudo, tendo em vista problemas no contrato (para qual ndo houve qualquer pagamento

até 0 momento), esse foi suspenso.

No entanto, algumas iniciativas ja foram adotadas no sentido de melhorar a aferi¢cdo de

resultados da Instituicdo.

A DITEC, por exemplo, em 2009, durante a fase 3 do projeto de implantagdo do Sistema de
Gestdo Estratégica — SGE, definiu o primeiro grupo de indicadores de desempenho da DITEC. Séo 44
indicadores, distribuidos nas 4 perspectivas do Balanced Scorecard, que formardo o nucleo do sistema
de avaliacdo de desempenho das atividades de criminalistica e de identificacdo e que serdo
implementados no Sistema de Criminalistica — SISCRIM no ano de 2010. O sistema de avaliacdo de
desempenho da DITEC sera utilizado futuramente para avaliacdes, definicGes de metas e no suporte a

tomada de decisdo em ambito nacional.

Por outro lado a CTI ja desenvolveu os seus proprios indicadores para medicdo dos produtos,

servicos e resultados alcancados pela gestdo no exercicio.

Esses indicadores sdo acompanhados, abaixo, de explana¢do sucinta sobre as suas formulas de

calculo, considerando a sua utilidade e mensurabilidade.
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2.4.3.1 - Taxa de crescimento do volume de demandas referente a sistemas

corporativos

a) Utilidade: medir, em relacdo ao ano anterior, a taxa de crescimento do quantitativo de
demandas de manutengbes corretivas, adaptativas e evolutivas, bem como das demandas de

documentacdo, treinamento, orientagao e configuracao.
b) Tipo: eficiéncia.

c) Férmula de célculo:

> 052009 p/ 0S2009 >=
>°052008 ) 0S2008

> 052009
1-| & |[x100 p/0S2009 < 0S2008
> 052008

d) Método de afericdo: extracdo dos dados do software de controle de ordem de
servico (MANTIS).

e) Area responsavel pelo calculo e/ou medic&o: Escritorio de Projetos.
2.4.3.2 - Taxa de crescimento do volume de demandas referente a suporte técnico

a) Utilidade: medir, em relacdo ao ano anterior, a taxa de crescimento do quantitativo de

demandas relacionadas a infra-estrutura computacional.
b) Tipo: eficiéncia.

c) Formula de calculo:

> 052009
&———|x100  p/0S2009 >= 0S2008
> 0S2008
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> 052009
1-| & |[x100 p/0S2009 < 0S2008
> 052008

d) Meétodo de aferi¢do: extracdo dos dados do software de controle de ordem de
servico (MANTIS).

e) Area responsavel pelo calculo e/ou medic&o: Escritdrio de Projetos.
2.4.3.3 - Taxa de crescimento do volume de demandas referente a orientagoes

a) Utilidade: medir, em relacdo ao ano anterior, a taxa de crescimento do quantitativo de

demandas relacionadas a orientacdes e treinamentos.
b) Tipo: eficiéncia.

c) Formula de calculo:

> 052009
&= [x100  p/ 0S2009 >= 0S2008
> 052008

3052008

S

HxlOO p/ 0S2009 < 0S2008

d) Método de afericdo: extracdo dos dados do software de controle de ordem de
servico (MANTIS).

e) Area responsavel pelo calculo e/ou medicdo: Escritorio de Projetos.
2.4.3.4 - Taxa proporcional de demandas corretivas em relagdo ao total de demandas

a) Utilidade: medir, em relacdo ao quantitativo total de demandas, dentro de um ano, a

taxa proporcional de demandas relacionadas a correces.
b) Tipo: eficiéncia.
¢) Formula de célculo:
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> 0OS[corre¢ac|2009
X
> _OsJ[total]2009

d) Metodo de afericdo: extracdo dos dados do software de controle de ordem de
servico (MANTIS).

e) Area responsavel pelo calculo e/ou medicdo: Escritorio de Projetos.
2.4.3.5 - Taxa proporcional de demandas em aberto em relacéo ao total de demandas

a) Utilidade: medir, em relagdo ao quantitativo total de demandas, dentro de um ano, a
taxa proporcional de demandas que estdo em aberto no periodo, ou seja, que ndo foram fechadas ou
resolvidas.

b) Tipo: eficiéncia.

c) Formula de calculo:

> OS[emAbertd2009 00
> OS[total]l2009
d) Método de afericdo: extracdo dos dados do software de controle de ordem de

servico (MANTIS).

e) Area responsavel pelo calculo e/ou medicdo: Escritorio de Projetos.

2.4.3.6 - Taxa de crescimento do volume de demandas referente a sistemas

corporativos

a) Utilidade: medir, em relacdo ao ano anterior, a taxa de crescimento do quantitativo de

demandas manutencGes corretivas, adaptativas e evolutivas, bem como das demandas de
documentacdo, treinamento, orientacdo e configuracao.

b) Resultado do indicador no exercicio: Aumento de 51,39% (7.559 / 4.993).

C) Descricdo das disfuncdes estruturais ou situacionais que impactaram o

resultado obtido neste indicador: N&o foram detectadas disfungdes, uma vez que o indicador
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apresentou um resultado esperado. Todavia, devido a crescente demanda, a CTI estd em processo de

ampliagdo de sua capacidade de provimento de sistemas.

d) Descri¢do das principais medidas implementadas e/ou a implementar para
tratar as causas de insucesso neste indicador e quem sdo 0s responsaveis. N&o foram

implementadas medidas corretivas, uma vez que o indicador apresenta um resultado normal.
2.4.3.7 - Taxa de crescimento do volume de demandas referente a suporte técnico

a) Utilidade: medir, em relacdo ao ano anterior, a taxa de crescimento do quantitativo de

demandas relacionadas a infra-estrutura computacional.
b) Resultado do indicador no exercicio: Aumento de 145% (7.534 / 3.063).

C) Descricdo das disfungdes estruturais ou situacionais que impactaram o
resultado obtido neste indicador: Ndo foram detectadas disfungdes, uma vez que o indicador
apresentou um resultado esperado. Todavia, devido a crescente demanda, a CTI estd em processo de

ampliacdo de sua capacidade de provimento de sistemas.

d) Descricado das principais medidas implementadas e/ou a implementar para
tratar as causas de insucesso neste indicador e quem sdo 0s responsaveis. N&o foram

implementadas medidas corretivas, uma vez que o indicador apresenta um resultado normal.
2.4.3.8 - Taxa de crescimento do volume de demandas referente a orientacdes

a) Utilidade: medir, em relacdo ao ano anterior, a taxa de crescimento do quantitativo de

demandas relacionadas a orientacdes e treinamentos.
b) Resultado do indicador no exercicio: Diminuicdo de 65% (7.534 / 3.063).

C) Descricdo das disfuncdes estruturais ou situacionais que impactaram o
resultado obtido neste indicador: N&o foram detectadas disfungdes, uma vez que o indicador
apresentou uma melhoria, ou seja, menos demandas foram registradas relacionadas a pedidos de
esclarecimentos. Uma andlise aprofundada dessa melhoria poderia trazer respostas objetivas sobre
esse fendmeno. Contudo, pode-se, listar algumas acdes executadas, mesmo sem saber 0 peso de cada
uma no conjunto de causas que resultaram no fendmeno em tela. Alguma dessas agles séo: a
padronizacdo das telas dos sistemas, a migracdo dos sistemas MAINFRAME para sistemas WEB a fim

de aproweitar as facilidades gréficas e intuitivas oferecidas por esta, a capacitacdo inicial rotineira em
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Tl aplicada nos cursos de formacdo, a avaliacdo de conhecimento de TI realizada nos concursos
publicos para ingresso na carreira. N&o obstante, sugere-se a segregacao dos pedidos de esclarecimento

dos pedidos de treinamento a fim de as a¢des sejam melhor direcionadas.

d) Descricdo das principais medidas implementadas e/ou a implementar para
tratar as causas de insucesso neste indicador e quem sdo o0s responsaveis. N&o foram

implementadas medidas corretivas, uma vez que o indicador apresenta uma melhoria.
2.4.3.9 - Taxa proporcional de demandas corretivas em relacdo ao total de demandas

a) Utilidade: medir, em relagdo ao quantitativo total de demandas, dentro de um ano, a

taxa proporcional de demandas relacionadas a correces.
b) Resultado do indicador no exercicio: Aumento de 28,54% (5.181 / 18.152).

c) Descricdo das disfuncdes estruturais ou situacionais que impactaram o
resultado obtido neste indicador: Ndo foram detectadas disfuncdes estruturais graves, uma vez que o
indicador apresentou um resultado esperado em decorréncia de um quantitativo maior de demandas
atendidas que foram registradas. Todavia, devido a essa crescente demanda, a CTI estd em processo de
implantacdo da geréncia de mudanca para identificar um patamar, dentro de um determinado contexto,

considerado normal e especificar metas para que o alcancar tal patamar

d) Descri¢do das principais medidas implementadas e/ou a implementar para
tratar as causas de insucesso neste indicador e quem sdo o0s responsaveis. N&do foram
implementadas medidas corretivas, uma vez que o indicador apresenta um resultado que cujo
significado ainda ndo fora explorado cientificamente para concluir se houve ou ndo sucesso / fracasso,

ou ainda, se tal indicador se enquadra no bindmio sucesso/fracasso.
2.4.3.10 - Taxa proporcional de demandas em aberto em relacéo ao total de demandas

a) Utilidade: medir, em relagdo ao quantitativo total de demandas, dentro de um ano, a
taxa proporcional de demandas que estdo em aberto no periodo, ou seja, que ndo foram fechadas ou
resolvidas.

b) Resultado do indicador no exercicio: Aumento de 20,83% (3.782 / 18.152).

c) Descricdo das disfuncdes estruturais ou situacionais que impactaram o

resultado obtido neste indicador: N&o foram detectadas disfungbes, uma vez que o indicador
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apresentou um resultado esperado. Todavia, devido a crescente demanda, a CTI esta em processo de

ampliacdo de sua capacidade de provimento de sistemas.

d) Descri¢do das principais medidas implementadas e/ou a implementar para
tratar as causas de insucesso neste indicador e quem sdo 0s responsaveis. N&o foram

implementadas medidas corretivas, uma vez que o indicador apresenta um resultado normal.

2.4.4 — Andlise do desempenho

Considerando que este Relatdrio de Gestdo esta consolidando informacdes de diversas unidades
gestoras e que cada uma delas tem uma participacdo especifica e importante no desempenho da
atividade-fim da Policia Federal, a analise de desempenho a ser apresentada estd estruturada por
Unidade Gestora, valendo dizer que a analise de desempenho da CTI foi realizada no item Indicadores
de Desempenho e que ndo ha analise de desempenho da COAD e COF, tendo em vista que se tratam

de Unidades Gestoras meio.
2.4.4.1 — Academia Nacional de Policia— ANP

A Academia Nacional de Policia sdo incumbidos os seguintes papéis: formar, atualizar e
aperfeicoar, especializar, difundir a doutrina policial e estabelecer intercAmbio com instituicfes

nacionais e estrangeiras.

No ano de 2009 foram formados 341 policiais para os cargos de Delegado de Policia Federal e

Perito Criminal Federal.

No tocante ao aperfeicoamento e atualizacdo, o publico atendido saltou de 8.975, quantitativo
de colaboradores capacitados em 2008, para 12.353, ou seja, houve um incremento de 37,6% nesta

modalidade de capacitag&o.

Quadro 50 — Alunos Formados - ANP 2009

Ewventos / Més jan| fev [mar | abr | mai |Jun| jul |ago|set| out |[nov
Presenciais Capacitacdo e
Aperfeicoamento 31(181| 600| 610| 800683 | 683|719|409| 519|386
Formacéo Profissional 341
Especializacdo 241
A Disténcia - SECAED 51
A Distancia -
RNEAD/SENASP 689 684 886




31 181 600|1.299 800 683 1.708 719 409 1.697 386 4.181| 12.694

Fonte: Relatério de Atividades COEN 2009

O quadro acima demonstra sinteticamente o resultado das agdes de educacdo da ANP,

entretanto, evidencia a atipicidade de alguns valores, quais sejam:

1. Projeto RNEAD: parceria ANP/SENASP em acdes de educagéo a distdncia promovida em
ciclos de 3 meses que geraram resultado de capacitacdo de 689, 684 e 886 pessoas nos
meses de abril, julho e outubro. Neste projeto, as horas-aula de tutoria e custos

administrativos, relativos as pessoas da PF, correm por conta da ANP.

2. Formacdo Policial: finalizaram-se no més de julho de 2009, apds quase cinco meses de
duracdo, os cursos de formacdo profissional e de formacdo bésica de policiais da

Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa, formando 341 pessoas.

3. Especializacédo lato sensu: 241 Policiais Federais concluiram, no més de outubro de 2009,

os dois cursos de especializacdo lato sensu certificados pelo MEC e promovidos pela ANP.

4. Curso para progressdo: no més de dezembro, 3845 servidores policiais realizaram curso a
distancia, requisito essencial para a ascensdo na carreira policial e 49 em cursos a distancia

de curta duracéo.
Destaca-se que o perfil do concluinte de atividades educacionais da ANP €, em sua imensa

maioria, Policial Federal.

E, que esta ocorrendo o fendmeno de migracdo do meio de execugdo presencial para o0 modelo
semi-presencial e integralmente a distancia, bastante comum e ja evidente na iniciativa privada.
Referida modalidade, apresentou o mais expressivo incremento, atingindo um aumento de mais de
120%, em relacdo ao ano anterior, ou seja, em 2008 foram capacitados 2.914 colaboradores a
distancia, em 2009 o publico atendido saltou para 6.445.

Ha diversas vantagens neste formato:

» Minimizacdo dos custos, em razdo da inexisténcia de deslocamentos, passagens e diarias;

e Otimizagdo dos recursos, possibilitando o atendimento de um quantitativo maior de

colaboradores;
e O horério de estudo e o tempo disponivel é definido pelo servidor;

» Na&o ha a paralisacéo das atividades realizadas pelo servidor em sua unidade de lotagao.
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Entretanto, também h& que se reconhecer a impossibilidade de substituicdo integral do meio

presencial pela ferramenta a distdncia nos cursos eminentemente praticos, v.g., defesa pessoal.

Quanto a cooperacdo internacional, no ano de 2009, houve um incremento 65% em relagdo ao
ano anterior, ratificando, portanto, o movimento inalteravel de insercdo internacional, intercambio de

expertise e fortalecimento institucional da Policia Federal.

No ambito interno foram elaborados diversas parcerias com instituicbes congéneres,
destacando-se a realizacdo do Curso de Formacdo Profissional de 813 candidatos a ingresso no

Departamento Penitenciario Nacional.

Apresentados os destaques de cada um dos misteres afetos a ANP, e evidenciado o incremento
das demandas internas e externas, hd& um contraste entre estas, 0S recursos orcamentarios e o

quantitativo de colaboradores envolvidos na missao institucional.

Em numeros absolutos, no ano de 2009 a ANP recebeu R$ 18.896.839,27, ou seja, 71,5% dos

recursos encaminhados no ano de 2008 para realizar suas agdes.

Cumpre destacar que 0s recursos somente atingiram os valores de R$ 26.606.868,09, em razdo
do repasse de recursos para 0 custeio dos cursos de formacdo profissional do Departamento
Penitenciario Nacional.

E a previsdo para 0 ano de 2010 ndo se apresenta favoravel, posto que se estima a
descentralizagdo de R$ 8.350.000,00, somadas as parcelas do Tesouro Nacional e FUNAPOL, para o
custeio de diarias pessoal civil, material de consumo, passagens, contratacdes pessoa fisica, locacéo de

mao de obra e contratacdo de servigos de terceiros.

Quanto aos colaboradores envolvidos na realizacdo da missao institucional da ANP, ndo se

observou incremento apto a suportar a crescente demanda.

A despeito das ressalvas finais, em um exercicio de superacdo, esta Escola de Governo tem
envidado todos os esforcos para aprimorar as acdes de capacitacdo oferecidas ao publico interno e
externo, bem como aprofundar a reflexdo sobre as ciéncias policiais, com a realizagdo de cursos de
especializacdo, com foco em sua missdo de formar e especializar profissionais de seguranga publica
para exercerem, com exceléncia, suas atribuices, bem como formular e difundir a doutrina policial em

defesa da sociedade.
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2.4.4.2 — Diretoria Técnico-Cientifica— DITEC

A DITEC vem nos ultimos anos investindo em capacitacdo de seus servidores, modernizacao
de equipamentos e abertura de novas Unidades Técnico-Cientificas nos diversos Estados brasileiros.
Estas acdes apresentaram resultados positivos, como a diminuicdo de exames pendentes. Uma acdo de
impacto em 2009 foi o inicio do processo de planejamento estratégico da Diretoria. Foi um ano
voltado as atividades de diagndstico, desenvolvimento de indicadores de desempenho, mapeamento de
processos e conscientizacdo dos servidores da importancia de se fazer uma administracdo eficiente

baseada na gestéo planejada, diminuindo gastos e aumentando a produtividade.

A Criminalistica participou de inumeras atividades no ano de 2009, merecendo destaque a
participacdo dos peritos nas operagdes policiais, no planejamento, na investigacdo, em funcdo das
provas materiais, ou durante as operacdes, procedendo as pericias de local e coleta de vestigios,

tornando assim a apuragao criminal mais objetiva.

Como parte da politica de capacitacdo da PF, a realizacdo de cursos e treinamentos ministrados
pelos proprios servidores, divulgando informacdes e nivelando conhecimentos nas diversas areas da
pericia, além da participacdo em eventos internacionais, possibilitando absor¢do de conhecimentos e

inovagdes na pericia em ambito mundial.

Destaca-se a participacdo da criminalistica na operacdo AF-447 (relacionada a identificacdo
das vitimas do desastre aéreo do vdo da Air France 447) e no projeto “ALOS” (que envolve combate
ao desmatamento ilegal e protecdo da Amazo6nia Brasileira), bem como a realizacdo de eventos de
capacitacdo internacionais, dentre eles o ICCyber 2009, IC Financial Crimes 2009 e | Encontro

Técnico em desastre de massa da DITEC/DPF, conforme detalhnamento nos quadros abaixo:

Quadro 51 — Detalhamento dos eventos internacionais promovidos pela DITEC

Ewento

Descricéo

Importancia

| Encontro Técnico em
desastre de massa da
DITEC/DPF

Periodo: 30/11/2009 a

Encontro técnico entre os PCFs de medicina,
odontologia, DNA, pericias externas, além de
papiloscopistas da DITEC com representantes
de equipes de DWVI (Disaster Victims
Identification) da Interpol de Lion.

Discussdo pormenorizada sobre a atuacdo da
PF no Caso AF 447 e sobre a experiéncia da
Interpol no manejo de casos semelhantes.

Discussdo interna ampla no nivel
técnico entre os PCFs e PPFs que
atuaram no front do Caso Air France,
com emissdo de Relatério conclusivo
da atuacdo pericial.

Articulagdo e fortalecimento da pericia
da PF frente a Interpol de Lion, em

04/12/2009 - x - . especial equipes de DVI.

Discussdo da composi¢do das equipes de DVI Estabelecimento  de metas de
Local: Brasilia-DF da Interpol. cooperagdo em DVI entre a equipe da

' Oportunidade de capacitacdo dos Peritos em perag o quip

(INC) desastres em massa e familiarizagdo com os DITEC e o Comité da Interpol para

protocolos e filosofia da INTERPOL atuagGes em desastres em massa.
ICCyber 2009 Maior conferéncia sobre crimes cibernéticos | Atualizar os conhecimentos na éarea de
Periodo: 23 a | da América Latina, que contou com a | pericia computacional e divulgar os
25/09/2009 presenca de aproximadamente 700 | feitos da PF no combate aos crimes

Local: Natal-RN

participantes, policiais e especialistas na area,

cibernéticos. Promover o intercdmbio
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do Brasil e do exterior.

de informacg6es e a cooperacdo policial.

ICFinancialCrimes

2009

Periodo: Jun de 2009
Local: Brasilia-DF
(INC)

Seminario Internacional de Pericias em
Crimes Financeiros, com participacdo de 200
pessoas, entre peritos da PF, policias civis,
delegados da PF e participantes de 13 paises.

Capacitacdo de peritos e intercambio
de experiéncias; integragcdo com outras
forcas de combate aos crimes
financeiros.
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Quadro 52 — Detalhamento de algumas das operagdes relevantes que contaram com a participacéo da pericia

Atividade Descrigao Importancia

. . . o .| Incremento da articulagdo institucional

Projeto  denominado Contribuicdo  a .
~ A o com o IBAMA, Governo Japonés e

Protecdo da Amazbnia Brasileira e Combate L x
S SRs/DPF, para auxiliar na protecdo da

ao Desmatamento llegal com a Utiliza¢do de . s .

Projeto ALOS Amazonia. Além disso, o projeto orgado

Periodo: Jul a Dez de
2009

Local: Brasilia-DF (INC)

Imagens do Satélite Japonés ALOS”, com
implantacdo iniciada em julho/2009 que visa
melhorar o combate a crimes ambientais
utilizando radar orbital para deteccdo de
desmatamento em periodos de cobertura de
nuvens na Amazbnia.

em cerca de US$ 4 milhdes, traz
melhorias na infraestrutura de
geoprocessamento do INC/DITEC. O
projeto é objeto de matérias de TV e
jornal no Japdo, em que se destaca a
atuacdo da PF.

Identificagdo de vitimas
de desastres em massa
Gestdo de crise e
atividades periciais

Periodo: 02/06/2009 a
06/08/2009
Local: Recife - PE,

Fernando de Noronha —
PE, Rio de Janeiro — RJ e
Brasilia— DF

1 - Assessoramento ao Gabinete de Crise do
Governo de  Pernambuco para o0
planejamento e organizacdo da resposta ao
desastre aéreo internacional do voo AF 447.

2 - Trabalho técnico (e Coordenagdo)
apoiado pela logistica da Aeronautica na Illha
de Fernando de Noronha na realizacdo dos
procedimentos periciais de identificacdo dos
50 corpos resgatados.

3 - Composicdo técnica da Comissdo de
Identificacdo (PF, IML Recife, Pol. Civil de
Pernambuco, Odontologia legal da Paraiba).

4 - Composicdo de equipe de coleta de dados
ante-mortemno Rio de Janeiro

PCFs de diversas areas e PPFs participaram
dos trabalhos.

- Contribuiu muito para a resposta rapida
e eficiente do Brasil a uma situacdo de
desastre em massa com 50 vitimas de 33
nacionalidades (desastre AF447), cujo
trabalho repercutiu de forma excelente
no cenario nacional e internacional.

- Interagdo interinstitucional com as
Policias Civis dos Estados para atuagdo
em casos semelhantes em que, ao Brasil,
interessa uma resposta rapida e eficiente.

- Treinamento em servico dos PCFs na
interface com vérias areas do INC e
DITEC (APMED, APEX, DNA,
Odontologia, Papiloscopia, Setecs).

- Interagdo com Autoridades da
Aeronautica, Marinha e Representacfes
internacionais.

- Trabalho conjunto com equipes de DVI
da Interpol e Franca.

BANCO DE PERFIS
GENETICOS (CODIS)

Periodo: Maio a
Dezembro de 2009

Local: Praia do Forte —
BA, INC/DITEC e
McLean, VA, EUA

PRAIA DO FORTE/BA - Evento Latin
American-Caribbean Chapter Conference
com a assinatura do Letter of Agreement
entre o Diretor Geral da PF Luis Fernando
Corréa e o Diretor Executivo do FBI Louis
Greaver. Tal convénio passou a permitir o
uso pela PF do software CODIS em bancos
de dados de perfis genéticos.

Utilizacdo do CODIS 6.0 na identificagéo
das vitimas do vdo Air France 447 — 18
utilizagdo no Brasil

MCLEAN, VA, EUA - Treinamento de
Peritos no uso do software CODIS v.5.7.4
realizado pela empresa SAIC,
desenvolvedora do CODIS e CODIS 6.0

Software que sera utilizado como
gerenciador de bancos de dados de DNA
para que a Rede Integrada de Bancos de
Perfis Genéticos seja estruturada. A Rede
é formada pela Policia Federal e pericias
de 15 estados brasileiros que possuem
laborat6rios de DNA

Apresentagdo de trabalhos cientificos
sobre a formagdo de um banco de dados
de DNA no Brasil com a utilizagdo do
CODIS
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Nos Gltimos anos, observou-se um aumento significativo do niamero de laudos produzidos, tido
como resultado dos investimentos realizados pela Policia Federal em recursos humanos, equipamentos
modernos utilizados pela Criminalistica, aumento do quantitativo do quadro pericial, investimento em
treinamento e capacitacdo, e adogdo de novas metodologias e técnicas durante a realizacdo dos trabalhos
periciais, tendo, também, como consequéncia a reducdo da quantidade de pendéncias. Os numeros
mostrados nos graficos a seguir evidenciam a evolugao dos procedimentos:

Gréfico 53 — Evolugdo histérica da producao total de laudos

47.109
49.331

43.280 T

34.496

= Total

32.028
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21.640
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Fontes: Relatorios anuais anteriores; sistema da DITEC denominado “Criminalistica”; bancos de dados da DPCRIM/INC.
Nota: * Valor interpolado

Grafico 54 — Evolucao historica da quantidade de pendéncias nos altimos 6 anos

N
15.000 T 5 9 2 2 - Total
; . : 7
- - 0 —Média

12.000

9.000 +

6.000 T

3.000 T

2004 2005 2006 2007 2008 2009

Fontes: Sistema da DITEC denominado “Criminalistica”; bancos de dados da DPCRIM/INC.
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Gréfico 55 — Evolugao historica do nimero de peritos em atividade
1100
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Fontes Bancos de dados da DPCRIM/INC.

Seguindo as recomendagdes da ABNT NBR I1SO 9001:2008 e do GesPublica, esta DITEC,
iniciou um programa de acompanhamento de producédo e pendéncia de laudos em cada area da pericia
e a criacdo de metas especificas para reducdo de pendéncias do trabalho pericial, e em particular, uma
reducdo mais agressiva nas pendéncias de longa data (aquelas com data maior de seis meses da
solicitacdo). Esse trabalho se desenvolverd de maneira continua nos préximos meses buscando

melhorar a qualidade e a tempestividade na confeccdo dos laudos periciais.

A partir das pendéncias de todos os servicos de pericia e 0s respectivos tempos, criou-se metas
individualizadas de reducdo para cada servico, em decorréncia do diagnostico gerado pela analise de
cada um. Os préximos passos envolvem verificacdo da obtencdo ou ndo destas metas, correcdo de
eventuais problemas a partir da proposicdo de acOes corretivas e estabelecimento de novas metas num

processo ciclico e continuo. (Melhorar o texto e colocar nos indicadores)

2.4.4.3 - PRO-AMAZONIA/PROMOTEC

No inicio de 2009 havia a previsdo de aquisicdo de equipamentos e sistemas para a
Modernizacdo dos segmentos da Policia Federal, dentre eles: a Ampliacdo dos servigos e softwares
para a expansdo do CINTEPOL (Centro Integrado de Inteligéncia Policial); a aquisicdo de
equipamentos discretos; a contratacdo dos servicos para execucdo de obras civis para adequagdo de
sitios onde serdo instalados os equipamentos que possibilitardo a ampliacdo do sistema de
radiocomunicacdo em UHF da Policia Federal no pais, o INTEGRAPOL. AlEm da aquisicdo de

solucBes tecnoldgicas para a Modernizacdo do Instituto Nacional de Criminalistica e dos Setores
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Técnicos Cientificos das Unidades Descentralizadas da Policia Federal nas areas de pericias em

documentoscopia, andlises quimicas, informatica, audiovisual e eletronicos.

Havia também a previsdo da ampliacdo da capacidade operacional do Sistema Automatizado de
Impressdes Digitais (AFIS), a fim de permitir o cadastro nacional da populacdo, por intermeédio das

eleices em 2010.

Dentre as atividades previstas para o ano de 2009, que foram desempenhadas pela UG
PROMOTEC (Programa 1353 / Acgdes 1778, 1899 e 8600), somente ndo foram executadas as
aquisicdes das estacOes periciais da area de informatica, a contratacdo dos servicos para a ampliacdo
nacional do sistema AFIS e a aquisi¢cdo de servidores para ampliagdo operacional do CINTEPOL.
Estas aquisicbes ndo foram efetivadas por motivos diversos, dentre eles a ndo conclusdo das
negociacdes comerciais entre 0 DPF e as empresas fornecedoras além de alteragdes no escopo técnico
de alguns fornecimentos. Entretanto, essas aquisicfes deverdo ser concluidas ainda no primeiro

semestre de 2010.

Por fim, vale ressaltar que as principais dificuldades encontradas pela UG na execucdo dessas
acoOes estdo relacionadas a reducdo dos limites efetivamente disponibilizados que diferem da previsdo
constante do Plano Plurianual (PPA) e da LOA. Isso porque essas alteracbes prejudicam o
planejamento realizado pela geréncia do projeto em sua execucdo pratica e financeira. No ano de 2009
0 orcamento previsto para essas agdes no PPA era de R$ 93.479.059, entretanto houve um corte de
aproximadamente 5,42% e o valor total aprovado foi de R$ 88.417.753.
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3 - Recursos Humanos

Quadro 56 - Composi¢do do Quadro de Recursos Humanos — Situagdo em 31/12/2009

Composicdo do Quadro de Recursos Humanos

Situacdo apurada em 31/12/2009

Lotacdo Ideal

Regime do Ocupante do Cargo Lotacdo Efetiva Lotacdo Autorizada
Es tatutarios 14.392 4.335
Préprios 14.365 4.335
Requisitados 27
Celetistas - -
Cargos de livre provimento 2533 -
Estatutarios 253 -
N&o Estatutérios -- --
650 -
Terceirizados -
Total

N&o hé infor magao?

Fonte: SIAPE

1 - Esse numero se refere aos anistiados da Lei n® 8.878/94, regulamentada pelo Decreto n° 6.077/2007
2 - O Departamento de Policia Federal ndo possui levantamento quanto ao quantitativo ideal de servidores para os seus

quadros.

3- Nesse nimero constamapenas 0s cargos DAS.

Quadro 57 - Composicao e custos de Recursos Humanos nos exercicios de 2007, 2008 e 2009

QUADRO PROPRIO

Vencimentos e

TIPOLOGIA Qtd. . Retribuicdes Cr atificagOes Adicionais Indenizagdes
vantagens fixas
Estatutarios (inclusive os cedidos, com 6nus)
2007 1.260.519.278,17 30.559.470,67 74.068.602,40 | 1.584.490,51 | 29.953.942,95
2008
1.584.890.085,84 49.439.483,55 90.582.192,29 | 2.248.093,29 | 29.818.955,15
2009
1.767.167.769,39 52.111.726,12 51.730.623,15 | 5.296.495,74 28.687.780,75
Celetistas (inclusive os cedidos, com énus)
2007 NA NA NA NA NA NA
2008 NA NA NA NA NA NA
2009 NA NA NA NA NA NA

Cargo de Provimento em Comiss&o ou de Natureza Especial (sem vinculo)

2007
00 4 315.628,64
2008 - - - -
2 87.816,19
2009 - - - -
2 74.423,34
Requisitados com 6nus para a UJ
2007
2008
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2009

Requisitados sem énus para a UJ

2007 NA NA NA NA NA NA
2008 NA NA NA NA NA NA
2009 NA NA NA NA NA NA
QUADRO TERCEIRIZADO
Conservagdo e . - . Atividades .
. s A A Ad trat - . Estagia
Finalidade Vigilancia poIo AdminIStrativo de Area-fim ag1arnos
Otd. Custo Qtd. Custo Qtd. Custo Qtd. | Custo
2007 255 |7.779.769,67 391 11.386.160,06 0 0 .
2008 278 |8.417.170,03 376 14.274.186,65 0 0 384 1.341.102,45
2009 276 |7.692.056,03 374 14.503.567,63 0 0 464 2.182.155,83
Fonte: SIAPE

* Informacdo ndo existente no SIAPE e ndo obtida perante a Diretoria de Gestéo de Pessoal

Consideracdes
Quanto a analise critica sobre a situacdo da gestdo de recursos humanos no DPF:

e Adequacdo guantitativa e qualitativa dos quadros a missdo organizacional: a analise
quantitativa do efetivo da Policia Federal revela a insuficiéncia de servidores para cumprimento da
missdo institucional, especialmente no que toca ao efetivo de servidores administrativos. Sob o aspecto

qualitativo, o efetivo é adequado para cumprimento da missdo institucional.

e Adequacdo dos quantitativos de area-meio em relagdo a Aarea-fim: esta analise
demonstra inadequacdo do guantitativo de servidores da area-meio e em relacdo ao quantitativo de
servidores da area-fim. O quantitativo de servidores da area-meio ndo é suficiente para fazer frente as
demandas de servi¢o administrativo, o que prejudica o exercicio das atividades da &rea-fim. A caréncia
de servidores administrativos decorre de éxodo para outras carreiras mais atrativas do ponto de vista
remuneratorio, bem como, da auséncia de renovagdo do efetivo em razdo de ndo autorizacdo para
criacdo de cargos e realizacdo de concursos publicos. Diante da grande caréncia neste Orgdo de
servidores da carreira administrativa, foi solicitada ao Ministério do Planejamento, Or¢amento e
Gestdo a criacdo de 3.196 (trés mil cento e noventa e seis) vagas para o Plano Especial de Cargos,

pleito que ainda ndo foiatendido.

e Necessidade de reducdo e ampliacdo do quadro de recursos humanos, tanto proprio,
quanto terceirizado e necessidade de renovacdo do quadro proprio de recursos humanos no médio e
longo prazo: apresenta-se imperiosa a ampliacdo do quadro proprio de recursos humanos, tendo em

vista a ja relatada insuficiéncia de servidores para cumprimento da missdo institucional da Policia
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Federal. No médio e longo prazo, a caréncia de servidores tende a se agravar ainda mais com a
iminéncia da realizacdo dos jogos olimpicos de 2016 e da copa do mundo de futebol em 2014. AEm
das fungdes de controle de fronteiras e de imigragdo, que terdo aumento significativo em decorréncia

de sua realizagdo, a Policia Federal responsabilizar-se-a pela seguranca dos eventos esportivos citados.

o Politica remuneratdria: a Policia Federal vem tentando adequar a remuneragdo dos seus
servidores a natureza, complexidade, peculiaridades, grau de responsabilidade e requisitos para a
investidura no cargo, orientando-se pelos padrdes remuneratdrios de carreiras similares no &mbito dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario. Nesse diapasdo, este rgao solicitou, junto aos Ministérios
da Justica e do Planejamento, Orcamento e Gestdo, a reestruturacdo dos cargos policiais e
administrativos. Referida reestruturacdo visa, ainda, minimizar o éxodo de servidores para outras
carreiras mais atrativas do ponto de vista remuneratério, uma das principais causas da atual caréncia de

efetivo no érgdo.
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4 - Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou

Recursos
Quadro 58 — Movimento da Conta Contabil
MOVIMENTO DA CONTA CONTABIL 2.1.2.1.1.11.00
SALDO MOVIMENTO SALDO
e ERIZRIEIR INICIAL FINAL
DEVEDOR | CREDOR

34274233/0001-02 - PETROBRAS

200334 |DISTRIBUIDORA S A 0,00 0,00 819.752,22 819.752,22
24918476/0001-74 - ANIBAL JOSE DE

200334 |OLIVEIRA ME 0,00 0,00 3.805,24 3.805,24
02572531/0001-84 - VOETUR TAXI AEREO

200334 |LTDA 0,00 0,00 170.571,52 170.571,52

200334 |04146040/0001-05- LIDER SIGNATURE S.A. 0,00 16.743,65 219.313,21 202.569,56
04689638/0001-32 - RR GUILHERME

200334 | AUTOMOVEIS LTDA EPP 0,00 0,00 24.,075,05 24.075,05
32915969/0001-89 - BARROS AUTOMOVEIS

200334 |LTDA EPP 0,00 7.704,00 20.865,20 13.161,20
33430133/0001-57 - CHAVES & RODRIGUES

200334 | LTDA EPP 0,00 0,00 23.709,54 23.709,54
00352294/0002-00 - EMPRESA BRASILEIRA

200334 |DE INFRA-ESTRUTURA A 0,00 0,00 66.240,00 66.240,00
03847352/0001-75- LCC CONSTRUCOES E

200334 |PARTICIPACOES S/A 0,00 0,00 132.863,46 132.863,46
32915969/0001-89 - BARROS AUTOMOVEIS

200334 |LTDA EPP 0,00 168,00 7.872,00 7.704,00
00303784/0001-27 - COMISSARIA AEREA

200334 |BRASILIA LTDA 0,00 0,00 8.378,60 8.378,60
00082024/0001-37 - COMPANHIA DE

200334 | SANEAMENTO AMBIENTAL DO DI 0,00 0,00 46.376,64 46.376,64
01989764/0001-14 - FEDERALTECNOLOGIA

200334 |DESENVOLVIMENTO DE S 0,00 0,00 118.565,43 118.565,43
07984195/0001-09 - TESACOM DO BRASIL

200334 | COMUNICACOES LTDA 0,00 0,00 8.260,00 8.260,00
33113309/0001-47 - AMERICAN BANKNOTE

200334 |S/A 0,00 0,00 68.068,00 68.068,00
02609844/0001-60 - AIRWAY TRANSPORTES

200334 |LTDA 0,00 0,00 63.367,71 63.367,71
26435370/0001-45 - RAPIDO TRANSNIL

200334 | TRANSPORTES LIMITADA EP 0,00 0,00 10.745,30 10.745,30
02572531/0001-84 - VOETUR TAXI AEREO

200334 |LTDA 0,00 0,00 58.552,19 58.552,19

200334 |04146040/0001-05- LIDER SIGNATURE S.A. 0,00 246.572,48| 1.316.219,24 | 1.069.646,76
52045457/0001-16 - TAM TAXI AEREO

200334 | MARILIA S/A 0,00 0,00 40.150,00 40.150,00
110245/ 00001 - FUNDO DE IMPRENSA

200334 |NACIONAL/EXEC.ORC.FIN 0,00 0,00 14.304,27 14.304,27
179083/ 17801 - CASA DA MOEDA DO

200335 |BRASIL 0,00 0,00 1.349.491,20| 1.349.491,20
806030/ 17205 - SERPRO - REGIONAL

200335 |BRASILIA 0,00 0,00 1.574.044,35| 1.574.044,35

Fonte: Siafi
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Consideracoes

Em 31/12/2009 as faturas apresentadas ndo tinham saldo em seus respectivos empenhos para a
liquidacdo. Por esse motivo adotamos a pratica contabil de reconhecer o passivo no exercicio de 2009.
No exercicio de 2010 foi feito o reconhecimento de DEA e a medida que o orcamento de DEA esta

sendo atendido, as faturas sdo liquidadas e o saldo do passivo baixado.
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5 — Informac0es sobre Restos a Pagar - 2009

Quadro 59 - Pagamento de Restos a Pagar - Exercicio de 2009

Restos a Pagar Processados
Ano de .
. . Inscritos Cancelados Pagos A Pagar
Inscricéo
2009 1.113.749,68 -335.869,63 512.557,98 265.322,07
2008 2.097.381,48 1.881.427,51 215.953,97
2007 233.830,78 3.740,58 25.227,85 204.862,35
Restos a Pagar néo Processados
Ano de .
. . Inscritos Cancelados Pagos A Pagar
Inscricao
2009 222.722.782,17 -36.428.735,91 170.980.741,68 15.313.304,58
2008 233.443.187,24 -67.252.428,29 152.786.257,91 13.404.501,04
2007 140.867.403,85 -30.287.967,55 94.024.296,50 16.555.139,80
Ohbservagdes:
DECRETO N° 7.057 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2009.

Fonte: SIAFI Gerencial

Consideracdes

Pela analise do quadro, constata-se que a sisteméatica de rolagem de divida adotada pelo
governo, por meio da figura de restos a pagar, apesar de sua previsdo legal, torna-se perniciosa tanto
para 0 6rgdo quanto para os fornecedores. Considerando que o limite de pagamento € menor ou igual
ao limite de empenho para o exercicio, essa sistematica tem onerado em demasia as setoriais
financeiras, gerando a cada ano maiores saldos de restos a pagar. Deveriam ser adotadas pela STN
acles urgentes visando baixar os saldos de restos a pagar, utilizando-se dos diversos superavits
financeiros gerados nos ultimos exercicios, de forma a facilitar e baratear as negocia¢fes junto aos

fornecedores de bens e servigos.
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6 - Transferéncias de Recursos Mediante Convénio, Acordo, Ajuste, Termo de Parceria ou Outros

Instrumentos Congéneres

Quadro 60 - Detalhamento de Transferéncias

Concedente(s)
UG/ CNPJ Denominacéo
20094 Secretaria Nacional de Seguranca Publica
. s . Repasse total até o Repasse no Vigéncia .
Tipo | Identificagdo Conwenente Valor Pactuado Contrapartida Pactuada P .. P .. — d . Sit.
exercicio exercicio Inicio Fim
2009NC001178 Departamento de Policia Servicos de transporte
4 2009NC002229 Federal 29.850.000,00 26160 20.112.960,00 20.112.960,00 18/12/08 0
Fonte:Termo de Cooperacéo e SIAFI Gerencial
Concedente(s)
UG/ CNPJ Denominacdo
330087 Ministério da Previdéncia Social
: e . : Vigénci .
Tipo Identificagcdo Conwenente Valor Pactuado Contrapartida Pactuada Repasse tqtél ate o Re passie_no — Igencia - Sit.
exercicio exercicio Inicio Fim
2009NC000148
2009NC000366
2009NC00529 Realizagdo de agdes
2009NC000745 Departamento de Policia . - —
4 2009NC000752 Federal 2.000.000,00 ;ofr:itijrétjss dfe:?i\égit;?;(i;;; 1.905.000,00 1.905.000,00 09/03/06 | 31/12/09| 5
2009NC001057 .
2009NC001132
2009NC001133

Fonte: Termo de Cooperacéo e Siafi Gerencial
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Concedente(s)

UG/ CNPJ Denominagéo
153103 Universidade do Rio Grande do Norte
. e . Repasse total até o Repasse no Vigéncia .
Tipo Identificagdo Conwenente Valor Pactuado | Contrapartida Pactuada P .. P .. — J - Sit.
exercicio exercicio Inicio Fim
Departamento de Policia 15/01/1
4 2009NC004641 Federal 1.500.0000,00 Servigos 500.000,00 500.000,00 15/01/09 2 0
Fonte: Termo de Cooperagdo e SIAFI Gerencial
Concedente(s)
UG /CNPJ Denominacdo
00.394.494/0008-02 Departamento Penitenciario Nacional
- & Vigéncia
n Identificacdo Convenente Valor Pactuado Contrapartida Pactuada Repasse to:[ e.ll ae o Repass? .no — E - Sit.
po exercicio exercicio Inicio Fim
L. Cursos, treinamentos e
4| 2009NCOO1478 Departamento de Policia 718502500 |capacitacio de profissionais do|  7.185.025,00 7.185025,00 22/06/09 31/12/09 5
2009NC001479 Federal
DEPEN
Departamento de Policia Cursos, treinamentos &
4 2009NC003835 P 525.003,86 capacitacdo de profissionais 525.003,86 525.003,86 2
Federal do DEPEN

Fonte: Termo de Cooperagdo e SIAFI Operacional
1 Trata-se de Termo Aditivo ao Termo inicialmente assinado, tendo emvista o reajuste das diarias federais. O aditivo foi referente apenas a valores.
2 A vigéncia se exauriu como pagamento, que era apenas complementar ao Acordo principal.

Consideragdes

O primeiro dos Termos relacionados se refere a cooperacao realizada com o0 PRONASCI, a partir do qual foi adquirida uma aeronave para o

DPF, tendo sido oferecidos em contrapartida servigos de transporte aéreo a SENASP.

O segundo se refere & Cooperacdo, ja tradicional, realizada com o Ministério da Previdéncia Social a partir do qual sdo transferidos recursos de

forma a auxiliar o combate aos crimes previdenciarios e o funcionamento das Forcas Tarefa Previdencidrias. Apesar de se tratar de montante

relativamente pequeno, tal tem tido papel fundamental na execugdo da atividade.
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O acordo celebrado com a Universidade do Rio Grande do Norte tem como objetivo o oferecimento de tecnologia e ferramentas de gestdo por
parte da Universidade. Com tal acordo vislumbrou-se um caminho econémico, eis que a Universidade dispde de ferramentas ja desenvolvidas, as quais

com customizacdo e adaptacdes podem auxiliar a Policia Federal. Nesse caso, foi o DPF que transferiu valores para a Universid ade.

Ja 0 acordo celebrado com o DEPEN, foi para que a Academia Nacional de Policia — ANP formasse os novos servidores daquele Orggo.

91



7 — Previdéncia Complementar Patrocinada

- N&o se aplica a Natureza Juridica da UJ -
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8 — Fluxo Financeiro de Projetos ou Programas Financiados com Recursos Externos

Quadro 61 — Fluxo Financeiro de Projetos ou Programas Financiados com Recursos Externos

Discriminacao

Em préstimo contratado
(ingressos externos)

Contrapartida

Valor Transferéncia de recursos (2)

Em caso de ndo se ter
atingido a conclusao total ou

Custo Total Desembolscs realizados . de etapa
(1) Nacional
. Realizado . Valor Ano - Valor . Providéncias
P M M 4
revisto (2000-2009) otivo (3) 2009 Acumulado otivo (4) ©)
Projeto Pro-Amazonia 398.587.040,36 | 398.587.040,36 | 332.627.596,89 Nao ha - 28.917.942,25 | 204.888.297,92 - -
PROMOTEC

Acordo de Empréstimo Gerenciamento - 75.000,00 - -
BNP — 1387 Amortizagdo 530.667,58 10.449.156,96 - -
- 138 11.171.084,00 |  11.171.084,00 | 10.979.824,55 Néo ha Juros 34.454.99 1.957.997.76 n :
(este empréstimo foi transferido Comissdo de 298,58 179.430,30 - -

paraa STN em jul/2009) Compromisso
. Gerenciamento - 1.091.988,63 - -
Acordo de Credito o Amortizacio | 9.854.725,62 | 67.025.694,56 - -

190.095.000,00 | 190.095.000,00 | 156.907.731,97 Nao ha
Juros 5.024.259,34 27.700.856,81 - -
BNP — 1386 —

Comissao de 168.939,95 4.159.684,44 - -

Compromisso
Acordo de Empréstimo Gerenciamento - 75.000,00 - -
Amortizagio 591.557,78 6.336.032,08 - -
KW - 1385 7.225.956,00 7.225.956,00 6.927.589,36 Néo ha Juros 42.877,33 760.515,95 - -
(este empréstimo foi transferido Comlsséo_de 43,66 193.206.23 . .

paraa STN em jul/2009) Compromisso
Gerenciamento - 1.091.988,63 - -

Acordo de Crédito ——

190.095.000,00 | 190.095.000,00 | 157.812.450,51 N0 ha Amortizagio | 9.033.812,00 |  62.425.656,67 - -
KFW — 1384 Juros 3503.504,61 | 17.961.187,47 - -
Comissdo de 132.800,81 3.404.901,93 - -

Compromisso

(1) — Cddigo do projeto, descricédo, finalidade e organismo financiador
(2) —Ovalor datransferéncia deve ser individualizado por motivo
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9 — Renuncia Tributaria

- N&o se aplica a Natureza Juridica da UJ -



10 — OperacOes de Fundo

- N&o se aplica a Natureza Juridica da UJ -
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11 — Determinag6es dos Orgaos de Controle

11.1 — Recomendacdes da CGU

As recomendacdes propostas pela CGU em 2009 estdo relacionadas abaixo com as respectivas

providéncias adotadas.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagao
224607 1.1.6.1(ANEXO I) DPP/CPLAM/DLOG/DPF

Descricdo da Recomendacao:
“Abster-se de aderir a atas de registro de precos que ndo contenham objetos exatamente dentro das especificag 0es

pretendidas pelo Orgéo.

Na eventualidade de alguma alteragdo do objeto, que ndo o descaracterize, evidenciar nos autos do processo que o precgo a
ser pago ¢ vantajoso para a Administragdo.”

“Observar o disposto no artigo 63 da Lei n°® 4.320/64, que trata dos critérios para a liquidagdo da despesa.”

Providéncias adotadas:

Oficio n° 071/2009 - DPP/CPLAM/DLOG/DPF, de 12/5/2009 - “Ciente das pertinentes observagdes e recomendagdes
realizadas pela Controladoria-Geral da Unido no que tange ao Contrato n® 001/2008 - DPP/CPLAM/DLOG, esta Divisado
de Planejamento e Projetos vem reafirmar que ndo houve mudancga no objeto da contratacdo e que a entrega de 10 (dez)
impressoras, ou seja, menos de 1,2% do contratado, com configuracdo e capacidade superiores as demais 820 (oitocentas
e vinte) adquiridas e com preco bem inferior ao mercado, deu-se com o fim de suprir necessidade pontual do edificio

Sede da Policia Federal, sempre visando o interesse publico e os principios da eficiéncia e economicidade.

Nao obstante a isso, esta Divisdo, compromete-se, nos proximos contratos, a seguir a risca todas as recomendacdes
apresentadas pela CGU, principalmente no que diz respeito a nfio mais “aderir a atas de registro de precos que ndo
contenham objetos exatamente dentro das especificagdes pretendidas pelo Orgdo” e “na eventualidade de alguma
alteracdo do objeto, que ndo o descaracterize, evidenciar no autos do processo que 0 prego a ser pago € vantajoso para a
Administragdo” e, ainda “observar o disposto no artigo 69 da Lei n® 4.320/64, que trata dos critérios para a liquidacdo da

despesa.”

N° Relatério Item do Relatdrio Setor Responsawel pela Implementacao
224607 1.1.6.2(ANEXO I) DPP/CPLAM/DLOG/DPF

Descricdo da Recomendagéo:

“Efetuar consulta sobre a regularidade fiscal da empresa contratada antes da realizacdo dos pagamentos, atendendo ao

disposto no item 8.8 da Instru¢do Normativa MARE-GM N° 5, de 21/7/1995, juntando-a ao respectivo processo.”

Providéncias adotadas:
Oficio n° 071/2009 - DPP/CPLAM/DLOG/DPF, de 12/5/2009 - “Com referéncia ao pagamento da aquisicdo de oito

smartphones sem a verificacdo da regularidade fiscal, informamos que a consulta foi realizada previamente, porém, por
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um lapso da administracdo, a referida consulta ndo foi impressa e anexada ao processo. Diante da verificacdo do
equivoco, esta DPP/CPLAM/DLOG/DPF orientou os servidores da area para que, doravante, toda e qualquer consulta

referente a regularidade fiscal seja impressa antes do pagamento e, consequentemente, anexada ao processo pertinente.”

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagao

224602 1121 SELOG/DITEC

Descrigdo da Recomendagéo (1):

Abster-se de realizar despesas de pequeno vulto com recursos oriundos de suprimento de fundos que ultrapassem os
limites estabelecidos no artigo 6°, §3° da IN n°009/2008-DPF.

Providéncias adotadas:

Informo que a Diretoria Técnico-Cientifica — DITEC entende que ndo ultrapassou o limite de R$ 800,00 (oitocentos reais)
para o valor individual previsto no 83°, art. 6° da Instrugdo Normativa n° 009/2008-DPF, vez que, conforme se verifica na

Macrofuncéo SIAFI 02.11.21, transcrito abaixo, o limite maximo refere-se ao item da despesa e ndo por documento

comprobatdrio do gasto.

“3.1.1.2 - para outros servi¢os e compras em geral, serd o correspondente a 10% (dez por cento) do valor
estabelecido na alinea “a” (convite) do inciso “II” do artigo 23, Lei 8.666/93, alterada pela Lei 9.648/98.

3.1.2 - O limite maximo para realizacdo de cada item de despesa de pequeno vulto no somatério das NOTAS
FISCAIS/FATURAS/RECIBOS/CUPONS FISCAIS em cada suprimento de fundos:

3.1.2.1 - na execucdo de obras e servigos de engenharia, serd o correspondente a 1% (um por cento) do valor

estabelecido na alinea “a” do inciso “I” (convite) do artigo 23, da Lei 8.666/93, alterada pela Lei 9.648/98.

3.1.2.2 - nos outros servigos e compras em geral, serd de 1% (um por cento) do valor estabelecido na alinea “a”

(convite) do inciso “II” do artigo 23, Lei 8.666/93, alterada pela Lei 9.648/98.”

Destarte, na Nota Fiscal n° 185, da empresa SERTEC, conforme fl. 79 do processo n° 08059.001849/2008-01, consta
quatro tipos distintos de despesa, no valor total de R$2.700,00 (dois mil e setecentos reais), cujos valores individuais
nao ultrapassaram o limite previsto na referida IN, o que comprova que a DITEC atuou dentro dos limites previstos,

atentando, portanto, para o principio da legalidade, conforme descrito abaixo:

e Calorimetro de varredura diferencial (Differential Scanning Calorimetry — DSC) fornece informacgdes a
respeito do comportamento de fusdo de diferentes materiais. Isso permite a identificacdo de véarias substancias
bem como determinar o seu grau de pureza. Na area de quimica forense, € muito utilizado na identificagdo e
determinagdo da pureza de drogas (ex: cocaina e heroina) apreendidas pela Policia Federal. Outros materiais ja

analisados incluem plasticos diversos, aditivos inorganicos, adesivos, etc.

e Aparelho de andlise termogravimétrica (Thermo Gravimetric Analysis — TGA): acompanha variagdes de peso
de diferentes substancias quando submetidas a um regime de aquecimento controlado. Esse tipo de informagéo
permite a determinacdo dos teores de umidade, matéria organica e matéria inorgénica de diferentes materiais
além de permitir o estudo da velocidade de degradagéo de substancias. As aplicagdes no SEPLAB envolvem a
comparacdo de tintas, determinacdo de autenticidade de tonners de impressora resultantes de licitacdo e o

estabelecimento da cinética de degradacdo de drogas de abuso.
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e Ar sintético: é utilizado no TGA para o estudo de reagdes de oxidacdo (degradacdo) de amostras sob o efeito de

calor. A pressdo de suprimento ao aparelho € de 0,8 Bar e a vazao estimada varia entre 30 e 300 mL/min.

e Nitrogénio: é utilizado tanto no DSC como no TGA para o estudo do comportamento térmico de materiais sob
atmosfera inerte (ndo oxidativa). A pressdo de suprimento ao aparelho é de 0,8 Bar e a vazdo estimada varia
entre 50 e 250 mL/min.

Por derradeiro, 0 SELOG/DITEC expediu 0 Memorando n° 460/2009-SELOG/DITEC, ao Instituto Nacional de

Criminalistica— INC e ao Instituto Nacional de Identificagdo — INI, para conhecimento e providéncias cabiveis.

Descric¢do da Recomendagéo (2):

Aprimorar os controles internos da Unidade, principalmente ao analisar e aprovar a realizagdo de despesas com recursos
oriundos de suprimento de fundos, atentando para os limites das notas fiscais apresentadas e juntadas aos autos comvistas

a prestar contas dos referidos recursos.

Providéncias adotadas:

Conforme descrito no item acima, a DITEC entende que ndo ultrapassou o limite de R$ 800,00 (oitocentos reais) para o
valor individual previsto no §3° art. 6° da Instru¢do Normativa n® 009/2008-DPF, vez que, conforme se verifica na
Macrofuncdo SIAFI 02.11.21, o limite maximo refere-se ao item da des pesa. Assim, na Nota Fiscal n® 185, da empresa
SERTEC, consta quatro tipos distintos de despesa, no valor total de R$2.700,00 (dois mil e setecentos reais), cujos

valores individuais ndo ultrapassaram o limite previsto na referida IN.

N° Relatorio Item do Relatério Setor Res ponsawel pela Implementagéao

224602 1131 SELOG/DITEC

Descric¢do da Recomendacéo (1):

Elaborar Projeto Bésico ou Termo de Referéncia com a devida justificativa da relagdo entre a demanda e a quantidade de
servico a ser contratada, baseado em estudos técnicos, evitando dessa forma contratacdo de prestacéo de servigos que néo

retratem a real necessidade da Unidade e prejuizo ao erario.

Providéncias adotadas:

Esta em elaboragdo o processo de n° 08059.002768/2009-09, referente a contratacdo de maquinas copiadoras para a
DITEC. Neste processo esta sendo considerada, através de estudos técnicos, a relagdo entre a demanda e a quantidade de

servigo a ser contratado, comvistas a atender as necessidades da Unidade.

N° Relatério Item do Relatdrio S RS ponsave~l pela
Implementagao
224602 1.1.4.1 SELOG/DITEC

Descricdo da Recomendagao (1):

Abster-se de realizar pagamento de despesas por meio de ressarcimento, visto que esse mecanismo deve ser usado em
carater de excepcionalidade, além de que ndo obedece aos estagios da despesa, conforme previsto no artigo 227 do

Regulamento de Contabilidade Publica: empenho, liquidagdo e pagamento.

Providéncias adotadas (1):

Em que pese o fato de esta Unidade ter realizado o procedimento de ressarcimento de despesas relacionadas a remarcagdo

de bilhetes aéreos em apenas 7% do quantitativo total de viagens (23 procedimentos em um total de 318 missdes)
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realizadas em 2008, pretende doravante, reduzir tal percentual de excepcionalidade

Descricdo da Recomendacdo (2):

Aperfeicoar os controles internos estabelecidos na Unidade, especialmente quanto ao planejamento na realizacdo de suas

missdes, evitando as remarcagdes de passagens aéreas, posto que representamdnus para os cofres publicos.

Providéncias adotadas (2):

A recomendacéo ja estid em implementacdo, exemplificada pela pratica atual que consiste na emissdo somente do bilhete
de ida, quando as missdes possuem periodo de permanéncia no destino superior a 30 dias. Naquelas de periodo de
permanéncia inferior, a recomendacdo foi encaminhada ao Instituto Nacional de Criminalistica — INC e ao Instituto

Nacional de Identificacdo — INI, por meio do Memorando n° 460/2009.

Descricdo da Recomendagao (3):

Realizar, preferencialmente, nas remarcagdes dos horarios e dias dos voos relacionados ao cumprimento das Ordens de
Missdo Policial - OMP, os servicos da empresa contratada para fornecimento de passagens aéreas, evitando, dessa forma,

que o proprio servidor realize tal procedimento.

Providéncias adotadas (3):

A recomendacdo ji estd implementada, através da comunicacdo do fato, por meio do Memorando n° 460/2009-
SELOG/DITEC, para orientacdo do Instituto Nacional de Criminalistica — INC e do Instituto Nacional de Identificagdo —
INI, e por meio do Mermorando Circular n® 010/09, para orientagdo as Secretarias Administrativas da Diretoria Técnico-
Cientifica, responsaveis pela solicitacdo de bilhetes aéreos que permitam a concretizacdo das missdes policiais e

administrativas.

Setor
N° Relatorio Item do Relatério Responsavel pela
Implementagéo
224602 1.1.4.2 SELOG/DITEC

Descricdo da Recomendagédo (1):

Abster-se de efetuar pagamentos a servidores a titulo de ressarcimento de despesas relacionadas com a manutencao da
Unidade, haja vista a auséncia de amparo legal, conforme descrito no Acérddo n° 166/2007- TCU - Plenario, bem como
ndo se obedece aos estagios da despesa, conforme previsto no artigo 227 do Regulamento de Contabilidade Publica:

empenho, liquidacao e pagamento.

Providéncias adotadas (1):

Em que pese o fato de esta Unidade ter realizado o procedimento de ressarcimento de despesas relacionadas a sua
manuten¢do em apenas 5% do quantitativo total de procedimentos licitatrios no exercicio de 2008 (5 procedimentos em

umtotal de 95 processos), pretende-se doravante, reduzir tal percentual de excepcionalidade.

Para tanto, 0 SELOG/DITEC expediu 0 Memorando n° 460/2009-SELOG/DITEC, ao Instituto Nacional de Criminalistica

—INC e ao Instituto Nacional de Identificacdo — INI, para conhecimento e providéncias cabiveis.

Descricdo da Recomendacao (2):

Aperfeicoar os controles internos estabelecidos na Unidade, especialmente quanto ao planejamento na realizacdo de suas
atividades diarias, de modo que as aquisicGes de materiais sigam o plano normal de compras, ou seja, adquiridas com

recursos oriundos de suprimento de fundos.
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Providéncias adotadas (2):

A recomendagdo ja esta em implementacdo, exemplificada pela pratica atual que consiste no planejamento anual das
aquisicOes de bens e servigos, por parte do SELOG/DITEC. Adicionalmente, foi expedido o Memorando n° 460/2009-
SELOG/DITEC, ao Instituto Nacional de Criminalistica — INC e ao Instituto Nacional de Identificacdo — INI, para

conhecimento e providéncias cabiveis.

N° Relatério Item do Relatério Setor Res ponsawel
pela Implementacédo
224602 1.1.4.3 SELOG/DITEC

Descricdo da Recomendagao (1):

Cumprir o estabelecido na IN 08/2004-DG/DPF, exigindo que as agdes de capacitacGes sejam solicitadas e aprovadas

conforme as determinagfes contidas nos artigos 19, 20 e 21 daquele normativo, em res peito ao Principio da Legalidade.

Providéncias adotadas (1):

A recomendacdo ja esta implementada, através da comunicacdo do fato pela Area de Desenvolvimento Institucional da
DITEC, por meio do Memorando-Circular 022/2009-DITEC/DPF, responsével pelo encaminhamento de solicitacdes de

capacitacdo a Comissdo de Capacitacdo da Diretoria de Gestdo de Pessoal.

Descricdo da Recomendacéo (2):

Obedecer, quando da realizagdo de despesas, a seqiiéncia dos estagios da despesa, prevista no artigo 227 do Regulamento

de Contabilidade Publica: empenho, liquidacdo e pagamento.

Providéncias adotadas (2):

A recomendacéo ja esta imp lementada pela Area de Orcamento e Finangas da DITEC.

- - Setor Responsawel pela
0
N° Relatorio Item do Relatério Implementago
224602 1.1.4.4 SELOG/DITEC

Descricdo da Recomendacdo (1):

Aperfeicoar os controles internos com vistas a eliminar possiveis gargalos no fluxograma da Unidade com outros 6rgéos

do DPF, obtendo, dessa forma, maior celeridade processual, e garantindo a boa qualidade na gestdo publica.

Providéncias adotadas (1):

A recomendagio ja esta implementada, através do aperfeicoamento de controles internos, notadamente na Area de
Licitacdo e Contratos, que ja conta, no momento, com uma equipe voltada exclusivamente a execucdo dos procedimentos

licitatérios decorrentes de capacitacdo de pessoal.

Setor Responsawel pela

0 Ari ori
N° Relatorio Item do Relatorio Imple me ntag&o

224602 1.1.45 SELOG/DITEC

Descricdo da Recomendagao (1):

Recolher aos cofres plblicos, por meio de Guia de Recolhimento da Unido - GRU, a quantia de R$ 1.990,50, referente ao

ressarcimento indevidamente realizado, sob pena de responsabilizacéo pelo prejuizo causado a Administragéo.
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Providéncias adotadas (1):

Em resposta 8 ANALISE DO CONTROLE INTERNO, declaramos que, quanto & recomendagio 01, ndo hé evidéncia nos
autos de que as ocorréncias apuradas tenham ocasionado prejuizo a Administracdo, uma vez que 0 processo ja havia
seguido o rito de aprovacdo pela Comissdo de Gestdo de Capacitacdo e o crédito orcamentario ja havia sido liberado,
existindo, portanto, autorizagdo e recurso para pagamento da despesa em sua totalidade, incluindo as duas primeiras

mensalidades, no valor total de R$ 1.990,50, que constituem o cerne da questao.

Sabe-se ainda que, para a eficacia legal do contrato é condicdo indispensavel a publicacdo resumida de seu termo e de
aditamentos na imprensa oficial (extratos), qualquer que seja o valor envolvido. Contudo, o fato de ndo ter sido
formalizado o termo de contrato ou empenhada a despesa ndo alterou a situacdo anterior, qual seja, a autorizacdo e a
previsdo de recurso para quitacdo da obrigacdo. Ou seja, se o procedimento fosse finalizado em tempo habil, o valor a ser
pago seria exatamente o previsto no crédito orcamentério, que englobava todas as parcelas do curso. O contrato se
apresentou como instrumento habil para formalizar o prestacdo do servigco, uma vez que pelo valor e por se tratar de

obrigacdo futura é requisito indispensavel conforme dispositivos da lei de licitagGes.

Ressalte-se que, conforme entendimento tecido pela Assessoria Juridica do Departamento de Policia Federal por meio do
parecer n® 185/2008-AJ/DPF (fl.75/79), uma vez formalizada a inexigibilidade (comsua publica¢do na imprensa oficial) a

Administracdo passaria a integrar o pdlo passivo de acordo como art. 26 da 8.666/93, sendo vejamos:

“Art. 26 da Lei 8.666/93: As dispensas previstas nos §§ 2% e 42 do art. 17 e no inciso 1l e seguintes do
art. 24, as situacbes de inexigibilidade referidas no art. 25, necessariamente justificadas, e o
retardamento previsto no final do paragrafo Gnico do art. 82 desta Lei deverdo ser comunicados, dentro
de 3 (trés) dias, a autoridade superior, para ratificacdo e publicacé@o na imprensa oficial, no prazo de5
(cinco) dias, como condigdo para a eficacia dos atos.”

Segundo entendimentos do Tribunal de Contas da Unido, mais precisamente na obra “Licitagdes e Contratos -
Orientagdes Basicas, 3* Edi¢do, p. 344”, em casos especificos de contratagdo direta (art. 26 da Lein® 8.666, de 1993), a
lei determina que haja publicacdo do ato de ratificacdo de dispensa ou de inexigibilidade, para que essas contratagdes
tenham eficacia, antes da contratagdo. Ndo é necessaria a publicagdo do extrato do contrato decorrente, para que ndo haja

duas publicac6es seguidas a respeito do mesmo assunto.

Nesse sentido, diante da RATIFICAGA O do ato de Inexigibilidade de Licitagdo n° 08/2008, assinado pelo senhor diretor-
geral do DPF em 08 de julho de 2008, e com a publicagdo do extrato de inexigibilidade de licitagio em 15 de julho de
2008, aduz-se com base no entendimento do TCU e da Assessoria Juridica do DPF que a partir da publicacdo do ato de
ratificagdo de inexigibilidade a contratacdo passa a ter eficicia. Desta forma, ja havia a relagdo obrigacional entre as
partes e, portanto, entendemos ndo ter havido prejuizo para a Administracdo Plblica com o ressarcimento dos valores

pagos pela servidora participante do curso de mestrado.

Desta forma, entende-se que poderia ser reconhecido o direito pleiteado pela servidora, no que tange ao reconhecimento
de despesas relacionadas com a P6s-Graduagdo ministrada pela Unido Brasiliense de Educacédo e Cultura - UBEC, com

onus da Administracdo, na medida em que a publicacdo do extrato de inexigibilidade de licitagdo ocorreu em 15.07.2008.

Da analise dos autos pode-se observar que o pagamento das mensalidades sem a devida cobertura contratual ocorreu em
razdo da efetiva prestacdo dos servicos, cuja interrupcdo geraria prejuizos a Administracdo e a prépria mestranda.

Acrescentamos ainda que os valores pagos sdo equivalentes ao contrato entdo existente, de forma que nao houve prejuizo
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ao erario. Com efeito, haveria de se efetuar o ressarcimento na medida em que 0s servigos foram devidamente prestados
pela Universidade. Sendo assim, ndo vislumbramos ofensa ao principio da legalidade, sobretudo porque néo se trata de
despesa sem a emissdo de nota de empenho e, sim, nota de empenho com disponibilidade orcamentaria anterior para

custeio integral do curso de capacitacdo aprovado.

Em termos contratuais observa-se que o contrato vem sendo fielmente executado, com o cumprimento pela parte
contratada. Com redobrada vénia, ndo merece acolhida a tese defendida pela CGU, uma vez que a “penalidade” aplicada
seria desproporcional, ao fundamento de que ndo houve prejuizo ao erario nem beneficio préprio da servidora. Ha que se
ressaltar o fato de a servidora ter custeado 5 mensalidades de um curso de capacitagdo que é de interesse da

Administracdo, configurando, desta forma, a presenca de beneficio e ndo de prejuizo ao erario.

Nao ¢ intencdo da Administracdo o ndo cumprimento da legislacdo mencionada pela analise do controle externo. Estar-se-
ia abrindo um precedente perigoso, na medida em que poderiamos nos sentir autorizados a agir contrariamente a lei em

procedimentos licitatorios sob o palio da inexisténcia de dano ou de beneficio préprio, mas néo é o caso.

Sabido é que a formalidade processual ndo é um fim em si mesmo, mas antes de tudo, meio de compor o conflito de
interesses, razdo pela qual o aspecto da forma ficou em segundo plano. Certamente em caso de novas ocorréncias nesse

mes mo sentido ndo nos eximiremos da aplicagcdo dos procedimentos orientados pela CGU.

Por fim, requeremos que seja reavaliada a recomendacdo 1, visto que a capacitacdo ora objeto da presente inexigibilidade
é de interesse precipuo da Administracdo, e, apesar de ndo terem sido observadas integralmente as formalidades

requeridas entendemos ndo ter havido prejuizo a Administragdo Pablica.

Descricdo da Recomendagao (2):

Abster-se de realizar despesas sem prévio empenho, em obediéncia ao previsto no artigo 60 da Lei n° 4.320/64 e ao
contido no Acdrddo n°2494/2008 - TCU - Plenario, item 1.7.1.1.

Providéncias adotadas (2):

A recomendacao ja esta implementada pela Area de Or¢camento e Finangas da DITEC.

Descrigdo da Recomendacéo (3):

Cumprir o estabelecido na IN 08/2004-DG/DPF, exigindo que as agdes de capacitacGes sejam solicitadas e aprovadas

conforme as determinagdes ali contidas, especialmente, quanto ao artigo 20, em respeito ao Principio da Legalidade.

Providéncias adotadas (3):

A recomendacio ja esta implementada, através da comunicacgdo do fato pela Area de Desenvolvimento Institucional da
DITEC, por meio do Memorando-Circular 022/2009-DITEC/DPF, responséavel pelo encaminhamento de solicitagdes de

capacitacdo a Comissdo de Capacitacdo da Diretoria de Gestdo de Pessoal.

Descricdo da Recomendagéo (4):

Abster-se de realizar pagamento de despesas por meio de ressarcimento, visto que esse mecanismo deve ser usado em
carater de excepcionalidade, além de que ndo se obedece aos estagios da despesa, conforme previsto no artigo 227 do

Regulamento de Contabilidade Publica: empenho, liquidacdo e pagamento.

Providéncias adotadas (4):

A recomendacio ja esta implementada pela Area de Orcamento e Finangas da DITEC. Adicionalmente, foi expedido o
Memorando n° 460/2009-SELOG/DITEC, ao Instituto Nacional de Criminalistica — INC e ao Instituto Nacional de

Identificagdo — INI, para conhecimento e providéncias cabiveis.
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Setor Res ponsavel
N° Relatério Item do Relatério pela
Implementacgé&o
224602 1.1.4.6 SELOG/DITEC

Descricdo da Recomendacédo (1):

Exigir das empresas contratadas, no momento da execugdo dos servigos, as notas fiscais das pegas adquiridas, com vistas
a comprovar a sua originalidade, de modo a cumprir o contido na Clausula Quarta - Das Obrigac6es da Contratada,

objetivando, dessa forma, a perfeita execugdo do contrato.

Providéncias adotadas (1):

No Oficio n® 63/2008- SELOG/DITEC ha a informacgdo de que os fiscais vistoriam todas as trocas de pecas e 0s
respectivos precos praticados, sempre que ha necessidade de substituicdo das mesmas. Contudo, ndo se pode dizer que
tenham deixado de exigir das empresas contratadas o cumprimento da Clausula Quarta — Das Obrigagfes da Contratada
dos Contratos n° 15, 16, 17 e 18/2008, notadamente no que diz respeito a solicitacdo de Notas Fiscais, com o intuito de

comprovar que as pecas adquiridas sejamoriginais/ genuinas e legitimas.

Acerca da origemdas pecas e componentes utilizados, estabelece a clausula quarta dos referidos contratos:

"A Contratada obrigar-se-4 a:

()

XVI — Comprovar, sempre que solicitado pelo FISCAL DO CONTRATO, a origem das pecas e componentes utilizados
na realizacao dos servicos contratados;"(grifo nosso).

Tal inciso assegura ao Fiscal a prerrogativa de solicitar as Notas Fiscais comprobatdrias, a seu juizo, caso a vistoria
realizada no momento do conserto ndo lhe seja suficiente para formar a conviccdo de que as pegas e componentes
substituidos guardem a necesséria originalidade/genuinidade e legitimidade, ndo vinculando, portanto, a obrigacdo de

solicitar.

Desta feita, necessario retificar a informagéo previamente contida no Oficio n® 63/2008-SELOG/DITEC, que asseverava
terem os Fiscais deixado de exigir o cumprimento da Clausula Quarta, bem como descaracterizar a presuncdo de falha
supostamente saneada pela expedi¢do dos Oficios n° 54, 55, 56 e 57/2009, que requisitaram as oficinas contratadas as

Notas Fiscais dos servicos realizados ao longo da vigéncia dos contratos.

Tendo os Contratos mencionados sido extintos, face ao encerramento dos prazos de vigéncia, a recomendagdo de exigir
das empresas contratadas, no momento de execugdo dos servicos, as Notas Fiscais referentes as pegas e componentes
adquiridos, valerd para os contratos futuros, na hipétese de a Clausula referente as obrigacfes da contratada conter,
expressamente, referida disposicdo. Em que pese o fato de, nos contratos extintos, ndo constar tal providéncia, a DITEC
julga pertinente a recomendacdo, vez que sua adocéo pode configurar maior firmeza na formacdo da convic¢do do Fiscal

com relacdo a originalidade/genuinidade e legitimidade das pecas e componentes empregados.

Descrigdo da Recomendacéo (2):

Instruir os processos de pagamento relativos a execucdo dos Contratos n% 15, 16, 17 e 18/2008 com as notas fiscais

referentes as pecas adquiridas, de forma a restar comprovada a originalidade do material adquirido.

Providéncias adotadas (2):

A originalidade/genuinidade e legitimidade do material adquirido foi verificada pelos Fiscais a época da execucdo do
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servico, conforme declaracdo dos mesmos datada de 11 de agosto de 2009, que ratifica 0 entendimento de que as pecgas e
componentes empregados atenderamas disposic8es contratuais, cuja texto encontra-se abaixo reproduzido:

“Declaramos para os devidos fins que os fiscais vistoriaram todas as trocas de pegas e componentes realizados
pelas empresas contratadas, demonstrando sua originalidade/genuinidade e legitimidade, bem como verificaram os
respectivos precos praticados sempre que havia necessidade de substituicdo dos mesmos. Igualmente, recolhiam todas as
pecas e componentes substituidos, tudo em conformidade com o previsto na Clausula Quarta e respectivos Incisos dos
Contratos n% 15, 16, 17 e 18/2008.”Desta feita, esta Unidade entende ndo ser necessario instruir 0s processos de
pagamento com as notas fiscais referentes as pecas adquiridas, considerando os termos apresentados no item 8.1,
“Providéncias a serem imp lementadas”.

Descricdo da Recomendagao (3):

Efetuar o levantamento dos servicos prestados nos Contratos n° 15, n® 16, n® 17 e n® 18/2008, com vistas a quantificar e
recolher aos cofres publicos os prejuizos causados ao erario, bem como apurar a responsabilidade de quem deu causa ao
descumprimento das clausulas contratuais, providéncias que serdo verificadas quando da realizagdo da Auditoria de
Avaliacdo da Gestdo/2009.

Providéncias adotadas (3):

A recomendacéo j& estd em implementacdo, através do levantamento dos servigos prestados nos Contratos n°® 15, 16, 17 e
18/2008, envolvendo pecas e mdo-de-obra, a luz dos descontos firmados nos respectivos contratos sobre os valores
constantes da tabela de precos das montadoras. Tal procedimento objetiva quantificar eventuais diferencas de valores

devidos e valores pagos.

Com relacdo a apuracdo de responsabilidade de quem deu causa ao descumprimento das clausulas contratuais, esta
Unidade entende ndo ter havido descumprimento no que tange a apresentacdo de Notas Fiscais, pelas razbes expostas nos
argumentos apresentados no item 8.1, “Providéncias a serem Implementadas”. Com relagdo a eventual diferenga entre o
valor devido e os valores efetivamente pagos, as conclusdes derivadas do levantamento dos servigos prestados, fruto da

Recomendacdo 3, serdo determinantes para a eventual propositura de apuracdo de responsabilidade pelo descumprimento

do avencado em contrato.

N° Relatério Item do Relatério Setor Res ponsaveJ pela
Implementac&o
224602 1.1.4.7 SELOG/DITEC

Descric¢do da Recomendagéo (1):

Instruir o Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens - SCDP com documentos que demonstrem cabalmente a
necessidade de alteracdo do periodo da Ordem de Missdo Policial - OMP, e que a autoriza¢do seja motivada e expedida
por autoridade competente para praticar o ato, em obediéncia ao Principio da Motivacdo, permitindo, dessa forma, o

controle da legalidade dos atos praticados pela Administracéo.

Providéncias adotadas (1):

A recomendacgdo ja esta implementada, através da comunicacdo do fato, por meio do Memorando n° 460/2009-
SELOG/DITEC, para orientacdo do Instituto Nacional de Criminalistica — INC e do Instituto Nacional de Identificagdo —
INI, e por meio do Memorando Circular n® 010/09, para orientacdo as Secretarias Administrativas da Diretoria Técnico -

Cientifica, responsaves pela instru¢do do Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens — SCDP.

Descricdo da Recomendacéo (2):
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Apurar a motivagdo para alteracdo do periodo da Ordem de Missdo Policial - OMP n° 215/2008, e caso reste comprovada
que essa foi emitida por autoridade ndo autorizada, apurar a responsabilidade pela pratica do ato, bem como recolher ao
erario os valores pagos indevidamente, a titulo de diarias e a diferenga cobrada na fatura n® 14404 pela remarcagdo dos
bilhetes de passagem, bem como fazer gestdo junto ao 6rgdo central, com vistas a criar normativos que regulem a

prorrogacdo de misséo cujo periodo seja inferior a 30 dias.

Providéncias adotadas (2):

A politica de descentralizacdo adotada pelo DPF remete as Superintendéncias Regionais a coordenacdo regional das
operagdes policiais, 0 que implica em responsabilidade direta pela sua execucdo, enquanto as Coordenagdes Gerais cabe a
coordenagdo tatica e estratégica. Isto porque a atividade policial reveste-se de particularidades que devem ser

consideradas e sua execu¢do ndo pode ser posta em risco por conta de entraves burocraticos.

Reconhecendo essa situagdo, a IN n° 05/2000-DG/DPF prevé em seu Art. 2°, § 3° “excepcionalmente, ndo havendo
tempo ou condicOes para expedicdo da OMP, antes do inicio da missdo, o policial federal designado para a missdo ou o
chefe da equipe, quando for o caso, devera:

I- comunicar ao Servico de Plantdo para que seja consignado de forma sucinta no Livro de Registro de Ocorréncias.
Se 0 assunto for sigiloso o registro devera ser feito em separado;

II- Dar conhecimento, o mais breve possivel a autoridade policial que estiver de plantio.”
Essa orientagdo indica que excepcionalidades existem, e como tal devem ser tratadas. Se é possivel iniciar uma misséo
sem a respectiva emissdo da OMP, por analogia conclui-se ser possivel também prorrogar uma OMP sem a devida

formalizagdo anterior, 0 que ndo a dispensara em momento futuro.

Em 2008 foram emitidas pelo DPER/INC 472 Ordens de Missé&o Policial e 16 Ordens de Servico Administrativo e, das
488 determinacfes emitidas, apenas uma esta sendo questionada por essa Controladoria, 0 que representa 0,2% do total,

indicando a excepcionalidade da questdo emanalise.

O caso em tela foi devidamente justificado por meio do Oficio n°® 160/2009-DRE/DRCOR/SR/DPF/MA, onde a
Autoridade Policial responséavel pela execucdo da Operagdo Pururuca Il, explica a motivacdo da prorrogagdo da OMP n°
215/2008, uma vez que na data em que foram emitidas as passagens de retorno dos policiais, trecho Sdo Luis/Brasilia, 0s
mesmos ainda estavam na cidade de Santa Inés, no interior do estado, (Memo n°® 1468-CGPRE/DRCOR), atuando na
operacdo policial encerrada no final do dia 18/07/2008. Nenhum policial envolvido nesta operagéo retornou a Sdo Luis no

dia 18/07/2008. Portanto, seria impossivel o embarque dos peritos para Brasilia naquela data.

Diante do exposto, entende a DITEC que ndo houve falha quanto a competéncia das autoridades, tanto na solicitacdo
inicial, quanto na justificativa da necessidade de prorrogagdo, e muito menos quanto a competéncia do Chefe do DPER,

autoridade que autorizou a prorrogacdo da OMP.

Por derradeiro, foi expedido o Memorando, a Diretoria Executiva da Policia Federal — DIREX/DPF, com vistas a estudar

umnormativo que regule a prorrogacao de missdes com periodo inferior a 30 dias.

- - Setor Res ponsawel pela
(o]
N° Relatério Item do Relatério Implementago
224602 1.1.4.8 SELOG/DITEC

Descricéo da Recomendagéo (1):

Cancelar os saldos das 2006NE900281, 2006NE900071 e 2006NE900094 na conta Restos a Pagar a Liquidar

Bloqueados, visto que de acordo com o Decreto n° 6.625/08, a validade desses empenhos encerrou-se no dia 31.03.09, e
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caso a empresa venha a cumprir com a obrigacdo apds essa data, deve-se reconhecer esse direito por meio de novo
empenho a conta de dotagdo destinada a atender Despesas de Exercicios Anteriores - DEA, de acordo com o previsto na
Lei n° 4.320/64, artigo 37, e no artigo 22 do Decreto n° 93.872/86, em que se cumprirdo, novamente, 0s estagios da

despesa, quer seja, empenho, liquidagdo e pagamento.

Providéncias adotadas (1):

A DITEC j& realizou o cancelamento dos saldos das Notas de Empenho n°% 2006NE900281, 2006NE900071 e
2006NE900094 na conta Restos a Pagar a Liquidar Blogueados.

Descricdo da Recomendagéo (2):

Aplicar as penalidades previstas no Edital e nos respectivos Contratos aos contratantes pelo descumprimento de clausula

contratual, registrando as penalidades no SICAF.

Providéncias adotadas (2):

A recomendacdo serd implementada coma aplicacdo das penalidades previstas nos respectivos Editais.

Descricdo da Recomendacéo (3):

Aprimorar os controles internos da Unidade, no setor or¢camentario, evitando a manutencdo de saldo na conta Restos a

Pagar Nao-Processados - RPNP, que ndo atenda o previsto no artigo 35, do Decreto n° 93.872/86.

Providéncias adotadas (3):

A Area de Orcamento e Financas — AROFI/SELOG realizara gestdo periddica juntos aos fiscais dos contratos, junto a
Area de Gestdo de Contratos — ARGECON, e junto & Area de Material ARMAT/SELOG, a fim de verificar o andamento
do recebimento do material e/ou da execugdo do servigo visando efetuar o cancelamento das Notas de Empenho que, por
ventura ndo serdo mais executados, evitando assim a manutencdo de saldo na conta Restos a Pagar N&o-Processados -

RPNP, que ndo atenda ao previsto no artigo 35, do Decreto n°® 93.872/86.

Descricdo da Recomendacdo (4):

Cancelar o saldo residual da Nota de Empenho n° 900166 logo apds a apresentacdo de nova nota fiscal pela Empresa R &
N Comercial de Papeis LTDA - ME.

Providéncias adotadas (4):

A DITEC ja realizou o cancelamento do saldo residual da Nota de Empenho n° 900166.

Setor Res ponsawel
N° Relatorio Item do Relatério pela
Implementagéo
224602 1.1.4.9 SELOG/DITEC

Descricdo da Recomendagéo (1):

Abster-se de emitir empenho com valores inferiores ao ser contratado e de assumir despesas sem prévio empenho, em
obediéncia ao previsto no artigo 60 da Lei n°® 4.320/64 e ao contido no Acorddo n° 2494/2008 - TCU - Plenario, item
1.7.1.1

Providéncias adotadas (1):

O Servico de Logistica da DITEC esta realizando gestdo junto a Coordenagdo de Orcamento e Financas —
COF/DLOG/DPF, conforme Memorando n° 445/2009-SELOG/DITEC, de 06 de agosto de 2009, para atender a

recomendacdo realizada pela equipe de Auditoria da Controladoria-Geral da Unido. Entretanto, verifica-se que a DITEC é
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uma unidade gestora executora e necessita da descentralizacdo do crédito, o que demonstra que a recomendacgdo ora

proposta ndo depende desta UG.

Setor
N° Relatério Item do Relatorio Res;;(;:];avel
Implementag&o
224602 1.1.4.10 SELOG/DITEC

Descricdo da Recomendacédo (1):

Fazer constar das Minutas dos Termos Aditivos elaborados por essa Diretoria Técnico-Cientifica a Clausula de Dotagdo
Orgamentéria, com o nimero da respectiva nota de empenho que respalda a contratacdo por mais um exercicio, em

cumprimento ao previsto no inciso V, artigo 55, da Lein® 8.666/93 e no artigo 30, § 1°, do Decreto n° 93.872/86.

Providéncias adotadas (1):

A recomendacéo j estd implementada, com a inclusdo de Clausula de dotacdo orcamentéria e da Nota de Empenho nos
termos aditivos para 0s contratos com vigéncia anterior a 31 de dezembro. Contudo, para os contratos continuados com
término em 31 de dezembro ndo sera possivel a inclusdo de Clausula referente a Nota de Empenho, uma vez que 0s
créditos sdo descentralizados somente no novo exercicio financeiro, em virtude da necessidade de aprovacdo da Lei

Orcamentéria Anual e posterior descentralizagdo do crédito para as unidades gestoras.

Descricdo da Recomendacdo (2):

Abster-se de realizar despesas sem prévio empenho, em obediéncia ao previsto no artigo 60 da Lei n°® 4.320/64 e ao
contido no Acdrddo n°2.494/2008 - TCU - Plenario, item 1.7.1.1.

Providéncias adotadas (2):

Os contratos continuados da DITEC, na sua maioria, apresentam vigéncia que coincide com o exercicio financeiro, em

virtude da disponibilidade orcamentaria fornecida pela Coordenacdo de Orgamento e Finangas -COF/DLOG/DPF.

Para a prorrogacdo dos contratos continuados faz-se necessaria a assinatura do Termo Aditivo dentro da vigéncia do
contrato, ou seja, em 31 de dezembro. Caso a recomendacdo fosse acatada e as Notas de Empenho fossem emitidas em
31/12, estas seriam inscritas em restos a pagar e fatalmente ndo poderiam ser utilizadas no exercicio subseqliente em
obediéncia ao principio da anualidade do orcamento. Destarte, 0 novo empenho somente pode ser emitido dentro do novo

exercicio financeiro, motivo pelo qual a recomendacéo para o caso emtela ndo tem possibilidade de ser executada.

Descricdo da Recomendacéo (3):

Adotar, sempre que possivel, como prazo de vigéncia contratual, quando da contratacdo de prestacdo de servigos
continuados, o periodo de 01 (um) ano, independentemente da adstrigdo a vigéncia dos respectivos créditos

orcamentarios, conforme previsto na Orientagdo Normativa n® 1, de 01.04.09, da AGU.

Providéncias adotadas (3):

O Servico de Logistica da DITEC esta realizando gestdo junto a Coordenacdo de Orcamento e Finangas —
COF/DLOG/DPF, conforme Memorando n° 445/2009-SELOG/DITEC, de 06 de agosto de 2009, para atender a
recomendacdo realizada pela equipe de Auditoria da Controladoria-Geral da Unido. Entretanto, verifica-se que a
Declaragcdo de Disponibilidade Orcamentaria para o exercicio seguinte normalmente é disponibilizada somente em

agosto, o que restringe a formalizagdo de novos contratos comvigéncia ultrapassando o exercicio financeiro.

107



Setor
N° Relatorio Item do Relatorio Res %Z?ZéVd
Imple mentagao
224602 1.1.4.11 SELOG/DITEC

Descricdo da Recomendagéo (1):

Abster-se de realizar empenho com valores inferiores aquele a ser contratado e de assumir despesas sem prévio empenho,
em obediéncia ao previsto no artigo 60 da Lei n°® 4.320/64 e ao contido no Acérddo n° 2494/2008 - TCU - Plenario, item
1.7.1.1.

Providéncias adotadas (1):

O Servico de Logistica da DITEC esta realizando gestdo junto a Coordenagdo de Orcamento e Financas —
COF/DLOG/DPF, conforme Memorando n° 445/2009-SELOG/DITEC, de 06 de agosto de 2009, para atender a
recomendacdo realizada pela equipe de Auditoria da Controladoria-Geral da Unido. Entretanto, verifica-se que a DITEC é
uma unidade gestora executora e necessita da descentralizacdo do crédito para a emissdo do empenho referente aos

contratos continuados, o que demonstra que a recomendagéo ora proposta ndo depende desta UG.

Descricdo da Recomendagéo (2):

Obedecer, quanto aos estagios da despesa, a sequéncia prevista no artigo 227 do Regulamento de Contabilidade Publica,

quais sejam: empenho, liquidacdo e pagamento.

Providéncias adotadas (2):

Conforme descrito acima, o Servigo de Logistica da DITEC esta realizando gestdo junto a Coordenagdo de Orgamento e
Finangas — COF/DLOG/DPF, conforme Memorando n° 445/2009-SELOG/DITEC, de 06 de agosto de 2009, para atender
a recomendacdo realizada pela equipe de Auditoria da Controladoria-Geral da Unido. Entretanto, verifica-se que a DITEC

¢ uma unidade gestora executora e necessita da descentralizagdo do crédito para a emissdo do empenho referente aos

contratos continuados, o que demonstra que a recomendagéo ora proposta ndo depende desta UG.

Item do ol
o L. .
N° Relatério Relatorio Responsavel ptgla
Imple mentagao
224602 1.1.4.12 SELOG/DITEC

Descricéo da Recomendacgédo (1):

Aprimorar os controles internos da Unidade, em especial no Setor de Compras para que, ao realizar pesquisa de pre¢os
com vistas a verificar se o preco da contratada permanece vantajoso para a Administracdo, abstenha-se de consultar a
prépria empresa, em obediéncia ao Principio da Razoabilidade, garantindo, dessa forma, a escolha da op¢do mais

vantajosa para a Administracao, de acordo como comando insculpido no artigo 3° da Lei n° 8.666/93.

Providéncias adotadas (1):

A recomendacio estad em implementacdo, a partir da orientacio a Area de Compras do SELOG/DITEC a realizar

pesquisas de precos semconsiderar a proposta da propria empresa prestadora do servico.

Descricdo da Recomendacdo (2):

Realizar pesquisa de precos quando da prorrogagdo de contratos de natureza continuada ou da repactuacdo de valores
contratados para esses servigos, utilizando pesquisas de precgos junto a fornecedores e outras fontes como, por exemplo,

outros érgdos da Administracdo Publica, em conformidade com o disposto no artigo 6°, inc. IX, "f*, c/c artigo 43, inc. 1V,
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da Lein® 8.666/1993.

Providéncias adotadas (2):

A recomendacdo esta em implementacéo, a partir da orientacio a Area de Compras da DITEC a realizar pesquisas de

precos junto a fornecedores e outras fontes, exemplificada pela utilizacdo de Atas de Registro de Pregos.

Setor
N° Relatério Item do Relatdrio Res ppc;rllzével
Imple mentag&o
224602 1.1.4.13 SELOG/DITEC

Descricdo da Recomendagéo (1):

Verificar se as quantidades e valores dos Vale Transporte constantes das notas fiscais apresentadas pela empresa
prestadora de servicos estdo de acordo com o pactuado no contrato e convencdo coletiva, bem como as deducdes

realizadas por essa empresa para fins de apuracdo da correta base de céalculo da contribuicdo previdenciéaria social.

Providéncias adotadas (1):

A recomendacdo estd em imp lementacdo, através da verificagdo das quantidades e valores dos Vale Transporte cons tantes
das Notas Fiscais apresentadas pela empresa prestadora de servicos comparativamente ao pactuado no contrato e
convencdo coletiva. Igualmente, a apuracdo da base de célculo da contribuicdo previdenciaria social sera objeto de

analise.

Descricdo da Recomendagédo (2):

Aprimorar os controles internos da Unidade, especialmente, no setor financeiro e de fiscalizacdo contratual, evitando

dessa forma, que haja a deducdo de valores indevidos da base de calculo da Previdéncia Social.

Providéncias adotadas (2):

A recomendacdo é decorrente da primeira, ou seja, finda a andlise sugerida como providéncia a Recomendagdo 1, 0s
controles serdo aprimorados para que os valores constantes da base de célculo para apuracdo da Previdéncia Social

estejamem conformidade ao disposto emlei.

Descricdo da Recomendacéo (3):

Promover revisdo de todos os pagamentos efetuados a Empresa Patrimonial Seguranca, atentando para a formacdo da
base de calculo da Contribuicdo destinada a Previdéncia Social, especialmente para a dedugdo de valores a titulo de vale-
transporte, oficializando a empresa para que recolha o respectivo valor devido por meio de Guia de Recolhimento da
Unido — GRU.

Providéncias adotadas (3):

A recomendacdo é decorrente da primeira, ou seja, finda a andlise sugerida como providéncia a Recomendacdo 1, serdo
revistos todos os pagamentos efetuados a empresa Patrimonial Seguranca, com atencdo para a formagdo da base de
célculo da contribuigdo previdenciaria, bem como oficiar a empresa para que recolha o valor devido por meio de Guia de
Recolhimento da Unido — GRU.

Descricdo da Recomendacdo (4):

Informar a Receita Federal do Brasil - RFB a retencdo feita a menor de valores de Contribuicdo Social destinada a

Previdéncia Social quando da prestacao de servico realizado pela Empresa Patrimonial Seguranca.

109




Providéncias adotadas (4):

A recomendacdo é decorrente da primeira, ou seja, finda a andlise sugerida como providéncia a Recomendacédo 1, sera
informado a Receita Federal do Brasil — RFB a retencdo feita a menor de valores de contribuicdo social destinada a

Previdéncia Social quando da prestagdo de servigo pela empresa Patrimonial Seguranga.

Setor
N° Relatério Item do Relatério Respr)grlw;avel
Imple mentagao
224602 1.1.4.14 SELOG/DITEC

Descricdo da Recomendagéo (1):

Apurar a responsabilidade pela execucdo do Contrato n® 05/2005 no exercicio financeiro de 2008, devido a auséncia de

celebragdo de Termo Aditivo com vistas a adequar o contrato as reais necessidades da Unidade.

Providéncias adotadas (1):

Primeiramente, relevante lembrar que a DITEC, apds intensa negociacdo efetivada com a empresa prestadora do servigo,
obteve reducdo expressiva da despesa mensal proveniente do mesmo, quando da prorrogacdo do contrato em fins de
2007. A mensalidade a partir de janeiro/08 foi reduzida em 50%), sem perda do quantitativo disponivel para impressdo de
copias reprogréaficas. Naquele momento, quando da execugdo do planejamento operacional para o exercicio 2008, havia
firme convicgdo por parte da Administracdo da repeticdo do crescimento médio verificado nas estatisticas de evolugéo

das principais atividades desenvolvidas na DITEC.

Operagdes policiais, laudos periciais e cursos e seminarios vinham apresentando evolugdo constante, funcéo direta do
incremento no efetivo profissional de Peritos Criminais Federais e Papiloscopistas Policiais Federais, desde os ultimos

concursos publicos para provimento destes dois cargos da carreira policial, ocorridos em 2004.

Tivesse a Administracdo optado, naquele momento, pela supressdo contratual de 25%, com a equivalente reducéo da
franquia, tal medida implicaria em uma redu¢do do custo do contrato inferior ao obtido pela administracdo com a efetiva

reducdo de 50% do valor do mesmo. A tabela abaixo ilustra a questéo.

Valor inicial do ;::\'/‘:;tzonrz ‘;io“s;e;ia%gz :Sifi Redugo de 50% obtida
Contrato n° 05/2005 8666/93 pela DITEC/DPF
Mensal 5.200,00 3.900,00 2.600,00
Anual 62.400,00 26.800,00 31.200,00
R;f:fjo 1.300,00 2.600,00

Desta feita, 0 reconhecimento por parte da douta equipe de auditoria, evidenciado por meio da afirmagdo contida no item
1.1.4.14 CONSTATACAO 019 (fls. 41), de que “a manifestagdo do orgdo pela supressdo de duas maquinas traz uma
economia anual de R$ 31.200,00 aos cofres publicos” retrata o que de fato ocorrera, pois, a reducdo contratual obtida pela

DITEC, fruto da negociagdo empreendida pela Administracdo junto a prestadora do servigo significou economia no exato

montante citado pela CGU.
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No que concerne ao desenvolvimento das atividades policiais no exercicio de 2008 e a constatacdo da auséncia de
celebragdo de Termo Aditivo comvistas a adequar o contrato as reais necessidades da Unidade, tecemos as consideragdes

a sequir.

A convicgdo de repeticdo do crescimento médio verificado nos Gltimos exercicios, verificada diaria e mensalmente nos
quesitos operagdes policiais, laudos periciais e cursos e seminarios, continuava a produzir seus efeitos impulsionadores,

sempre no sentido de efetivagcdo do consumo de cdpias reprogréficas no montante permitido pelo contrato.

De fato, as operac¢Ges policiais vinham crescendo a taxas significativas, tendo, no exercicio de 2008, sido finalizadas 472
operagdes, contra 362 em 2007, evidenciando incremento de 30,3%. A média/més de 39 opera¢cdes em 2008 contra a
média/més de 30 em 2007 orientava a DITEC numa direcdo ascendente, refreando o impeto que considerava a hipdtese

de reducdo no quantitativo de copias reprograficas, item de consumo largamente utilizado na esteira das operagoes.

Igualmente, os laudos periciais da Criminalistica resultaram na cifra de 47.109 em 2008, contra 43.094 em 2007,
mostrando crescimento de 9,3%. A média/més de 3.925 em 2008 contra a média/més de 3.591 em 2007, apesar de
evidenciar percentual menor, quando comparada ao percentual de incremento das operagdes policiais, também contribuia,
més a més, para o fortalecimento das expectativas notadamente ascendentes no consumo de cdpias reprogréficas, item

imensamente utilizado na elaboragédo de laudos.

Do ponto de vista do consumo efetivo, apesar de o0 ano ter comecado comuma demanda reprimida, ja em margo/08 houve
um incremento de 70% em relacdo a fevereiro/08, sugerindo a habitual tendéncia de crescimento e conseqiente
convergéncia ao patamar de consumo ocorrido em 2007. Em abril/08 e junho/08 evidenciaram-se novos crescimentos,
reforcando o pensamento corrente de que a demanda ultrapassaria aquela verificada em 2007, o que levou a Unidade ao
entendimento de ndo ser prudente reduzir o quantitativo de cdpias reprograficas permitido pelo contrato, no primeiro

semestre de 2008.

A partir de julho/08, sabedora de que a énfase de servico que sempre ocorre ao longo do segundo semestre de cada ano
levaria 0 consumo aos patamares de exercicios anteriores, a Unidade manteve a convic¢do de que o quantitativo estava
adequado a suas necessidades, contudo, diversas a¢bes de reducdo de copias foram implementadas no exercicio de 2008,
e que comegaram a mostrar seus resultados, com maior intensidade, no segundo semestre. Os documentos técnicos, a
exemplo de Laudos Periciais, Pareceres Técnicos e Informacdes, e diversos documentos administrativos, a exemplo de
Memorandos, Oficios e despachos, expedidos pelas Areas da DITEC eram elaborados, em 2007, em trés cOpias, sendo a
primeira destinada ao solicitante do servigo, a segunda arquivada no Servigo de Pericia que produziu o documento e a
terceira na Area de Protocolo e Arquivo. Ao longo de 2008 as vias foram reduzidas a duas, com economia de 1/3 do

volume de c6pias, papel, toners e cartuchos.

Adicionalmente, importantissimo ressaltar a economia processual obtida pela DITEC com a macica digitalizacdo e
disponibilizacdo eletrdnica de documentos, para todos os setores e servidores da Criminalistica, eliminando a necessidade
de cdpias reprogréaficas a partir da implementacdo do Sistema Nacional de Gestdo de Atividades de Criminalistica do
Departamento de Policia Federal — SISCRIM. Integralmente desenvolvido por Peritos Criminais Federais lotados na
DITEC e vencedor, inclusive, do 13° Concurso Inovacdo na Gestdo Publica Federal, de iniciativa da Escola Nacional de
Administracdo Publica — ENAP, edicdo de 2008, que teve 161 trabalhos inscritos, obtendo a 5° colocacdo entre os dez
projetos premiados. O Sistema Nacional de Gestdo de Atividades de Criminalistica foi concebido e desenvolvido com o

intuito de racionalizar o acesso a informacdo, melhorar o desempenho do trabalho pericial e facilitar a administracéo
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centralizada da pericia no Departamento de Policia Federal.

O sistema acompanha o trabalho dos setores de criminalistica desde a chegada do expediente de servico até a liberagdo do
laudo pericial. Nesse trajeto, rastreia documentos, registra resultados intermediarios, controla 0 andamento de filas de
trabalho e os volumes de produgdo, pendéncias e solicitagdes. Além disso, auxilia a atividade fim na medida em que
disponibiliza para consulta todo o acervo digital de documentos e gera conteido de novos documentos automaticamente a
partir de diversos modelos altamente adaptéveis.

Assim sendo, a expectativa cumprida de crescimento do servico pericial e de identificacdo, associada a implementacéo
das medidas destinadas a obtencéo de economia processual no ambito do SELOG/DITEC e a efetivagdo do SISCRIM,
contribuiram, ao longo do terceiro trimestre do exercicio, para a compreensdo das causas que produziram o esfriamento

do consumo de cépias em papel, levando a DITEC a antecipar a instru¢do de novo processo para contratagdo do servigo.

De fato, em se tratando de um contrato continuado e vigente em sua Ultima prorrogagdo, com extin¢cdo do vinculo em
fevereiro/09, escolheu a DITEC direcionar esforgos para, naquele momento, 6 meses antes do encerramento do contrato
vigente, iniciar, por meio da Area de Servicos Gerais da DITEC — ARSEG, a elaboragio de Termo de Referéncia para
instrugdo do novo contrato de copias da DITEC, com previsdo de apenas 2 miquinas (reducdo de 50% do quantitativo do
contrato anterior, que contava com 4 maquinas) e franquia igualmente reduzida. Tal processo, identificado pelo protocolo
08059.030890/2008-86, a partir do Memorando n° 1149/2008/ARSEG/DITEC, datado de 18 de setembro de 2008, previa
franquia de apenas 132.000 (cento e trinta e duas mil) copias para o exercicio de 2009, volume compativel com as

necessidades da DITEC sujeitas a nova realidade.

Por derradeiro, em funcdo do conjunto de argumentos acima apresentados, entende a DITEC ndo haver o porqué de se
apurar responsabilidade pela auséncia de celebragdo do Termo Aditivo comvistas a adequacdo do contrato, permitindo -se
esta Unidade discordar do entendimento da douta equipe de auditoria, vez que as necessidades ndo se alteraram no
exercicio passado. Houve sim, mudanca do perfil de consumo, com substituicdo de cdpias em papel por copias
digitalizadas e supresséo efetiva de vias desnecessarias nos diversos documentos expedidos pela DITEC. Enfim, As a¢des
de melhoria processual levadas adiante modificaram a natureza dos documentos, gerando, em Gltima analise, evidentes
beneficios econdmicos e financeiros que, consubstanciados pela antecipacdo da instrucdo de novo processo para
contratacdo de empresa prestadora do servigco, com reducdo expressiva da franquia a ser contratada, ratificaram as

préticas de gestdo desta Administragéo.

Descricdo da Recomendagéo (2):

Aprimorar os controles internos da Unidade, especialmente, no setor de fiscalizacdo contratual, evitando dessa forma que

haja execugdo contratual danosa a Administragdo.

Providéncias adotadas (2):

A recomendacio estd em implementacdo, a partir da orientacdo a Area de Gestdo de Contratos — ARGEGON, que sugere

0 aprimoramento dos controles internos no &mbito da fiscalizag&o de contratos.

Setor
N° Relatorio Item do Relatério Responsavel pela
Implementagdo
224602 2121 SELOG/DITEC

Descricdo da Recomendacédo (1):
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Abster-se de aprovar prestacdo de contas em processos indevidamente instruidos, em que faltem documentos

comprobatdrios e descritivos das despesas efetivamente realizadas com recursos publicos.

Providéncias adotadas (1):

A DITEC acatou a recomendacgdo da Equipe de Auditoria e os proximos processos de suprimento de fundos conterdo
todos os documentos comprobatérios, em consonancia com o previsto na Instru¢cdo Normativa n® 009/2008-DPF, sendo
que as areas e os servidores que se utilizam de suprimento de fundos, na modalidade Cartdo de Pagamento do Governo

Federal — CPGF estéo recebendo a devida orientacdo.

Descricdo da Recomendagéo (2):

Implementar, de acordo com o prazo estabelecido no Plano de Providéncias da Unidade, as recomendacgdes do Controle

Interno, comvistas a evitar a reincidéncia da falha além de promover uma Gestdo Plblica de qualidade.

Providéncias adotadas (2):

A recomendacdo esta sendo implementada a partir das orientagdes do Controle Interno.

Descricdo da Recomendacéo (3):

Promover, a partir de adequada prestagdo de contas, em que se verifique a descri¢do fidedigna e detalhada das despesas
realizadas, a transparéncia na utilizagdo dos recursos publicos, principalmente aqueles relacionados ao Cartdo de
Pagamento do Governo Federal, possibilitando a correta andlise acerca da adequacgdo e regularidade dos gastos

efetivamente realizados pelos servidores da Unidade.

Providéncias adotadas (3):

A recomendacdo esta sendo implementada a partir das orientagcdes do Controle Interno.

Descricdo da Recomendacdo (4):

Requisitar do suprido a apresentagdo das notas fiscais relativas aos gastos impugnados (Extra-Brasilia e Posto Pau de

Vela), sob pena de configurar aplicagdo de recursos pablicos em proveito proprio.

Providéncias adotadas (4):

A DITEC ratifica o Oficio n° 101/2009-SELOG/DITEC/DPF referente ao Cupom Fiscal do Posto Pau de Vela para a
despesa constante no Suprimento de Fundos n° 22/2008, que ja constava no processo n°® 08059.032146/2008 -16,
conforme fl. 27. Ressalto que o comprovante de gasto e 0s cupons fiscais da Empresa Posto Pau de Vela Bahia LTDA
constam na mesma fl. 27. Entretanto, o papel bobina fornecido dos cupons estdo perdendo a qualidade da impresséo, o
que impossibilita a retirada de copia. Contudo, € possivel a leitura e confirmacdo dos dados no cupom fiscal original, que
por sua vez, encontra-se a disposicdo dessa Controladoria-Geral da Unido para confirmacdo dos dados no processo n°
08059.032146/2008-16.

Por derradeiro, a Nota Fiscal do Extra-Brasilia referente a aquisicdo de mesa, no valor de R$ 119,00 (cento e dezenove
reais), ja foi incluida no processo n°08059.000547/2008-15 e também se encontra a disposi¢do dessa Controladoria-Geral

da Unido.

Setor Responsawel pela

N° Relatério Item do Relatorio ~
Implementagao

224602 2131 SELOG/DITEC

Descricdo da Recomendagéao (1):
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Efetuar o pagamento de diarias anteriormente ao deslocamento do servidor, em cumprimento ao previsto no disposto no
artigo 5° do Decreto n° 5.992/06.

Providéncias adotadas (1):

A DITEC realizard a conferéncia periédica das diarias no Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens-SCDP para
realizar o pagamento antes do deslocamento do servidor, em cumprimento ao previsto no disposto no artigo 5° do Decreto
n°®5.992/06.

Descricdo da Recomendagéo (2):

Implementar, de acordo com o prazo estabelecido no Plano de Providéncias da Unidade, as recomendac6es do Controle

Interno, comvistas a evitar a reincidéncia da falha além de promover uma Gestdo Publica de qualidade.

Providéncias adotadas (2):

A recomendacdo esta sendo implementada a partir das orientagdes do Controle Interno.

N° Relatério Item do Relatdrio Setor Responsawel pela Implementacao

224604 01 SAD/CTI

Descricdo da Recomendacdo:

Cumprir o disposto no artigo 5° do Decreto n°. 5.992/06, o qual determina que o pagamento de diarias devera ser

efetuado antecipadamente ao periodo de afastamento do servidor.

Providéncias adotadas:

As ordens de miss&o policial - OMP ou ordens deservigo administrativo OSA deverdo ser encaminhadas ao Coordenador
de TI pelos servidores da area de passagens e diarias sempre que a data de inicio da missdo ou servico estiver fora do
prazo de antecedéncia minima de 10 (dez) dias para emissdo de bilhetes de passagens efou ndo for depositado
antecipadamente o valor correspondente as diarias que faz jus o servidor pelo deslocamento. Qualquer exce¢do devera

estar expressamente autorizada pelo Ordenador de Despesas.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagao

224604 02 SAD/CTI

Descricédo da Recomendagéo:

Abster-se de enquadrar os servidores terceirizados na categoria de colaborador eventual, com vistas a concessdo de

diarias, por falta de amparo legal.

Providéncias adotadas:

A emissdo de bilhete de passagens ou pagamento de diarias na categoria colaborador eventual s6 serd autorizada
expressamente nos casos amparados por Lei, Decreto ou Instrucdo Normativa. Os chefes das Divisdes deverdo ser

alertados para evitar incluir em projetos que dependam de atividades em outras Unidades do DPF, pessoas alheias ao

quadro deservidores.

N° Relatério Item do Relatério Setor Res ponsawel pela Implementagao

224604 03 SAD/CTI

Descricdo da Recomendagéo:
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Abster-se de emitir nota de empenho a fornecedor emdecorréncia de adesdo a Ata de Registro de Pre¢o apds o término da
sua vigéncia, em virtude de caracterizar aquisicdo sem a regular realizacdo de processo licitatorio, conforme previsto no
artigo 2° da Lei n°. 8.666/93.

Providéncias adotadas:

A area de compras devera juntar ao processo de adesdo a ata de registro de preco, além dos documentos de praxe, cépia
da publicagéo no DOU da ata de registro de preco e informar no check list a data limite de sua validade. A &rea financeira
ndo devera emitir nota de empenho quando a validade da ata estiver expirada. O processo, nestes casos retomara ao

Ordenador de Despesas.

N° Relatorio Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacao

224604 04 SAD/CTI

Descricdo da Recomendagéo:

Atender ao disposto no § 2°, inciso 11, artigo 7°, da Lei de Licitagdes, em que as obras e 0s servi¢os somente poderdo ser
licitados quando existir orgamento detalhado em planilhas que expressem a composicdo de todos 0s seus custos unitarios,
evitando dessa forma o "jogo de planilhas", bem como as determinagdes contidas no Acdrddo n° 1.009/2009 — 1la

Camara.

Providéncias adotadas:

A érea de Compras e Licitacdes deverd observar, antes da publicacdo do edital, se as planilhas dos custos unitarios
estimados estdo preenchidas, conforme determina o Ac6rddo n.° 1.009/2009 — la Camara- TCU. No check list que

acompanha o processo devera constar este item.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagéao

224604 05 SAD/CTI

Descrigdo da Recomendacéo:

Atentar, quando da liquidacdo e pagamento de despesa, a conformidade entre 0 CNPJ do documento fiscal e o do
consignado em instrumento contratual (ou documento equivalente) de fornecimento de bens e de prestacdo de servicos,
mesmo quando o favorecido seja matriz, filial, sucursal ou agéncia, sob pena de caracterizar subcontratacdo total,
ocorréncia que, quando ndo prevista na minuta do contrato constante da licitagdo constitui em motivo para rescisdo

unilateral do contrato pela administragéo, conforme reza o artigo 78, inciso VI da Lei n°® 8.666/93.

Providéncias adotadas:

A éarea Financeira devera observar antes de iniciar processo de pagamento se ha convergéncia entre 0 CNPJ informado na
fatura e 0 CNPJ que consta na nota de empenho. Os fiscais de contrato deverdo ser alertados formal e individualmente

desta recomendacéo.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagéo

224604 06 SAD/CTI

Descricdo da Recomendagdo:
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Inserir no processo licitatério justificativa para a falta de atendimento as recomendagfes da Assessoria Juridica emitidas
em parecer que trata o paragrafo tnico do artigo 38 da Lein.® 8.666/93, em atendimento ao inciso VII, artigo 50 da Lei n®
9.784/1999, combinado coma orientagdo contida no Aco6rdéo n.° 128/2009.

Providéncias adotadas:

No check list que acompanha os processos de aquisicdo ou contratacdo deverd constar item a ser preenchido com

observacgdo sobre o cumprimento das recomendacdes da Assessoria Juridica ou a devida justificativa, caso em contrario.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsael pela Implementagao

224604 07 SAD/CTI

Descricdo da Recomendagéo:

Aperfeigoar os controles internos, capacitando melhor os servidores da area de contratos com treinamentos especificos

para elaboracdo e composigdo de planilhas de custos.

Providéncias adotadas:

Os servidores das areas de Compra e Licitaces deverdo ser treinados no preenchimento de planilhas de custos. A equipe

T &D devera ser orientada a buscar cursos que possam suprir as deficiéncias constatadas pela Equipe de Auditoria.

N° Relatorio Item do Relatério Setor Res ponsawel pela Implementagao

224604 08 SAD/CTI

Descricdo da Recomendagéo:

Rever a composi¢cdo do BDI de todos os contratos de prestagdo de servigos que possuam vigéncia no exercicio financeiro
de 2008, promovendo a formalizagdo de Termos Aditivos, de forma a evitar que os pagamentos a serem realizados
contemplem a incidéncia da CPMF, devendo, ainda, serem glosados das préximas faturas, valores pagos a maior, no

referido exercicio, em virtude da ndo-exclusdo da mencionada contribuigdo do BDI da contratada.

Providéncias adotadas:

Todos os contratos deverdo ser revistos no intuito de corrigir erros nos pagamentos referentes a incidéncia da CPMF apds

a sua extingdo. Os valores pagos a maior deverdo ser descontados nas faturas.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagao

224604 09 SAD/CTI

Descricdo da Recomendagéo:

Abster-se, doravante, de fazer constar dos or¢camentos basicos das licitagcBes, dos formuldrios para proposta de pregos
constantes dos editais e das justificativas de pre¢o a que se refere o artigo 26 inciso Ill, da Lein.° 8.666/93, inclusive para
os casos de dispensa inexigibilidade de licitacdo, parcelas relativas a gastos com o tributos IRP J e CSLL, ndo podendo
ser aceitas também propostas de pregos contendo custos relativos ao tributos citados, seja na composicdo do BDI, seja
como item especifico da planilha ou orgamento, em obediéncia ao previsto nos Acdrddos n° 1.85112008- TCU - 2a
Cémara e 950/2007 - Plenério.

Providéncias adotadas:

Nos futuros processos de contratagdo, as planilhas de custos ndo poderdo prever os elementos IRPJ e CSLL em sua

composicao.
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N° Relatoério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacédo

224604 10 SAD/CTI

Descricdo da Recomendagao:

Adotar providéncias, em comum acordo com as suas contratadas, de celebrar Termos Aditivos aos resp ectivos contratos,
visando expurgar das planilhas de custos o IRPJ e CSLL. No caso de ndo lograr éxito, verificar a possibilidade de nédo
prorrogar a vigéncia do contrato e realizar nova licitacdo para buscar nova prestadora de servigos, de preferéncia com
base nas Instru¢cdes Normativas/SLTI - MP 02 e 04, ambas de 2008.

Providéncias adotadas:

Nos contratos em estejam presentes os elementos IRPJ e CSLL na composicdo da planilha de custos, a contratada devera

ser convidada a negociar a retirada de tais tributos, nos fundamentos elencados no Relatério de Auditoria.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacédo

224604 11 SAD/CTI

Descricdo da Recomendagéo:

Fazer constar das Minutas dos Termos Aditivos elaborados por essa Coordenacdo de Tecnologia da Informagdo a
Clausula de Dotagcdo Orgamentaria, bem como a respectiva nota de empenho que respalda a contratagdo por mais um
exercicio, em cumprimento ao previsto no inciso V, artigo 55, da Lei n° 8.666/93 e no artigo 30, § 1°, do Decreto n°
93.872/86.

Providéncias adotadas:

Todos os contratos deverdo ser revistos e aditivados, para fazer constar as informacBes corretas sobre a clausula

orcamentaria e nota de empenho.

N° Relatorio Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacao

224604 12 SAD/CTI

Descricdo da Recomendagéo:

Abster-se de realizar despesas sem prévio empenho, em obediéncia ao previsto no artigo 60 da Lei n° 4.320/64 e ao
contido no Acdrddo n° 2494/2008 TCU - Plenério, item 1. 7.1.1.

Providéncias adotadas:

A area financeira devera solicitar a COF/DPF os créditos orcamentarios necessarios para a cobertura total das despesas

contratuais para o exercicio. As solicitagcdes e respostas deverdo ser anexadas nos respectivos processos de pagamento.

N° Relatério Item do Relatdrio Setor Responsawel pela Implementagao

224604 13 SAD/CTI

Descricdo da Recomendacao:

Adotar, sempre que possivel, quando da contratacdo de prestacdo de servigcos continuados, como prazo de vigéncia
contratual, o periodo de 01 (um) ano, independentemente da adstri¢do a vigéncia dos respectivos créditos orcamentarios,

conforme previsto na Orientagdo Normativa n° 1, de 01.04.09, da AGU.

Providéncias adotadas:
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A éarea de Compras e Licitacdo devera incluir, nos editais para contratacdo de servigos continuados, clausula de validade

do contrato por umano, conforme Orientacdo Normativan.? 1, de 01.04.09, da AGU.

N° Relatorio Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacéo

224604 14 SAD/CTI

Descricdo da Recomendacao:

Obedecer, quanto aos estagios da despesa, a seqiiéncia prevista no artigo 227 do Regulamento de Contabilidade Plblica,

quer seja, empenho, liquidacdo e pagamento, quando da realizagdo de despesas.

Providéncias adotadas:

Os servidores da area Financeira deverdo observar e orientar os fiscais de contrato a cumprir os 03(trés) estagios da

despesa conforme previsto no art. 227 do Regulamento de Contabilidade Publica da forma especificada abaixo:

a) Quando o processo de aquisicdo e/ou contratagdo for concluido e publicado, a area financeira emitird a nota de
empenho. (1° estégio).

b) Quando o material for entregue ou o servi¢o concluido a nota fiscal serd atestada (2° estagio) neste momento sera

efetuado a liquidagdo da despesa e langado o valor do compromisso no CPR.

c) Apo0s o recebimento dos recursos financeiros liberados pela COF esta Unidade realizard o pagamento (3° estégio).

N° Relatério Item do Relatério Setor Responséwel pela Implementacéo

224604 15 SAD/CTI

Descricdo da Recomendagéo:

Realizar pesquisa de pregos referentes a prestacdo de servigos de tecnologia da informagdo com estimativas de pregos
suficientemente fundamentadas e detalhadas emplanilhas de custos, utilizando pesquisas de precos junto a fornecedores e
outras fontes como, por exemplo, outros 6rgaos da Administragdo Publica, em conformidade com o disposto no artigo 6°,
inciso IX, "f*, c/c artigo 43, inciso 1V, da Lein® 8.666/93.

Providéncias adotadas:

As areas de Compras e Termos de Referéncia deverdo compor a planilha de custos estimados comvalores pesquisados no
mercado e em outras fontes, como: valores pagos por outros 6rgdos da Administracdo Publica, precos anunciados e
registrados em sistemas de registro de precos. A impossibilidade devera ser informada em despacho e submetida ao

Ordenador de Despesas.

N° Relatério Item do Relatério Setor Res ponsawel pela Implementagao

224604 16 SAD/CTI

Descrigdo da Recomendacéo:

Abster-se de aderir a Atas de Registro de Precos cujas especificagdes divirjam das pretendidas pelo Orgao, bem como, ao
proceder & realizagdo de pesquisa de precos, utilizar as mesmas especificacdes e quantidades dos bens registrados, de

modo a comprovar que o prego registrado é vantajoso para a Administragéo.

Providéncias adotadas:
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No check list que acompanha os processos de aquisicdo ou contragcdo devera conter item especifico para a verificacdo da

identidade de especificacdo entre bens a seremadquiridos e 0s que constamem atas registradas, quando for o caso.

N° Relatorio Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacéo

224604 17 SAD/CTI

Descricdo da Recomendacao:

Aperfeicoar os controles internos da Unidade no que diz respeito a fiscalizacdo da execucdo do contrato, atentando para

somente atestar e realizar o respectivo pagamento ap6s o encerramento do més de competéncia.

Providéncias adotadas:

Os fiscais de contrato deverdo ser orientados, por instrumento formal, a ndo atestar faturas emitidas antes da data da
execucdo de servicos ou entrega de bens, bem como antes do més de competéncia, se for o caso. No roteiro de
fiscalizagdo devera ser acrescentada esta observacao.

N° Relatoério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacédo

224604 18 SAD/CTI

Descricdo da Recomendacao:

Alterar, por meio de Termo Aditivo, a Clausula Contratual que prevé o pagamento em até 5 (cinco) dias Uteis apds a

realizagdo do atesto, e adotar o prazo previsto no artigo 40, inciso X1V, alinea a, da Lei n° 8.666/93.

Providéncias adotadas:

A todas as empresas contratadas por esta UG deve ser proposta a alteracdo da clausula que prevé o pagamento em menos

de 30 (trinta) dias, ap6s a apresentacdo da fatura.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacéo

224604 19 SAD/CTI

Descricdo da Recomendagéo:

Aperfeicoar os controles internos da Unidade quanto a observancia dos ditames legais, especificamente, da exigéncia do

documento formal da constituicdo e registro do consorcio a época da assinatura do contrato.

Providéncias adotadas:

A exigéncia do documento formal da constituicdo e registro de consércios devera constar planilha de revisdo de itens

obrigatorios para assinatura de contrato.

N° Relatério Item do Relatorio Setor Responsawel pela Implementacéo

224604 20 SAD/CTI

Descricdo da Recomendagéo:

Exigir da empresa lider quando se referir de formagdo de consorcio, comprovagdo do compromisso publico ou particular
de constituicdo de consorcio, subscrito pelos consorciados, antes da celebragdo do contrato, em atendimento ao previsto

no artigo 33 da Lein® 8.666/93 e nas clausulas do edital, e anexa-lo tempestivamente aos autos.

Providéncias adotadas:
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Os contratos em que figure um consércio como contratado deverdo ser revisados e, caso ndo seja encontrado o

instrumento formal de constituicdo de consécio, a empresa lider deveré ser oficiada para a entrega do documento, em

cinco dias.
N° Relatorio Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacéo
224604 21 SAD/CTI

Descricdo da Recomendacao:

Aprimorar os controles internos da Unidade quando da realizacdo do pagamento, implementando o procedimento de

verificagdo da situacdo cadastral no SICAF do favorecido.

Providéncias adotadas:

A area financeira deverd verificar a situacdo cadastral no SICAF do favorecido quando do pagamento das obrigagdes

contratadas e juntar aos autos o extrato da consulta.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacéo

224604 22 SAD/CTI

Descricdo da Recomendagéo:

Efetivar pagamentos aos seus contratados apenas mediante entrega de certiddes negativas de regularidade fiscal ou prévia
consulta ao SICAF, devendo seu resultado ser impresso e juntado aos autos, consoante estabelece o item 8.8 da
IN/MARE n.° 05/95, conforme previsto nos Acdrdéos n°® 3.281//. 2008 1a Camara e 1.499/2006- T CU Plenario.

Providéncias adotadas:

Antes do pagamento da faturas, a area financeira verificara as certiddes de regularidade fiscal e fard consulta ao SICAF.

Caso encontre alguma irregularidade retomara o processo ao Ordenador de Despesas para ciéncia e providéncias cabiveis.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responséwel pela Implementagdo

224604 23 SAD/CTI

Descricdo da Recomendagéo:

Verificar se as quantidades e valores dos Vale Transporte e Auxilio Alimentagdo constantes das notas fiscais apresentadas
pelas empresas prestadoras de servicos estdo de acordo com o pactuado no contrato e convencdo coletiva, bem como as

deducdes realizadas por essas empresas para fins de apuracdo da base de célculo da contribuigdo previdenciaria.

Providéncias adotadas:

Os fiscais de contrato de servigos na modalidade de postos de trabalho e a area financeira deverdo, més a més, conferir os
valores e quantidades dos vales transporte e auxilios alimentagdo, bem como as deducdes para fins de apuragdo da base
de célculo da contribuicdo previdencidria. Os pagamentos ja realizados devem ser revistos e, caso seja encontradas

irregularidades, os valores serdo corrigidos e os recolhimentos efetivados na forma da lei.

N° Relatoério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagéao

224604 24 SAD/CTI

Descrigdo da Recomendacéo:
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Promover revisdo de todos os pagamentos efetuados as Empresas Patrimonial Seguranca e Servegel Apoio
Administrativo, atentando para a formacdo da base de célculo da Contribuicdo destinada & Previdéncia Social,
especialmente para a deducdo de valores a titulo de vale-transporte, oficializando as empresas para que recolham o

respectivo valor devido por meio de Guia de Recolhimento da Unido - GRU.

Providéncias adotadas:

Rever os pagamentos realizados no contrato coma Empresa Servegel e recolher os valores devidos por GRU.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsael pela Implementagao

224604 25 SAD/CTI

Descricdo da Recomendagéo:

Informar a Receita Federal do Brasil- RFB a retencdo feita a menor de valores de Contribuicdo Social destinada a
Previdéncia Social quando da prestagdo de servigo realizado pelas Empresas Patrimonial Seguranca e Servegel Apoio

Administrativo.

Providéncias adotadas:

A Receita Federal devera ser informada pela area financeira dos valores néo recolhidos.

N° Relatério Item do Relatério Setor Res ponsdwel pela Implementagédo

Recomendagdo 1: DPAG/CRH

224595 1121, Recomendagdo 2: CRH/DGP

1.ltemn® 1.1.2.1. CONSTATAGAO (001):

Auséncia de desconto referente a pagamento indevido a servidor aposentado.

Descricdo da Recomendagao:

1.1 Recomendacgédo 1:

Providenciar a implantagdo da reposicao ao erario na folha de pagamento do servidor aposentado de matricula SIAPE
173897.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:

Foi encaminhada notificacdo para ciéncia do servidor aposentado Antonio Cavalcante Pinto, SIAPE 173897, conforme
informacdo constante do Memorando n° 48/2009-DPAG, DE 02/03/2009, nos termos do art. 46 da Lei 8.112/90,
concedendo ao mesmo direito de defesa e contraditério nos termos da Lei 9.784/99, no entanto tal notificacdo ainda nédo

retornou a DPA G para procedermos a inclusdo do desconto em folha.
Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

A referida notificagdo foi recebida pela Divisdo de Pagamento e o desconto emfolha ja foi efetuado.

Descricdo da Recomendacao:

1.2 Recomendacéo 2:

Aprimorar 0s controles internos, promovendo inclusive treinamento para os servidores que atuam nos setores de
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concessdo de aposentadorias e pensdes.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:

Anualmente ocorre o Encontro de Dirigentes de Recursos Humanos do DPF onde, por intermédio de oficinas e palestras
os chefes de RH e seus substitutos séo atualizados, capacitados e treinados para o exercicio de suas funcdes. Para 0 ano de
2009, ha previsdo da realizagdo do evento para 0 més de Setembro. Sendo assim, 0 prazo para providéncias a serem

implementadas quanto as recomendacdes citadas tem por data-limite o dia 31/10/2009.
Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

Considerando a Mensagem Oficial-Circular n® 22/09 - DLOG/DPF, que versa sobre as limitagbes orcamentéarias do DPF,
explicitando os motivos das mesmas, informamos que o Encontro Nacional de Dirigentes de Recursos foi cancelado. No
entanto, a Diretoria de Gestdo de Pessoal espera poder contar com as condi¢Bes para que o evento ocorra no ano de 2010

para que as providéncias quanto & recomendacdo possamser adotadas.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacéo

Recomendagéo 1: SEAP/DRH/CRH

1122 Recomendagéo 2: CRH/DGP

Pagamento de provento integral a servidores/instituidores de pensdo com ocorréncia no SIAPE de aposentadoria com

provento proporcional.

Descrigdo da Recomendacéo:

2.1 Recomendacéo 1:

Providenciar os acertos no cadastro dos servidores e a reposicao ao erario, caso seja necessario.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:
Conforme Memorando n° 49/2009 — SEAP/SRH/CRH, Anexo II:

Quanto ao servidor José Edson Rodrigues de Souza, SIAPE 178103, a informagdo obtida junto a Unidade para onde o
processo foi enviado, a saber, SRH/AM, foi a de que: “seguindo orientacio do Manual de Aposentadoria do SIAPE,

selecionou a opgdo constante, pois o mesmo contava com mais de 35 anos de servigo.”

A servidora Angela Maria de Jesus Veloso, SIAPE 181857, “consta com um percentual de 31/30 avos, ou Seja, apesar
de possuir tempo suficiente para aposentadoria voluntaria, foi sugerido pela Administracdo (JMP) a aposentacéo

involuntaria.”

A servidora Maria Madalena N. de Oliwira, SIAPE 186152, foi notificada para repor ao erario o valor de R$
12,998,92 (doze mil, novecentos e noventa e oito reais € noventa e dois centavos) ja tendo iniciado 0s descontos no seu

contracheque, conforme anexo.

Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:
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Informamos que a referida documentacdo foi atendida conforme documentos e anexos enviados no Relatério de Gestédo
Anual — Tomada de Contas Anual 2008 por intermédio do Memorando n° 250/2009 — GAB/CRH/DGP, de 07 de agosto
de 2009.

Descricdo da Recomendagéo:

2.2 Recomendagéo 2:

Aprimorar Intensificar a orientagdo as Unidades Descentralizadas, inclusive promovendo treinamentos para 0s

servidores que atuamna area de concessdo de aposentadorias e pensdes, de forma a evitar a ocorréncia de tais falhas.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:

Anualmente ocorre o Encontro de Dirigentes de Recursos Humanos do DPF onde, por intermédio de oficinas e palestras
os chefes de RH e seus substitutos sdo atualizados, capacitados e treinados para o exercicio de suas fungdes. Para 0 ano de
2009, hé previsdo da realizacdo do evento para 0 més de Setembro. Sendo assim, 0 prazo para providéncias a serem

implementadas quanto as recomendacdes citadas tem por data-limite o dia 31/10/2009.
Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

Considerando a Mensagem Oficial-Circular n°® 22/09 - DLOG/DPF, que versa sobre as limitagBes orgamentarias do DPF,
explicitando os motivos das mesmas, informamos que o Encontro Nacional de Dirigentes de Recursos foi cancelado. No
entanto, a Diretoria de Gestdo de Pessoal espera poder contar com as condi¢Ges para que o evento ocorra no ano de 2010

para que as providéncias quanto a recomendacdo possamser adotadas.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacao

224595 1131 DAD/ANP

Descrigdo da Recomendacéo:

RECOMENDAGCAO: 001

Promover gestdo junto & Coordenacdo de Orgamento e Finangas do Departamento de Policia Federal visando a liberagéo

dos recursos de forma tempestiva, a fimde cumprir o disposto no artigo

5° do Decreto n®5.992/2006 e IN n° 006/DG/DPF, de 08.06/98, item 6.6.1, quanto ao pagamento antecipado das didrias.

RECOMENDACAO: 002

Cumprir o disposto no artigo 58 da Lein® 8.112/90 e na Portaria n® 204/2005-DG/ DPF, restringindo os deslocamentos de
servidores cujos motivos de afastamento sejam de eventualidade e transitoriedade, devid amente justificados quanto a
necessidade e a oportunidade, evitando o afastamento prolongado de servidores e promovendo maior economicidade a

Administracéo

Pablica.
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Providéncias adotadas:

RECOMENDACAO: 001

A ANP solicitou a Coordenacdo de Orcamento e Financas a liberacdo de forma tempestiva dos recursos para atenderem

ao pagamento das diarias em data anterior ao periodo da viagem.

Desde abril De 2009, com a utilizagdo do Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens — SCDP, tem havido maior

controle com relagdo ao pagamento de diarias dos servidores emviagem.
Situacdo: emandamento, porque ocorreram excepcionalmente pagamentos posteriores
RECOMENDAGCAO: 002

Esta UG vemenvidando esforgos para cumprir rigorosamente o previsto na legislagéo vigente. Os afastamentos ocorridos
comprazo superior a trinta dias foram devidamente justificados pela necessidade do servigo. A ANP restringiu de forma

significativa o deslocamento de servidores cujos motivos sejamde carater eventual e transitdrio.

Situacdo: resolvido, salvo 0s casos excepcionais

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacao

224595 1141 DAD/ANP

Descricdo da Recomendagéo:

RECOMENDACAO: 001

Abster-se de assumir despesas sem prévio empenho, em obediéncia ao previsto no artigo 60 da Lein® 4.320/64 e ao contido
no Aco6rddo n° 2.494/2008 - TCU - Plenério, item 1.7.1.1, articulando-se com a COF no planejamento de descentralizagéo

de créditos orcamentarios e recursos financeiros, conforme determinacdo contida no item 1.7.2 do referido Acordéo.
RECOMENDAGCAO: 002

Obedecer, quanto aos estagios da despesa, a seqiiéncia prevista no artigo 227 do Regulamento de Contabilidade Publica,

quer seja, empenho, liquidacdo e pagamento.

Providéncias adotadas:

RECOMENDACAO: 001

Avrticulagdo da ANP com a Coordenacgédo de Orcamento e Finangas emandamento.
Situacdo: a ser realizado no 1° semestre de 2010

RECOMENDACAO: 002

Solicitou-se a Coordenacdo de Orcamento e Finangas informagao prévia dos recursos orgamentarios e financeiros visando
obedecer aos estagios previstos no artigo 227 do Regulamento da Contabilidade Publica. A articulacdo da ANP coma

Coordenagdo de Orcamento e Financas esta emandamento.
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Situacdo: a ser realizado no 1° semestre de 2010

Item do
N° Relatério ) Setor Res ponsawel pela Implementacao
Relatorio P P P ¢
224595 1.1.4.2 DAD/ANP

Descricédo da Recomendagéo:

Utilizar os procedimentos internos de rotina criados pela Unidade, de modo a efetivar pagamentos aos seus contratados
apenas mediante entrega de certiddes negativas de regularidade fiscal ou de prévia consulta ao SICAF, devendo seu
resultado ser impresso e juntado aos autos, consoante estabelece o item 8.8 da IN/MARE n° 05/95, e determinagéo contida

nos Acordaos n° 3.281/2008 -1 Camara e 1.499/2006-TCU - Plenério.

Providéncias adotadas:

Estabeleceu-se uma rotina de consulta prévia ao SICAF, para liquidacao de notas fiscais, antes do pagamento. Os
pagamentos passarama ser realizados ap6s consulta ao SICAF ou emisséo de certiddes negativas de regularidade fiscal
perante a Fazenda Nacional e a Previdéncia Social, sendo impressos e juntado aos Autos, conforme a determinagéo dos
Acorddos n% 3.281/2008 — 12 Camara, e 1.499/2006-T CU-Plenério. Entretanto, alguns contratos continuados receberam

autorizagdo por meio da MSG 2009/0955151.

Situacédo: resolvido

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagao

224595 1.1.4.3 DAD/ANP

Descricdo da Recomendacao:

Avrticular com a Coordenacédo de Orgamento e Finangas do DPF no planejamento da descentralizagdo dos créditos e dos
recursos financeiros, levando emconta 0s contingenciamentos orgamentarios e as datas de quitacdo dos compromissos

impreteriveis, sobretudo os que se referema servigos continuados, de modo a evitar o atraso no pagamento das faturas,
conforme contido no Acdrd&o n°2.494/2008 - TCU - Plenério, item 1.7.2.

Providéncias adotadas:

Solicitou-se a Coordenacdo de Orcamento e Finangas reunido em que se discuta e se resolva a situagdo das
descentralizagdes de créditos orcamentarios e as datas de quitagdo dos compromissos. Formalizou-se a solicitagdo em

documento protocolizado. Articulacdo da ANP coma Coordenacgdo de Orcamento e Finangcas em andamento.

Situacdo: a ser realizado no 1° semestre de 2010

N° Relatério Item do Relatério Setor Responséel pela Implementagao
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224595 1144 DAD/ANP

Descricdo da Recomendagéo:

RECOMENDACAO: 001

Atestar as notas fiscais somente apds a execugdo do contrato ou de suas parcelas mensais, com a respectiva data de emisséao
posterior ao periodo de competéncia; evitando-se, dessa forma, o atesto de servigcos ndo concluidos ou de forma antecipada,
em observancia as determinacdes contidas no Acorddo n° 1.442/2006-TCU - 12 Camara.

RECOMENDAGCAO: 002

Abster-se de realizar pagamentos antecipados de prestagdo de servicos em obediéncia ao previsto no artigo 38 do Decreto n°
93.872/86, devendo os procedimentos de liquidacdo de despesa observar os ditames dos art. 62 e 63 da Lein® 4.320/64.

RECOMENDACAO: 003

Abster-se de aceitar notas fiscais referentes a prestacdo de servicos comdata de emissdo dentro do més de competéncia,
visto que a nota fiscal podera estar contemplando valores para os quais ndo houve a regular prestacédo de servigos.

Providéncias adotadas:

RECOMENDACAO: 001

A ANP determinou a todos os fiscais de contratos que atentem para que os a “atestos” em notas fiscais sejam realizados
somente ap6s a prestacdo do servigo, assim como o pagamento das parcelas mensais com a respectiva data de emisséo
posterior ao periodo de competéncia. A partir de margo de 2009, ap6s a recomendacdo da Auditoria, todas as notas fiscais
foramemitidas posteriormente a competéncia, atestadas e pagas apds a prestacdo do servigo.

Situagao: resolvido
RECOMENDACAO: 002

Determinou-se em reunido com a area de Administragdo da ANP o cumprimento das orientagcGes da Auditoria e a fiel
obediéncia ao artigo 38 do Decreto 93.872/86, ndo mais houve pagamento antecipado de prestagdo de servicos.

Situagao: resolvido
RECOMENDACAO: 003

Seguindo a orientagdo da Auditoria, a partir de marco de 2009, a ANP passou a exigir que todas as empresas prestadoras
emitam nota fiscal ap6s o0 més de competéncia da prestacédo

do servigo. Ndo ocorreram pagamentos de NFs dentro do més de competéncia.

Situacdo: resolvido

N° Relatério Item do Relatério Setor Responséwel pela Implementagao

224595 1145 DAD/ANP

Descricédo da Recomendagéao:

RECOMENDACAO: 001

Fazer constar das Minutas dos Termos Aditivos elaborados por essa ANP a Clausula de Dotacdo Orcamentaria e 0 nimero
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da respectiva nota de empenho que respalda a contratagdo por mais um exercicio, em cumprimento ao previsto no inciso V,
artigo 55, da Lein® 8.666/93 e no artigo 30, § 1°, do Decreto n° 93.872/86.

RECOMENDAGCAO: 002

Abster-se de realizar despesas sem prévio empenho, em obediéncia ao previsto no artigo 60 da Lei n° 4.320/64 e ao contido
no Acordao n°®2494/2008 - TCU - Plenario, item1.7.1.1

RECOMENDACAO: 003

Adotar, sempre que possivel, quando da contratacdo de prestagdo de servigcos continuados, como prazo de vigéncia
contratual, o periodo de 01 (um) ano, independentemente da adstricdo & vigéncia dos respectivos créditos orgamentarios,

conforme previsto na Orientagdo Normativa n° 1, de 01.04.09, da AGU.

Providéncias adotadas:

RECOMENDAGCAO: 001

Visando atender o disposto no inciso V do artigo 55 da Lei n® 8666/93, a ANP adotou o procedimento de fazer constar nas
Minutas de Termos Aditivos a Clausula de Dotagdo Orgamentaria, contendo o Programa de Trabalho, o Elemento de
Despesa e 0 Plano Interno. Com relagdo ao nimero da nota de empenho que respalde por mais de umexercicio a celebragdo

de Termos

Aditivos, a ANP solicitou reunido coma Coordenacdo de Orcamento e Financas a fim de que se estabelecam meios para que

a informacdo seja prévia a celebragdo do termo Aditivo.

Articulacdo da ANP com a Coordenacédo de Orcamento e Financas emandamento.
Situacdo: a ser realizado no 1° quadrimestre de 2010

RECOMENDACAO: 002

Solicitou-se em reunido com a Coordenagdo de Orcamento e Finangas para se alcancar solugBes com relacdo a
disponibilidade orcamentaria prévia, evitando a situagdo de repeticdo de despesa sem prévio empenho, obedecendo assim ao
disposto no Acérddo n° 2.494/2008-TCU. Articulacdo da ANP com a Coordenagdo de Orgcamento e Finangas em

andamento.

As solugdes encontradas serdo formalizadas em documento e(ou) manual.
Situacdo: resolvido

RECOMENDACAO: 003

Nos contratos continuados da ANP/DPF, ap lica-se a regra geral contida no caput do art. 57, da Lei n° 8.666/93, que prevé
que a duracdo dos contratos administrativos deve coincidir com a vigéncia dos respectivos créditos orgamentarios, ou seja, 0
prazo de validade dos contratos administrativos ndo pode ultrapassar os limites de vigéncia dos créditos orcamentarios
correspondentes, em observancia ao principio da anualidade do orcamento. Sendo assim, 0s contratos vigoramaté 31 de

dezembro do exercicio financeiro em que foi formalizado, independentemente de seu inicio.

Situagao: resolvido
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N° Relatério Item do Relatério Setor Responsael pela Implementagao

224595 1.1.4.6 DAD/ANP

Descricdo da Recomendagéo:

RECOMENDACAO: 001

Abster-se de emitir empenho com valores inferiores ao valor a ser contratado e de assumir despesas sem prévio empenho,
em obediéncia ao previsto no artigo 60 da Lei n® 4.320/64 e ao contido no Ac6rdao n° 2494/2008 - TCU - Plenério, item
1.7.1.1

RECOMENDAGCAO: 002

Avrticular com a Coordenacdo de Orcamento e Financas do DPF no planejamento da descentralizacdo dos créditos e dos
recursos financeiros, levando emconta os contingenciamentos orgamentarios e as datas de quitacdo dos compromissos
impreteriveis, sobretudo os que se referema servigos continuados, de modo a evitar a emissdo de empenho comvalor

simbélico.

Providéncias adotadas:

RECOMENDACAO: 001

Solicitou-se agendamento de reunido com a Coordenacdo de Orcamento e Finangas para discussdao e possivel resolugdo
relativa a emissdo de empenho comvalores inferiores ao valor e ser contratado e de despesas sem prévio empenho, visto que

a ANP tem realizado essa préatica devido a necessidade de continuidade dos servigos, emandamento.

Articulagcdo da ANP com a Coordenacdo de Orgamento e Financgas, para ndo mais haver necessidade de emissdo de

empenho com valor inferior ao valor a ser contratado e de despesa sem prévio empenho.
Situagdo: a serresolvido 1° semestre de 2010, em virtude de negocia¢des externas do departamento
RECOMENDAGCAO: 002

Solicitou-se a Coordenacdo de Orcamento e Financas a descentralizagdo de créditos e de recursos financeiros, pretendendo

evitar a emissdo de empenho comvalor simbélico.
Articulacdo, para a solucéo definitiva, da ANP com a Coordenacdo de Or¢camento e Finangcas em andamento.

Situacdo: a ser realizado no 1° semestre de 2010, em virtude de negocia¢des externas do departamento

N° Relatoério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacao

224595 1.1.4.7 DAD/ANP

Descric¢édo da Recomendagéo:

Adotar nas futuras repactuacdes a serem celebradas os entendimentos consolidados no Parecer n® JT-02, de 26.02.09, bem
como nos Acdrddos TCU - Plenério n® 1.827 e n®1.828 de 2008 e na IN n°02/04 - MPOG, exigindo da contratada a

demonstracéo analitica da variagdo dos componentes dos custos do contrato que respaldamo pleito.

Providéncias adotadas:
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Em consonancia com os entendimentos consolidados no Parecer JT -02, de 26/02/2009; Acérddos TCU-Plenario n° 1.827 e
1828 de 2008 e na IN n°02/04-MPOG, a ANP passou a exigir das contratadas a demonstracdo analitica da variacdo dos

componentes que respaldamo pleito de repactuagdo dos pre¢os contratados.

Todas as repactuagdes estdo sendo feitas com a exigéncia de demonstracdo analitica por planilhas de custo que respaldem a

repactuacdo de preco pleiteada. Conforme artigo 38, incs.
lellda IN n°2/2008.

Situagao: resolvido

N° Relatorio Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagao

224595 1.1.4.8 DAD/ANP

Descricdo da Recomendagéao:

Abster-se de prorrogar a vigéncia contratual com amparo no § 4° do artigo 57 da Lei n® 8.666/93 quando no estiver

estabelecida a situacdo de excepcionalidade, para a qual a Administragdo néo tenha concorrido.

Providéncias adotadas:

Determinou-se em reunido coma area de Administracdo da ANP o cumprimento das orientagdes da Auditoria,
principalmente as relativas a caracterizacdo da excepcionalidade para prorrogacéo, optando sempre por novo processo
licitatdrio.

Situagao: resolvido

N° Relatério Item do Relatério Setor Responséwel pela Implementagao

224595 1.1.4.9 COEN / ANP e DAD/ANP

Descricdo da Recomendagéao:

RECOMENDACAO: 001

Inserir no processo de contratagdo justificativa para a falta de atendimento as recomendacgdes da Assessoria Juridica

emitidas em parecer que trata o paragrafo tnico do artigo 38 da

Lei n® 8.666/93, em atendimento ao inciso VI, artigo 50 da Lei n°® 9.784/1999, combinado com a orientacdo contida no
Ac6rddo/TCU n° 128/2009 - 28 Camara.

RECOMENDACAO: 002

Abster-se de realizar despesa semque haja, previamente, o respectivo respaldo orcamentario, em atendimento ao previsto no
artigo 60, da Lein® 4.320/64.

RECOMENDACAO: 003

Obedecer, quanto aos estagios da despesa, a sequiéncia prevista no artigo 227 do Regulamento de Contabilidade Publica,
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quer seja, empenho, liquidacdo e pagamento, quando da realizacdo de despesas.
RECOMENDAGCAO: 004

Instruir os processos de dispensa e inexigibilidade com a razdo da escolha do fornecedor ou executante, bem como, coma
justificativa do preco praticado, atendendo, dessa forma, ao previsto nos incisos Il e Ill, paragrafo Unico do artigo 26 da Lei

n°8.666/93, e ao Principio Constitucional da Isonomia e a de selecionar a proposta mais vantajosa para a
Administragdo, conforme contido no artigo 3° do referido diploma legal.
RECOMENDACAO: 005

Celebrar previamente ao inicio da prestacdo de servico o contrato com as partes interessadas, contemplando as clausulas

previstas no artigo 55 n° 8.666/93, estabelecendo, dessa forma, os direitos e obrigagfes do contratante e do contratado.

Providéncias adotadas:

RECOMENDAGCAO: 001

Determinou-se em reunido com a Coordenacdo de Ensino e com a &rea de Administracdo da ANP o cumprimento das
orientacfes da Auditoria. Em todos os processos de contratacdo de gestores e supervisores, nos Cursos de Formacéo e

Capacitacdo, realizados pela ANP, témsido inseridos os atos necessarios para a contratacdo direta e o Parecer da Assessoria

Juridica do DPF, em consonancia com o artigo 38 da Lei n°® 8.666/93. A ANP esta realizando processo seletivo para a

contratacdo de pessoal inativo para as atividades de supervisdo e orientagao de cursos.
Situacdo: resolvido
RECOMENDACAO: 002

Determinou-se em reunido com a Coordenagdo de Ensino e com a area de Administracdo da ANP o cumprimento das
orientagdes da Auditoria.

Em atendimento ao disposto do art. 60 da Lei n°® 4.320/64, os processos de contratacdo de servidores aposentados do DPF
para atuarem como gestores e supervisores dos cursos de formagdo e capacitacdo da ANP estdo sendo realizados apenas

ap6s a informagdo da disponibilidade orcamentaria.

Situagao: resolvido

RECOMENDAGOES: 003, 004 e 005

Determinou-se a area de Administracdo da ANP a observagdo plena das orientagfes da Auditoria.

A partir do segundo semestre de 2009, as contratacdes realizadas pela ANP obedeceram aos estagios da despesa.

Os processos de dispensa e inexigibilidade estéo instruidos conforme incisos Il e Il do pardgrafo Unico da Lei n° 8.666/93,

coma razdo da escolha do fornecedor ou executante, bemcomo com a justificativa do prego praticado.

As contratacGes de colaboradores eventuais por meio de inexigibilidade estdo sendo celebradas mediante a prévia celebracéo

do contrato emque sdo estabelecidos os direitos e obrigagdes das partes.

Situacdo: resolvido
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N° Relatério Item do Relatério Setor Responsael pela Implementagao

224595 1.1.4.10 DAD/ANP

Descricdo da Recomendagéo:

Aperfeicoar os controles internos da Unidade com vistas a evitar a conclusdo de procedimento ad ministrativo para adquirir

bens ou prestacdo de servigos, sema devida anuéncia da autoridade competente, autorizando a pratica do ato.

Providéncias adotadas:

Estabeleceu-se o procedimento de autorizagdo prévia pela autoridade competente para realizagdo de contratacdo por meio de

dispensa de licitacéo.

Todos os processos de dispensa de licitacdo estdo sendo realizados com a expedigdo de autorizacdo pela autoridade

competente do 6rgéo.

Situagao: resolvido

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacao

224595 2121 DAD/ANP

Descricéo da Recomendagéo:

Instruir em procedimentos futuros que tenhamcomo fulcro a aquisi¢do de bens ou a contratacdo de prestagdo de servicos, a
aprovacdo do termo de referéncia pela autoridade competente, conforme previsto no inciso Il, artigo 9°, do Decreto n°

5.540/05, e a respectiva motivagdo para a pratica desses atos, ematendimento ao Principio da Motivacéo.

Providéncias adotadas:

Adotou-se o procedimento de aprovacdo do Termo de Referéncia pela respectiva autoridade competente em todos os

Processos.

Foram realizados processos de adesdo a Ata de Registro de Preco e em todos houve aprovagdo prévia do gestor ou

autoridade competente.

Situacdo: resolvido

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacao

2131 COEN / ANP e DAD/ANP

Descricdo da Recomendagao:

RECOMENDAGCAO: 001

Abster-se de assumir despesas sem prévio empenho, em obediéncia ao previsto no artigo 60 da Lei n° 4.320/64 e ao contido
no Aco6rddo n°2494/2008 - TCU - Plenario, item 1.7.1.1.
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RECOMENDACAO: 002

Obedecer quando da realizacdo de despesa, aos estagios previstos no artigo 227 do Regulamento de Contabilidade Publica,

quer seja, empenho, liquidacdo e pagamento, quando da realizacdo de despesas.

Providéncias adotadas:

RECOMENDAGCAO: 001

Nas contratacBes de servidores para atuarem como professores, adotouse o procedimento de solicitacdo prévia da
Declaragdo de Existéncia de Disponibilidade Orgamentéaria a Coordenacdo de Orcamento e Finangas. Ndo ocorreram

contratagdes sema obtencdo, previamente, da Declaracdo de Existéncia de Disponibilidade Orcamentaria.
Situagao: resolvido
RECOMENDACAO: 002

Solicitou-se a Coordenacdo de Orcamento e Finangas informagdo prévia dos recursos orgamentarios e financeiros visando
obedecer aos estagios previstos no artigo 227 do Regulamento da Contabilidade Publica. Articulagcdo da ANP com a

Coordenagdo de Orcamento e Finangas esta emandamento.

Situagdo: a serrealizado no 1° quadrimestre de 2010.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagao

224595 3211 GAB/ ANP e DAD/ANP

Descricédo da Recomendagéo:

RECOMENDACAO: 001

Providenciar, para as proximas contratacbes que envolvam prestacdo de servicos ou obras de engenharia, as Anotacdes de
Responsabilidade Técnica - ART referentes a autoria de projetos bésicos de obras conduzidas pelo 6rgdo, para as quais

concorram recursos federais, de modo a possibilitar eventual responsabilizacdo profissional de seus autores.
RECOMENDACAO: 002

Apresentar a inscricdo do servidor Fernando José Barbosa de Moura Castro no Conselho Regional de Engenharia e
Arquitetura - CREA, no exercicio de 2008, comprovando, dessa forma, possuir competéncia para elaborar projetos béasicos,
conforme previsto nos Acdrdéos n° 1.041/2005 e 1.127/2005, Plenério, e 3.360/2007 - TCU, 2* Camara.

Providéncias adotadas:

RECOMENDAGCAO: 001

Em virtude da nova estrutura do DPF as contratagbes que envolvam servigos ou obras de engenharia sdo encaminhadas ao
Departamento de Edificacdes e Obras — DEOB, para devida avaliagdo por seu corpo técnico de engenheiros. Estes

servidores estdo habilitados para acompanhar, fiscalizar e elaborar os projetos conforme as normativas vigentes.
Os projetos basicos das obras da ANP atualmente séo realizados pela DEOB.

Situagdo: resolvido, acompanhando os processos coma DEOB.
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RECOMENDACAO: 002

O servidor APF Fernando José Barbosa de Moura Castro foi requisitado para apoiar a ANP nas instru¢des operacionais,
entretanto, o APF Castro tem formagdo na area de engenharia civil, mas ndo possui registro no CREA, e lhe foi pedido
assessoramento na elaboracdo de uma proposta de Projeto Basico de um Centro de Treinamento Operacional, ob jetivando
posterior procedimento licitatorio para a elaboracdo de um projeto executivo da referida obra. Como se tratava de mera

proposta de Projeto Basico ndo se vislumbrou a necessidade de tal tarefa ser confiada a profissional com registro no CREA.

A ANP ndo apresentou a inscricdo do servidor Fernando José Barbosa de Moura Castro no Conselho Regional de
Engenharia e Arquitetura - CREA, no exercicio de 2008, em virtude da transferéncia para a DEOB dos processos licitatdrios

de prestacdo de servigos ou obras. Os profissionais lotados naquela area obedecema legislagdo vigente.

Situagao: resolvido

N° Relatério Item do Relatério Setor Res ponsawel pela Implementagéo

Recomendacgédo 1: DPAG/CRH

224595 1121 Recomendacgdo 2: CRH/DGP

1.ltemn® 1.1.2.1. CONSTATACAO (001):

Auséncia de desconto referente a pagamento indevido a servidor aposentado.

Descri¢do da Recomendagdo:

1.1 Recomendacéo 1:

Providenciar a implantacdo da reposigdo ao erario na folha de pagamento do servidor aposentado de matricula SIAPE
173897.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:

Foi encaminhada notificagdo para ciéncia do servidor aposentado Antonio Cavalcante Pinto, SIAPE 173897, conforme
informagdo constante do Memorando n° 48/2009-DPAG, DE 02/03/2009, nos termos do art. 46 da Lei 8.112/90,
concedendo ao mesmo direito de defesa e contraditério nos termos da Lei 9.784/99, no entanto tal notificacdo ainda néo

retornou a DPA G para procedermos a inclusdo do desconto em folha.
Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

A referida notificacdo foi recebida pela Divisdo de Pagamento e o desconto emfolha ja foi efetuado.

Descricédo da Recomendagédo:

1.2 Recomendacéo 2:

Aprimorar 0s controles internos, promovendo inclusive treinamento para 0s servidores que atuam nos setores de

concessdo de aposentadorias e pensdes.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:

Anualmente ocorre o Encontro de Dirigentes de Recursos Humanos do DPF onde, por intermédio de oficinas e palestras os
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chefes de RH e seus substitutos sdo atualizados, capacitados e treinados para o exercicio de suas func¢des. Para o ano de
2009, ha previsdo da realizacdo do evento para 0 més de Setembro. Sendo assim, 0 prazo para providéncias a serem

implementadas quanto as recomendagdes citadas tem por data-limite o dia 31/10/2009.
Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

Considerando a Mensagem Oficial-Circular n°® 22/09 - DLOG/DPF, que versa sobre as limitagbes orcamentarias do DPF,
explicitando os motivos das mesmas, informamos que o Encontro Nacional de Dirigentes de Recursos foi cancelado. No
entanto, a Diretoria de Gestdo de Pessoal espera poder contar com as condicGes para que 0 evento ocorra no ano de 2010

para que as providéncias quanto a recomendagdo possam ser adotadas.

N° Relatério Item do Relatério Setor Res ponsawel pela Implementacéao
Recomendacéo 1: SEAP/DRH/CRH
224595 1122, Recomendacéo 2: CRH/DGP

Pagamento de provento integral a servidores/instituidores de pensdo com ocorréncia no SIAPE de aposentadoria com

provento proporcional.

Descri¢do da Recomendagdao:

2.1 Recomendacao 1:

Providenciar os acertos no cadastro dos servidores e a reposicao ao erario, caso seja necessario.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:
Conforme Memorando n°49/2009 — SEAP/SRH/CRH, Anexo II:

Quanto ao servidor José Edson Rodrigues de Souza, SIAPE 178103, a informagéo obtida junto & Unidade para onde o
processo foi enviado, a saber, SRH/AM, foi a de que: “seguindo orientacio do Manual de Aposentadoria do SIAPE,

>

selecionou a opgdo constante, pois o mesmo contava com mais de 35 anos de servigo.’

A servidora Angela Maria de Jesus Veloso, SIAPE 181857, “consta com um percentual de 31/30 avos, ou seja, apesar de
possuir tempo suficiente para aposentadoria voluntaria, foi sugerido pela Administracdo (JMP) a aposentacdo

involuntaria.”

A servidora Maria Madalena N. de Oliwira, SIAPE 186152, foi notificada para repor ao erario o valor de R$ 12,998,92
(doze mil, novecentos e noventa e oito reais e noventa e dois centavos) ja tendo iniciado os descontos no seu contracheque,

conforme anexo.
Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

Informamos que a referida documentacgdo foi atendida conforme documentos e anexos enviados no Relatério de Gestéo
Anual — Tomada de Contas Anual 2008 por intermédio do Memorando n° 250/2009 — GAB/CRH/DGP, de 07 de agosto de
2009.

Descricédo da Recomendagéo:

2.2 Recomendagéo 2:

Aprimorar Intensificar a orientacdo as Unidades Descentralizadas, inclusive promovendo treinamentos para 0s
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servidores que atuamna area de concessao de aposentadorias e pens@es, de forma a evitar a ocorréncia de tais falhas.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:

Anualmente ocorre o Encontro de Dirigentes de Recursos Humanos do DPF onde, por intermédio de oficinas e palestras os
chefes de RH e seus substitutos séo atualizados, capacitados e treinados para o exercicio de suas fungdes. Para 0 ano de
2009, ha previsdo da realizagdo do evento para 0 més de Setembro. Sendo assim, o prazo para providéncias a serem

implementadas quanto as recomendagdes citadas tem por data-limite o dia 31/10/2009.
Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

Considerando a Mensagem Oficial-Circular n°® 22/09 - DLOG/DPF, que versa sobre as limitagdes orgamentarias do DPF,
explicitando os motivos das mesmas, informamos que o Encontro Nacional de Dirigentes de Recursos foi cancelado. No
entanto, a Diretoria de Gestdo de Pessoal espera poder contar com as condigcfes para que o evento ocorra no ano de 2010

para que as providéncias quanto a recomendacdo possamser adotadas.

N° Relatério Item do Relatério Setor Res ponséwel pela Implementacé&o

224595 1123. SEAP/DRH/CRH

Pagamento da vantagem prevista no art. 192 da Lei n® 8.112/90 a servidores sem constar em seus cadastros a ocorréncia de

aposentadoria com fundamentagdo legal nos artigos 184 da Lei n®1.711/52 ou 192 da Lein® 8.112/90.

Descricdo da Recomendagéo:

3.1 Recomendagéo 1:

Verificar se os servidores fazem jus a percepg¢do da vantagem prevista no art. 192 da Lei n® 8.112/90, efetuando a alteragéo
do fundamento legal da aposentadoria no cadastro no SIAPE ou providenciando a exclusdo da referida vantagem e a

respectiva reposi¢do ao erario, caso 0 pagamento esteja incorreto.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:
Conforme Memorando n° 49/2009 — SEAP/SRH/CRH, Anexo II:

Apos terem sido sanadas as inconsisténcias apresentadas anteriormente, foi retificado no SIAPE a fundamentacdo legal,

uma vezque, a época, ndo existia o cédigo correspondente.
Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

Informamos que a referida recomendacgédo foi atendida conforme documentos e anexos enviados no Relat6rio de Gestdo
Anual — Tomada de Contas Anual 2008 por intermédio do Memorando n° 250/2009 — GAB/CRH/DGP, de 07 de agosto de
2009.

N° Relatorio Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagéao

224595 1.1.24. DPAG/CRH

Exclusdo indevida de rubrica de reposicdo ao erario na folha de pagamento do servidor aposentado, matricula SIAPE
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174070, ocorrida no més de janeiro de 2008.

Descri¢éo da Recomendagdo:

4.1 Recomendagéo 1:

Efetuar revisdo no célculo dos valores devidos pelo servidor e dos créditos decorrentes da alteragcdo da proporcionalidade

do beneficio, providenciando a imp lantagdo da reposicdo ao erario.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:
Conforme Informacdo n° 528/2009 — DPAG/CRH, Anexo I:

“Quanto a exclusdo da rubrica 145 (reposicdo ao erario) na folha do servidor Francisco Felicio dos Santos, SIAPE 174070,
em janeiro de 2008, informamos que a citada reposigdo originou-se do acerto nos proventos do servidor, visto que este

inicialmente o servidor foi aposentado proporcionalmente, e estava percebendo proventos integrais;

Apobs revisdo, realizada a pedido do interessado, esta CRH promoveu a revisdo da fundamentacdo legal de sua
aposentadoria, reconhecendo - no Parecer n°® 1385/2007-DELP/CRH/DGP - o direito a percepcdo de proventos integrais,
assim, ante a necessidade de rever os calculos que embasaram a reposicdo em comento, esta foi excluida na folha de
JAN/2008;

Os novos calculos demonstraram ndo haver débito do servidor para com o erario e sim da Administragdo para com o
servidor, ja que a este imputara proventos em valor menor que o devido (isto é, proporcionais em vez de integrais) no
periodo JUL/2005 a FEV/2008. Revisto, pois, os calculos, a Divisdo de Pagamento apurou e promoveu o reconhecimento
do crédito de R$ 2.280,91 ao aposentado, que foi pago em DEZ/2008 e no qual Ihe fora restituido o valor equivocadamen te
debitado a rubrica 145. Copias: Anexo II1.”

Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

Informamos que a referida recomendacéo foi atendida conforme documentos e anexos enviados no Relatério de Gestéo
Anual — Tomada de Contas Anual 2008 por intermédio do Memorando n° 250/2009 — GAB/CRH/DGP, de 07 de agosto de
20009.

Descricdo da Recomendagdao:

4.2 Recomendacdo 2:

Encaminhar cépia da documentagdo completa a Controladoria-Geral da Unido para fins de averiguagdo das providéncias

adotadas pela Unidade.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:
Conforme Informagdo n° 528/2009 — DPAG/CRH, Anexo I:

“Quanto a exclusdo da rubrica 145 (reposicdo ao erario) na folha do servidor Francisco Felicio dos Santos, SIAPE 174070,
em janeiro de 2008, informamos que a citada reposi¢do originou-se do acerto nos proventos do servidor, visto que este

inicialmente o servidor foi aposentado proporcionalmente, e estava percebendo proventos integrais;

Apbs revisdo, realizada a pedido do interessado, esta CRH promoveu a revisdo da fundamentacdo legal de sua
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aposentadoria, reconhecendo - no Parecer n°® 1385/2007-DELP/CRH/DGP — o direito a percepcdo de proventos integralis,
assim, ante a necessidade de rever os calculos que embasaram a reposicdo em comento, esta foi excluida na folha de
JAN/2008;

Os novos célculos demonstraram ndo haver débito do servidor para com o erario e sim da Administragdo para com o
servidor, ja que a este imputara proventos em valor menor que o devido (isto é, proporcionais em vez de integrais) no
periodo JUL/2005 a FEV/2008. Revisto, pois, os calculos, a Divisdo de Pagamento apurou e promoveu o reconhecimento
do crédito de R$ 2.280,91 ao aposentado, que foi pago em DEZ/2008 e no qual Ihe fora restituido o valor equivocadamente
debitado a rubrica 145. Cépias: Anexo IIL.”

Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

Informamos que a referida recomendacdo foi atendida conforme documentos e anexos enviados no Relatério de Gestdo
Anual — Tomada de Contas Anual 2008 por intermédio do Memorando n° 250/2009 — GAB/CRH/DGP, de 07 de agosto de
2009.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacéao

224595 2122 DPAG/CRH

Pagamento incorreto do auxilio-alimentacdo, demonstrando fragilidades nos mecanismos de controles internos

administrativos relacionados ao procedimental de pagamento da folha de pagamento dos servidores.

Descri¢do da Recomendagdo:

5.1 Recomendagéo 1:

Refazer os calculos referentes ao auxilio-alimentacdo e providenciar o processo de despesa de exercicios anteriores para

pagamento a servidora do valor descontado indevidamente.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:
Conforme Informacéo n° 528/2009 — DPAG/CRH, Anexo I:

“A servidora Cristiane Aparecida dos Santos foi nomeada para o cargo de Escriva de Policia Federal pela Portaria 1.700, de
10/09/2003, com posse e exercicio em 18/09/2003. A Portaria 50, de 14/02/2008, publicada no DOU n° 34, de 20/02/2008,
revogou a Portaria de nomeagdo da mesma. Em 13/03/2008 foi publicada no DOU 50 a Portaria n° 642, que revogou a

Portaria anteriormente citada, tendo a servidora entrado novamente em exercicio a partir de 13/03/2008.

Os acertos decorrentes da exoneragdo a partir de 20 de fevereiro de 2008 foram providenciados para a folha do més de

margo/2008, tendo alguns valores sido langados em duplicidade.

Apo6s apuracdo feita por Divisdo de Pagamento, foi elaborada nova planilha de célculo referente aos acertos da exoneracéo,
inclusive sobre o auxilio-alimentagdo descontado em duplicidade, gerando a Notificagdo n° 26/2009-
DPAG/CRH/DGP/DPF. Copias: Anexo IV.”

Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

Informamos que a referida recomendagéo foi atendida conforme documentos e anexos enviados no Relatério de Gestdo
Anual — Tomada de Contas Anual 2008 por intermédio do Memorando n° 250/2009 — GAB/CRH/DGP, de 07 de agosto de
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2009.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacao

224595 2.12.3. SAB/DPAG/CRH

Pagamento de auxilio-transporte a servidores que utilizam o transporte seletivo sem a cobranca da apresentacdo dos

bilhetes de passagem.

Descri¢do da Recomendagdao:

6.1 Recomendacdo 1:

Exigir a apresentacdo dos bilhetes de passagem utilizados no més anterior, para fins de pagamento do auxilio-transporte
para custeio de deslocamentos intermunicipais e interestaduais em dnibus rodoviarios, em observancia ao disposto no item
3.1.6 do Ac6rddo TCU n° 2.211/2005 - Plenério.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:
O SAB/DPAG/CRH informou através do item 1 do Despacho n®151/2009 — SAB/DPAG/CRH, Anexo |, 0 que se segue:

‘(...) esclareco que o SAB/DPAG/CRH fez consulta ao Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo — MPOG, em
26.6.2009 por meio do Oficio n° 1.022/2009 — CRH/DGP/DPF (em anexo), questionando a necessidade da referida
exigéncia, uma vez que ndo existe na legislacdo especifica do mencionado auxilio tal recomendacéo, nesse contexto,

informo que o prazo para cumprimento da recomendacao sera o de resposta do MPOG quanto a referida exigéncia.’

Sendo assim, 0 prazo para resposta as providéncias fica sem definicdo ja que depende de fator externo as atribuices do
DPF.”

Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

Até o dia 09/02/2010 (data da pesquisa) 0 MPOG nédo se manifestou quanto a matéria.

N° Relatorio Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagao

224595 2124, DPAG/CRH

Auséncia de comprovacao de ressarcimento relativo a remuneragdo de servidores cedidos.

Descricéo da Recomendagéo:

7.1 Recomendagéo 1:

Reiterar as solicitagdes de reembolso efetuadas aos Orgdos Cessionarios, e, na hipdtese do néo ressarcimento dos valores
em atraso, adotar as medidas judiciais cabiveis. Caso 0s ressarcimentos ndo sejam efetuados, providenciar notificacdo ao
orgdo cessionario solicitando a apresentacdo do servidor ao drgdo de origem, conforme disposto no § 2° do art. 4° do
Decreto n®4.050/2001.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:
Conforme Informacgédo n° 528/2009 — DPAG/CRH, Anexo I:

“Informamos que os valores vémsendo cobrados mensalmente dos Estados € Municipios que possuemservidores ce didos.
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A Subsecretaria de Gestdo Estratégica da Secretaria de Seguranca Publica do Estado do Rio de Janeiro informa através do
Oficio n°® 1110/0004/2009, de 04 de junho de 2009, que os valores referentes ao servidores Egidio dos Santos Neto, Hélio

Pacheco Ledo e Roberto Alzir foram ressarcidos ao DPF, conforme copias: Anexo VI.

Quanto aos valores referentes ao servidor Rodney Rocha Miranda, cedido para a Secretaria de Seguranca publica do
Estado do Espirito Santo, os mesmos foram ressarcidos, conforme Oficio n © 122/SESP/GSSII, de 13 de margo de 2009,

copia e anexa;

Com relagdo & diferenga de R$ 3.151,73, referente ao ressarcimento da remuneragdo do servidor Wantuir Francisco

Brasil Jacini, informamos que o ressarcimento foi efetuado em 20/03/2009, conforme comprovante Anexo VL.”
Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

Informamos que a referida recomendacéo foi atendida conforme documentos e anexos enviados no Relatério de Gestdo
Anual — Tomada de Contas Anual 2008 por intermédio do Memorando n° 250/2009 — GAB/CRH/DGP, de 07 de agosto de
2009.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacéo

224595 2.1.2.5. SAB/DPAG/CRH

Auséncia de apresentacdo de Portarias de localizacdo de servidores para justificar o pagamento de adicional de

periculosidade e insalubridade.

Descri¢do da Recomendagdo:

8.1 Recomendacdo 1:

Apresentar as portarias de localizacdo das servidoras que respaldam o pagamento dos adicionais de periculosidade e
insalubridade e, na auséncia desses documentos, proceder a exclusdo do pagamento e providenciar a devolucdo dos valores

pagos indevidamente.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:
“O SAB/DPA G/ CRH informou através do item 2 do Despacho n° 151/2009 — SAB/DPAG/CRH, Anexo I, 0 que se segue:

‘(...) informo que a servidora Waldeneide Maria Queiroga, médica, matricula DPF 8579, SIAPE 526701, efetivamente
exerceu suas atividades em local insalubre e, posteriormente, periculoso, sendo providenciadas as portarias de localizacdo
de exercicio e concessdo dos adicionais n® 1.587 e 1.558/2009 — DGP/DPF, ambas de 24.7.2009, publicadas no boletim de

servigo n°® 143, de 29.7.2009. Esta constatagdo afastou a necessidade de elaborar processo de ressarcimento ao erario.’

Tendo em vista a aceitacdo e 0 imediato cumprimento da recomendacdo, ndo ha necessidade de preenchimento do prazo

referente as providéncias.”
Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

Informamos que a referida recomendacgdo foi atendida conforme documentos e anexos enviados no Relat6rio de Gestdo
Anual — Tomada de Contas Anual 2008 por intermédio do Memorando n° 250/2009 — GAB/CRH/DGP, de 07 de agosto de
2009.
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Descri¢do da Recomendagéo:

8.2 Recomendagéo 2:

Implementar mecanismos de controles internos visando a correta formalizagdo documental dos assentamentos funcion ais
dos servidores beneficiarios de adicionais, 0s quais necessitam de comprovacdo por meio de laudos e portarias para a

percepcéo do direito, de forma a respaldar o gasto publico.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:
A recomendacdo sera atendida.
Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

A partir de dezembro de 2009, por determinagdo do MPOG, o pagamento dos adicionais passou a ser exclusivamente feito
por meio do Mdédulo Siapenet e, para tanto, tornou-se necessario cadastrar no referido Md6dulo todos os laudos com as suas
respectivas lotagdes; bem como todas as informagfes necessarias para concessdo dos adicionais de insalubridade,
periculosidade, ionizantes, raio-x, tais como: lotacdo do servidor; Laudo Ambiental; Portaria de Localizacdo e Concessédo
comsua respectiva data data de publicacdo. Dessa forma, todas as informagdes referentes a concessdo dos adicionais foram
disponibilizadas no Mdédulo Siapenet, bem como constam de planilhas de controle de concessao e cancelamento, além de
estarem arquivadas em pastas proprias visando facilitar o controle e transparéncia no pagamento dos adicionais conforme
determina o MPOG.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacéao

224595 2.13.1. CRH/DGP

Auséncia dos comprovantes de deslocamento dos dependentes dos servidores removidos, demonstrando fragilidades nos

mecanismos de controles internos administrativos relacionados a formalizacdo dos processos.

Descricdo da Recomendagéo:

9.1 Recomendacdo 1:

Cumprir o disposto no inciso | do art. 7° do Decreto n® 4.004/2001, o qual estabelece que sera restituida a ajuda de custo
considerando-se, individualmente, o servidor e cada dependente quando néo se efetivar o deslocamento para a nova sede no
prazo de trinta dias, contados da concessdo, observado o disposto no art. 46 da Lei n® 8.112/90, providenciando a
restituicdo ao erario pelos servidores de matriculas 176421 e 178433, caso ndo seja comprovado o deslocamento dos

cdnjuges dos respectivos servidores.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:

Informamos que o servidor de matricula SIAPE 176421 comprovou o deslocamento do seu conjuge conforme Oficio n°
1157/2009 — GAB/CRH/DGP/DPF.

Quanto ao servidor de matricula SIAPE 178433, informamos que foi notificado por intermédio do Oficio n° 931/2009 —
GAB/CRH/DGP/DPF da necessidade de comprovacdo do deslocamento de seu cdnjuge. De tal forma, estabelecemos como

prazo maximo para providéncia do sugerido na recomendacdo a data de 31/10/2009.
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Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

Informamos que a pendéncia descrita nas providéncias foi sanada conforme Oficio n°® 1674/2009 — GA B/CRH/DGP/DPF
enviado a Coordenadora da Equipe de Auditoria DSSEG/DS/SFC/CGU/PR na data de 28 de outubro de 2009.

Descricdo da Recomendagéo:

9.2 Recomendagéo 2:

Estabelecer o setor competente para cobranga dos comprovantes de deslocamento dos servidores removidos de oficio, a fim
de adotar as providéncias quanto & inclusdo dos comprovantes nos autos ou implantagdo da restituicdo ao erario no prazo

estabelecido no referido Decreto.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:

Esta Coordenacdo providenciara até a data-limite de 31/10/2009 a criagcdo de instrumento normativo que contemplara o
setor competente para cobranca dos comprovantes de deslocamento, um formulario préprio para concessdo de ajuda de

custo e a devida orientacdo as Unidades Descentralizadas quanto ao tramite do processo.
Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

Apobs estudo da situacdo referente & matéria levantouse o procedimento necessario para atender as recomendacGes
anteriores. No entanto, a necessidade de um instrumento normativo esta sendo revisto tendo em vista ndo ser de grande

complexidade o novo procedimento.

Descrigdo da Recomendagdo:

9.3 Recomendacéo 3:

Incluir em formulario préprio para a solicitacdo de concessdo de ajuda de custo, a ser utilizado pela Unidade Central e
Unidades Descentralizadas, declaracdo a ser assinada pelo servidor de que est& ciente da restituicdo ao erério caso néo

comprove emtrinta dias o deslocamento dos dependentes incluidos no célculo da ajuda de custo.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:

Esta Coordenagdo providenciara até a data-limite de 31/10/2009 a criagdo de instrumento normativo que contemplara o
setor competente para cobranga dos comprovantes de deslocamento, um formulario préprio para concessdo de ajuda de

custo e a devida orientacdo as Unidades Descentralizadas quanto ao tramite do processo.
Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

Apoés estudo da situacdo referente a matéria levantou-se o procedimento necessario para atender as recomendagdes
anteriores. No entanto, a necessidade de um instrumento normativo esta sendo revisto tendo em vista ndo ser de grande

complexidade o novo procedimento.

Descricdo da Recomendagao:

9.4 Recomendacao 4:

Orientar as Unidades responsaveis pela cobranca dos comprovantes de deslocamento do servidor/dependentes, inclusive as

Unidades Descentralizadas, quanto aos tipos de comprovantes que sdo aceitos para a comprovacdo do deslocamento dos
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dependentes, tais como matriculas dos dependentes em escolas ou universidades, cursos de média ou longa duracdo do
conjuge, cartbes de embarque do servidor e de seus dependentes a época das nomeacles e exoneragdes e outros
documentos que supram a informagdo desejada, conforme disposto no Acérddo do Tribunal de Contas da Unido n°
1.882/2004 - Primeira Camara.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:

“Esta Coordenagdo providenciara até a data-limite de 31/10/2009 a criagdo de instrumento normativo que contemplaré o
setor competente para cobranga dos comprovantes de deslocamento, um formuldrio préprio para concesséo de ajuda de

custo e a devida orientacdo as Unidades Descentralizadas quanto ao tramite do processo.
Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

Apoés estudo da situacdo referente & matéria levantouse o procedimento necessario para atender as recomendagdes
anteriores. No entanto, a necessidade de um instrumento normativo esta sendo revisto tendo em vista ndo ser de grande

complexidade o novo procedimento.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacéao

224595 2.1.3.2. DPAG/CRH

10.Item n°: 2.1.3.2. CONSTATACAO (007):

Falhas nos processos de pagamento de ajuda de custo a servidores nomeados para cargos no exterior, quanto ao calculo da

indenizacdo e apresentacdo dos comprovantes de deslocamento dos dependentes.

Descricdo da Recomendagéo:

10.1 Recomendagéo 1:

Providenciar o desconto referente ao auxilio-familiar pago indevidamente ao servidor de matricula 176987, Processo n°
08064.010863/2008-18.

Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:
Foi implantada a reposigdo ao erario na folha de agosto/2009.
Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

Informamos que a referida recomendacgdo foi atendida conforme documentos e anexos enviados no Relat6rio de Gestdo
Anual — Tomada de Contas Anual 2008 por intermédio do Memorando n° 250/2009 — GAB/CRH/DGP, de 07 de agosto de
2009.

Descri¢do da Recomendagéo:

10.2 Recomendagéo 2:

Solicitar a servidora de matricula 178750, Processo n°® 08200.002417/2008-28, a comprovacdo do deslocamento do
dependente incluido no célculo do auxilio-familiar, sob pena de devolugdo do referido valor, caso o dependente ndo tenha

se deslocado coma servidora.
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Providéncias adotadas:

Resposta da CRH/DGP em agosto/2009:

Foram imp lantadas as reposi¢cfes ao erario nas folhas de pagamento dos servidores em junho/2009 (SIAPE 176987) e
julho/2009 (SIAPE 178750).

Resposta da CRH/DGP em 19/02/2010:

Informamos que a referida recomendacéo foi atendida conforme documentos e anexos enviados no Relatério de Gestéo
Anual — Tomada de Contas Anual 2008 por intermédio do Memorando n° 250/2009 — GAB/CRH/DGP, de 07 de agosto de
20009.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacao

Recomendagdo 1: DICON/COAD e DEOF/COAD

224595 2.14.1. Recomendagéo 2: DICON/COAD

Aplicacdo de taxa de administrag&o acima do fixado no Contraton®010/2008

Descrigdo da Recomendagdo:

11.1 Recomendagéo 1:

Apresentar a cépia da GRU que comprove o recolhimento de R$ 8.198,24 aos cofres publicos pela Empresa Ticket
Servigos S/A, ou no caso de recusa de pagamento, efetuar a glosa no mesmo valor, bem como aplicar as sangdes previstas

na Clausula Décima Quarta, e o devido registro da penalidade no SICAF.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

Foi aplicada a glosa no valor de R$ 8.198,24.
Ha documentos emanexo.

Resposta em fevereiro/2010:

A constatacdo refere-se ao Contrato n°® 10/2008-COAD/DLOG, firmado com a Empresa Ticket Servicos para prestacdo de
servicos de administracdo e gerenciamento de abastecimento de combustiveis, sendo constatada a cobrang¢a, a maior, do
percentual correspondente a taxa de administracdo nas faturas referentes aos meses de agosto, setembro, outubro e
novembro/2008. Nas mencionadas faturas foi cobrado o percentual de 6% (seis por cento) ao invés dos 4% (quatro por

cento) previsto no Contrato.
Foi efetuada a glosa no valor de R$ 8.198,24.

No que se refere a aplicacdo das penalidades sugerida pela CGU a Unidade entendeu néo ser o caso, tendo em vista ndo
haver indicio de mé fé da contratada. Também ndo houve a recusa da Empresa para a devolucéo dos valores informados,

tendo autorizado a glosa. As falhas apontadas foram devidamente corrigidas.

Descricdo da Recomendagdo:

11.2 Recomendagéo 2:

143




Designar a época da contratacdo de empresa prestadora de servicos o fiscal do contrato, conforme previsto no artigo 67 da
Lein® 8.666/93, bem como as suas respectivas atribuicdes, sob pena de responsabilidade solidaria pelos prejuizos causados

a Administracéo decorrente da execucdo contratual.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

Em relagdo & designacéo dos fiscais de contrato com as respectivas atribui¢des, a recomendagdo estd sendo aten dida. Nas

portarias de designagéo estdo sendo consignadas as atribuicdes dos fiscais.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacao

224595 2143. DEOFCOAD

Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Servicos de Apoio a Organizacdo de Eventos no ambito do
Departamento de Policia Federal - DPF, por meio de adesdo a Ata de Registro de Precos - ARP, com emissdo de uma nota
de empenho para cada evento realizado, normalmente em momento posterior, configurando a realizagdo de despesas sem o

prévio empenho.

Descricdo da Recomendagao:

12.1 Recomendagdo 1:

Abster-se de realizar despesas sem prévio empenho, emobediéncia ao previsto no artigo 60 da Lein® 4.320/64 e ao contido
no Acérddo n° 2.494/2008 - TCU - Plenério, item 1.7.1.1., obedecendo aos estagios da despesa, previstos no artigo 227 do

Regulamento de Contabilidade Publica, quer seja, empenho, liquidagdo e pagamento.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

Nos meses de agosto e outubro foramempenhados todos os eventos previstos até o fimdo exercicio.

Descricdo da Recomendacao:

12.2 Recomendacéo 2:

Emitir, quando da contratacdo de empresa prestadora de servi¢o, uma Unica nota de empenho, evitando se, dessa forma, a
emissdo de véarias notas de empenho, por falta de amparo legal, sendo que para o exercicio financeiro de 2009 seja emitida,
a partir dos apontamentos aqui tratados, uma Unica nota de empenho, no tipo estimativo, considerando para tanto a

programacao dos eventos aserem realizados no exercicio emcurso.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
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A partir desta data, atentaremos para o recomendado.

Acrescentamos que a finalizacdo do Pregdo por Registro de Pre¢os n° 24/2009 para o objeto ora questionado teve a abertura
em 13/07/2009.

Prazo: 31/12/2009.
Resposta em fevereiro/2010:

A recomendacdo foi acatada.

N° Relatorio Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagao

224595 2144, SECOM/DICON e SECC/DICON

Auséncia de nomeacdo de fiscal do contrato a época da contratagdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Servigos de

Apoio a Organizagdo de Eventos no ambito do Departamento de Policia Federal — DPF.

Descrigdo da Recomendagdo:

13.1 Recomendagéo 1:

Designar & época da contratacdo de empresa prestadora de servicos o fiscal do contrato, conforme previsto no artigo 67 da

Lein® 8.666/93, bemcomo as suas respectivas atribuicdes.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo ser4 acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

A constatacdo refere-se a adesdo a Ata de Registro de Pregos, cujo objetivo é a contratacdo de empresa especializada na

prestacao de servigco de apoio a organizagdo de eventos.

Nas contratagbes de servicos de eventos, bem como para as demais contratacGes estdo sendo indicados os fiscais do

contrato e respectivas atribuicdes.

N° Relatério Item do Relatério Setor Res ponsawel pela Implementagéo

224595 2.145. DEOF/COAD

Manutencéo de saldo nas contas Restos a Pagar a Liquidar nas Unidades Gestoras 200334 e 200335 em 14.04.09, sem que

restasse demonstrada a sua real necessidade. Essas notas de empenho foramemitidas no exercicio financeiro de 2007.

Descricdo da Recomendagao:

14.1 Recomendagao 1:

Avaliar se permanece o interesse da Administragdo em exigir o cumprimento das obrigaces assumidas pelos credores,
caso contrario, cancelar os saldos nas notas de empenho emitidas em 2007 e que constam da conta Restos a Pagar N&o -
Processados - RPNP, por falta de amparo legal, conforme previsto no artigo 35, do Decreto n° 93.872/86, hem como,

demonstrando o exercicio dos controles internos da Unidade. Caso a empresa venha a cumprir com a obrigacao ap6s essa
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data, deve-se reconhecer esse direito por meio de novo empenho a conta de dotagdo destinada a atender Despesas de
Exercicios Anteriores - DEA, de acordo com o previsto na Lei n° 4.320/64, artigo 37, e no artigo 22 do Decreto n°

93.872/86, em que se cumprirdo, novamente, os estagios da despesa, quer seja, empenho, liquidagédo e pagamento.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

Esta Unidade procura aprimorar suas atividades no que tange a otimizagdo dos seus diversos recursos os quais fazem parte
de todo o procedimento administrativo. Os saldos constantes nas contas de Restos a Pagar, por exemplo, é um

acompanhamento que esta sendo revisto para um melhoria dos controles internos.

Esclarecemos que, com a finalidade de atender & recomendacdo, serdo aprimoradas as rotinas dos Setores envolvidos no

processo de controle dos cumprimentos das obrigacdes assumidas pelos credores e da baixa ou liquidagéo desses saldos.
Resposta em fevereiro/2010:

Conforme pode ser verificado no SIAFI, os empenhos de 2007 foram anulados restando somente saldo naqueles empenhos
de interesse dos setores envolvidos. Alerta-se que conforme explicitado, os saldos estdo sendo monitorados e por meio de

melhor interacdo entre setores desta Coordenacdo, sendo contatado a sua desnecessidade ele também serdo cancelados.

N° Relatério Item do Relatério Setor Res ponséwel pela Implementacé&o

224595 2146 DICON/COAD

Celebragdo de Termos Aditivos aos Contratos n° 30/2005, 09/2007 e 42/2007 apds ter expirado o prazo da vigéncia

contratual.

Descricdo da Recomendagéo:

15.1 Recomendacéo 1:

Abster-se de promover assinatura dos termos aditivos ap6s término da vigéncia do contrato, uma vez que, transposta a data
final de vigéncia, o contrato é considerado extinto, ndo sendo juridicamente cabivel a prorrogacdo ou a continuidade da

execucdo do mesmo, conforme previsto no Acérddo n° 1.180/2007-TCU - 22 Camara.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

A constatacdo refere-se aos contratos firmados com as Empresas Coral Servigos de Refeicdes Industriais, EM BRAER -

Empresa Brasileira de Aeronautica e Dcorline Conservacéo e Limpeza.
A recomendacdo foi devidamente implementada.

Para os contratos de natureza continuada que foram prorrogados para o exercicio de 2010 todos foram analisados pela

Assessoria Juridica/DPF e publicados emtempo hébil.

Descri¢do da Recomendagéo:
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15.2 Recomendagéao 2:

Aprimorar 0s procedimentos operacionais da Unidade, de modo a observar aos dispositivos legais e determinacbes do

Tribunal de Contas da Uniao.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

A recomendacdo foi devidamente implementada. Para os contratos de natureza continuada que foram prorrogados para o

exercicio de 2010 todos foram analisados pela Assessoria Juridica/DPF e publicados emtempo habil.

Descricdo da Recomendagdao:

15.3 Recomendagdao 3:

Apurar a responsabilidade de quem deu causa as prorrogagdes contratuais, dos processos aqui tratados, por meio de Termo

Aditivo ap0és ter-se expirado o prazo de vigéncia.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

Esta Unidade entende que os procedimentos ndo trouxeram qualquer prejuizo para a ad ministracdo. Assim, ndo ha que se
falar em responsabilidade. Contudo, informamos que a partir desta data serdo aprimorados 0s procedimento internos quanto

a assinatura de termos aditivos antes do término do exercicio.
Resposta em fevereiro/2010:

Quanto a apuragdo de responsabilidade esta Unidade entendeu ndo haver necessidade, por ndo haver culpabilidade dos
servidores haja vista que era o procedimento adotado pela Administracdo, ndo sendo inclusive objeto de questionamento de

auditorias posteriores.

°Relatério Item do Relatério Setor Res ponséwel pela Implementacé&o

224595 21417. DEOF/COAD

Emissdo de Notas de Empenho contemplando valores inferiores aos autorizados pela Coordenacdo de Orgamento e

Financas - COF na Declaragdo Orgamentaria para respaldar a execucdo contratual durante o exercicio financeiro de 2008.

Descri¢do da Recomendagdo:

16.1 Recomendacéo 1:

Abster-se de emitir empenho com valores inferiores ao valor a ser contratado e de assumir despesas sem prévio empenho,
em obediéncia ao previsto no artigo 60 da Lein°® 4.320/64 e ao contido no Acdrddo n° 2.494/2008 - TCU - Plenario, item
1.7.1.1, e articulando-se com a COF no planejamento de descentralizagdo de créditos orcamentarios e recursos financeiros,
conforme determinagdo contida no item 1.7.2 do referido Acordao.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
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Esta unidade gestora, na medida do possivel, se abstém de empenhar valores inferiores ao contratado e de realizar a despesa

semo prévio empenho.

Contudo, vale ressaltar que, embora ocorra a emissdo da declaragdo orgamentaria para atender a despesa na sua
integralidade, quando da emissdo do empenho tal orcamento néo é totalmente repassado pela Coordenagdo de Orcamento e
Financas — COF/DLOG para emissdo do empenho necessario ao valor global previsto para o contrato; porém, o orgamento
liberado para a Administracdo Publica é geralmente de 1/12 da previsdo orgamentaria do exercicio, o que nos impede de
atender plenamente os dispositivos legais, visto que ocorrendo a ndo emissdo de empenho, no inicio do exercicio, no caso
de uma contratacdo de fornecimento de energia elétrica, contrato continuado, por exemplo, tal despesaseria realizada semo
prévio empenho caso aguardassemos toda a liberagéo do crédito. Também estariamos incorrendo em erro se emitissemos o

empenho apoés a realizagdo da despesa.

Logo, considerando os apontamentos feitos reiteradamente desta natureza, vislumbramos que se trata de uma deficiéncia
necessaria de ser revista desde o Ministério do Planejamento para uma politica de planejamento no que concerne a
mudanca de liberacdo dos créditos orcamentarios em meio as suas propostas e diretrizes, para que no momento da exe cucéo

os créditos sejam liberados na totalidade dos contratos firmados.
Resposta em fevereiro/2010:

Mantemos nosso posicionamento. Trata-se de uma deficiéncia a ser revista no Ministério do Planejamento naquilo que

se refere a liberagdo dos créditos orgamentarios.

Descri¢do da Recomendagdo:

16.2 Recomendagéo 2:

Aprimorar 0s procedimentos operacionais da Unidade, de modo a observar aos dispositivos legais e determinagcbes do

Tribunal de Contas da Uniao.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo ser4 acatada.Respostaem fevereiro/2010:

Mantemos nosso posicionamento. Trata-se de uma deficiéncia a ser revista no Ministério do Planejamento naquilo que se

refere & liberacdo dos créditos orgamentérios.

Descricdo da Recomendagdo:

16.3 Recomendagao 3:

Adotar, sempre que possivel, quando da contratacdo de prestacdo de servigos continuados, como prazo de vigéncia
contratual, o periodo de 01 (um) ano, independentemente da adstricdo a vigéncia dos respectivos créditos or¢amentarios,

conforme previsto na Orientacdo Normativa n° 1, de 01.04.09, da AGU.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo seré observada, sempre que possivel.

Resposta em fevereiro/2010:
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Estamos acatando a recomendacédo dentro de nossas possibilidades.

N° Relatorio Item do Relatorio Setor Responsawel pela Implementagao

224595 2.148. DEOF/COAD

Falta de observancia dos prazos previstos para a realizacdo de pagamentos referentes a prestagdo de servigos, objeto dos
Contratos n° 30/2005, n® 09/2007, n® 42/2007, n°® 001/2008 e n° 002/2008.

Descricdo da Recomendagéo:

17.1 Recomendacdo 1:

Aprimorar os controles internos da Unidade e articular com a Coordenacdo Orcamentaria e Financeira do DPF no
planejamento da descentralizacdo dos créditos e dos recursos financeiros, levando em conta os contingenciamentos
orcamentarios e as datas de quitacdo dos compromissos impreteriveis, sobretudo os que se referem a servigos continuados,
de modo a evitar o atraso no pagamento das faturas, conforme contido no Acérddo n° 2494/2008 - TCU - Plenério, item
1.7.2.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

Desde o inicio do presente exercicio esta unidade gestora vem atuando mais proxima a Coordenacdo de Orgcamentos e

Financas — COF/DLOG tanto na solicitagdo dos recursos, bemcomo na orientagcdo quanto aos vencimentos das faturas.

No ato da solicitagdo dos recursos, ressaltamos o vencimento das faturas e quando notamos a demora no atendimento

procuramos entrar emcontato coma COF/DLOG.
Resposta em fevereiro/2010:

Foiaprimorado o controle, evitando as falhas detectadas.

Descrigdo da Recomendagdo:

17.2 Recomendacdo 2:

Obedecer, quanto aos estagios da despesa, a seqiiéncia prevista no artigo 227 do Regulamento de Contabilidade Publica,

quer seja, empenho, liquidacdo e pagamento, quando da realizagdo de despesas.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

A recomendacdo apontada estd sendo acatada. Os estagios da despesa vém sendo observados e os processos em des acordo

estdo sendo devolvidos para corre¢éo.

N° Relatorio Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacao

224595 2.1409. DEOF/COAD
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Emissdo de notas de empenho reforgando as notas de empenho originais, relativas a execugdo dos Contratos n® 30/20 05,
09/2007, 42/2007, 001/08, 002/08, 054/08 e 055/08, posteriormente a liquidacdo das despesas, quer seja, ao atesto das notas

fiscais pelo fiscal do contrato, caracterizando realizacdo de despesasemo prévio empenho.

Descricdo da Recomendagéo:

18.1 Recomendacdo 1:

Abster-se de assumir despesas sem prévio empenho, emobediéncia ao previsto no artigo 60 da Lei n® 4.320/64 e ao contido
no Acorddo n° 2494/2008 - TCU - Plenario, item 1.7.1.1, articulando-se com a COF no planejamento de descentralizagdo

de créditos orgamentarios e recursos financeiros, conforme determinacéo contida no item 1.7.2 do referido Acérd&o.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

Informamos que esta unidade gestora solicita a Coordenacgdo de Orcamento e finangas — COF/DLOG a liberagdo do crédito
orcamentario na sua totalidade por meio de planilha de contratos, destacando-se os valores globais do exercicio e/ou pelo

SIAFI, bemcomo informando a necessidade da obtencéo dos valores indicados, a fim de cumprir a legislagéo vigente.

Embora ocorram casos de emissdo de empenho com valor inferior, tal ato ocorre em razdo de o valor contratado ser de
grande vulto, quando a sua liberacdo pela COF/DLOG sofre interferéncia das restricdes orcamentérias impostas pela

Administracdo Publica.
Resposta em fevereiro/2010:

Mantemos o posicionamento tomado anteriormente.

Descrigdo da Recomendagdo:

18.2 Recomendagéo 2:

Obedecer, quanto aos estagios da despesa, a seqiiéncia prevista no artigo 227 do Regulamento de Contabilidade Publica,

quer seja, empenho, liquidacdo e pagamento.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

Estamos observando a recomendagdo apontada.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsé\el pela Implementacao

224595 2.14.10. DEOF/COAD

Emissdo de notas fiscais pela empresa prestadora de servigos antes do término més de competéncia.

Descricdo da Recomendagéo:

19.1 Recomendacdo 1:

Aprimorar 0s controles internos administrativos da Unidade de forma a garantir a realizagcdo de atividades com o minimo

150




de ocorréncia de falhas formais.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

A recomendacdo esté sendo acatada.

Descrigdo da Recomendagdo:

19.2 Recomendacgao 2:

Abster-se de aceitar notas fiscais referentes a prestacéo de servicos com data de emissdo dentro do més de competéncia,

visto que a nota fiscal podera estar contemplando valores para os quais ndo houve a regular prestacédo de servigos.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo ja fora implementada junto as empresas provocando alteragdo de procedimentos.
Resposta em fevereiro/2010:

A recomendacdo esta sendo acatada.

Descricdo da Recomendagao:

19.3 Recomendagéo 3:

Observar, quando da realizagdo das atividades administrativas, os Principios Constitucionais, especialmente o Principio da

Supremacia do Interesse Publico sobre o Privado, pois a Administracdo ndo pode se submeter aos interesses privados.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo ja fora implementada junto as empresas provocando alteragdo de procedimentos.
Resposta em fevereiro/2010:

A recomendacdo esta sendo acatada.

N° Relatorio Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacao

224595 2.1411. CAOP/DIREX/DPF.

Realizagdo de atestos a notas fiscais decorrentes de prestagdo de servicos em momento bem posterior ao da sua emisséo.

Descrigdo da Recomendag&o:

20.1 Recomendacdo 1:

Adotar medidas junto & contratada, quanto ao envio das notas fiscais, e aperfeicoamento do trdmite interno dos seus
documentos, garantindo, assim, uma melhor eficiéncia no processo, de modo a realizar o atesto das notas fiscais em periodo

mais préximo da emissdo das notas fiscais.
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Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
Esta unidade gestora transcreve as informagdes apresentadas pela Coordenagdo de Aviacdo Operacional — CAOP/DIREX:

“Ressalto que foram realizados contatos com a empresa contratada, de sorte a buscar maior agilizacdo no envio das notas

para atesto.

No que concerne a agilizagdo de tramites internos dessas notas, esta CAOP/DIREX tem se esforcado ao maximo para
realiza-lo com rapidez; contudo héa fatores preponderantes que afetam gravemente a capacidade de se agilizar tais tramites,

sendo os principais deles:

1) NOmero gravemente insuficiente de Agentes Administrativos e mesmo de empregados de empresas contratadas
pelo DPF, para realizacdo da complexa gama de tarefas administrativas de secretaria tipicas da CAOP/DIREX.
Conste-se, a respeito, que esta Coordenagdo ja possuiu 06 (seis) agentes administrativos para conduzir tais
trabalhos, contando, hoje, com apenas 03 (trés), havendo ainda a perspectiva de saida de um, por conta de

aprovagdo emconcurso publico para cargo distinto.

2) Acumulo de grande quantidade de contratos celebrados e, portanto, ensejadores de fiscalizagdo, de um lado, e

estrutura gerencial e ad ministrativa gravemente reduzida na Coordenacgéo, de outro.

3) Envolvimento com viagens a servigo dos poucos servidores que tem a capacidade técnica de bem desenvolver as
funcdes de fiscais de contratos com a especialidade técnica como os que envolvem a prestacdo de servicos de

manutengdo aerondutica a todas as aeronaves de nossa frota, por exemp lo.

4) A necessidade de fiscalizacdo com qualidade e seguranga, para a correta execucdo contratual e melhor defesa do

interesse e dos recursos publicos.”
Resposta em fevereiro/2010:

A constatacdo refere-se ao Contrato n® 09/2007-COAD/DLOG firmado com a EMBRAER — Empresa Brasileira de

Aeronautica

Conforme informacdo da CAOP/DIREX foram mantidos contatos com a Empresa contratada, de sorte a buscar maior

agilizacdo no envio das notas fiscais para atesto.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacao

224595 2.14.12. DICON/COAD

Realizacéo de apostilamentos ao Contrato n°® 09/2007 em detrimento de celebragéo de Termos Aditivos.

Descricdo da Recomendagao:

21.1 Recomendagéo 1:

Celebrar Termos Aditivos quando o objeto que se pretende incluir se referir a indicacdo de recursos orcamentarios pelos
quais correrd a despesa, em obediéncia ao previsto no § 8°, artigo 65, da Lei n® 8.666/93 e no § 1°, artigo 30, do Decreto n°
93.872/86.

Providéncias adotadas:
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Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo serd imp lementada.

Resposta em fevereiro/2010:

A constatacio refere-se ao Contrato n° 09/2007-COAD/DLOG firmado com EMBRAER- Empresa Brasileira de

Aeronautica.

As prorrogacdes para o exercicio de 2010 foram efetuadas mediante termo aditivo, constando na Clausula de dotagao
orcamentaria os dados constantes da Declaracdo de Disponibilidade Orgamentéria, emitida pela Coordenacdo de
Orgamento e Financas. Ap6s a emissdo da nota de empenho para o presente exercicio foram formalizados apostilamentos

para informar os créditos orcamentarios, nos termos do paragrafo 8° do artigo 65 da Lein® 8.666/93.

Descricdo da Recomendagéo:

21.2 Recomendacdo 2:

Aprimorar 0os procedimentos operacionais da Unidade, de modo a observar aos dispositivos legais e determinagcbes do
Tribunal de Contas da Unido.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendagcdo sera acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

A recomendagdo esté acatada.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacéao

224595 2.14.13. DICON/COAD

Celebragdo de Termos Aditivos prorrogando a vigéncia do Contrato n°® 09/2007 com base no artigo 57, § 4° da Lei n°

8.666/93, sem que houvesse previsdo contratual que configurasse a prestagdo continua de servigos.

Descri¢do da Recomendagéo:

22.1 Recomendacdo 1:

Prorrogar a vigéncia dos contratos de servico de natureza continuada somente quando contiver clausula prevendo a
possibilidade de prorrogacdo, em conformidade com o artigo 57, inciso Il, da Lei n® 8.666/93 e Acérddo n° 892/2005-TCU
- 28 Camara.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

A Constatacdo refere-se ao Contrato n® 09/2007-COAD/DLOG firmado com a EMBRAER — Empresa Brasileira de

Aeronautica:
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A recomendacdo esta sendo devidamente implementada quando da elaboragdo dos editais e dos contratos, inclusive com

adequacdo dos editais as novas alteragfes da IN 02/2008-SLTI.

Descricdo da Recomendagéo:

22.2 Recomendacdo 2:

Melhorar os controles internos administrativos da Unidade com vistas a observar os dispositivos legais e determina¢des do

Tribunal de Contas da Unido, evitando dessa forma o cometimento de falhas formais

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

A recomendacgdo vem sendo acatada.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacao

224595 2.1.4.14. DICON/COAD, DEOF/ COAD

Divergéncia entre o valor indicado na Planilha de Custos e Formacdo de Precos e os valores utilizados nas faturas, para fins

de deducdo no célculo da retencdo da contribuicéo previdenciaria.

Descricdo da Recomendagdao:

23.1 Recomendagéo 1:

Verificar se as quantidades e valores dos vales-transportes constantes das notas fiscais apresentadas pela empresa
prestadora de servigos estdo de acordo com o pactuado no contrato e convengdo coletiva, bem como as dedugdes realizadas
por essa empresa para fins de apuracdo da correta base de célculo da contribuicdo previdenciaria social, conforme previsto
na IN MPS/SRP n° 03/05.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

Unidades desta Unidade Gestora, EM CONJUNTO, ESTAO VERIFICANDO O APONTADO NA CONSTATACAO
COM O ENCAMINHAMENTO DE OFICIOS A EMPRESAS CONTRATADAS.

O trabalho ainda esta em andamento, mas os valores que porventura venham a ser apontados como em desacordo e que

causem lesdo ao INSS serdo apresentados a empresa para 0s devidos ajustes.
Resposta em fevereiro/2010:

A constatacdo refere-se ao Contrato n°® 42/2007-COAD/DLOG firmado com a Empresa Dcorline Conservacao e Limpeza
Ltda, e que foi rescindido em 24/04/2009.

No que se refere a necessidade de verificacdo das quantidades e valores dos vales-transportes, informo que o mencionado

contrato foi rescindido em 24 de abril/2009.
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Em razdo da recomendagdo foram emitidas correspondéncias as Empresas SERVEGEL, PATRIMONIAL e CONTAL
solicitando o correto detalhamento dos célculos do vale-alimentacdo e vale-transporte nas faturas. O procedimento esta

sendo devidamente acompanhado pelos fiscais de contratos.

Descricdo da Recomendagéo:

23.2.1 Recomendacdo 2:

Aprimorar 0s controles internos da Unidade, especialmente, no setor financeiro e de fiscalizagdo contratual, evitando dessa

forma, que haja a deducéo de valores indevidos da base de calculo da Previdéncia Social.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

A recomendagdo trard mudancgas de rotina no setor financeiro, conforme ja acordado entre as unidades participantes do
processo de pagamento, sendo que os fiscais dos respectivos contratos de prestacdo de servico, serdo orientados por meio

de memorando circular.
Resposta em fevereiro/2010:

Os servidores com as atribuicdes de fiscal de contrato, e de execucdo orcamentéria e financeira fardo as conferéncias

devidas, observando os valores definidos no instrumento contratual.

Foi orientado as empresas que utilizam a despesa com vale transporte e alimentagdo como dedugéo para efeito de redugdo
da base de calculo da retencdo previdenciaria, seja explicitado no corpo da NF ou em planilha anexada ao processo, tanto o

valor de aquisicdo quanto o desconto retido na folha salarial dos empregados.

Descricdo da Recomendagao:

23.3 Recomendagéo 3:

Promover revisdo de todos os pagamentos efetuados & Empresa Dcorline, atentando para a formagdo da base de célculo da
Contribuicdo destinada & Previdéncia Social, especialmente para a deducdo de valores a titulo de vale-transporte,

oficializando a empresa para que recolha o respectivo valor devido por meio de Guia de Recolhimento da Unido - GRU.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo foi acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

Ha planilha com os levantamentos efetuados indicando valor do recolhimento de contribui¢do previdenciaria pela empresa
Dcorline.

Descricdo da Recomendagéo:

23.4.1 Recomendacdo 4:

Informar a Receita Federal do Brasil - RFB a retencdo feita a menor de valores de Contribuicdo Social destinada a

Previdéncia Social quando da prestagdo de servigo realizado pela Empresa Dcorline.

Providéncias adotadas:

155




Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo ser4 acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

Ja foram adotadas as providéncias visando ao atendimento da recomendagao.

N° Relatorio Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagao

224595 2.1.4.15. DICON/COAD e GAB/COAD

Celebragdo do 5° Termo Aditivo ao Contrato n® 42/2007 sem a realizacdo de pesquisa de pregos, conforme reco mendado

pela Assessoria Juridica.

Descrigdo da Recomendagdo:

24.1 Recomendagéo 1:

Promover, nas prorrogacdes de contratos, com ou sem repactuacdo de pregos, como indispensavel, a pratica de
consulta/pesquisa de pregos de mercado de modo a aferir se as condicfes e pre¢cos contratados continuam mais vantajosos
para a administracdo, na forma preconizada no artigo 57, inciso 11, da Lei n® 8.666/93, com vistas a selecionar a proposta
mais vantajosa para a Administracdo, e atender o constante no artigo 3° da mesma Lei e ratificado nos Acorddos n°
827/2008 e n°® 3.331/2008, ambos da 22 Camara, do Tribunal de contas da Unido.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

A recomendacdo ja foi acatada.

Resposta em fevereiro/2010:

A constatacéo refere-se ao Contrato n° 42/2007-COA D/DLOG firmado com a Empresa Dcorline.

- Os contratos que tiveram suas vigéncias prorrogadas para o exercicio de 2010 foram feitas mediante comprovagao da
vantajosidade para a Administragdo por meio de consulta/pesquisa de mercado, sendo 0s processos encaminhados com

antecedéncia aos setores competentes, conforme recomendado.

Descricdo da Recomendagao:

24.2 Recomendagéo 2:

Articular, com precedéncia suficiente, junto aos setores internos desse Departamento, levandose em conta a falta de
servidores nos quadros para a realizacdo de atos que sejam necessarios a instrucéo processual e que estejam, a0 mesmo
tempo, previstos em normativos legais, evitando, dessa forma, o seu descumprimento, valendo-se de deficiéncia no quadro

de servidores, por falta de amparo legal.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera acatada.

Resposta em fevereiro/2010:
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A Administracdo temadotado providéncias que proporcionam o cumprimento da presente recomendacao.

Descri¢éo da Recomendagdo:

24.3 Recomendagéo 3:

Aprimorar 0s procedimentos operacionais da Unidade, de modo a observar aos dispositivos legais e determinagcbes do
Tribunal de Contas da Unido.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

A recomendacgdo vem sendo acatada.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacéo

224595 2.14.17. DEOF/COAD

Retencdo incorreta de valores destinados a Seguridade Social nas notas fiscais analisadas.

Descricéo da Recomendagéo:

25.1 Recomendacdo 1:

Admitir como deduc¢do da base de calculo dos valores destinados a Seguridade Social, quando se tratar de equipamentos
fornecidos pela contratada, somente aqueles que estiverem discriminados no contrato, na nota fiscal, na fatura ou no recibo
de prestacdo de servigos e ndo se refirama equipamento do tipo manual, em conformidade com o previsto no artigo 149, da
Instrucdo Normativa MPS/SRP n° 03, de 14 de julho de 2005.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

Esta unidade gestora estd notificando as empresas para que observem a Instrucdo Normativa MPS/SRP n° 03/2005 e

informando-as de que toda deducédo incompativel coma referida norma sera desprezada no ato do pagamento da fatura.

Também estd sendo feita nova rotina de verificacdo dos valores apresentados nas notas fiscais, verificacdo feita

inicialmente pelo fiscal do contrato e posteriormente pela Unidade de execuc¢do financeira.
Resposta em fevereiro/2010:

N&o ha mais informacdes.

Descricdo da Recomendagéo:

25.2 Recomendacdo 2:

Vedar da dedugdo da base de célculo dos valores destinados a Seguridade Social aqueles valores correspondentes a
uniformes, Equipamento de Protecdo Individual - EPI, por ndo encontrar amparo legal, e os referentes & taxa de
administracdo ou de agenciamento, ainda que figurem discriminados na nota fiscal, na fatura ou no recibo de prestagéo de

servicos, pois esta Ultima despesa € ndo dedutivel, por representar um item do BDI- Bonificacdo de Despesas Indiretas, em
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conformidade com o previsto no artigo 153, da Instrugdo Normativo MPS/SRP n° 03, de 14 de julho de 2005.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

Em observancia a Instru¢cdo Normativa MPS/SRP n° 03/2005 estamos encaminhando oficios para as empres as contratadas

as alertando para as inconsisténcias apontadas nesta Constatacéo.

No mes mo Oficio, salientamos que uniformes, equipamentos de protecdo individual, taxa de ad ministracdo e agenciamento
ndo devem ser considerados como dedutiveis da base de calculo e que se porventura a orientacdo ndo for observada, ainda

sim serdo desprezadas no ato do pagamento da fatura.
Resposta em fevereiro/2010:

N&o ha mais informacdes.

Descricdo da Recomendagdao:

25.3 Recomendagéo 3:

Instruir o fiscal do contrato, bem como os servidores do Setor Financeiro a conferir as deducGes apontadas pelas
prestadoras dos servicos no corpo da nota fiscal quanto ao amparo legal, evitando, dessa forma, efetuar pagamentos com

deducdes incorretas, e de trazer prejuizo ao erario.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

Os servidores envolvidos no processo de conferéncia e pagamento das faturas foram instruidos a observarem os

dispositivos na IN SRP 003/05, quanto as dedu¢des para célculo previdenciario informadas pelas empresas.

Descricdo da Recomendagéao:

25.4 Recomendagéo 4:

Promover revisdo de todos os pagamentos efetuados as Empresas Mather Construtora, Sistema Construcdes e Engeprom
Engenharia, atentando para a formacgdo da base de célculo da Contribuicdo destinada & Previdéncia Social, especialmente
para a deducdo de valores a titulo Equipamento de Prote¢do Individual - EPI, uniforme e valores constantes da Bonificagdo
de Despesas Indiretas - BDI, visto que se tratam de despesas indedutiveis, oficializando a empresa para que recolha o

respectivo valor devido por meio de Guia de Recolhimento da Unido - GRU.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacéo ja foi imp lementada.
Resposta em fevereiro/2010:

Ha levantamentos indicando os valores dos recolhimentos de contribuicdo previdenciaria pelas empresas Mather

Construtora e Engeprom Engenharia. Informo que a empresa Sistema teve as dedugdes na forma permitida pela IN SRP
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003/05.

Descricdo da Recomendagao:

25.5 Recomendagédo5:

Informar a Receita Federal do Brasil - RFB a retencdo feita a menor de valores de Contribuicdo Social destinada a
Previdéncia Social quando da prestacdo de servigo realizado pelas Empresas Mather Construtora, Sistema Construcdes e

Engeprom Engenharia.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo ja foi implementada.
Resposta em fevereiro/2010:

Ja foram adotadas as providéncias visando ao atendimento da recomendacao.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagcao

224595 2.14.18. DICON/COAD

Auséncia de envio da Minuta de Termo Aditivo a Assessoria Juridica do MJ para anélise quanto aos aspectos de legalidade.

Descricdo da Recomendagéo:

26.1 Recomendacdo 1:

Enviar a Assessoria Juridica para serem previamente examinadas e aprovadas quanto aos aspectos de legalidade, as minutas
de editais de licitacdo, como as dos contratos, acordos, convénios ou ajustes, em obediéncia ao previsto no paragrafo (nico
do artigo 38, da Lein® 8.666/93.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

A recomendacdo ja foi acatada.

Resposta em fevereiro/2010:

A constatacao refere-se ao Contrato 115/2007 firmado coma Empresa Sistema.

- Todas as minutas de editais de licitacdo e dos contratos sdo devidamente encaminhados para andlise e aprovacdo da
Assessoria Juridica/DPF, conforme dispGe o paragrafo Unico do artigo 38 da Lei n® 8.666/93. Também as minutas dos
termos aditivos estdo todas sendo encaminhadas a AJ/DPF independentemente de o assunto tratado ja haver sido objeto de

analise, conforme determinagéo.

Descri¢éo da Recomendagéo:

26.2 Recomendacdo 2:

Aprimorar os procedimentos operacionais da Unidade, de modo a observar aos dispositivos legais e determinagfes do

Tribunal de Contas da Unido.

Providéncias adotadas:
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Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo ja foi acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

A recomendagdo vem sendo atendida, conforme manifestagdo na Recomendacgéo 1.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacao
DEOB/CPLAM/DLOG, DICON/COAD/DLOG,
224595 2.14.19, DEOF/COAD/DLOG.

Celebragdo do 1° Termo Aditivo ao Contrato n° 001/2008 apds a execu¢do da prestacdo de servico e sem que houvesse

emissdo de nota de empenho para respaldar a referida despesa.

Descricdo da Recomendacéo:

26.1 Recomendacdo 1:

Abster-se de celebrar Termo Aditivo cujo servigco ja fora executado preteritamente, visto que ndo se trata da via

adequada a ser adotada como forma de remunerar o particu lar pela prestacdo de servico.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

A Divisdo de Projetos de Edificacdo e Obras — DEOB/CPLAM informou que o servico que gerou o aditivo em questéo ja
estd previsto no atual contrato de manutencdo, ndo havendo, assim, mais necessidade de futuros aditivos para incluir a

remuneracgdo do particular.
Resposta em fevereiro/2010:
A constatacao refere-se ao Contrato n° 01/2008-COAD/DLOG firmado com a Empresa Engepron Engenharia.

O servico que gerou a o termo aditivo questionado esta devidamente previsto no atual contrato de manutencao predial com
intuito de evitar este tipo de necessidade, e, em conseqliéncia ndo acarretard a necessidade de realizagcdo de despesa sem

prévio empenho.

Descri¢do da Recomendagéo:

26.2 Recomendacdo 2:

Abster-se de assumir despesas sem prévio empenho, emobediéncia ao previsto no artigo 60 da Lei n° 4.320/64 e ao contido
no Acordao n°2.494/2008 - TCU - Plenério, item 1.7.1.1.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

A recomendacdo sera atendida.

Resposta em fevereiro/2010:

A constatacdo refere-se ao Contrato n° 01/2008-COAD/DLOG firmado com a Empresa Engepron Engenharia.

O servico que gerou a o termo aditivo questionado esta devidamente previsto no atual contrato de manutencgédo predial com
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intuito de evitar este tipo de necessidade, e, em conseqliéncia ndo acarretara a necessidade de realizacdo de despesa sem

prévio empenho.

Descricdo da Recomendagéo:

26.3 Recomendagéo 3:

Obedecer, quanto aos estagios da despesa, a seqliéncia prevista no artigo 227 do Regulamento de Contabilidade Publica,

quer seja, empenho, liquidacdo e pagamento, quando da realizacdo de despesas.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera atendida.
Resposta em fevereiro/2010:

A recomendacgdo vem sendo atendida.

Descricdo da Recomendagao:

26.4 Recomendacéo 4:

Conferir se os valores constantes na Planilha de Custos apresentada pela contratada estdo de acordo com o praticado no

contrato original ou no mercado, principalmente, no que se refere ao valor do homem/hora empregado na execugéo.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

A Divisdo de Projetos de Edificagdo e Obras — DEOB/CPLAM esclareceu que realmente houve um erro na conferéncia da
planilha, onde é possivel notar que o valor levado em consideracdo foi o valor do Eletricista (R$ 3,10) quando o correto

seria o valor do Bombeiro Hidraulico (R$ 2,25) resultando em 6nus indevido de R$ 53,55.
Situacdo foi repassada para a equipe de engenharia afim de que tal fato ndo aconteca mais.
Resposta em fevereiro/2010:

N&o ha mais esclarecimentos a serem prestados.

N° Relatério Item do Relatério Setor Res ponsawel pela Implementacao

224595 2.14.20. DICON/COAD/DLOG, DEOFCOAD/DLOG.

Contratagdo de prestacdo de servicos sem a devida cobertura or¢camentéria prévia a realizagdo dos servicos; auséncia de
realizacdo de pesquisa de precgo, da Planilha de Estimativa de Custos que discrimine cada composicdo e da nota fiscal

emitida pela Empresa Sistema quanto o servico realizado no dia 29.03.08.

Descri¢éo da Recomendagéo:

27.1 Recomendacdo 1:

Abster-se de assumir despesas sem prévio empenho, em obediéncia ao previsto no artigo 60 da Lein® 4.320/64.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
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Nao ha providéncias a serem adotadas uma vez que o valor inicial da despesa era estimado em R$ 2.654,20 (dois mil
seiscentos e cinqiienta e quatro e Vinte centavos), no entanto, o servigo efetivamente executado foi de R$ 1.144,08 (um mil
cento e quarenta e quatro reais e oito centavos), conforme comprova os documentos em anexo. Assim, a nota de empenho

foi emitida no valor exato da despesa realizada.

Resposta em fevereiro/2010:
A constatacéo refere-se a servigos prestados pela Empresa Sistema Construgao.

No que se refere ao pagamento do valor de R$ 1.144,08 (mil cento e quarenta e quatro reais e oito centavos) ao invés dos
R$ 2.654,20 (dois mil seiscentos e cinqiienta e quatro reais e vinte centavos) inicialmente previsto, ndo ha providéncias a

seremtomadas tendo emvista ser 0 valor do servigo efetivamente prestado.

A Unidade mantém o compromisso de observar a correta formalizacdo a serem encaminhados para pagamento com a

juntada dos documentos que se fizerem necessarios.

Descricdo da Recomendagao:

27.2 Recomendagéo 2:

Obedecer, quanto aos estagios da despesa, a seqiiéncia prevista no artigo 227 do Regulamento de Contabilidade Publica,

quer seja, empenho, liquidacao e pagamento.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

A recomendagdo vem sendo atendida.

Descricdo da Recomendagao:

27.3 Recomendacgéo 3:

Juntar, sempre, aos processos de pagamento a nota fiscal da realizacdo da prestacdo do servico e, também, a Planilha
Orcamentéria de Estimativa de Servicos. No que se refere ao caso em tela, apresentar a esta equipe de Auditoria os

documentos anteriormente citados, sob pena de ndo comprovar a efetiva realizacdo da prestacdo do servico.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

A recomendacdo sera acatada.

Resposta em fevereiro/2010:

A constatacéo refere-se a servigos prestados pela Empresa Sistema Construgéo.

No que se refere ao pagamento do valor de R$ 1.144,08 (mil cento e quarenta e quatro reais e oito centavos) ao invés dos
R$ 2.654,20 (dois mil seiscentos e cinqiienta e quatro reais e vinte centavos) inicialmente previsto, ndo ha providéncias a

seremtomadas tendo emvista ser o valor do servico efetivamente prestado.
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A Unidade mantém o compromisso de observar a correta formalizacdo a serem encaminhados para pagamento com a

juntada dos documentos que se fizerem necessarios.

Descri¢do da Recomendagéao:

27.4 Recomendagédo 4:

Realizar pesquisa de preco quando se tem por objeto contratar prestacdo de servigcos ou realizar compras de bens, com o

propésito de selecionar a proposta mais vantajosa para a Administragdo, em obediéncia ao artigo 3°, da Lein® 8.666/93.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

A recomendacdo vem sendo atendida.

N° Relatorio Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagao

224595 21421, DEOB/CPLAM/DLOG, DICON/COAD/DLOG.

Contratagdo de empresa especializada em servico de engenharia para o servico de manutencdo das edificacdes do
Departamento da Policia Federal - DPF, por meio do Contrato n° 115/2007, de 01.08.07, na modalidade dispensa de
licitagdo, com base legal no artigo 24, inciso 1V, da Lei n® 8.666/93, contratacdo emergencial, mesmo apés ciéncia em
23.04.07 da sentenca favoravel no Mandado de Seguranga n° 2006- 34.00.012291-2, Mandado esse impetrado contra o
Edital n® 012/2006.

Descrigdo da Recomendagdo:

28.1 Recomendac&o 1:

Capacitar o corpo técnico do Setor de LicitacBes e Contratos por intermédio de cursos, seminérios ou outros meios capazes
de elevar os conhecimentos tedricos dessa forca de trabalho, reduzindo a incidéncia de questionamentos judiciais sobre os

editais elaborados por esse Setor.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo seré acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

A constatacdo refere-se a contratacdo de empresa especializada em servigo de engenharia para prestacdo de servigos de

manutencdo predial.

No que se refere a capacitacdo dos servidores do Setor de Licitagfes, a recomendacdo esta sendo implementada na medida

do possivel, tendo em vista depender, também, da existéncia de disponibilidade orcamentaria/financeira.

Descrigdo da Recomendagdo:

28.2 Recomendagdo 2:

Realizar processo licitatério sempre que o objetivo da Administracdo for contratar prestagdo de servicos ou aquisi¢do de
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bens, com vistas a garantir a observancia do principio constitucional da isonomia e de selecionar a proposta mais vantajosa

para a Administragdo, emvirtude de a regra ser licitar, e a contratacdo direta ser a excecao.

Abster-se, dessa forma, de promover contratacbes com base no artigo 24, inciso IV, da Lei n° 8.666/93, varias vezes

consecutivas para 0 mesmo objeto.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

Plenamente acatada. E a regra nesta Unidade a prévia realizagio de licitagio para aquisicio de bens e contratagio de

servicos, sendo as excecdes devidamente justificadas, nos termos da legislacao vigente.
Resposta em fevereiro/2010:

Em relacdo a necessidade de realizacdo de processo licitatorio para aquisicdo de bens e contratagdo de servigos, esta € a

regra geral desta Unidade. As contratacdes emtela foram situa¢des isoladas.

N° Relatério Item do Relatério Setor Res ponséwel pela Implementacéo
DEOB/CPLAM/DLOG, DICON/COAD/DLOG,
224595 2.14.22. DEOF/COAD/DLOG.

Celebracdo do 1° Termo Aditivo ao Contrato n® 115/2007 apds a execucdo da prestacdo de servigo e sem que houvesse

emissdo de nota de empenho para respaldar a referida despesa, contemplando servigo previsto no objeto contratual.

Descricdo da Recomendagao:

29.1 Recomendag&o 1:

Abster-se de celebrar Termo Aditivo cujo servico ja fora executado preteritamente, visto que néo se trata da via adequada a

ser adotada como forma de remunerar o particu lar pela prestacdo de servigo.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

A Divisao de Projetos de Edificagcdo e Obras — DEOB/CPLAM informou que que tal procedimento ndo sera mais praticado

por nenhuma equipe de fiscalizagéo.

Sera atendida a seqliéncia correta: primeiro aditar o contrato para, depois, executar o servigo.

Resposta em fevereiro/2010:

A constatacdo refere-se a prestacao de servigos de reparos no sistema de ar condicionado do Edificio-Sede do DPF.

A celebracdo de termo aditivo apds servigos ja prestados ndo é praxe desta Unidade, e ocorreram em situagdes isoladas, 0
que ndo voltara a ocorrer. Os termos aditivos a serem elaborados pela Unidade seguirdo a seqiiéncia correta, nos termos da

legislacdo. As demais falhas ocorreram como conseqiiéncia da primeira e estdo sendo devidamente corrigidas.

Descricédo da Recomendagéo:

29.2 Recomendagéo 2:

Abster-se de assumir despesas sem prévio empenho, em obediéncia ao previsto no artigo 60 da Lein® 4.320/64.

Providéncias adotadas:
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Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo ser4 acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

A recomendacdo esta sendo atendida.

Descricdo da Recomendagéo:

29.3 Recomendagéo 3:

Obedecer, quanto aos estagios da despesa, a seqiiéncia prevista no artigo 227 do Regulamento de Contabilidade Publica,

quer seja, empenho, liquidacdo e pagamento, quando da realizacdo de despesas.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

A recomendacgdo vem sendo atendida.

Descricéo da Recomendagéo:

29.4 Recomendacdo 4:

Fazer constar dos processos de pagamento a planilha de custos do empreendimento, discriminando todos os custos unitarios
do servico a ser prestado, com detalhamento suficiente para permitir a analise de sua composicdo, bem assim da
compatibilidade com os precos praticados no mercado, observando o disposto no artigo 7°, 8 2°, inciso da Lein® 8.666/93, e

conforme determinagdo do Tribunal de Contas da Unido no item 9.1.2, Ac6rddo n° 261/2006 - Plenario.

Providéncias adotadas/justificativas para o ndo atendi mento integral:

Resposta em agosto/2009:
A Divisdo de Projetos de Edificacdo e Obras — DEOB/CPLAM apresentou aseguinte resposta:

“Conforme clausula contratual na eventualidade de necessidade de troca de materiais/pecas ndo consideradas

como de reposicdo o fornecimento pela contratada ficava condicionada a aprovacao prévia da fiscalizacao.

No dia 14 de agosto de 2008 a unidade condensadora parou de funcionar devido a um problema de vazamento no

selo mecanico o que ocasionava a fuga de gas para o meio ambiente.

Por ndo se tratar material/peca de reposigcdo a fiscalizacdo solicitou orcamento a empresa de manutengdo aonde

obteve uma proposta de R$ 31.635,82. (anexo Il)

Também foi verificado o valor da peca na fabrica e obtivemos a cifra de R$ 20.092,35 (sem incluir o frete) (anexo
I11), aonde a fabrica também apontava que ndo possuia a peca em estoque e teria que fabricar a mesma nao sendo assim
possivel precisar a data.

Verificamos também quanto sairia pata alugar um equipamento de ar condicionado e obtivemos valores em torno
R$ 36.850,00 no primeiro més e de R$ 21.000,00 nos demais (anexo 1V)

A este quadro soma-se o fato do edificio Sede do DPF n&o possuir janelas com aberturas apenas uma pequena
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parte é basculante, mas insuficiente para oferecer uma temperatura agradavel, no periodo de agosto, setembro e outubro que
sdo considerados os meses mais quentes nesta capital, desta forma tornou-se insustentavel o trabalho dentro do edificio

abafado e uma rapida solucéo era necessaria.

Diante desta situacdo a empresa sistema ofertou ao DPF uma tentativa de recuperar o selo utilizando ferramental,
mdo de obra especializada e materiais técnicos no valor de R$ 12.000,00 (anexo V), sendo que se esta ndo tivesse sucesso o
DPF ndo precisaria arcar comnenhumcusto uma vez que a desmontagem e montagem da maquina do chiler fazem parte do

contrato de manutenc&o.

Observando que a recuperacdo do selo ndo faz parte do escopo do contrato (0 que faz parte é a troca), seria uma
solugcdo mais rapida e custaria quase a metade de uma pega nova com a mes ma garantia da nova optamos por esta solugéo

afim de tentar viabilizar rapidamente o retorno do funcionamento do aparelho de ar condicionado.

Nota-se aqui que apesar do servico ter sido realizado pela Sistema foram executados por profissionais que ndo
fazem parte do quadro dos prestadores de servico da empresa Sistema ao DPF e nem do escopo do servico contratado

através do contrato 115/2007 e conforme pode ser observado no anexo V1 que traz a descrigdo do servico.

Desta forma entendemos que o servico de recuperacdo do selo ndo fazia parte do processo de manutencéo, a opgédo
por esta solugdo apresentou um menor custo para o erario e um maior conforto para os servidores do DPF pois foi realizado

em umpequeno espaco de tempo diminuindo assimos transtornos causados pela falta do ar condicionado.”
Resposta em fevereiro/2010:

Nao ha mais esclarecimentos.

Descricédo da Recomendagéao:

29.5 Recomendagédo5:

Em caso de ndo atendimento as recomendacdes da Consultoria Juridica do Orgdo, emitidas em Parecer que trata o
pardgrafo Gnico do artigo 38 da Lei n°® 8.666/93, insira nos processos de contratacdo documento contendo as justificativas
para o descumprimento dessas recomendagdes, conforme determinagdo do Tribunal de Contas da Unido, constante do item
1.5.15, Acdrdéo n°128/2009 - 22 Camara.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

-Nao é praxe da Unidade deixar de atender as orientacGes de Assessoria Juridica/DPF, contudo, em caso excepcionais, esta

fazendo constar dos processos as devidas justificativas.

Descricdo da Recomendagéo:

29.6 Recomendagéo 6:

Apurar a responsabilidade de quem deu causa a celebracdo do 1° Termo Aditivo ao Contrato n° 115/2007, visto que o

servigo executado encontrava-se previsto nas obrigacdes da Empresa Sistema Construcdes, e de clausula contratual.

Justificativas para o ndo atendimento:
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Resposta em agosto/2009:

A Divisdo de Projetos de Edificacdo e Obras — DEOB/CPLAM informou que ndo concorda com a apuragdo de

responsabilidade, conforme exp lanagéo abaixo:

“Conforme clausula contratual na eventualidade de necessidade de troca de materiais/pecas ndo consideradas

como de reposicdo o fornecimento pela contratada ficava condicionada a aprovacao prévia da fiscalizagao.

No dia 14 de agosto de 2008 a unidade condensadora parou de funcionar devido a um problema de vazamento no

selo mecanico o que ocasionava a fuga de géas para 0 meio ambiente.

Por ndo se tratar material/peca de reposigcdo a fiscalizagcdo solicitou orcamento a empresa de manutencdo aonde

obteve uma proposta de R$ 31.635,82. (anexo 11)

Também foi verificado o valor da peca na fabrica e obtivemos a cifra de R$ 20.092,35 (sem incluir o frete) (anexo
111), aonde a fabrica também apontava que ndo possuia a pe¢a em estoque e teria que fabricar a mesma ndo sendo assim

possivel precisar a data.

Verificamos também quanto sairia pata alugar um equipamento de ar condicionado e obtivemos valores em torno
R$ 36.850,00 no primeiro més e de R$ 21.000,00 nos demais (anexo V)

A este quadro soma-se o fato do edificio Sede do DPF ndo possuir janelas com aberturas apenas uma pequena
parte é basculante, mas insuficiente para oferecer uma temperatura agradavel, no periodo de agosto, setembro e outubro que
sdo considerados os meses mais quentes nesta capital, desta forma tornou-se insustentavel o trabalho dentro do edificio

abafado e uma rapida solucgdo era necessaria.

Diante desta situacdo a empresa sistema ofertou ao DPF uma tentativa de recuperar o selo utilizando ferramental,
méo de obra especializada e materiais técnicos no valor de R$ 12.000,00 (anexo V), sendo que se esta ndo tivesse sucesso o
DPF néo precisaria arcar comnenhum custo uma vez que a desmontagem e montagem da maquina do chiler fazemparte do

contrato de manutencao.

Observando que a recuperacdo do selo ndo faz parte do escopo do contrato (0 que faz parte é a troca), seria uma
solugdo mais rapida e custaria quase a metade de uma pega nova com a mesma garantia da nova optamos por esta solugéo

afim de tentar viabilizar rapidamente o retorno do funcionamento do aparelho de ar condicionado.

Nota-se aqui que apesar do servico ter sido realizado pela Sistema foram executados por profissionais que n&o
fazem parte do quadro dos prestadores de servigco da empresa Sistema ao DPF e nem do escopo do servigo contratado

através do contrato 115/2007 e conforme pode ser observado no anexo VI que traz a descri¢do do servigo.

Desta forma entendemos que o servigo de recuperagdo do selo néo fazia parte do processo de manutencgéo, a opgéo
por esta solugéo apresentou um menor custo para o erario e um maior conforto para os servidores do DPF pois foi realizado

em umpequeno espaco de tempo diminuindo assim os transtornos causados pela falta do ar condicionado.

Considerando que os procedimentos acima ndo trouxeram prejuizo ao erario e, pelo contrario, foi solu¢do de

menor custo, ndo h4 que se falar emapuracéo de responsabilidade.
Resposta em fevereiro/2010:

Quanto a apuracdo de responsabilidade, a Unidade entendeu ndo ser o caso, uma vez que o objeto do 1° Termo Aditivo ndo
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fazia parte do contrato de manutencdo predial, por ndo se tratar de material de reposicdo. Conforme previsto no
instrumento contratual “na eventualidade de necessidade de materiais/pecas ndo consideradas como de reposi¢do o

fornecimento fica condicionado a aprovagao prévia da fiscalizacao™.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagéo

224595 2.1.4.23 DEOF/COAD

Celebracdo de Termo Aditivo emrazdo da indisponibilidade orgamentaria no empenho original do Contrato n® 115/2007.

Descrigdo da Recomendagdo:

30.1 Recomendagéo 1:

Abster-se de realizar empenho com valores inferiores ao valor a ser contratado e de assumir despesas sem prévio empenho,
em obediéncia ao previsto no artigo 60 da Lei n® 4.320/64 e ao contido no Acérddo n°® 2494/2008 - TCU - Plenério, item
1.7.1.1

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendagdo ser4 acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

Mantemos a manifestagdo anterior.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagao

224595 2.151. DLOG/DPF, DGP/DPF, DG/DPF, DEOF COAD.

Pagamento de anuidades do Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura - CREA de 8 (0ito) servidores da carreira de
policial federal, por meio da modalidade "N&o se Aplica", sem o devido respaldo legal, com a ocorréncia de desvio de
funcéo desses policiais.

Descricdo da Recomendagao:

31.1 Recomendacéo 1:

Suspender os pagamentos e/ou reembolsos referentes as anuidades destinadas aos Conselhos Profissionais dos servidores

que comp8em o Quadro de Pessoal da Policia Federal, por falta de amparo legal.

Providéncias adotadas/justificativas para o ndo atendi mento integral:

Resposta em agosto/2009:
A Diretoria de Administracdo e Logistica Policial - DLOG/ DPF apresentou a seguinte resposta:

“O GAB/DLOG ndo esta integramente de acordo. Assim, insiste em se posicionar conforme o Parecer Consultivo n°.

001/2009. Qu seja, pela suspensdo dos pagamentos e/ou reembolsos referentes as anuidades dos servidores que compdem a
carreira ad ministrativa de cargos de nivel superior do plano especial, mas pela continuidade do pagamento dos servidores

da carreira policial, conforme os seguintes fundamentos: no caso da carreira policial federal, o edital para provimento e

investidura nos cargos de Escrivdo, de Papiloscopista e de Agente de Policia Federal exige como pré-requisito técnico
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exclusivamente a formacdo em qualquer area de nivel superior, sem necessidade de inscricdo/registro regular junto ao
Conselho profissional correspondente a formacdo do candidato para o exercicio das funcdes policiais. Sendo assim, um
policial federal formado em Engenharia, por exemplo, ndo precisa manter sua inscricdo regular, mediante pagamento de
anuidade, junto a autarquia federal responsavel pela fiscalizagcdo de sua categoria profissional. Isso porque, ao menos em
principio, o policial federal ndo exerce atividade fato gerador da anuidade. Os cargos de Delegado de Policia Federal
exigem formacgdo em Direito e os de Perito variam conforme a area-fim, sendo que também dispensam o registro junto aos

Conselhos profissionais. Em suma, a atividade policial ndo é fato gerador do tributo da anuidade. No caso da carreira

administrativa dos cargos do plano especial (nivel superior e médio), tais como os cargos de engenheiro, administrador

e técnico em contabilidade, a falta de registro junto ao Conselho torna ilegal e punivel o exercicio da profissdo. Isso porque
as atribuicbes previstas no Edital n°. 7 — DGP/DPF, de 29 de abril de 2004, sdo fatos geradores da anuidade, que tem
natureza tributaria de contribuicdo. Tanto que o edital imp8e como pré-requisito para o cargo a regular inscrigdo no
correspondente Conselho profissional. Ou seja, o dever de quitacdo é inequivoco; o tributo da anuidade é devido a
autarquia. A Unica ressalva é que a inscricdo de servidor publico ndo autoriza o exercicio da profissdo para fins privados, o
que pode configurar violacdo a Lein® 8.112/90 (Estatuto do Servidor Publico) e a Lein°. 8.429/92 (Lei de Improbidade
Administrativa). O dever de quitacdo é do servidor e ndo do 6rgéo publico no qual ele ocupa cargo de provimento efetivo,
para cuja investidura a inscri¢cdo regular junto ao Conselho é pré-requisito editalicio, sobretudo porque o pagamento da
anuidade repercute em beneficio imediato do individuo: viabiliza sua posse em cargo publico que exige a habilitacdo
técnica passivel de fiscalizagdo ou o exercicio da profissdo no a&mbito privado. No caso dos policiais que desempenham
atividades que dependem de registro em Conselho, o pagamento feito pelo DPF se da justamente porque o edital para o
provimento dos cargos policiais ndo demanda a regularidade de inscricdo como pré-requisito para a investidura no cargo.

Sendo o tributo devido porque ha fato gerador para tanto, o pagamento da anuidade é devido.”
Considerando esse contexto, 0 DPF custeia apenas a anuidade de policiais federais.
Resposta da DEOF/COAD em fevereiro/2010:

Em consonéncia coma providéncia apontada, estamos custeando somente a anuidade de policiais federais.

Descrigdo da Recomendagdo:

31.2 Recomendacdo 2:

Providenciar restituicdo aos cofres plblicos, via Guia de Recolhimento Unico - GRU, dos valores pagos a titulo de
anuidade destinada aos Conselhos Profissionais dos servidores que compdem o Quadro de Pessoal da Policia Federal, sob

pena de responsabilizacdo pelo prejuizo causado a Administragdo, encaminhando-as por copia a esta CGU.

Providéncias adotadas/justificativas para o ndo atendimento integral:

Resposta em agosto/2009:

Conforme informado em agosto/2009, a Diretoria de Administracdo e Logistica Policial — DLOG/DPF apresentou a

seguinte resposta:

“O GAB/DLOG reitera o Parecer Consultivo n°. 001/2009, que abordou a questdo suscitada, e esta de acordo com a

recomendagdo, mas apenas para o caso da carreira administrativa dos cargos do plano especial (nivel superior ¢ médio).”
Resposta da DEOF/COAD em fevereiro/2010:

Conforme parecer n® 001/2009-GAB/DLOG, néo foi realizado nenhum pagamento de anuidade de servidores da carreira
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administrativa.

Descri¢éo da Recomendagdo:

31.3 Recomendagéo 3:

Avrticular junto a Caixa Econdmica Federal visando a atuagdo daquela empresa publica na fiscalizagdo e acompanhamento
das obras executadas no ambito do DPF, nos moldes ja adotados pelo Departamento Penitenciario Nacional, evitando o
desvio de fungédo dos servidores desse 6rgéo.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
Serd verificada junto a Caixa Econdmica Federal a possibilidade de atendimento a presente recomendagéo
Resposta em fevereiro/2010:

Foi expedido o Oficio n°® 2009 — DLOG/DPF, de 18/12/2009, dirigido a Caixa EconOmica Federal, solicitando
manifestagdo acerca da possibilidade de contratacdo daquela Empresa para a prestagdo de servigcos de engenharia, no que
tange a elaboracdo de Projetos Basicos e fiscalizagdo de contratos, nos moldes do que foi celebrado com o Departamento

Penitenciario Nacional.

Estamos aguardando a resposta.

Descricdo da Recomendagéo:

31.4 Recomendagéo 4:

Avrticular junto ao MPOG para adocdo de medidas que visem & ampliagdo de vagas para cargos de nivel superior do plano

especial, de forma a suprimir o desvio de fungéo dos policiais federais e 0 pagamento de CREA semamparo legal.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A Diretoria de Administracdo e Logistica Policial - DLOG/DPF apresentou a seguinte resposta:

“O GAB/DLOG reitera o Parecer Consultivo n°. 001/2009, que abordou a questdo suscitada, e estd de acordo com a

recomendacio.”
Resposta em fevereiro/2010:

Estdo sendo feitos contatos junto ao MPOG e ao Ministério da Justica visando a autorizagdo para a realizagcdo de concurso

publico.

N° Relatério Item do Relatdrio Setor Responsawel pela Implementacéao

224595 2.15.2. DEOF/COAD.

Ressarcimento de despesas a titulo de remarcacdo de bilhetes de passagem aérea a servidores, emvirtude da prorrogacédo ou
antecipacdo de estada para cumprimento de Ordem de Missdo Policial - OMP, em detrimento da solicitagdo a Empresa
Apolo Turismo, agéncia de viagens contratada pela Unidade, a época, para o fornecimento de passagens aéreas aos seus
servidores. Além disso, ndo restou comprovado que as remarcagdes realizadas pelos servidores decorreram de interesse

publico.

Descri¢do da Recomendagéo:
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32.1 Recomendacdo 1:

Abster-se de efetuar ressarcimentos de despesas realizadas por servidor na aquisicdo de bilhete de passagem aérea sem o
preenchimento dos requisitos estabelecidos no artigo 2°, incisos IV e VI, da Portaria n® 98 - MP, de 16.07.03, e do
Memorando Circular n®011/03 - DLOG/DPF, de 13.08.03.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

Embora sejamde conhecimento dos servidores desta unidade gestora os estagios da despesa, estabelecidos na Lei 4.320/64,
ocorrem excepcionalidades, com é o caso do ressarcimento, que ja vém justificados pelo servidor, com anuéncia do seu
chefe, em detrimento as peculiaridades das atividades exercidas neste Departamento, dentre elas, atividades de natureza

sigilosa.

O que se percebe é que essa ocorréncia tem diminuido consideravelmente com a implantacdo do Sistema de Concesséo de

Diarias e Passagens — SCDP, que permite um maior controle quantos as mudancas de passagens aéreas e terrestres.
Resposta em fevereiro/2010:

Mantemos o posicionamento acima descrito, esclarecendo que estdo sendo adotadas medidas que visem minimizar a
utilizacdo do ressarcimento de despesas. Entretanto, alerta-se para as particularidades da area de atuacédo policial, a qual

ocasionasituacdes de excepcionalidade que reclamam e justificam a utilizagdo do ressarcimento.

Descri¢do da Recomendagéo:

32.2 Recomendagéo 2:

Realizar, preferencialmente, nas remarcagdes dos horarios e dias dos voos relacionados ao cumprimento das Ordens de
Missdo Policial - OMP e/ou das Ordens de Servigo Administrativo - OSA, 0s servicos da empresa contratada para

fornecimento de passagens aéreas, evitando, dessa forma, que o préprio servidor realize tal procedimento.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

Informamos que ja é pratica do Nucleo de Diarias e Passagens — NUDIP/DEOF/COAD solicitar a empresa contratada a
marcacgdo de passagens no menor preco, de acordo com a necessidade prevista nas Ordens de Misséo Policial — OMP e nas
Ordens de Servigos Administrativos — OSA. Porém, ndo h& como interferir na mudanca dessas datas quando ndo séo
provocadas pelo servidor ou pela sua Diretoria. E geralmente quando as remarcacfes acontecem, o servidor ja estad em

missdo.
Resposta em fevereiro/2010:

O Sistema de Concessdo de Diérias e Passagens — SCDP possui um médulo — médulo “Prorroga/Comp lementa Viagens” —
que possibilita remarcac6es e mudangas de itinerario das Propostas de Concessdo de Diarias e Passagens — PCDP. Nesse
modulo é possivel modificar as datas e/ou trechos anteriormente estabelecidos em cada PCDP. Essas alteracGes,

previamente autorizadas pelas chefias, ficama cargo das secretarias as quais os servidores s&o vinculados.

O Nucleo de Diarias e Passagens — NUDIP tem orientado intensivamente as secretarias solicitantes a respeito dos
procedimentos para as alteracdes das viagens dos servidores deste Departamento. Tem-se enfatizado que toda remarcagédo

sO é possivel por meio do SCDP. Com esse procedimento, as remarcagdes automaticamente sdo feitas pela empresa
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contratada para essa finalidade por este Departamento

Descri¢éo da Recomendagdo:

32.2. Recomendagéo 3:

Apresentar documentos que comprovem as situacdes alegadas pelos servidores Thiago Miranda Pinho e Francisco Ferreira
de Mattos Filho, sob pena de responsabilizagdo pelo prejuizo causado a Administracdo e do respectivo recolhimento aos
cofres publicos, por meio de Cuia de Recolhimento da Unido - GRU, na quantia de R$ 160,00 e R$ 192,95,

respectivamente.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

Quanto ao servidor: THIAGO MIRANDA PINHO: por meio do Memorando n° 0207/09-DICINT/DIP/DPF, foi informado
que houve a necessidade do retorno porque o servidor era o encarregado do caso da Operagdo de Inteligéncia Policial

denominada 1357, em tramite junto a 28 Vara Federal de Natal/RN, em curso naquela Divisdo a época.

Quanto ao servidor FRANCISCO FERREIRA DE MATTOS FILHO: o servidor alegou a antecipagdo por motivo de forca
maior, pois houve acidente em pessoa da familia. O acidente est4d documentado na Ocorréncia n ° 2.340/2008-0, da 24?

Delegacia de Policia Civil do DF (cépiaem anexo).
Resposta em fevereiro/2010:

N4ao ha novas informagdes.

N° Relatorio Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagao

224595 2.153. DEOF/COAD

Ressarcimento de despesa a titulo de taxa por excesso de bagagem, decorrente de deslocamento de servidor de Brasilia para
a cidade de La Paz, Bolivia, para atuar como Adjunto de Adido Policial nesse pais, sem restar comprovado o atendimento

do interesse publico.

Descricdo da Recomendagéao:

33.1 Recomendagédo 1:

Abster-se de realizar pagamento de despesas por meio de ressarcimento, visto que esse mecanismo deve ser usado em
carater de excepcionalidade, e aperfeicoar os controles internos estabelecidos na Unidade, especialmente quanto ao
planejamento das ag0es, evitando a realizagdo de despesas que ndo obedegam aos estégios da despesa, conforme previsto

no artigo 227 do Regulamento de Contabilidade Publica, quais sejam: empenho, liquidagdo e pagamento.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

Informamos que a despesa realizada pelo servidor quanto da viagem do mesmo para assumir a funcdo de Adjunto de Adido
Policia na Bolivia, ndo tinha como ser prevista por esta Unidade Gestora. Assim, fica prejudicado o atendimento a

sequéncia dos estagios da despesa.
Resposta em fevereiro/2010:

Mantemos o posicionamento acima descrito, esclarecendo que estdo sendo adotadas medidas que visem minimizar a
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utilizacdo do ressarcimento de despesas. Entretanto, alerta-se para as particularidades da area de atuacdo policial, a qual

ocasionasituacdes de excepcionalidade que reclamam e justificam a utilizagdo do ressarcimento.

Descricdo da Recomendagéo:

33.2 Recomendagéo 2:

Recolher aos cofres publicos, por meio de Guia de Recolhimento da Unido - GRU, a quantia de R$ 982,73, referente ao
pagamento efetuado ao servidor Toscanini Batista, relativamente ao excesso de bagagem, sob pena de responsabilizacdo

pelo prejuizo causado a Administragéo.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

Esta Unidade Gestora encaminhou o Oficio n°® 124/2009-GAB/COAD ao servidor TOSCANINI BATISTA, bemcomo e-

mail, dando ciéncia da presente recomendagao e solicitando justificativas e documentos.

Foi também encaminhada ao servidor uma Guia de Recolhimento da Unido — GRU no valor de R$ 982,73 para que faga o

necessario recolhimento caso nao apresente novas informagdes/documentos.
Ressalto que as mencionadas documentagfes também foram encaminhadas por e-mail ao servidor.
Em resposta, o servidor expediu o Oficio n° 030/2009-ADIPFLAP/DG/DPF, no qual alega que:

1- “a divergéncia de peso no comprovante de pagamento de excesso de bagagem transportada entre o trecho
Brasilia/Sdo Paulo, excesso 115 Kg, e o trecho Sdo Paulo/La Paz — Bolivia, 50 Kg, deu-se em razdo de que o
primeiro trecho (Brasilia/Sdo Paulo) foi realizado pela empresa TAM, QUE, mesmo com meu pedido, ndo
dispensou da cobranga de excesso umso quilo, enquanto o segundo trecho (Sdo Paulo/La Paz) foi realizado pela
Empresa AEROSUR que, POR CORTESIA e por tratar-se de carga oficial para a Embaixada do Brasil em La

Paz, cobrou apenas 50 Kg, sendo este o motivo da divergéncia de pesagem.

2- O material transportado nesta bagagem constava de documentos distribuidos durante o curso preparatdrio para
Adidos e Adjuntos, tais como: CDs, DVDs Institucionais, livros, Bandeiras do Brasil e do DPF, Instrucfes

Normativas, Galeria de Valores do DPF, carimbos, entre outros.
Ressalto que este transporte atingiu os objetivos desejados no interesse do Departamento de Policia Federal.”

Diante do exposto, esta Unidade Gestora entende que ndo ha que se falar em prejuizo & Administracdo, em verdade o
servidor buscou evitar ou diminuir a cobranca de excesso de bagagem, sem sucesso, mas demonstrando cuidado com o
recurso publico, uma vez que posteriormente pretendia solicitar o ressarcimento de despesa realizada para atender ao

interesse publico, em levar consigo materiais oficiais.

Documentos em anexo: E-mail datado de 16/6/2009, destinado ao servidor; Oficio n°124/2009-GAB/COAD, de
16/6/2009, acompanhado da GRU; Oficio n° 030/2009-ADIPFLAP/DG/DPF.

Resposta em fevereiro/2010:
Acreditamos que as justificativas apresentadas pelo servidor esclarecemas despesas.

Ressaltamos que estdo sendo adotadas medidas que visem minimizar a utilizagdo do ressarcimento de despesas.

Entretanto, alerta-se para as particularidades da area de atuacdo policial, a qual ocasiona situa¢des de excepcionalidade
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que reclamam e justificam a utilizagdo do ressarcimento. No caso em tela, justifica-se o entendimento de que o servidor

buscou a melhor solucdo para a Administracdo, minimizando no que foi possivel o erario.

N° Relatorio Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagéao

224595 2.154. DEOF/COAD

Ressarcimento de despesas decorrentes do uso de telefone mével de servidor durante periodo de execucdo de Ordem de

Servigo Administrativa para a implantagdo do Sistema de Concesséao de Diarias e Passagens - SCDP.

Descrigdo da Recomendagdo:

34.1 Recomendagéo 1:

Abster-se de realizar pagamento de despesas por meio de ressarcimento, visto que esse mecanismo deve ser usado em
carater de excepcionalidade, bem como aperfeicoar os controles internos estabelecidos na Unidade com vistas a garantir o

estabelecimento de rotinas préprias a realizacdo de despesas, minimizando a ocorréncia de falhas formais.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

O caso ocorrido foi de carater excepcional e de urgéncia devido a implantagdo do SCDP que tinha datas pré-estabelecidas
nas Superintendéncias. O servidor foi avisado de Ultima hora para atender as instalagdes que por vezes deveriam acontecer
no diante seguinte ao comunicado, sem que ele ou a propria Unidade pudessem administrar os mecanismos de telefonia.

Vale ressaltar que ndo houve ma fé no uso do telefone particular, tampouco no procedimento administrativo.
Resposta em fevereiro/2010:

Mantemos o posicionamento acima descrito, esclarecendo que estdo sendo adotadas medidas que visem minimizar a
utilizagdo do ressarcimento de despesas. Entretanto, alerta-se para as particularidades da area de atuacgdo policial, a qual

ocasionasituacdes de excepcionalidade que reclamam e justificam a utilizagéo do ressarcimento.

Descricdo da Recomendagao:

34.2 Recomendacdo 2:

Recolher aos cofres publicos, por meio de Guia de Recolhimento da Unido - GRU, a quantia de R$ 840,13, referente ao
ressarcimento de despesas feito ao servidor Sérgio Alves Corréa por utilizacdo do telefone mével particular em servico,
visto que ndo havia autorizacdo prévia para tal fato, bemcomo de que as ligagdes ocorreram na necessidade do servico, sob

pena de responsabilizacdo pelo prejuizo causado & Administracéo.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

Quanto a recomendacdo, esta Unidade Gestora solicita que o posicionamento da auditoria seja revisto, pelos fatos

a seguir aduzidos:

1 - A Administracao tinha conhecimento de que o servidor faria uso do telefone pessoal, uma vez que solicitou um
aparelho institucional mas ndo pdde ser atendido, pois ndo havia aparelhos telefénicos disponiveis. Assim, foi preciso que 0

servidor utilizasse o seu telefone particular durante o servigo para cumprir integralmente o servigo a ele atribuido e evitar
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prejuizos a Administragao;

2 — Dessa forma, o ato praticado tinha como Unicas finalidades o interesse publico e o cumprimento de

determinagdo legal para a efetiva operacionalizagdo do SCDP;

3 - E importante observar, também, que o servidor s6 fez uso de seu préprio aparelho nas ocasides em que néo

tinha outro recurso disponivel.

4 - Ademais, informamos que o servidor em questdo demonstrou elevado grau de profissionalismo e dedicacao,
trabalhando, inclusive, em horarios que extrapolaram sua jornada normal de trabalho. Diante do exposto, seria plausivel
que o posicionamento da auditoria fosse alterado a fim de evitar que o servidor em questdo seja onerado injustamente,

mesmo depois da demonstracdo de comprometimento com o drgéo.

Por tais motivos, entendemos ndo ser licito que despesas da Administracdo sejam imputadas aos seus servidores

com fundamento em mera anéalise formal.

Nesse sentido, outros principios legais devem ser igualmente considerados, em especial os da razoabilidade e

supremacia do interesse publico, os quais — nesse contexto — sdo perfeitamente aplicaveis.

Para reforcar o entendimento desta Unidade Gestora acerca da auséncia da ma utilizagdo dos recursos publicos por
parte do servico, fazemos anexar cépias das faturas da conta telefonica pessoal do servidor referentes aos meses de
dezembro/2007 a novembro/2008. Em tais faturas, € possivel comprovar que o aumento no nimero de ligacdes deu-se

exatamente nos periodos de implantacdo do SCDP.
Resposta em fevereiro/2010:

Mantemos nosso posicionamento. O servidor fez uso de seu aparelho particular para cumprimento integral e eficiente de

servigo que lhe foi atribuido observando o principio da razoabilidade e supremacia do servigo publico.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagao

224595 2.155. DSG/COAD

Auséncia de ressarcimento ao Erario, dos valores despendidos com o pagamento de multas de transito.

Descri¢do da Recomendagéao:

35.1 Recomendagéo 1:

Informar o desconto efetuado na folha de pagamento dos servidores Ricardo Luiz Borges e Antdnio da Silva Aradjo,
referente ao pagamento de multa de transito.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

- Servidor Ricardo Luiz Borges: foi efetuado o desconto de R$ 446,92 referente aos autos de infragdo Q000981091-01,
J001130108-01, e Q001152652-01, sendo R$ 308,07 na folha de pagamento de junho/2009 e R$ 138,85 na folha de
pagamento de julho/2009.

Documentos em anexo: telas do SIAPE referentes aos meses de junho/2009 e julho/2009.
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- Servidor Antonio da Silva Aradjo: foi efetuado o desconto de R$ 383,08 referente aos autos de infracdo
Q002136205-01 e Q002126621-01, sendo 285,93 na folha de pagamento de junho/2009 e R$ 97,15 na folha de
pagamento de julho/2009.

Documentos em anexo: telas do SIAPE referentes aos meses de junho/2009 e julho/2009.
Respostaem fevereiro/2010:

A recomendacao ja foi atendida, conforme informagao apresentada a CGU-PR emagosto/2009.

Descricdo da Recomendagéo:

35.2 Recomendagéo 2:

Informar ao DETRAN os dados pessoais do condutor infrator dentro prazo de quinze dias, conforme estabelecido no 8§ 7°,
artigo 257, da Lein® 9.503/97, evitando incorrer na violacdo contida no § 8° da citada Lei, em obediéncia ao Principio da

Legalidade.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendagdo sera acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

A recomendacgdo vem sendo atendida.

Descricdo da Recomendagao:

35.3 Recomendagéo 3:

Aprimorar os controles internos da Unidade, especialmente com medidas necessarias a efetivar o devido controle de
circulacdo de veiculos, com informagGes referentes ao trajeto percorrido, horério de saida e de chegada e a identificacdo do

respectivo motorista.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

Ja estdo sendo adotadas medidas para melhor controlar a circulagdo de veiculos. Esclarecemos que ja foi elaborado um
sistema de informatizagdo para tal fim, sendo que, para implementéa-lo, falta somente a validagdo de seus mddulos pela

unidade técnica.
Resposta em fevereiro/2010:

Foi desenvolvido pela CTI/GAB/DG/DPF o sistema SISVIA, para fins de controle de circulacdo de veiculos. Porém,
durante sua implementagéo, o sistema apresentou inimeros problemas, o que inclusive fezcom que a SR/DPF/DF deixasse
de utilizd-lo. Outras unidades, como o Canil, também manifestaram descontentamento na utilizagdo, e a

CTI/GAB/DG/DPF identificou problemas no que se refere a manutengdo do sistema.

Dessa forma, a DSG/COAD designou estudos — a curto prazo - junto as SR/DPF/AC e SR/DPF/GO para verificar a
eficiéncia dos sistemas desenvolvidos por aquelas Descentralizadas (observa-se que tais softwares ja foram adotados por
cerca de 15 unidades federativas), a fim de que seja definido qual dos sistemas se mostra mais adequado para o

atendimento da recomendacéo e fins de padronizagéo.
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Para médio prazo, espera-se a implantacdo de um outro sistema de Controle de Uso de Viaturas, o qual ja esta sendo

desenvolvido por meio de Convénio entre a Universidade Federal do Rio Grande do Norte e a CTI/GA B/DG/DPF.

Descricdo da Recomendagéo:

35.4 Recomendagéo 4:

Adotar medidas de carater educativo direcionadas aos seus motoristas com o objetivo de minimizar o nimero de multas e

acidentes de transito envolvendo veiculos de sua propriedade, conforme o Acérddo n° 1.219/2006-TCU - 12 Camara.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

A DSG/COAD esta planejando a instalagdo de um Centro Cultural para ministrar treinamentos aos motoristas. Por
enquanto, a unidade j& se reuniu com o DETRAN-DF para propor parceria, e estd a busca de outros O6rgéos

publicos/entidades para compor o Centro Cultural.

Descricéo da Recomendagéo:

35.5 Recomendagédo 5:

Adotar medidas administrativas cabiveis para identificar o responsével e obter o ressarcimento aos cofres da Unidade, dos
valores despendidos com o0 pagamento das multas de transito, cuja omissdo da Administragdo podera ensejar a instauragéo
de Tomada de Contas Especial - TCE, em observancia a exigéncia contida no artigo 37, § 6°, da Constituicdo Federal e nos
termos definidos no artigo 8° da Lei n® 8.443/92 e na IN/TCU n° 56/2007, conforme determinagdo contida no Acdrdéo n°
1.214/2008-TCU - 1* Camara.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo ja vem sendo acatada.
Resposta em fevereiro/2010:

A recomendacdo ja vem sendo atendida.

N° Relatério Item do Relatério Setor Res ponséwel pela Implementacé&o

224595 3121 CPLAM/DLOG

36.ltem n°: 3.1.2.1. CONSTATACAO (050):

Aquisicdo de veiculos no exercicio de 2008 sem a elabora¢do do Plano Anual de Aquisicdo de Veiculos - PAAV aprovado
pela autoridade superior, conforme orientagdes previstas na Instrucdo Normativa n° 03/08, do Ministério do Planejamento
Orcamento e CGestdo - MPOG.

Descricdo da Recomendagéo:

36.1 Recomendagéo 1:

177




Observar, quando da aquisicdo de veiculos, as orientagGes contidas na IN/MPOG n° 03/08, principalmente quanto a

elaboracdo do PAAYV, e que esse seja assinado pela autoridade superior desse Departamento de Policia Federal.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera observada.
Resposta em fevereiro/2010:

A unidade responsavel pelo planejamento de aquisicdo de veiculos e futuras adesdes é a CPLAM/DLOG, a qual, em
junho/2009, por meio do Memorando n° 021/2009 — SEPLAC/DPP/CPLAM/DLOG/DPF, informou que daria cumprimento

a presente recomendac&o.

N° Relatério Item do Relatdrio Setor Responsawel pela Implementagédo

224595 3.1.3.1. DEOF/COAD

Reconhecimento de despesas relacionadas a diarias apds o encerramento do exercicio correspondente e pagas a conta de

dotagdo especifica de Despesas de Exercicios Anteriores - DEA.

Descricdo da Recomendagdao:

37.1 Recomendagdo 1:

Aperfeicoar os Controles Internos estabelecidos na Unidade, especialmente quanto ao planejamento de suas atividades,
efetuando o pagamento de diarias anteriormente ao deslocamento do servidor, em cumprimento ao previsto no disposto no
art. 5° do Decreto n°® 5.992/06.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

Informo que apds a instalacdo do Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens — SCDP houve um melhor controle por
parte das Diretorias em cadastrar as passagens e conseqientemente o calculo por meio do Sistema das diarias,
tempestivamente, permitindo com isso, 0 pagamento antecipado a viagem do servidor ou em um tempo menor possivel. As
liberacBes do crédito orcamentario e do recurso financeiro ocorrem em menor tempo em relagdo aos exercicios anteriores,

contribuindo também para esse fim.

Cabe ressaltar que como o DPF atua no combate a criminalidade de forma geral, ampla e irrestrita, nem sempre é possivel
prever as agdes que serdo empreendidas, uma vez que, no combate ao crime organizado, muitas das acGes sdo definidas em

um curto espaco de tempo, ja que se objetiva evitar danos maiores a sociedade e ao Estado.
Resposta em fevereiro/2010:

Nao ha novos esclarecimentos.

N° Relatorio Item do Relatério Setor Responséwel pela Implementacéo

224595 3.141. DICON/COAD
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Adesdo a Ata de Registro de Precos n° 046/2007 para aquisicdo de 1.850 coletes balisticos nivel I11-A com especificacdes

diferentes das registradas, além da auséncia do Termo de Referéncia elaborado pela Unidade.

Descricdo da Recomendagéo:

38.1 Recomendagéo 1:

Aderir a Ata de Registro de Prego - ARP somente se as especificagdes registradas em Ata forem idénticas as contidas no
Termo de Referéncia elaborado pela Unidade, bem como, que esse contemple os elementos previstos no artigo 9°, incisos |
e no 8 2°, do Decreto n° 5.450/05, sendo aprovado pela autoridade competente, conforme estabelece o inciso Il do mesmo
Decreto.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

Plenamente acatada. O Servico de Compras — SECOM/DICON/COAD/DLOG/DPF, responsével pelas adesfes e
gerenciamento de Atas de Registros de Precos, tem observado todas as formalidades exigidas pela legislagdo quando da
adesdo a Atas de Registro de Precos. Além do Termo de Referéncia elaborado nos termos do art. 9° do Decreto n°.
5.450/05, é realizada pesquisa de mercado para verificagdo da vantajosidade da adesdo, conforme orientagdo do Tribunal de

Contas da Unido.
Resposta em fevereiro/2010:

O Servico de Compras/DICON/COAD, Setor responsavel pelos processos de adesdo a Atas de Registro de Precos, vem
observando todas as formalidades legais quando da realizacdo de adeséo, inclusive pesquisa de precos e juntada de todos

0s documentos necessarios.

Descricdo da Recomendagao:

38.2 Recomendagdo 2:

Abster-se de adquirir bens por meio de Adesdo a Ata de Registro de Pregcos para o qual ndo haja o respectivo registro em
Ata, 0 que caracteriza contratacdo direta sem o devido amparo legal, sob pena de responsabilizagdo por potencial prejuizo

causado a Administracao.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

A recomendacdo sera acatada. As condicdes estabelecidas pelo 6rgao gerenciador do registro de precos serdo integralmente
observadas. Na hipotese de incompatibilidade da demanda com o registro de precos pretendido, a aquisicdo sera precedida

de procedimento licitatorio proprio da Policia Federal.
Resposta em fevereiro/2010:

O Servico de Compras/DICON/COAD, Setor responsavel pelos processos de adesdo a Atas de Registro de Precos, vem
observando todas as formalidades legais quando da realizagdo de ades&o, inclusive pesquisa de precos e juntada de todos

0s documentos necessarios.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacéo

224595 3.151 DEOF/COAD
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Emissdo de notas de empenho com descriges de despesas genéricas, no exercicio financeiro de 2008, visando atender

despesas de ressarcimento diversos, processos licitatorios em andamento e comatualizagdo monetaria.

Descricdo da Recomendagéo:

39.1 Recomendagéo 1:

Abster-se de realizar pagamento de despesas por meio de ressarcimento, visto que esse mecanismo deve ser usado em
carater de excepcionalidade, além de que viola o contido no artigo 60 da Lei n® 4.320/64 e ndo se obedece aos estagios da
despesa, conforme previsto no artigo 227 do Regulamento de Contabilidade Publica, quer seja, empenho, liquidagdo e

pagamento.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

As excepcionalidades que ocorrem, como é o caso do ressarcimento, chegam a COAD/DLOG justificadas sob a Gtica das
peculiaridades das atividades exercidas neste 6rgdo, dentre elas, as atividades de natureza sigilosa. O caso mais freqiiente é
o de remarcacdo de passagens, mas é importante ressaltar que este tem diminuido bastante com a implantacdo do Sistema
de Concesséao de Diérias e Passagens — SCDP, o qual permite um maior controle quantos as mudancas de passagens aéreas

e terrestres.
Resposta em fevereiro/2010:

Mantemos o posicionamento acima descrito, esclarecendo que estdo sendo adotadas medidas que visem minimizar a
utilizagdo do ressarcimento de despesas. Entretanto, alerta-se para as particularidades da area de atuacéo policial, a qual

ocasionasituacdes de excepcionalidade que reclamam e justificam a utilizacdo do ressarcimento.

Descrigdo da Recomendagdo:

39.2 Recomendagdo 2:

Aperfeicoar os controles internos estabelecidos na Unidade, especialmente quanto ao planejamento na realizacdo de suas
atividades diarias, de modo que as aquisicdes de materiais sigam o plano normal de compras, ou seja, adquiridas mediante

processo licitatorio.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

A recomendacao ja foi recepcionada. O planejamento operacional vem sendo feito em conjunto com o apoio logistico. Em
que pese haver excecdes a regra, a Policia Federal vem trabalhando para que o planejamento estratégico de suprimento e

apoio contribua sobremaneira para 0 melhor desempenho das atividades.
Resposta em fevereiro/2010:

A recomendagéo esta sendo acatada.

Descrigdo da Recomendagdo:

39.3 Recomendagdo 3:

Abster-se de efetuar pagamentos a servidores a titulo de ressarcimento de despesas relacionadas com a manutenc¢do da

Unidade, haja vista a auséncia de amparo legal, conforme descrito no Acérddo n° 166/2007- TCU - Plenario.
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Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

As excepcionalidades que ocorrem, como é o caso do ressarcimento, chegam a COAD/ DLOG justificadas sob a Gtica das
peculiaridades das atividades exercidas neste 6rgdo, dentre elas, as atividades de natureza sigilosa. O caso mais freqiiente é
o0 de remarcacdo de passagens, mas é importante ressaltar que este tem diminuido bastante com a implantacdo do Sistema
de Concesséo de Diarias e Passagens — SCDP, o qual permite um maior controle quantos a mudancas de passagens aéreas

e terrestres.

Além disso, cada solicitagdo de ressarcimento é analisada cautelosamente por esta Unidade Gestora, sendo que, quando ha

necessidade de mais justificativas ou esclarecimentos, estes sdo solicitados a unidade requisitante.
Resposta em fevereiro/2010:

Mantemos o posicionamento acima descrito, esclarecendo que estdo sendo adotadas medidas que visem minimizar a
utilizacdo do ressarcimento de despesas. Entretanto, alerta-se para as particularidades da area de atuacdo policial, a qual

ocasionasituacdes de excepcionalidade que reclamam e justificam a utilizagdo do ressarcimento.

- Item do a ~
0
N° Relatério Relatério Setor Responsawel pela Implementagéo
224595 3.2.2.1. COAD/DLOG e usuérios do SCDP

40.Item n°: 3.2.2.1. CONS TATACAO (015):

Auséncia de apresentacdo dos comprovantes de embarque; concessdo de diarias de forma continuada e pagamento de

diarias ao beneficiario sem a observancia da antecedéncia ao deslocamento.

Descri¢do da Recomendagdao:

40.1 Recomendacdo 1:

Exigir dos beneficiarios a apresentacdo no prazo maximo de 5 dias, contados do retorno da viagem, os canhotos dos cartdes
de embarque, visando compor o processo de prestacao de contas, conforme dispde a Portaria MPOG n° 98, de 16.07.03 e
Acdérdao/TCU n° 3.495/2008 - 28 Camara.

Quanto aos processos aqui analisados, apresentar a essa Equipe de Auditoria os comprovantes de embarques ndo constantes

dos processos de concessao de diarias e passagens.

Providéncias adotadas:

Respostaem agosto/2009:

a) Com a implantagdo do Sistema de Concesséo de Passagens e Diéarias - SCDP, o procedimento envolvendo viagens de
servidores passou a ser digital. A partir de entdo, a prestacdo de contas é responsabilidade das secretarias administrativas de

lotacdo dos servidores, e a aprovacao das contas é responsabilidade do proponente.

b) Foram solicitados os comprovantes dos cartdes de embarque dos servidores listados abaixo:

Nome do servidor Trechoe data
Lucio de Assis Cruz Rio de Janeiro — Curitibaem 11/8/08 e
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Brasilia — Foz do Iguagu em 21/10/08
Roberto Carlos da Rocha Brasilia — Sdo Paulo em 28/01/08
Allysson Marcos de Oliveira Brasilia — Sdo Paulo em 14/01/08
. . . Brasilia - Houston/EUA em 28/4/08 e Houston/EUA — Brasilia em
Paulo Ricardo Silvestrin
03/5/08.
. . Brasilia - Dallas/EUA em 02/8/08 e Dallas/EUA — Brasilia em
Julio Cesar da Costa Pires
17/8/08
Julio Cesar Santos Almeida lB;;a;;(l)lg - Dallas/EUA em 02/8/08 e Dallas/EUA — Brasilia em
Alberto José Teixeira Barbosa (I?;j;\;;(l)lg - Dallas/EUA em 23/8/08 e Dallas/EUA — Brasilia em
. , Brasilia - Dallas/EUA em 23/8/08 e Dallas/EUA — Brasilia em
Antonio José Canelhas
07/9/08
Moacir Gomes dos Santos Brasilia - Dallas/EUA em 19/7/08 e Dallas/EUA — Brasilia em
26/7/08
. o Brasilia - Dallas/EUA em 19/7/08 e Dallas/EUA — Brasilia em
Dario Meris Siméao
26/7/08
- . L, Brasilia - Dallas/EUA em 28/6/08 e Dallas/EUA — Brasilia em
Hélio Henrique de Faria Janior 05/7/08

b1) Quanto aos comprovantes de embarque dos servidores Lucio de Assis Cruz, Roberto Carlos da Rocha, e Allysson

Marcos de Oliweira, apresentamos as seguintes informagdes:

Brasilia—Foz do Iguagu,
em 21/10/08

Nome do RESPOSTA DA COAD/DLOG
. Trechoe data
servidor
. i . O servidor apresentou Declaracdo da TAM
Rio de Janeiro-Curitiba, comprovando o embarque.
Lacio de Assis em 11/8/08 DECLARACAO EM ANEXO
Cruz

BILHETE EM ANEXO

Roberto Carlos Brasilia—Sao Paulo, em

BILHETE EM ANEXO

da Rocha 28/01/08
Allvsson O servidor ndo conseguiu obter a 22 via junto a GOL,
y Brasilia—Séo Paulo, em |mas apresentou copia do bilhete enviado pela Apolo
Marcos de - -
Oliveira 14/01/08 Turis mo por e-mail, documento anexo.

b2) Com relacdo aos demais servidores, esclareco que a Coordenagao de Aviacdo Operacional — CAOP/DIREX apresentou

documentos referentes as viagens para cumprir missdo/curso no exterior no ano de 2008.

Em alguns casos ndo foram apresentados os cartdes de embarque, mas foram apresentados outros documentos que

comprovamas viagens dos servidores.

Seguemabaixo as informagdes:

Nome do servidor Misséo/Cprso no Cartdes de Certificado do
exterior Embarque Curso
Diogenes Duarte B de Medeiros 28/4/08 a 03/5/08 Emanexo Emanexo
Marcus Vinicus F. de Almeida 28/4/08 a 03/5/08 Em anexo Em anexo
Paulo Ricardo Silvestrin 28/4/08 a 03/5/08 Diligéncias ja Em anexo
desencadeadas.

Julio Cesar da Costa Pires 02/8/08a 17/8/08 Em anexo Em anexo
Julio Cesar Santos Almeida 02/8/08a 17/8/08 Em anexo Em anexo
Alberto José Teixeira Barbosa 23/8/08a 07/9/08 Em anexo Em anexo
Antonio José Canelhas 23/8/08a 07/9/08 Em anexo Em anexo
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. Diligéncias ja
Moacir Gomes dos Santos 19/7/08 a 26/7/08 desencadeadas. Em anexo
Dario Meris Simao 19/7/08 a 26/7/08 Comprovante de Em anexo
entrega
Hélio Henrique de Faria Jinior 28/6/08 a 05/7/08 Em anexo Em anexo
Rubens José Maleiner 28/6/08 a 05/7/08 Em anexo Em anexo

Resposta em fevereiro/2010:

Alémdas informacdes e documentos apresentados a CGU-PR emagosto/2009, foi remetido 8 COAD/DLOG o Memorando
n°084/2010 — CAOP/DIREX, com mais documentos.

Descri¢do da Recomendagéo:

40.2 Recomendagéo 2:

Observar o constante no artigo 58 da Lei n° 8.112/90, que estabelece o carater da eventualidade e transitoriedade dos
afastamentos do servidor para outro ponto do territério nacional ou para o exterior, evitando, dessa forma, a concessdo de

diarias na forma continuada.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera observada quando possivel.
Resposta em fevereiro/2010:

Conforme informado emagosto/2009, a recomendagdo é observadasempre que possivel.

Descricédo da Recomendagéo:

3 Recomendagéo 3:

Promover a remogéo dos servidores, quando for técnica e economicamente mais viavel, de forma a permitir uma melhor
alocacdo entre as Unidades do DPF, considerando a demanda de cada local e o perfil profissional dos servidores a serem

removidos.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera observada quando possivel.
Resposta em fevereiro/2010:

Conforme informado emagosto/2009, a recomendacdo é observadasempre que possivel.

Descri¢do da Recomendagdao:

40.4 Recomendagdo 4:

Cumprir o disposto no artigo 5° do Decreto n® 5.992/2006, o qual determina que o pagamento de diarias devera ser efetuado

antecipadamente ao periodo de afastamento do servidor.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
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A previsdo constante do Decreto 5.992/2006 visa amparar ao Servidor que se deslocara para outra localidade do territ6rio
nacional, cabendo a Administragdo Publica o dever de indenizar as despesas com alimentacdo, pousada e locomogéo

urbana que foremnecessarias.

O governo federal padecia da necessidade de um sistema que disciplinasse, padronizasse e organizasse a sistematica de
concessao de diarias e passagens, ja que cada 6rgdo tinha uma rotina diferenciada e, na maioria dos casos, 0 servidor ndo
recebia suas didrias antecipadamente. O SCDP veio de encontro a essa desorganizagdo administrativa, dando fluidez e

rapidez a sistematica.

Ocorre que o cronograma de repasse financeiro da STN para os dérgdos da-se nos dias 10, 20 e 30 de cada més.
Considerando a existéncia de dois Orgaos Superiores de Programagio Financeira entre o 6rgio central (COFIN/STN) e as
unidades gestoras, temsempre dois ou trés dias de intervalo entre o repasse pela STN e o efetivo recebimento do financeiro

por parte da UG.

Além dos intervalos de repasse e da insuficiéncia dos valores repassados face ao total das exigibilidades, soma-se outro
fator que impede que as unidades fiquem com saldo de financeiro em caixa, que & a regra de calculo usada pelo tesouro
nacional: a COFIN/STN abatera todo o saldo de caixa do limite do cronograma mensal de desembolso do érgéo, ou seja,

se houver saldo em caixa, recebe-se valor menor que o previsto.

Como se percebe, as unidades gestoras procuram manter, quando possivel, um pequeno saldo de caixa para pagamento de

diérias, porém, devido aos fatores relatados essa situacdo ndo se tem mostrado efetiva

Cabe ressaltar que com a implantagdo do SCDP em todo o DPF, aliado a conscientizagdo dos gestores acerca do custo do
servidor para manter-se nas operac0es, tem minimizado significativamente esse problema, bem como possibilitado o

pagamento das diarias coma antecedéncia prevista na citada legislacéo.

E importante frisar que com a implantacdo do SCDP, a incidéncia de pagamento de diarias ap6s o deslocamento dos
servidores deste Departamento diminuiu consideravelmente, mas também deve-se ressaltar, que a concessdo de diarias e

passagens exige a participacdo de diversos “atores” até a sua finalizagdo, que s@o, nas viagens nacionais:

- Solicitante — Normalmente a Secretaria Administrativa da Diretoria ou Coordenag¢do a qual o “proposto” esteja

subordinado, responsavel pela inclusdo no SCDP da viageme pela realizagdo da “Prestacdo de Contas™.

- Representante Administrativo — que tem a fung&o de realizar as cotagdes das passagens aéreas de menor custo, que atenda
as especificagdes da viagem/missdo, que neste Departamento compete ao Nuacleo de Diarias e Passagens -
NUDIP/DEOF/COAD/DLOG.

- Proponente — Autoridade competente para aprovar o deslocamento do servidor, que neste Departamento séo os Diretores e

Coordenadores e seus substitutos legais e por aprovar a “Prestacdo de Contas”.

- Autoridade Superior — Autoridade competente para autorizar viagens com prazos inferiores a 10 (dez) dias, que neste

Departamento sdo os Diretores e seus substitutos legais.

- Ordenador de Despesas — Autoridade responsavel por autorizar as despesas das viagens solicitadas, diarias e passagens
aéreas. Que neste Departamento sdo o Diretor de Administracdo e Logistica Policial - titular e a Coordenadora de

Administragdo — substituta legal.

- Agéncia de Viagem — Empresa contratada para fornecimento de passagens aéreas e terrestres, que neste departamento é a
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empresa Money Turismo.

- Coordenador Financeiro — Responsavel pelo pagamento das diarias, que neste Departamento € a Chefe da Divisdo de
Execucdo Orcamentaria e Financeira— DEOF/COAD/DLOG.

A demanda de viagens deste Departamento é muito grande em razdo das atribuices do érgdo que sdo muitas e que
abrangem todo o territorio nacional, e nem sempre se pode prever e planejar a viagem, que é demandada a atender com
urgéncia uma situacdo de deve ter uma atuacdo na maior brevidade possivel, como por exemplo, o acidente do voo 447 da
Air France, a realizacdo de uma operacgdo policial, cumprimento de determinacdo judicial, dentre muitos outros que

poderiam ser citados.

Todo o processo entao depende do momento em que a viagem ¢é incluida no SCDP e da atuagdo dos “atores” envolvidos no

processo.
Respostaem fevereiro/2010:

Foi publicada no Boletim de Servigo n° 016, de 25 de janeiro de 2010, a Portaria n® 796/2010 — DG/DPF, delegando
competéncia ao atual Coordenador de Administracdo para atuar como ordenador de despesa titular na Unidade Gestora
Originaria 200015 e Secundarias 200334 e 200335.

Descricdo da Recomendagao:

40.5 Recomendacdo 5:

Implementar, de acordo com o prazo estabelecido no Plano de Providéncias da Unidade, as recomendacGes do Controle

Interno, comyvistas a evitar a reincidéncia da falha, alémde promover uma gestdo publica de qualidade.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

A Coordenacdo de Orcamento e Finangas — COF/DLOG, responséavel pela gestdo central do SCDP neste Departamento,
estd trabalhando para publicar uma Instru¢do Normativa que informa o papel de cada um dos “atores” do SCDP.

Acreditamos que tdo logo essa medida seja publicada, as falhas poderdo ser evitadas.
Resposta em fevereiro/2010:

Ao longo do exercicio de 2009 e no inicio do presente exercicio de 2010, a Diretoria de Administracdo e Logistica Policial
— DLOG/DPF emitiu varias Mensagens Oficiais a respeito do SCDP e do controle da prestacdo de contas de diérias e

passagens.

Em alguns casos, as orientagbes sdo dirigidas as Unidades Centrais. Em outras situacBes, as orientagGes também séo

dirigidas as Unidades Descentralizadas, aos Ordenadores de Despesas, € aos usuarios do SCDP.
Ressalto a publicacdo das seguintes Mensagens:

- Mensagem Oficial-Circular DLOG/ DPF n° 05/2009, de 19/02/2009;

- Mensagem Oficial-Circular DLOG/DPF n° 18/2009, de 14/07/2009;

- Mensagem Oficial-Circular DLOG/ DPF n° 24/2009, de 08/09/2009;

- Mensagem Oficial-Circular DLOG/ DPF n° 33/2009, de 26/11/2009;

- Mensagem Oficial-Circular DLOG/ DPF n° 34/2009, de 01/12/2009;
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- Mensagem Oficial-Circular DLOG/DPF n° 37/2009, de 17/12/2009;
- Mensagem Oficial-Circular DLOG/ DPF n° 38/2009, de 21/12/2009;

- Mensagem Oficial Circular DLOG/DPF n°01/2010, de 29/01/2010.

N° Relatério Item do Relatdrio Setor Res ponsawel pela Implementagéao

224595 3.2.22. CAOP/DIREX

Itemn® 3.2.2.2. CONSTATACAO (016):

Concessdo de diarias para servidores participarem de cursos de treinamento de pilotos no exterior sem a devida instrucéo
dos autos quanto a necessidade do deslocamento nas datas escolhidas e do documento comp robatério da participagdo nos

eventos.

Descricdo da Recomendagéo:

41.1 Recomendagédo 1:

Compor o0s processos de concessdo e prestacdo de contas de didrias com todas as informagdes e documentos necesséarios,
especialmente o periodo de realizacdo do evento, o qual deve ser condizente com o periodo de afastamento do beneficiario,
e 0s comprovantes de participacdo, tais como certificados, listas de freqliéncia, diploma ou outro documento que comprove
a participacdo no evento. Quanto aos processos aqui analisados, demonstrar a conformidade entre as diarias pagas e o
periodo de realizacdo dos cursos, procedendo ao ressarcimento aos cofres publicos por meio de Guia de Recolhimento da

Unido - GRU de valores pagos a maior, se for o caso.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

“A CAOP/DIREX tem buscado ha tempos primar pela observancia do que foi recomendado, sendo certo que, se em casos
especificos houve a falta de algum documento ou a lentiddo em sua apresentacéo, tais eventos provavelmente decorreram
de falhas pontuais e em grande medida derivadas dos fatores ja assinalados no item 2.1.4.11 deste Plano de Providéncias,
destacando-se a grave insuficiéncia de nosso quadro de agentes administrativos, causando grande prejuizo & boa execugdo

das tarefas dasecretaria administrativa.”

Os comprovantes de embarque e os certificados de participacdo no curso foram apresentados como resposta ao item 3.2.2.1

deste Plano de Providéncias.
Resposta em fevereiro/2010:

N&o ha novas informagdes.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacéao

224595 3.3.2.1. DEOF/COAD

Concesses de suprimento de fundos acima do limite estabelecido na legislacdo sema devida justificativa do solicitante.

Descricdo da Recomendagdo:

42.1 Recomendacdo 1:
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Justificar nos autos a necessidade de requerer suprimento de fundos para valores maiores que o limite relativo a viagens
e a servicos especiais, estabelecido pelo inciso 11l do artigo 6° da IN 009/ DG/DPF de 29.04.08, ou seja, R$ 16.000,00,

independentemente de estar relacionado a atividade de natureza sigilosa

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera acatada.
Situagdo em 19/02/10:

A recomendacdo proposta estd acatada e vem sendo utilizada conforme o Art. 6° § 1° da IN n°® 11/2009-DG/DPF., de
09/11/2009:

§ l1o. A criterio do Ordenador de Despesas, podera, excepcionalmente, ser concedido
suprimento de fundos em valor superior ao fixado no caput deste artigo até o limite de 40%
(quarenta por cento) da alinea “a” do inciso II do art. 23 da Lei 8.666/93, desde que devidamente
justificado pelo solicitante.

Na DEOF/COAD ha exemplos de justificativas utilizadas emconcessao de suprimento de fundos.

N° Relatério Item do Relatério Setor Res ponsawel pela Implementacé&o

224595 34.21. DEOF/COAD

Utilizacdo de recursos orcamentéarios do Programa/Acdo 0662/2679 em finalidade diversa do previsto no Cadastro de

Ac0Oes do Ministério do Planejamento Orcamento e Gestdo - MPOG.

Descricdo da Recomendagéo:

43.1 Recomendagéo 1:

Realizar despesas somente quando a finalidade e a descricdo guardem consondncia com a respectiva A¢do, conforme
descrito no Cadastro de A¢do do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo - MPOG, e em observancia ao contido
no paragrafo Unico do artigo 8° da LRF e na Nota Técnica n® 2150/DSSEG/DS/SFC/CGU-PR.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

Esta Unidade ficard mais atenta ao receber o crédito orgamentario para sua execucdo; quanto a sua finalidade, embora nos

processos relativos a capacitacdo de servidores ja constema nota de crédito — NC.
Resposta em fevereiro/2010:

Mantemos a manifestagdo anterior.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagao

224595 3.4.3.1. DCOR/DPF

44.Item n°: 3.4.3.1. CONSTATACAO (052):

Proposta Comercial apresentada pela Empresa Federal Tecnologia divergente do Projeto Béasico da
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Unidade quanto ao fornecimento de 05 (cinco) servidores de rede, importando no pagamento a maior
de R$ 195.750,00.

Descri¢do da Recomendagdo:

44.1 Recomendagdo 1:

Apresentar dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da versdo Preliminar do
Relatério de Auditoria n° 224595, novas informacdes sobre o questionamento contido na Solicitacdo
de Auditoria n® 224595/04.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:

Esclarecemos que esta Unidade Gestora diligenciou junto a Diretoria de Combate ao Crime Organizado -
DCOR, unidade demandante da aquisicdo dos equipamentos necessarios a ampliacdo do Sistema de Interceptacdo de Sinais
dedicados a DCOR — Sistema Sissoft2002.

Assim, por meio do Despacho n° 1089/2009 — DCOR/DPF, ratificado posicionamento pelo Diretor a
Unidade demandante, por meio do Despacho n° 1092/2009 — DCOR/DPF, temos a ressaltar:

“Quando da elaboragdo do Projeto Basico houve equivoco quanto a previsdo de fornecimento dos
servidores por parte do DPF (contratante) vez que a Policia Federal ndo dispunha do equipamento e que os referidos
maquinarios deveriam ser fornecidos como item da solucdo adquirida, j& que os citados servidores tem que ser

necessariamente costumizados pela empresa contratada para funcionamento do sistema;” (grifei)

“....que desde o inicio de sua tramitagdo formalizou-se a aquisi¢do dos equipamentos no formato e
especificagdes visando o fornecimento da solucéo tecnoldgica constando a inclusdo dos s ervidores, olvidando-se, porém, da

retificagdo no Projeto Béasico no intuito de sanear o procedimento;”

“Os equipamentos fornecidos possuem as especificacdes conforme necessidade de adequagdo aos
instalados em outras unidades do DPF, bem como, marca dos anteriormente adquiridos por questdo de qualidade,

uniformizacao e customizagdo dos mesmos”

“.....0s maguinarios sdo fundamentais ao funcionamento do sistema, sendo necessario e conveniente as

suas aguisicdes junto ao fornecedor da solucdo SISOFT 2002, ja que os referidos tem que sofrer costumizacéo por parte da

contratada para que ndo se perca a garantia do fabricante dos equipamentos, tendo ocorrido equivoco formal, ndo sanado a

tempo, quanto a previsdo de fornecimento do citado por parte da contratante.”

“Frise-se ainda, a auséncia de prejuizo ao Eréario Publico, jA& que os equipamentos adquiridos sdo
necessarios ao funcionamento do sistema, possuem valores condizentes aos praticados no mercado e encontram-se em

pleno funcionamento junto as Unidades Descentralizadas ao DPF contempladas pela aquisigdo.”

«...ocorréncia de equivoco quanto a previsdo de fornecimento dos servidores pelo DPF, visto que a

Policia Federal ndo dispunha dos equipamentos e os mes mos deveriam ser adquiridos exatamente no conjunto_da solucéo

tecnoldgica pretendida e disponivel na plataforma — SISOFT 2002 — em razdo da costumizacdo que 0s equipamentos tém

gue sofrer pela empresa Federal Tecnologia, sendo conveniente e necessaria a aquisi¢do junto a empresa contratada por

razdes técnicas visando a manutenc¢do da garantia do equipamento, e a disponibilizacdo de uma Unica solucdo, nos moldes
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das instaladas em outras Unidades do DPF”; (grife1)

Diante dos argumentos acima transcritos pode-se verificar que na verdade, 0 que ocorrera quando da
elaboragdo do Projeto Basico, fora um simples lapso de redacdo, quando se indica o fornecimento dos servidores pela
Policia Federal (CONTRATANTE), quando o correto seria constar (CONTRATADA).

Destarte, obviamente que a existéncia de vicios relevantes, que pudessem macular a esséncia da
contratacdo, dever-se-ia ensejar, de plano, sua nulidade do procedimento da contratacdo. No entanto, quando tratamos de
erro incapaz de macular a esséncia da contratagdo, ndo prejudicando a necessidade da aquisi¢do e o interesse publico, ndo

hé razdo para a rejei¢do a proposta e a continuidade na contratagéo.

O equivoco do uso da expressdo “contratante”, em vez de “contratada” ¢ bastante compreensivo, posto
que no subitem 4 do Projeto Basico, ao indicar a composicdo da Plataforma de equipamento, alternadamente, s&o citadas
as expressdes, “contratante” e “contratada”, no tentando, o que ndo se pode deixar de observar ¢ que documentos
posteriores juntado aos autos ndo deixam duvida quanto a responsabilidade, de contratada ou contratante, para a
contratacdo pretendida, fazendo-se importante citar dos Oficios n% 2795,2796, 2794, 2797/2008 — CGPRE/DCOR, 0s
quais detalnam os itens de competéncia e responsabilidade das Unidade recebedoras dos equipamentos, a serem fornecidos

pela contratada o qual nédo se indica a disponibilizacdo de servidores.

O Projeto Béasico, conforme determina o inciso IX, do Art. 6° da Lei n°® 8.666/93, é documento necessario
a formalizagdo da contratacdo direta, no entanto, o documento que formaliza o acordo entre as partes, 0 Termo de Contrato
N° 65/2008 — COAD/DLOG, ndo repetiu aquele equivoco formal, estando devidamente definido em sua Clausula Segunda

a composicdo dos equipamentos, adequadamente indicando o fornecimento do servidor pela contratada, cito:

“servidor: Devera ser disponibilizados pela contratada — de configuracdo dedicada, responsavel pelo

armazenamento de todas as informagdes referente as interceptagdes para posterior disponibilizagdo aos analistas”. (grifei)

Diante de todo o exposto, é imperioso verificar se a gravidade do vicio é suficientemente séria, na
situacdo fatica, posto que em nada prejudicou a esséncia do que se pretendeu contratar, atentando se especialmente em face
da dimensdo do interesse publico. Deve-se atentar para o rigor extremo na interpretacdo da lei e do poder de conduzir a

extrema injustica ou ao comprometimento da satisfagdo do interesse publico.
Resposta em fevereiro/2010:

As informagdes ja foram apresentadas, conforme manifestacdo emagosto/2009.

N° Relatorio Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementagao

224595 41.1.3. DEOB/CPLAM

Fragilidade no controle administrativo das obras do DPF, em decorréncia da escassez de servidores e da caréncia de um

sistema informatizado para atender tal demanda.

Descricdo da Recomendagao:

45.1 Recomendacéo 1:

Concluir a implantacdo das planilhas de acompanhamento, criando mecanismo que estabeleca prazo para o preenchimento

delas, principalmente por parte das unidades descentralizadas, a ser cumprido rigorosamente. Atualizar os registros
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pendentes, a fim de se obter banco de dados completo das obras emandamento e encerradas.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A Diviséo de Projetos de Edificagcdes e Obras — DEOB/CPLAM apresentou as seguintes informacdes:

“Trata da agdo 8980 onde sdo incluidas todas as obras de pequeno e médio porte desenvolvidas no DPF sob a supervisdo da
DEOB.

Conforme consta no relatério a maior deficiéncia encontrada por esta divisdo atualmente é a falta de pessoal para
acompanhar todas as obras desenvolvidas no pais inteiro. Para amenizar tal caréncia foram criados os GTEDs que sao 0s
Grupos Técnicos de Edificagbes que serdo compostos por engenheiros e arquitetos de cada superintendéncia para auxiliar

nas obras desenvolvidas nas regifes abrangidas por estas.

Estes grupos ja possuem formacdo legal amparada em portaria alternado a IN 13, contudo para homogeneizar o trabalho

esta previsto umtreinamento dos participantes dos varios grupos pela equipe técnica da DEOB.

Tal acdo visa melhorar a qualidade dos servicos prestados pela DEOB, seja ha confeccéo de projetos ou na fiscalizagdo das

obras.”
Resposta em fevereiro/2010:

N&o ha mais informacdes.

Descri¢do da Recomendagéo:

45.2. Recomendacéo 2:

Viabilizar a alocagdo de incremento de servidores na DEOB, consignando ferramental apropriado para a melhoria das

atividades desenvolvidas.

Providéncias adotadas:

Resposta em agosto/2009:
A recomendacdo sera atendida na medida do possivel.
Resposta em fevereiro/2010:

Conforme manifestacdo anterior, busca-se atender a recomendacéo no que for possivel.

N° Relatério Item do Relatério Setor Responsawel pela Implementacao

224595 51.1.1. CPLAM/DLOG

Impropriedades verificadas na apresentagdo do Processo de Contas do DPF, quais sejam, apresentacdo intempestiva do

Processo e auséncia de informacdes no Relatério de Gestéo.

Descricdo da Recomendagdo:

46.1 Recomendacdo 1:
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a) Observar o prazo legal estabelecido para a apresentacdo do Processo Anual de Constas;

b) Estabelecer uma relagdo direta entre as metas de cada unidade e os programas/agdes de governo, de modo a demonstrar

a devida execucdo do orgamento programatico;

c) Definir indicadores que melhor representem a medicdo do desempenho do Orgdo, principalmente na execugdo do
Programa 0662 - Prevengdo e Repressdo a Criminalidade.

Providéncias adotadas:

a) Observar o prazo legal estabelecido para a apresentagédo do Processo Anual de Constas:
a.1) Respostaem agosto/2009:

A Coordenacdo-Geral de Planejamento e Modernizacdo, através do Servico de Planejamento e Controle, esta montando um
calendério de atividades para elaboragdo do Relatério de Gestdo de 2009, onde serdo contempladas etapas de treinamento

de servidores para executaremde forma adequada e tempestiva todas as rotinas relacionadas ao processo de contas do DPF.
46.1.2 |Prazo:20/02/2010.

46.1.3 Situacdo em 05/08/2009: N&o ha medida a ser adotada até esse momento, haja vista que as providéncias a serem

adotadas dependem dos novos normativos a serem baixados pelo TCU e CGU.
a.2) Respostaem fewvereiro/2010:

Em novembro/2009 foi promovido um encontro entre os servidores encarregados de apresentar o Relatério de Gestdo
2009. O evento foi promovido pela CPLAM/DLOG, em conjunto com a CGU/PR. Posteriormente, foram feitos novos
encontros e comunicados entre a CPLAM/DLOG e os servidores acima mencionados, com a finalidade de dar suporte a

apresentacdo, emtempo habil, do Relat6rio de Gestdo 2009 e do Processo Anual de Contas.

b) Estabelecer uma relagdo direta entre as metas de cada unidade e os programas/A¢0es de governo, de modo a

demonstrar a devidaexecugdo do orcamento programatico.
b.1) Resposta em agosto/2009:

A Coordenacdo-Geral de Planejamento e Modernizagdo esta realizando o trabalho de reestruturacdo do modelo de
elaboracdo do plano de metas anual do DPF, para tanto, constituiu comissdo incumbida de apresentar a minuta de Instrucao
Normativa para esse novo modelo, tendo como premissa principal a elaboracdo de metas de forma sistémica por cada
unidade gestora, alinhada com os macro instrumentos do planejamento do Orgdo, quais sejam, plano estratégico e plano
plurianual, tendo como conseqiiéncia o estabelecimento dessas metas sintonizadas como os programas e respectivas a¢des

governamentais a que corresponde a dotagdo or¢camentaria que a financiou.
46.1.2 |Prazo:30/01/2010

46.1.3 Situacdo em 05/08/2009: A minuta da Instru¢cdo Normativa instituindo o novo modelo de plano de metas no DPF

esta pronta e emvias de ser publicada.
b.2) Resposta em fevereiro/2010:

Foi publicada a Instrugdo Normativa n® 021/2010 — DG/DPF, de 21 de janeiro de 2010, que institui nova regulamentacao

do Plano de Metas Anual da Policia Federal.
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¢) Definir indicadores que melhor representem a medicédo do desempenho do Orgéo, principal mente na execucéo do

Programa 0662 — Prevencdo e Repressao a Criminalidade.
Providéncias a seremimplementadas:
¢.1) Res postaem agosto/2009:

O Departamento de Policia Federal, pela especificidade de suas atribuic6es legais, especialmente a de prevenir e reprimir a
criminalidade, onde o resultado final de sua acdo depende da atuacdo eficiente de outras Institui¢bes, a exemplo do
Ministério Publico Federal e do Judiciario Federal, tem tido uma dificuldade enorme na construcdo de indicadores de
desempenho que adequadamente represente o resultado da sua atuacéo. Apesar dessa realidade, estamos trabalhando no
sentido de construirmos esses indicadores, para tanto, foi contratada a consultoria da Fundagdo Getulio Vargas que, junto

comas éareas do Orgéo responsavel por essas atividades, trabalhardo no desenvolvimento desses indicadores.
46.1.2 |Prazo:30/03/2010

46.1.3 Situacdo em 05/08/2009: Foi assinado contrato com a Fundagéo Getllio Vargas e os trabalhos pertinentes aos

levantamentos preliminares iniciar-se-do neste més de agosto do corrente ano.

c.2) Respostaem fewvereiro/2010:

N&o ha mais informacdes.
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11.2 - Determinacdes e Recomendacdes do TCU

As determinacdes e recomendacfes do Tribunal de Contas da Unido para o Departamento de
Policia Federal em 2009 seguem relacionadas nos quadros abaixo.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Codigo SIORG

Departamento de Policia Federal — DPF 00324

Deliberagtes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
Acérdéo TCU - L
417/2008 9.2 9.21 Relatorio de Auditoria
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagéo Codigo SIORG
Coordenagdo de Tecnologia da Informacdo — CTI 00331

Descricdo da Deliberagéo:

Determinagdo 9.2.1: Retire dos seus desenvolvedores e analistas de sistemas o0 acesso irrestrito e permanente ao ambiente
de producdo dos sistemas, inclusive o poder de cadastrar e alterar usudrio e seus perfis, centralizando essas funges e
responsabilidades nos gestores de negécios, em conformidade com o previsto no subitem 10.1.44 da NBR ISO/IEC
17799:2005 (item 2.3); (subitem 9.2.1).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela i mple mentagé&o Co6digo SIORG

Coordenacdo de Tecnologia da Informacéo — CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Elaborar minuta de instrugdo de servico que restrinja 0 acesso dos desenvolvedores as bases de producéo
2. Prover ciéncia sobre o teor da minuta aos técnicos da CTI, STIs, NTlIs e fornecedores para colhimento de
sugestdes

Analisar a minuta e as sugestoes colhidas, e elaborar a instrucéo de servigo

Publicar a instrugdo de servico no Portal da CTI

Identificar os sistemas MAINFRAME

Elaborar minuta de comunicado aos gestores dos sistemas MAINFRAME sobre a remocdo do acesso permanente
dos desenvolvedores aos sistemas em produgéo.

7. Revisar, aprovar e encaminhar o comunicado

8. Elaborar documentagdo em resposta ao Oficio de Requisi¢do TCU n° 3-031/2009 - SEFTI

9. Remover 0 acesso

o g s~ w

Sintese dos resultados obtidos

1. Minuta de Instrucdo de Servico-Acesso dos Desenvolvedores as Bases de Produgéo

E-mail: revisdo de minuta (1), E-mail: revisdo de minuta (2), E-mail: NTIs, E-mail: nova versdo de minuta
Reunido e-mail

Instrucéo de Servigo n° 001/2008-CTI/DPF e Aditamento Semanal da CTI n° 46/2008

Lista de Sistemas

Minuta de Comunicado aos Gestores dos Sistemas MAINFRAME

Memorandos aos Gestores

Oficio de Requisicdo n° 3-031/2009 - Sefti/T CU, Oficio n® 67/2009 - GAB/CT I/DPF e Relat6rio Técnico n°
037/2009 - DINF/CT I/DPF

9. Mantis — 22385 — Retirado 0 acesso ao ambiente de produgdo dos usuarios com perfil de desenvolvimento.

© N ok wWwN

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Determinacgdo 9.2.1 concluida.

* Separagao dos recursos de desenvolvimento, teste e de produg&o
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Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem | Processo Acdérdao Item Tipo Comunicacao Expedida
Acobrddo TCU - L
417/2008 9.2 9.21 Relatério de Auditoria
Orgéao/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagéo Codigo SIORG
Coordenagdo de Tecnologia da Informagéo — CTI 00331
Ordem | Processo Acordao Item Tipo Comunicacdo Expedida
Acérddo TCU - -
417/2008 9.2. 9.2.2 Relatério de Auditoria
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendacéo Co6digo SIORG
Coordenagdo de Tecnologia da Informacéo — CTI 00331

Descricéo da Deliberagéo:

Determinagdo 9.2.2: Evite executar procedimentos que envolvam alteracGes feitas por seus desenvolvedores diretamente na
base de dados de produgdo, devendo as situacfes de execucdo, depois de autorizadas pelos gestores responsaveis, serem
implementadas nos sistemas de forma a permitir que os préprios gestores fagamas alteragdes necessarias, em conformidade
como previsto nosubitem 10.1.45da NBR ISO/IEC 17799:2005 (item 2.3); (subitem 9.2.2).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagao Codigo SIORG

Coordenagéo de Tecnologia da Informacéo — CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Elaborar minuta de instrucdo de servigo que restrinja o acesso dos desenvolvedores as bases de producao

2. Prover ciéncia sobre o teor da minuta aos técnicos da CTI, STIs, NTls e fornecedores para colhimento de
sugestdes

3. Analisar a minuta e as sugestdes colhidas, e elaborar a instrucéo de servigo

4. Publicar a instrucdo de servigo no Portal da CTI

Sintese dos resultados obtidos

1. Minuta de Instrucdo de Servico-Acesso dos Desenvolvedores as Bases de Producédo

2. E-mail: revisdo de minuta (1); E-mail: revisdo de minuta (2); E-mail: NTIs; E-mail: nova versdo de minuta
3. Reunido e-mail

4. Instrucdo de Servigo n°001/2008-CTI/DPF e Aditamento Semanal da CTI n°®46/2008

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogéo de providéncias pelo gestor

Determinagdo 9.2.2 concluida.

= . Comunicagao
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Expedida
Acbrddo TCU Relatério de
417/2008 92 923 Auditoria
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagio Codigo SIORG
Coordenagdo de Tecnologia da Informacdo — CTI 00331

Descricdo da Deliberagao:

Determinagdo 9.2.3: Atualize sua politica de geragdo de copias de seguranca definindo formalmente procedimentos de
rotina para geracdao, em conformidade com o previsto no subitem 10.5.16, da NBR ISO/IEC17799:2005 (item 2.5);
(subitem 9.2.3).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagéo C6digo SIORG

® Separacao dos recursos de desenvolvimento, teste e de producéo
® Copias de seguranca das informacdes
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Coordenacédo de Tecnologia da Informagéo — CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Elaborar documentacéo em resposta ao Oficio de Requisi¢do TCU n° 3-031/2009 - SEFTI
2. Enviar teor da minuta por e-mail para os técnicos da CTI
3. Numerar, aprovar e publicar a instrucdo de servico no Aditamento Semanal da CTI.

Sintese dos resultados obtidos

1. Oficio de Requisigdo n°® 3-031/2009 - Sefti/T CU; Oficio n° 67/2009 - GAB/CTI/DPF; Relatério Técnico n°
039/2009 - DINF/CTI/DPF; Relatério Técnico n° 043/2009 - DINF/CTI/DPF e Relatério Técnico n° 044/2009 -
DINF/CTI/DPF

2. E-mail: ciéncia da minuta de Politica de Backup aos técnicos da CTl e Minuta de Procedimento de Backup;

3. Portaria n®009/2009 - CTI/DPF e Aditamento Semanal n® 044/2009

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogéo de providéncias pelo gestor

Determinacdo 9.2.3 concluida.

A . Comunicagao
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Expedida
Ac6rddo TCU - .
417/2008 9.2 9.24 Relatério de Auditoria
Orgéao/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendacgio Codigo SIORG
Coordenagdo de Tecnologia da Informacgédo - CTI 00331

Descricdo da Deliberagao:

Determinagdo 9.2.4: Armazene as midias contendo as cOpias de seguran¢a em local adequado, em conformidade com a
diretriz “d” do subitem 10.5.17 da NBR ISO/IEC 17799:2005 e em cumprimento ao item 7.1, alinea “'b”, do anexo a
Portaria 462/2000-GA B/DPF (item 2.5); (subitem 9.2.4).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagao Codigo SIORG

Coordenacéo de Tecnologia da Informagéo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Elaborar relatério que evidencie que as fitas de backup sdo armazenadas em local remoto.
2. Emitir relatério sugerindo as providéncias do Acérddo n° 1041/2009 - TCU, para corre¢do da situacdo descrita no
item 1.8

Sintese dos resultados obtidos

1. Despacho n®07/2009 - SST/DINF/CTI/DPF — Relatorio de Monitoramento
2. Aco6rddo 1.041 TCU Processo n° 08206.001618/2009-39

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de provi déncias pelo gestor

Determinagdo 9.2.4 concluida.

P : Comunicacédo
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Expedida
Acobrdao L.
TCU 9.2 9.2.5 Re latorlo de
417/2008
Orgéao/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagéo Codigo SIORG
Coordenacdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Descricdo da Deliberagdo:

Determinacdo 9.2.5: Verifique periodicamente a corre¢do e completude dos backups, em conformidade com a diretriz “f”
do subitem 10.5.18 da NBR ISO/IEC 17799:2005 e em cumprimento ao item 7.1, alinea “d” do anexo a Portaria 462/2000-
GAB/DPF (item2.5); (subitem 9.2.5).

" Cépias de seguranca das informacdes
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Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagéo Cbdigo SIORG

Coordenacéo de Tecnologia da Informagio - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Elaborar minuta de instrugdo de servigo que institucionalize os procedimentos
2. Publicar Portaria sobre Plano de Teste de Backup
3. Realizar testes

Sintese dos resultados obtidos

1. Minuta de Portaria - Plano de teste de backup
2. Portaria n° 006/2009 - CTI/DPF
3. Evidéncias de Testes emdocumentacgéo

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Determinacgdo 9.2.5 concluida.

L . Comunicagao
Ordem Processo Acordéo Item Tipo Expedida
Acorddo TCU Relatério de
417/2008 92 926 Auditoria
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendacéo Codigo SIORG
Coordenagdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Descricéo da Deliberagéo:

Determinagdo 9.2.6 do Acorddo TCU 417/2008-Plenario: Elabore, aprove formalmente, divulgue e implemente uma
Metodologia de Desenvolvimento de Sistemas — MDS que seja aplicavel aos processos de desenvolvimento e aquisicdo de
sistema de grande porte e de baixa plataforma, e de acordo com suas peculiaridades, em cumprimento ao inciso Il do art.
184 da Instrucdo Normativa 013/2005/DG-DPF e a semelhanca das orientagdes contidas no subitem PO8.3 do Cobit 4.0
(item 2.6); (subitem 9.2.6).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagé&o Codigo SIORG

Coordenacéo de Tecnologia da Informacdo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Elaborar Plano de Projeto do MDS - Metodologia de Desenvolvimento de Sistemas
Obter os artefatos de desenvolvimento - Iniciagdo
Obter os artefatos de desenvolvimento - Construcgéo
Obter os artefatos de desenvolvimento — Elaboragéo
Obter os artefatos de desenvolvimento - Transicédo
Obter os artefatos de gerenciamento - Iniciacdo
Obter os artefatos de gerenciamento - Planejamento
Obter os artefatos de gerenciamento - Execuc¢éo
Obter os artefatos de gerenciamento - Controle
. Obter os artefatos de gerenciamento - Finalizacdo
. Elaborar minuta de instrugdo de servico que institucionalize os padrfes estabelecidos
12. Numerar, aprovar e publicar a instrucdo de servico no Aditamento Semanal da CTI

© o No R~ WD
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Sintese dos resultados obtidos

1. MDS

2. TP- Sigla Projeto — Glossario; TP - Sigla Projeto - Lista de Requisitos e TP - Sigla Projeto — Visao

3. GO - Codificagdo Ambiente Mainframe; GO - Codificagdo Java; TP - Sigla Projeto - Caso de Teste; TP -
Sigla Projeto - Integracdo Implementacdo e TP - Sigla Projeto - RT - Nome Caso de Uso

4. GO - Dicionario de Dados Mainfame, GO - Arquitetura de Referéncia Java, GO - Camada de Apresentacdo de
Telas, GO - Diretrizes para Realizacdo de Casos de Uso Java, GO - Elaboracdo de modelos de dados, GO -

8 Copias de seguranca das informacdes
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Nomenclatura para Banco de Dados, TP - Sigla Projeto - Diagrama de Caso de Uso, TP - Sigla Projeto -
Documento de Arquitetura, TP - Sigla Projeto - ET - Nome do Caso de Uso, TP - Sigla Projeto -
Mensagens do Sistema, TP - Sigla Projeto - Modelagem de dados,TP - Sigla Projeto - Plano de Teste, TP - Sigla
Projeto - Regras de Negdcios, TP - Sigla Projeto - Termo de Homologacédo e TP - Sigla Projeto - UCS - Nome do
Caso de Uso

5. TP- Siglado Projeto - Homologacéo e Autorizagdo de Uso do Sistema, TP - Sigla Projeto - Plano de

Implantacéo, TP - Sigla Projeto - Relatério de Ndo Conformidade -DPF, TP - Sigla Projeto - Resultados de

Teste, TP Mainframe - Sigla Projeto - Manual do Usuério e TP WEB - Sigla Projeto - Manual do Usuério

Termo de Abertura

Plano de Projeto

Avaliagdo de Iteracéo

. Atade Reunido e Solicitagdo de Mudancas

10. Relatério de Avaliacdo do Projeto

11. Minuta de Portaria_ M DS

12. Portaria n®023/2009 - CTI/DPF e Aditamento Semanal n® 046/2009

© © N o

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Determinacdo 9.2.6 concluida.

— . Comunicagao
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Expedida
Acordao TCU Relatério de
417/2008 9.2 9.2.7 Auditoria
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendacéo Codigo SIORG
Coordenagdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Descricéo da Deliberagéo:

Determinagdo 9.2.7: Efetue uma revisdo em todos os seus sistemas legados, produzindo a documentagcdo minima
estabelecida para esses sistemas pela MDS que vier a ser adotada, em cumprimento ao inciso | do art. 184 da Instrucdo
Normativa 013/2005 DG-DPF (item 2.6); (subitem 9.2.7).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagé&o Codigo SIORG

Coordenacdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Elaborar minuta do manual de documentacgdo minima

2. Aguardar conclusdo do MDS

3. Elaborar Termo de Referéncia

4. Justificar os sistemas que serdo desenvolvidos e documentos através da Fabrica de Software

Sintese dos resultados obtidos

1. Minuta do Manual de Documentagéo

2. Concluida MDS - Determinagdo 9.2.06

3. Termo de Referéncia Documentag¢do Minima
4. PDTI-21/09/2009

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adog¢ao de providéncias pelo gestor

Falta elaborar procedimento de acordo com o MDS (prazo 04/2010).

Ordem Processo Acdérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
Acérddo TCU L -
417/2008 9.2 9.2.8 Relatério de Auditoria
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagéo Co6digo SIORG
Coordenagéo de Tecnologia da Informacdo - CTI 00331
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Descricéo da Deliberagéo:

Determinagdo 9.2.8: Crie mecanismos que assegurem a aderéncia dos processos de desenvolvimento e aquisicdo de
software a MDS que vier a ser adotada, em cumprimento ao inciso V do art. 181 c/c o inciso | do art. 184 da Instrucdo
Normativa 013/2005DG-DPF (item 2.6); (subitem 9.2.8).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela imple mentagao Codigo SIORG

Coordenacdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Aguardar conclusdo do MDS
2. Elaborar minuta de instrucéo de servico que institucionalize o procedimento
3. Numerar, aprovar e publicar a instrucdo de servico no Aditamento Semanal da CTI

Sintese dos resultados obtidos

1. Concluida MDS - Determinagéao 9.2.6
2. Minutade Portaria_ MDS
3. Portaria n®023/2009 - CTI/DPF e Aditamento Semanal n°® 046/2009

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de providéncias pelo gestor

Determinagdo 9.2.8 concluida.

S ' Comunicacéo
Ordem Processo Acordao Item Tipo Expedida
Ac6rddo TCU Relatério de
417/2008 9.2 9.2.9 Auditoria
Orgéao/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagéo Codigo SIORG
Coordenagdo de Tecnologia da Informacéo - CTI 00331

Descricdo da Deliberacao:

Determinagdo 9.2.9: Elabore procedimentos formais de controle de demandas e de mudangas, em concordancia com o
subitem 12.5.19da NBR ISO/IEC 17799:2005 (item 2.7); (subitem 9.2.9).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagé&o Codigo SIORG

Coordenacdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para 0 seu ndo cumprimento:

1. Numerar, aprovar e publicar a Instrugdo de Servigo
Elaborar Termo de Referéncia

Contratar ferramenta

Elaborar processo licitatrio

Aguardando elaborar minuta do procedimento

6. Publicar portaria

a e

Sintese dos resultados obtidos

1. Ordemde Servigo n°. 003/2008 - CTI/DPF

Termo de Referéncia Software

Contrato

Edital de Sofwtare de Gerenciamento de Usuario

Minuta de Portaria - Atividades de Geréncia de Mudangas

6. Portaria n°004/2010 - CT I/DPF - Geréncia de Mudangas e Ordemde Servigo n°. 001/2010 - CTI/DPF

a oo

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Determinagdo 9.2.9 concluida.

® Procedimentos para controle de mudancas
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Ordem Processo Acérdao Item Tipo Cgﬂ::é?ggao
Ac6rddo TCU 417/2008 9.2 9.2.10 Relatério de Auditoria

Orgéolentidade objeto da deter minag&o e/ou recomendacéo Codigo SIORG

Coordenagéo de Tecnologia da Informacdo - CTI 00331

Descricéo da Deliberagéo:

Determinagdo 9.2.10: Disponibilize mecanismos preferencialmente automatizados que permitam o acompanhamento das
demandas de TI pelos usuarios que as originaram, em atencdo a principio da eficiéncia contido no caput do art. 37 da
Constituicdo Federal e em concordancia com o subitem 12.5.1 da NBR ISO/IEC 17799:2005 (item 2.7); (subitem 9.2.10).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagéo Codigo SIORG

Coordenacdo de Tecnologia da Informacdo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Numerar, aprovar e publicar a Instrugdo de Servigo

Sintese dos resultados obtidos

1. Ordemde Servigo n°. 003/2008 - CTI/DPF

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Determinacdo 9.2.10 concluida.

s . Comunicagao
Ordem Processo Acordéo Item Tipo Expedida
Acorddo TCU - o
417/2008 9.2 9.2.11 Relat6rio de Auditoria
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendacéo C6digo SIORG
Coordenagdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Descricdo da Deliberagéo:

Determinagdo 9.2.11: Estabeleca critérios formais para homologacédo, aceitacdo de atualizagGes e implantacdo de novos
sistemas corporativos do DPF, em concordancia com os subitens 10.1.410 e 10.3.211 da NBR ISO/IEC 17799:2005 (item
2,7); (subitem 9.2.11).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagao Codigo SIORG

Coordenagéo de Tecnologia da Informagéo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Adicionar ao escopo do projeto do MDS os requisitos referentes aos itens 10.1.4 e 10.3.2 da NBR ISO/IEC
17799:2005

Sintese dos resultados obtidos

1. Veja a Determinacdo 9.2.06

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogédo de providéncias pelo gestor

Determinagdo 9.2.10 concluida.

L s : Comunicagao
Ordem Processo Acordéao Item Tipo Expedida
Acorddo TCU Relatério de
417/2008 9.2 9212 Auditoria
Orgéo/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendacéo Codigo SIORG
Coordenagdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Descricdo da Deliberagéo:

10 Separacdo dos recursos de desenvolvimento, teste e de producéo
11 Aceitacdo de sistemas
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https://intranet.dpf.gov.br/cti/legislacao/normativos/ordem-de-servico/ordem-servico-2008-cti/ORDEM%20DE%20SERVICO%20No%2003%202008%20MANTIS.pdf
https://intranet.dpf.gov.br/cti/servicos/tabela-tcu/plano-de-acao-para-atendimento-a-determinacao-9-2.06

Determinagdo 9.2.12 do Aco6rddo TCU 417/2008-Plenério: Implemente medidas para diminuir a dependéncia de pessoas
especificas para a manutencéo e evolucdo dos sistemas de grande porte, aumentando a quantidade de pessoas da equipe de
desenvolvimento de mainframe e promovendo troca de informacgdo entre elas (item 2.8); (subitem 9.2.12).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagé&o Co6digo SIORG

Coordenacdo de Tecnologia da Informagdo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para 0 seu ndo cumprimento:

1. Solicitar a lotacdo de servidores publicos que serdo readmitidos pelo Ministério do Planejamento em fung¢édo de
anistia obtida junto ao poder judiciario e que foram selecionados em funcdo também de conhecimento técnico em
NATURAL/ADABAS.

2. Convocar os servidores cedidos

3. Lotar os servidores cedidos

4. Conhecer as caracteristicas técnicas do sistema

5. Celebrar convénio coma UFRN

6. Elaborar documentagdo em resposta ao Oficio de Requisi¢do TCU n° 3-031/2009 — SEFTI

7. Aguardar conclusdo do atendimento & Det. 9.2.07 - Documentagdo Minima dos Sistemas

Sintese dos resultados obtidos

1. Memorando n®174/2008 - GAB/CTI/DLOG/ DPF

2. Diario Oficial da Unido Convocacao e Diario Oficial da Unido - Lotacéo

3. Carta Anistiados

4. Relatério de Misséo Policial n°® 039-2008-DINF-CTI-DPF

5. Termo Cooperagdo DPF-UFRN

6. Oficio de Requisi¢cdo n° 3-031/2009 - Sefti/TCU, Oficio n° 67/2009 - GAB/CTI/DPF e Relatério Técnico n°
039/2009 - DINF/CT I/DPF

7. Veja Determinacdo 9.2.07

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Aguarda-se a conclusdo da determinagdo 9.2.07.

J— . Comunicaca
Ordem Processo Acérdao Item Tipo o Expedida
Acordédo TCU Relatério de
417/2008 9.2 9.2.13.1 Auditoria
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendacéo Co6digo SIORG
Coordenagdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Descricéo da Deliberagéo:

Determinagdo 9.2.13.1 do Acérddo TCU 417/2008-Plenéario: Elabore programa de treinamento continuo, incluindo a
confeccdo de manuais, para manter os usuarios dos sistemas comumnivel adequado de capacitagéo.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagao Codigo SIORG

Coordenacéo de Tecnologia da Informagéo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Implantar o MODDLE como mecanis mos que suportermo ensino a distancia
2. ldentificar os sistemas que possuem manuais e 0S que ndo possuem

3. Criar padronizacdo de Manual do usuério

4. Reunido na ANP - Académia Nacional de Policia

5. Anexar modelo do Plano de Disciplina

Sintese dos resultados obtidos

1. https://ead.dpf.gov.br/login/indexphp

2. Planilha dos Sistemas X Manuais

3. TP Mainframe - Sigla Projeto - Manual do Usuério e TP WEB - Sigla Projeto - Manual do Usuério
4. Mantis 37685 - Ata de Reunido ANP

5. Plano de disciplina

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Falta elaborar Programa de Treinamento de Continuo (prazo 12/2010)
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s . Comunicacao
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Expedida
Ac6rddo TCU L. _
417/2008 9.2 9.2.13.2 Relatério de Auditoria
Orgéao/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendacio Co6digo SIORG
Coordenagdo de Tecnologia da Informagéo - CTI 00331

Descricdo da Deliberagao:

Determinagdo 9.2.13.2: Realize levantamento das necessidades dos usuérios com vistas a oferecer novas funcionalidades,
especialmente para melhorar os procedimentos de pesquisa e geracao de relatérios gerenciais; (subitem9.2.13.2).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagéo Co6digo SIORG

Coordenagdo de Tecnologia da Informagéo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para 0 seu ndo cumprimento:

1. Elaborar questionario

2. Encaminhar questionario aos gestores

3. Receber questionarios respondidos

4. Analisar as respostas dos questionarios

5. Enviar e-mail para o gestores sobre A¢édo de Melhorias

Sintese dos resultados obtidos

1. Modelo do Questionario

2. E-mails enviados e Memorando Circular n® 003/2009 - GAB/CTI/DPF que tratam sobre o questionério de
satisfacdo do usuério

3. E-mails respondidos, Anexo SISCART e Despacho n° 058/200 -SAORG/DO&M/CPLAM/DLOG em resposta ao
questionério de satisfacdo do usuario.

4. Andlise das Respostas dos Questionarios

5. SISCART/SINPRO, SIPROQUIM, SINICe SINCRE

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Determinacgdo 9.2.13.2 concluida.

s . Comunicagéo
Ordem Processo Acordao Item Tipo Expedida
Acdrdéo TCU Relatério de
417/2008 9.2 92132 Auditoria
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagéo Codigo SIORG
Coordenagdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Descricéo da Deliberagéo:

Determinagdo 9.2.13.3 do Ac6rddo TCU 417/2008-Plenario: Implemente trilhas de auditorias, ap6s levantamento junto os
gestores, que permitam e fetuar maior controle da seguranga dos sistemas; (subitem 9.2.13.3).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagao Codigo SIORG

Coordenagéo de Tecnologia da Informagéo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Providenciar os scripts do manual digitalizados

Abrir ordem de servico para 0 modelo de auditoria

Digitalizar Script do Modelo de Auditoria v02

Digitalizar Script do Modelo de Auditoria v05

Obter Diagrama do Modelo de Auditoria

Elaborar minuta do padrdo de auditoria corporativa do DPF
Elaborar relatério técnico

Elaborar documentacdo sobre Mecanismo de Auditoria

9. Elaborar minuta que institui mecanis mo de auditoria de sistemas
10. Publicar Portaria que adiciona arquitetura embanco de dados

ONo a~wWwDE

Sintese dos resultados obtidos

1. Scripts do manual digitalizados
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MANTIS 9474 - Modelo de Auditoria

Script do Modelo de Auditoria v02

Scripts do Modelo de Auditoria v05 digitalizados

Obtido Diagrama do Modelo de Auditoria

Minuta do Manual da Auditoria

Relatério Técnico n° 040/2009-DINF/CT I/DPF

Minuta Mecanismo de Auditoria, Anexo 1 - Minuta de Portaria e Anexo Il - GO - Arquitetura de Referéncia
Minuta n® 002/2010 - DINF/CTI/DPF

Portaria n° 007/2010 - CTI/DPF - Adiciona a arquitetura de auditoria em banco de dados, juntamente com o Guia
Operacional - Arquitetura de Referéncia - Mecanismo de Auditoria para Plataforma ORACLE

HBOo~No akkwd

o

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de providéncias pelo gestor

Falta adquirir ferramental que audita as operages.

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacdo Expedida
Acorddo TCU - .
417/2008 9.2 9.2.14 Relat6rio de Auditoria
Orgéao/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendacio Codigo SIORG
Coordenacdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Descricdo da Deliberacao:

Determinagdo 9.2.14 do Acorddo TCU 417/2008-Plenério: Implemente servico de atendimento aos usuérios do DPF (help
desk) adequado as suas necessidades, em conformidade com o previsto no subitem13.1.1 da NBR ISO/IEC 17799:2005¢€ a
semelhanca das orientagcdes contidas no DS8.1 do Cobit 4.0, avaliado a convéniéncia de implementa-lo em regime
ininterrupto, 24 horas por dia e 7 dias por semana (item 2.10); (subitem 9.2.14).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagéo Codigo SIORG

Coordenacdo de Tecnologia da Informagdo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Elaborar documento ao SST - Setor de Suporte Técnico

Receber informacao do responsavel pela equipe do laboratério lotada na Sede
Receber documento do SST - Setor de Suporte Técnico

Elaborar Termo de Referéncia

Realizar Pregéo do Help Desk

6. Empenhar servigo

arLDN

Sintese dos resultados obtidos

Memorando n°® 193/2009 - GAB/CTI/DPF — Servico de Suporte Técnico no Edifico Sede
Informagdo n° 072/2009 — Etiquetas nas maquinas do Edificio Sede e anexo Modelo etiqueta
Informagdo n° 005/2009

Termo de Referéncia

Edital Pregdo Eletrdnico n°8-2009

Nota de Empenho - 2000NE900013

LN

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Determinacgdo 9.2.14 concluida.

S . Comunicagao
Ordem Processo Acordéo Item Tipo Expedida
o Relatério de
Acérdéo TCU 417/2008 9.2 9.2.15 Auditoria
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendacéo Codigo SIORG
Coordenagéo de Tecnologia da Informacdo - CTI 00331

Descricéo da Deliberagéo:

Determinagdo 9.2.15: Adote as providéncias necessarias para resolver as inconsisténcias existentes nas bases de dados dos
sistemas de grande porte do DPF, com adogdo de tabelas corporativas de critério de validagdo dos dados de entrada e de
controles sobre o processamento, de acordo com o previsto nos subitens 12.2.1 e 12.2.2 da NBR ISO/IEC 17799:2005
(item 2.11).
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https://intranet.dpf.gov.br/cti/servicos/pasta-tcu/evidencias-da-det-9-2-13-03-trilhas-de-auditoria/Minuta%20no%20002-2010%20-%20DINF-CTI-DPF.pdf

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagéo Co6digo SIORG

Coordenagdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para 0 seu ndo cumprimento:

1. Elaborar plano para eliminar inconsisténcias nas bases de dados dos sistemas de grande porte

Sintese dos resultados obtidos

1. Plano de Projeto

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Falta executar plano de projeto.

L x . Comunicacéo
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Expedida
Acorddo TCU Relat6rio de
417/2008 9.2 9.2.16 Auditoria
Orgao/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagio Co6digo SIORG
Coordenagdo de Tecnologia da Informacéo - CTI 00331

Descricdo da Deliberagéo:

Determinagdo 9.2.16: Estude, em atencdo ao Principio da Eficiéncia no caput do artigo 37 da Constituicdo Federal, a
viabilidade de integrar diretamente os sistemas que possuem formagfes comuns, visando diminuir os riscos de insercdo de
dados incorretos e o retrabalho da digitacdo dos dados (item 2.11).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela imple mentagé&o Codigo SIORG

Coordenacdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Elaborar plano de integracdo

Sintese dos resultados obtidos

1. Plano de Projeto

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Falta executar plano de projeto.

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacdo Expedida
Acordédo TCU - o
417/2008 9.2 9.2.17 Relat6rio de Auditoria
Orgéao/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendacgio C6digo SIORG
Coordenagdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Descricdo da Deliberagao:

Determinagdo 9.2.17 do Ac6rdao TCU 417/2008-Plenério: Em conjunto com o INI, acompanhe os servigos de manuten¢éo
do sistema AFIS, nos termos dos incisos V, VIe XIV do art. 181 da IN 013/2005-DG/DPF (item 2.12).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela imple mentacéo C6digo SIORG

Coordenacdo de Tecnologia da Informagédo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para 0 seu ndo cumprimento:

1. Fiscalizar manutencéo software AFIS

Designar equipe CT 1 para aco mpanhamento

Analisar contrato AFIS

Encaminhar minuta de portaria que institui o grupo de trabalho no projeto de migragéo do sistema AFIS
Elaborar plano de inspencéo

Prorrogacgdo de prazo de grupo pela Portaria n® 410/0009 - GAB/DG/DPF

Cronograma de Manutencdo Preventiva e Corretiva do Sistema AFIS

Acompanhar o faturmamento mensal

ONOOs WN
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Sintese dos resultados obtidos

1. Memorando n®0153/2009 - STI/INI/DITEC

Minuta de Portaria - Grupo de trabalho para transferéncia do Sistema AFIS paraa CT]|

Contrato n°42/2008 - DITEC/DPF

Protocolo n° 8200.004474/2009-22 - Memorando n° 344 - GAB/CTI/DPF

Memorando n°® 023/2009 - DINF/CTI/DPF e Plano de Projeto AFIS

Memorando n°017/2009 - DINF/CTI/DPF e Memorando n° 428/2009 - DINF/CTI/DPF

Memorando n° 1546/2009 - STI/INI/DITEC, Programa de Manutencdo Preventiva e Despacho n° 0455/09 -

DINCRE/INI/DITEC/DPF

8. E-mail: Acompanhamento AFIS - Fatura Junho, Fatura AFIS - Junho/2009, Fatura AFIS - Outubro/2009,Nota
Fiscal 0035 - IAFIS - Novembro/2009 e Nota Fiscal 0020 - IAFIS - Novembro/2009

No ok w

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de providéncias pelo gestor

Determinagdo 9.2.17 concluida.

s . Comunicagao
Ordem Processo Acdérdao Item Tipo Expedida
Acbrddo TCU Relatério de
417/2008 92 9.2.18 Auditoria
Orgéo/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendago Co6digo SIORG
Coordenacdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Descricdo da Deliberagao:

Determinagdo 9.2.18 do Acordao TCU 417/2008-Plenério: crie um modelo formal de Gestdo de Riscos de Tl no ambito do
DPF que inclua andlise, avaliagdo, tratamento, aceitagdo e comunicacdo dos riscos relacionados ao seu ambiente
computacional, em conformidade com o previsto no subitem 13.2.2 da NBR ISO/IEC 17799:2005 (item 2.14).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagéo C6digo SIORG

Coordenacdo de Tecnologia da Informagdo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Elaborar plano de elaboragéo e implantacdo de gestdo de riscos de Tl

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adog¢ao de providéncias pelo gestor

Determinagdo 9.2.18 prevista para 03/2010.

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicagdo Expedida
Acordao TCU - o
417/2008 9.2 9.2.19 Relatério de Auditoria
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendacgéo C6digo SIORG
Coordenagdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Descricdo da Deliberagéo:

Determinagdo 9.2.19: Estabelega procedimentos para registro dos incidentes de seguranca da informacgéo que possibilitem a
analise critica dos tipos, quantidades e impactos desses incidentes, em consonancia com o previsto no subitem 13.2.2 da
NBR ISO/IEC 17799:2005(item 2.14).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagao Codigo SIORG

Coordenagéo de Tecnologia da Informacéo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Elaborar minuta do procedimento

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor
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https://intranet.dpf.gov.br/cti/servicos/pasta-tcu/evidencias-da-det-9-2-17-acompanhar-o-servico-afis/ContratoManutencaoAFIS.pdf

Determinacgdo 9.2.19 prevista para 05/2010.

o . Comunicacao
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Expedida
Acorddo TCU Relatério de
417/2008 9.2 9.2.20 Auditoria
Orgéao/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagéo Codigo SIORG
Coordenacdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Descricdo da Deliberagao:

Determinagdo 9.2.20 do Aco6rddo TCU 417/2008-Plenario: Formalize e implemente procedimentos que permitam o
acompanhamento da utilizagdo dos recursos computacionais do DPF, em concordancia com o previsto no subitem 10.3.1 da
NBR ISO/IEC 17799:2005 c/c os incisos IX e XV do art. 181 da Instrucdo Normativa 013/2005/ DGE -DPF(item 2.15).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagéo C6digo SIORG

Coordenagdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Elaborar minuta do procedimento

Sintese dos resultados obtidos

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Determinagdo 9.2.20 prevista para 05/2010.

S . Comunicacéo
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Expedida
Acérddo TCU 417/2008 |  9.10 9 Relatorio de
Auditoria
Orgao/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagéo Co6digo SIORG
Coordenacdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Descricdo da Deliberagao:

Recomendacdo 9.10 do Acé6rddo TCU 417/2008-Plenério: Estabeleca procedimentos para registro dos incidentes de
seguranca da informacdo que possibilitem a andlise critica dos tipos, quantidades e impactos desses incidentes, em
consonancia com o previsto no subitem 13.2.2 da NBR ISO/IEC 17799:2005 (item 2.14).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementag&o Codigo SIORG

Coordenacdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Emitir Ordem de Servico
2. Colocar em pré-produgédo
3. Colocar emproducdo

Sintese dos resultados obtidos

1. Ordemde Servigo n°. 003/2008 - CTI/DPF
2. TelaSISEGv?2

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de providéncias pelo gestor

Falta finalizar a pré-producdo (prazo 03/2010).

i : Comunicaca
Ordem Processo Acérdao Item Tipo o Expedida
Acobrdao -
TCU 9.1.1 0.1 RZ"”‘;‘?{ o de
417/2008 uarona
Orgéo/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagio Co6digo SIORG
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Departamento da Policia Federal 00324

Descricdo da Deliberagéo:

Determinagdo 9.1.1: Com auxilio da CTIl e em conjunto com as demais unidades do DPF, elabore um Plano Estratégico
para a area de Tl e crie mecanismos para manté-lo atualizado, a fim de propiciar a garantia de que os recursos de Tl sejam
alocados conforme as necessidades e prioridades do neg6cio, e que observe a determinagdo contida no subitem 9.1.1 do
Ac6rddo 2094/2004-Plenario, em conformidade com o art. 13 do Regimento Interno do DPF c/c o inciso | do art.181 da IN
013/2005/DG-DPF (item 2.1).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagé&o Codigo SIORG

Coordenacdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Contratar Planejamento Estratégico para o DPF
Elaborar o Planejamento Estratégico
Identificar e consolidar junto ao Coordenador da CTl as medidas que dizem respeito a CTI
Reunir com Ministério da Justica - MJ
Participar do workshop para elaboragédo do PDT I do MJ
Consultoria do INDG - Instituto de Desenvolvimento Gerencial
Elaborar Minuta de Instrugdo Normativa para o PDTI
Enviar e-mail para revisar minuta do PDT
Encaminhar formulario de Ingresso de Demandas no PDTI - DPF 2009
. Definir niveis de protecdo adequados e determinar a necessidade de medidas especiais de tratamento das
informacdes residentes nos sistemas corporativos do DPF
11. Solicitar informagGes sobre previséo de investimentos de Tl a CPLAM
12. Encaminhar minuta do PDTI
13. Encaminhar documentos ao Comité de Governanca e Telematica
14. Publicar Instrucdo Normativa que aprova o PDTI e Portaria que instituio seu processo de elaboragéo
15. Enviar e-mails sobre a regulamentacdo do PDTI e sobre Formulario de Solicitacdo de Inclusdo de Demandas no
PDTI

©oNo gk ®wN
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Sintese dos resultados obtidos

1. Contrato n®145/2007- COAD/DLOG/DPF

2. Planejamento Estratégico DPF 2007/2022

3. Plano Estratégico de TI, Anexo | e Plano de Diretrizes (2008-2009)

4. Stmulas de Reunido

5. Certificado

6. INDG

7. Minutado PDTI

8. E-mail

9. Memorando n°254/2009 - COGER/DPF - Anexo formulario

10. Elabora processo sobre classificagdo das informacdes residentes nos Sistemas Corporativos do DPF
11. Memorando n°®468/2009 - GAB/CTI/DPF — Previs&o de Investimentos

12. Memorando n®471 - GAB/CTI/DPF — Encaminha PDT1 2009/2010

13. Memorando n°®497/2009 - GAB/CTI/DPF, PDTI - 21/09/2009 e Minuta do PDTI
14. Instrucdo n° 019/2009-DG/ DPF e Portaria n® 692/2009-GA B/DG/DPF

15. E-mail: Regulamentacdo, E-mail: Formulario e Formulario de Solicitagdo de Inclusdo de Demandas no PDTI

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Determinacgdo 9.1.1 concluida.

— . Comunicagao
Ordem Processo Acordéao Item Tipo Expedida
Aco6rddo TCU Relatério de
417/2008 912 91 Auditoria
Orgéolentidade objeto da deter minag&o e/ou recomendacéo Codigo SIORG
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Departamento da Policia Federal 00324

Descrigéo da Deliberagdo:

Determinagdo 9.1.2: Mantenha sua Politica de Seguranga da Informagdo atualizada, em conformidade com o previsto no
subitem5.1.2 da NBR ISO/IEC 17799:2005 c/c o item 3.7.6 da Portaria 462/2000-GA B/DPF-PSI (item 2.2).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela imple mentagé&o Codigo SIORG
Coordenacdo de Tecnologia da Informacdo - CTI 00331
Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:
1. Indicar membros da Comisséo
2. Incluira participagdo da CTI na formulacdo do Plano de Seguranga Organica da Policia Federal
3. Buscar, entre 6rgdos da Administracdo Publica, parceria para a gestdo de seguranca da informagdo e absorcdo dos
principios elencados no ac6rdao do TCU
4. Proporarecomposicao da Comissdo de Seguranca Institucional.
5. Publicar portaria comos nomes dos membros da comisséo
6. Encaminhar cronograma de execucdo dessa determinagéo
7. Reunides do CSI - Comissdo de Seguranga Institucional
8. Receber cépia do memorando enviado ao DGsobre PSI
9. Publicar Portaria que institui a Politica de Uso Aceitavel da Internet e DPFNet
10. Elaborar minuta de portaria que institui o PSI1 do DPF
11. Elaborar minuta de portaria que institui GATI - Grupo de Atendimento e Tratamento de Incidentes de Seguranca
12. Elaborar minuta de portaria para os integrantes do GATI - Grupo de Atendimento e Tratamento de Incidentes de
Seguranca
13. Encaminhar minuta do GATI ao Presidente do Comité em Teleméatica
14. Encaminhar minuta do PSI ao Presidente do Comité em Telemética
15. Publicar, em relacdo do PSl e a instrucdo normativa, a revisdo do CGT e a aprovacgdo do DG.
Sintese dos resultados obtidos
1. Despacho n®5718/2008 - GAB/DG/DPF — Indicacdo de representantes para o0 Comité Gestor de Seguranca da
Informacdo e grupo de atendimento de incidentes de seguranga da informacéo;
2. Pauta para Despacho da CTl, em 26/09/08
3. Pauta para Despacho da CTI, em 17/10/08
4. Encaminhado documentagdo propondo a recomposicdo da CSI - Memorandos para as Diretorias n°: 402, 403, 404
e 405
5. Publicada Portaria n°® 156/2009 - DG/DPF
6. Encaminhado cronograma de execu¢do dessa determinagdo ao TCU
7. Atas das Reunides
8. Memorando n°® 102/2009 - CGT/DG — Recomendacdes da CSI junto ao DGsobre a Politica de Seguranca da
Informacéo
9. Portaria n®330/2009 - DG/DPF
10. Minuta de Portaria — PSI
11. Minuta de Portaria de Criagdo do GATI
12. Minuta de Portaria, de 25 de agosto de 2009
13. Encaminhado através do Memorando n° 464/2009 - GAB/CTI/DPF
14. Encaminhado por e-mail minuta do PSI ao Presidente do Comité em Tele mética
15. BS n°013, de20.01.2010 - Portaria 779/DPF que institui a Politica de Seguranca Institucional - PSI

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Determinagdo 9.1.2 concluida.

S . Comunicacéo
Ordem Processo Acordao Item Tipo Expedida
Acérddo TCU Relatério de
417/2008 913 9.1 Auditoria
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagéo Codigo SIORG
Departamento da Policia Federal 00324

Descricdo da Deliberagdo:
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Determinacgdo 9.1.3: Crie mecanismos para que as politicas e normas se tornem conhecidas e sejamcumpridas por todos 0s
usuarios e gestores do DPF, em conformidade como previsto no subitem 5.1.1 da NBR ISO/IEC 17799:2005 (item 2.2).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagéo C6digo SIORG

Coordenacdo de Tecnologia da Informagédo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Criar novo Portal de Intranet

Padronizar o portal de intranet emtodas as unidades do DPF

Criar lista de discuss&o chamada Todos-I

Emitir formalmente a politica de seguranga através de IN para apurar responsabilidades no seu descumprimento
Encaminhar cronograma de execucdo dessa determinacgéo

Promover campanha de divulgacédo das politicas com informativos.

Enviar e-mail sobre a migracdo do Portal

Publicar PSI

9. Providenciar noticia sobre 0 PDTI no portal do DPF

Nk~ WDN

Sintese dos resultados obtidos

1. http://intranet.dpf.gov.br

Padronizado o portal de intranet na unidades do DPF

E-mail do Diretor Geral (via comunicagéo social) para a lista todos-I

Emitido através da Portaria n® 156/2009 - DG/DPF

Encaminhado cronograma de execuc¢do dessa determinagdo ao TCU

Informativo PF

E-mail : [Nti-1] Portal - Unidades que ainda néo iniciaram a migracéo

BS n°013, de20.01.2010 - Portaria 779/2009 DPF que institui a Politica de Seguranca Institucional — PSI
9. Noticia PDTI - Portal DPF

© N gk~ wd

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de providéncias pelo gestor

Determinagdo 9.1.3 concluida.

Ordem Processo Acordéo Item Tipo Comunicacédo Expedida
Ac6rddo TCU 417/2008 9.14 9.1 Relatério de Auditoria
Orgao/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagéo Codigo SIORG
Departamento da Policia Federal 00324

Descricdo da Deliberagdo:

Determinagdo 9.1.4: Estabeleca formalmente responsabilidades quanto as questdes relativas a seguranca da informagéo, em
conformidade com o previsto no subitem 6.1.3 da NBR ISO/IEC 17799:2005 (item 2.2).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagé&o Co6digo SIORG

Coordenacdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Criacdo do Centro de resposta a incidentes

2. Encaminhar cronograma de execucdo dessa determinagéo

3. Elaborar minuta de portaria que institui GATI - Grupo de Atendimento e Tratamento de Incidentes de Seguranga

4. Elaborar minuta de portaria para os integrantes do GATI - Grupo de Atendimento e Tratamento de Incidentes de
Seguranca

5. Aguardar, em relagdo a minuta, a revisdo do CGT e aprovacédo do DG.

6. Realizar reunido do GATI

Sintese dos resultados obtidos

1. Por meio da Portaria n® 156/2009 - DG/DPF e da Portaria n°® 330/2009 - DG/DPF
Encaminhado cronograma de execucdo dessa determinacdo ao TCU

Minuta de Portaria de Criagdo do GATI

Minuta de Portaria, de 25 de agosto de 2009

BS n°23, 03/02/2010 - Portaria n® 778/2009 - GATI

1° Ata de Reunido

o gk~ wd
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https://intranet.dpf.gov.br/

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogéo de providéncias pelo gestor

Determinacgdo 9.1.4 concluida.

2 8 Comunicagao
Ordem Processo Acordéao Item Tipo Expedida
Acoérddo TCU Relatério de
417/2008 915 9.1 Auditoria
Orgéo/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendacéio Codigo SIORG
Departamento da Policia Federal 00324

Descricéo da Deliberagéo:

Determinagdo 9.1.5: 9.1.5 Elabore e aprove formalmente uma Politica de Controle de Acesso aos seus recursos
computacionais, emconformidade com o previsto nos itens 11.1.1 e 11.2 da NBR ISO/IEC 17799:2005, criando
mecan ismos para que ela se torne conhecida e seja cumprida por todos os seus usuarios (item 2.3).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagao Codigo SIORG

Coordenagdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Assegurar que a politica de seguranga elaborada defina umplano de controle de acesso aos recursos
computacionais

Encaminhar cronograma de execucdo dessa determinagao

Implantar a politica de senhas definidas na portaria no ambiente de infra-estrutura e de sistemas
Elaborar relatorio referente a implantacao da Politica de Senhas

5. Elaborar minuta da PCA

Mo

Sintese dos resultados obtidos

1. Portaria n°330/2009 - DG/DPF

2. Encaminhado cronograma de execuc¢do dessa determinagdo ao TCU

3. Enviado Mantis 37308 e 39080, que demanda imp lantar regras aos ambientes de autenticacdo
4. Relatério Técnico n® 288/2009 - DINF/CTI/DPF

5. Minuta da PCA

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogéo de providéncias pelo gestor

Aguarda-se aprovacao da minuta da PCA junto a CSI para publicacéo.

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Comunicag
Ordem Processo Acordao Item Tipo ao
Expedida
Acbrddo TCU Relatério de
417/2008 9.1.6 9.1 Auditoria
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagéo Codigo SIORG
Departamento da Policia Federal 00324

Descricdo da Deliberagdo:

Determinagdo 9.1.6: Defina, por meio da Politica de Controle de Acesso que vier a ser aprovada, 0s requisitos minimos de
qualidade de senhas para acesso aos sistemas, garantindo a exigéncia de senhas mais seguras e o procedimento de troca
periddica, em conformidade com o previsto nos itens 11.3.1e 11.5.3da NBR ISO/IEC 17799:2005 (item 2.3).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Codigo SIORG

Coordenagdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Encaminhar cronograma de execucdo dessa determinagéo

Determinar a CT 1 que elabore uma politica de renovacao de senhas

Solicitar 0 andamento e as necessidades para implementacdo a nivel técnico da Politica de Senhas
Elaborar Plano de Projeto

Providenciar docu mentac&o para adquirir e implementar Solucéo de Diretério Unico

arwbdE
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Sintese dos resultados obtidos

1. Encaminhado cronograma de execucdo dessa determinagdo ao TCU

Publicado Portaria n® 005/2009 - CTI/DPF

Relatdrio Técnico n° 309/2009 - DINF/CTI/DPF

Plano de Projeto - Criacdo do Diretério Unico do DPF

Memorando n°41/2009 - DINF/CTI/DPF sobre o resultado de pesquisa de mercado e Minuta de Edital do Pregéo -
Diretério Unico

aprwN

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Aguarda-se que todos os responsaveis finalizem a imp lantagdo da Politica de Senha.

i : Comunicacao
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Expedida
Acorddo TCU 417/2008 9.17 9.1 Relatorio de
Auditoria
Orgéo/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagio Codigo SIORG
Departamento da Policia Federal 00324

Descricdo da Deliberacao:

Determinagdo 9.1.7 do Acorddo TCU 417/2008-Plenario: 9.1.7 Defina formalmente um Plano de Continuidade do Negé6cio
que:

9.1.7.1 Contemple o disposto nos subitens 14.1.1, 14.1.2e 14.1.3da NBR ISSO/IEC 17799:2005

9.1.7.2 Seja de conhecimento de todas as pessoas envolvidas na sua execuc¢do, as quais devem receber treinamento, em
conformidade com a diretriz “g” do subitem 14.1.4 da NBR ISO/IEC 17799:2005;

9.1.7.3 Seja testado e atualizado periodicamente, em conformidade com o previsto no subitem 14.1.5 da NBR ISO/IEC
17799:2005 (item 2.4).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagao Codigo SIORG

Coordenacdo de Tecnologia da Informacdo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Encaminhar cronograma de execugéo dessa determinagéo
2. Aguardar finalizacdo do PDTI

Sintese dos resultados obtidos

1. Encaminhado cronograma de execucdo dessa determinagdo ao TCU
2. PDTI 2010 finalizado

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocéo de providéncias pelo gestor

Aguarda-se contratar empresa especializada em elaboracdo PCN, uma vez que ndo no quadro servidores com
especializacdo adequada.

Ordem Processo Acordao Item Tipo COET(SQICEZ?O
Acérddo TCU 417/2008 9.1.8 9.1 Relatério de Auditoria
Orgéao/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagio Codigo SIORG
Departamento da Policia Federal 00324

Descricdo da Deliberagéo:

Determinagdo 9.1.8: No que se refere a estrutura de recursos humanos da CTI:

9.1.8.1 Dote aquela unidade dos recursos humanos necessarios ao desenvolvimento, manutencdo e operacdo dos sistemas
corporativos do DPF, a semelhanca das orientacGes contidas nos subitens PO 4.12 e PO 07 do Cobit 4.0 (ite m 2.8);

9.1.8.2 Avalie a situacdo de terceirizacdo do pessoal da Divisdo de Informatica - DINF, na Coordenacgédo de Tecnologia da
Informacdo - CTI, e adote medidas no sentido de reduzir o nivel de terceirizados, principalmente na area de sistemas de
grande porte, abstendo-se inclusive de aceitar a indicagcdo de tais profissionais para assumir cargos sensiveis e/ou
estratégicos dentro daquela unidade, tais como gerente de seguranca da informacao, gerente de projetos, administrador de
rede, administrador de banco de dados e responsaveis pela elaboracdo e estabelecimento de normas, politicas e
metodologias, 0s quais devem ser preenchidos com pessoal de carreira da administracdo publica, especializados e treinados
para exercer tais atividades.
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Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagéo Co6digo SIORG

Coordenagdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para 0 seu ndo cumprimento:

1. Convocar pessoal paraa CTI

2. Lotaros servidores cedidos

3. Emitir um oficio ao MPOG solicitando a criacdo de cargos da area de informatica, conforme sugestdo da CTI -
perfil psicocrafico

Selecionar anistiados comexperiéncia para assumir cargos sensiveis efou estratégicos na CTI
Emitir instrucdo de servigo definindo as responsabilidades dos cargos de gerente de Tl
Definir subordinacdo dos gerentes de projetos aos servidores

Elaborar memorando para DG solicitando ATES

Reunido das Geréncia de Areas

Encaminhar memorando ao DG - Previsdo para 2010

10 Encaminhar memorando ao DGP - Criac¢do de vagas de lotacdo na CTI
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Sintese dos resultados obtidos

1. Diéario Oficial da Unido Convocacéo e Lotacao

2. Carta Anistiados

3. Emitido processo para 0 MPOG solicitando a criagdo de cargos da area de informética, conforme sugestéo da CTI
- perfil psicocrafico

4. Memorando n°®174/2008 - GAB/CTI/DLOG/DPF — Cessdo de Pessoal

5. Portaria n° 001/2009 - CTI/DPF — Geréncia de Seguranca; Portaria n®. 002/2009 - CTI/DPF — Escrit6rio de
Projetos; Portaria n®. 003/2009 - CTI/DPF — Geréncia de Qualidade; Portaria n® 004/2009 - CTI/DPF — Geréncia
de Rede; Portaria n® 007/2009 - CTI/DPF — Banco de Dados; Portaria n® 008/2009 - CTI/DPF — Geréncia de
Testes

6. Ordemde Servigo n°. 009/2008 - CTI/DPF — Responsavel pela Geréncia de Qualidade; Ordemde Servico n°.

010/2008 - CTI/DPF — Responsavel pela Geréncia de Seguranca da Informagéo; Ordemde Servigo n°. 011/2008 -

CTI/DPF — Responsavel pela Geréncia do Escritdrio de Projetos; Ordemde Servigo n°. 013/2009 - CTI/DPF —

Responsével pela Geréncia de Rede; Ordem de Servigo n°. 014/2009 - CTI/DPF - Responsavel pela Geréncia de

Banco de Dados; Ordemde Servigo n°. 015/2009 - CTI/DPF - Responséavel pela Geréncia de Rede; Ordemde

Servigo n°. 016/2009 - CTI/DPF - Responsavel pela Geréncia de Testes

Memorando n°® 342/2008 - GAB/CTI/DPF — ATEs fora de fungéo

Ata de Reunio - Geréncia das Areas

Memorando n°®523/2009 - GAB/CTI/DPF — Previsao para 2010

O Memorando n°®529/2009 - GAB/CTI/DPF - Criacédo de vagas na CTI

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adog¢ao de providéncias pelo gestor

Determinagdo 9.1.8 concluida.

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacdo Expedida
Acorddo TCU - o
417/2008 9.1.9. 9.1 Relatério de Auditoria
Orgéao/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagéo Co6digo SIORG
Departamento da Policia Federal 00324

Descricéo da Deliberagao:

Determinagdo 9.1.9: Com auxilio da CTI, implemente e mantenha atualizado um inventério que permita o gerenciamento
dos ativos de software e hardware pelas unidades do departamento, identificando as areas e/ou servidores responséaveis pela
sua custodia, em conformidade com o previsto no subitem 7.1.1 da NBR ISSO/IEC 17799:2005 (item 2.15)

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Codigo SIORG

Coordenacdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para 0 seu ndo cumprimento:

1. Encaminhar cronograma de execugdo dessa determinagéo
2. Recebido memorando da CGT
3. Elaborar Plano de Projeto
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https://intranet.dpf.gov.br/cti/servicos/tabela-tcu/resolveuid/7e01ebf92b232bc63ca6a85654225435
https://intranet.dpf.gov.br/cti/servicos/tabela-tcu/resolveuid/76c3b626b0ecf7506fce5e8001967daf
https://intranet.dpf.gov.br/cti/servicos/tabela-tcu/resolveuid/c7ec4ce5e2bcb3c2ca3da8ab6a2a5c5f
https://intranet.dpf.gov.br/cti/servicos/tabela-tcu/resolveuid/cfd95b7b419b59efa9eceeddfc5ade37

4. Entregar relatério
5. Levantar as estacOes de trabalho - Projeto CACIC nos NTIs

Sintese dos resultados obtidos

1. Encaminhado cronograma de execucdo dessa determinagdo ao TCU

2. Memorando n°®108/2009 - CGT/DG - Solicita imp lementacdo de inventario
3. Plano de Projeto CACIC - versdo 1.0

4. Relatério dos Detalhes do Computador CTISSTT XP

5. Enviado e-mail: Levantamento de estagfes de trabalho - Projeto CACIC

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Aguarda-se o Plano de Implantacdo do CACIC emnivel nacional.

Ordem Processo Acordéo Item Tipo COmUAEE
Expedida
Aco6rddo TCU Relatorio de
417/2008 9.8.1 9.8. Auditoria
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendacéo Codigo SIORG
Departamento da Policia Federal 00324

Descricéo da Deliberagéo:

Recomendacdo 9.8.1: Atualize a IN 005/91 — DPF, de 13 de setembro de 1991, para que essa comtemple a estrutura do
DPF (item 2.1);

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagao Codigo SIORG

Coordenacdo de Tecnologia da Informacdo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Receberdocumentacdo do CGT

2. Consultoria do INDG - Instituto de Desenvolvimento Gerencial

3. Enviar memorando a CGT referente ao Ac6rddo 1.041/2009 Plenério

4. Encaminhar documentos ao Comité de Governanga e Telematica

5. Publicar Instrucdo Normativa que aprova o PDTI e Portaria que instituio seu processo de elaboragédo

Sintese dos resultados obtidos

1. Memorando n°®109/2009 - CGT/DG — Atualizara IN 005/91

2. Realizado trabalho de consultoria do INDG

3. Memorando n°®434/2009 - GAB/CTI/DPF — Substituird a IN 005/91

4. Encaminhado minuta do PDTI e seu anexo a CSI

5. Publicado Instrugdo n°019/2009-DG/DPF e Portaria n°® 692/2009-GAB/DG/DPF

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Determinacdo 9..8.1 concluida.

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comun|<.:a<;ao
Expedida
Acérddo TCU 417/2008 9.8.2 9.8 Relatorio de
Auditoria
Orgéao/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendacio C6digo SIORG
Departamento da Policia Federal 00324

Descricdo da Deliberagao:

Recomendacdo 9.8.2: Elabore um normativo estabelecendo a qualificagdo minima para trabalhar nos Nucleos de
Tecnologia da Informacao das unidade descentralizadas (item 2.8);

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagéo Co6digo SIORG

Coordenagdo de Tecnologia da Informacédo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o0 seu nao cu mprimento:
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Receber documentacdo do CGT

Elaborar minuta da IN que estabelece a qualificacdo minima da chefia do NTI's

Consultar os NTI's a respeito da IN

Encaminhar memorando coma minuta da IN que estabelece a qualificacdo minima da chefia do NTl's

AL R

Sintese dos resultados obtidos

1. Memorando n®109/2009 - CGT/DG — Elaborar norma estabelecendo qualificagdo minima necessaria para
trabalhar nos NTIs

2. Minutade IN - Qualificagdo minima para chefia de NTI's

3. E-mail: sugestéo sobre minuta da IN sobre qualificagdo minima para chefia de NTI's

4. Encaminhada minuta de IN para regulamentar a qualifiagdo minima para ocupacgdo da funcéo de chefe de NTI

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Aguarda-se a publicacdo do BS.

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
Acordao TCU 417/2008 9.8.3 9.8. Relatério de Auditoria
Orgéao/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagio C6digo SIORG
Departamento da Policia Federal 00324

Descricdo da Deliberagao:

Recomendacéo 9.8.3: Estude a conveniéncia de alocar equipe de TI no edificio sede do DPF (item 2.8).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagao Codigo SIORG

Coordenacdo de Tecnologia da Informacdo - CTI 00331

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

1. Receberdocumentacdo do CGT
2. Responder documentacao referente ao Ac6rddo
3. Informar sobre etiquetas de Atendimento ao Usuario - CAU

Sintese dos resultados obtidos

1. Memorando n®109/2009 - CGT/DG — Estudo da conveniéncia de alocagdo de equipe de Tl no edificio sede do
DPF

2. Memorando n°®434/2009 - GAB/CTI/DPF — Resposta ao Acordédo

3. Informagdo n°® 072/2009 - Etiquetas de Informacdo CAU

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocéo de providéncias pelo gestor

Determinacdo 9..8.3 concluida.

Unidade Jurisdicionada

Codigo
Denominacéo completa: SIORG
Departamento de Policia Federal, agregando a gestdo do FUNAPOL e consolidando as informagdes sobre
a gestdo das unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentagdo de relatérios
individuais.
Deliberagdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunicacdo Expedida
1° TC 008.172/2003-6 | 991/2009 - TCU — 22 Camara | 1.6.1.1 DE
Orgéao/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagéo gl(g:__\?é

Departamento de Policia Federal.

Descricdo da Deliberagéo:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessdo de 2* Camara, ACORDAM, por unanimidade, com
fundamento nos artigos, 143, inciso V, 157 e 202, inciso Il, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugéo n° 155/2002,
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em acolher as razBes de justificativas apresentadas pela Sra. Vera Lucia Costa, rejeitar as razbes de justificativa
apresentadas e sobrestar o julgamento das contas do Sr. Aurélio de Medeiros Machado, bem como determinar a sua citacéo,
em solidariedade com o Sr. Mario Lucio Costa, em virtude de débito apurado nos autos, e com fundamento nos artigos 1°,
inciso I, 16, inciso Il, 18 e 23, inciso II, da Lein® 8.443/1992, c/c os artigos 1°, inciso I, 143, inciso 1, alinea “a”, 208 ¢ 214,
inciso Il, do Regimento Interno, em julgar as contas a seguir relacionadas regulares com ressalva e dar quitagdo aos demais
responséveis relacionados no item 1.2 abaixo, fazendo-se as seqguintes DETERM INACOES, de acordo com os pareceres
emitidos nos autos.

(..)
1.6.1. a0 Departamento de Policia Federal que:

1.6.1.1. em respeito aos arts. 37 e 26 da Lein® 10.180/2001 e art. 19 do Decreto n° 3.751/2001, fornega os documentos e
informacdes requisitados pelo Controle Interno, cuja acdo néo se pode obstaculizar.

Providéncias Adotadas

Codigo
Setor responsavel pela implementagao SIORG

Coordenagdo de Administragdo — COAD/DLOG/DPF.

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para 0 seu ndo cumprimento:

A unidade se coloca a disposi¢do do Controle Interno para entregar documentos e apresentar informagdes, sempre que for
solicitado.

Sintese dos resultados obtidos

E regra a unidade disponibilizar imediatamente ao Controle Interno os documentos e informagdes solicitados.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Como é regra a unidade atender as solicitagdes do Controle Interno, ndo ha dificuldade em atender a determinacgao.

Unidade Jurisdicionada

Codigo
Denominacéo completa: SIORG
Departamento de Policia Federal, agregando a gestdo do FUNAPOL e consolidando as informacfes
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentacdo de relatérios
individuais.
Deliberacdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacdo Expedida
20 TC 008.172/2003-6 | 991/2009 - TCU — 22 Camara | 1.6.1.2 DE
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendacéo g%j:gé

Departamento de Policia Federal.

Descricdo da Deliberagao:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessdo de 22 Camara, ACORDAM, por unanimidade, com
fundamento nos artigos, 143, inciso V, 157 e 202, inciso I, do Regimento Interno, aprovado pela Resolug¢do n° 155/2002,
em acolher as razGes de justificativas apresentadas pela Sra. Vera Lucia Costa, rejeitar as razbes de justificativa
apresentadas e sobrestar o julgamento das contas do Sr. Aurélio de Medeiros Machado, bem como determinar a sua citagéo,
em solidariedade com o Sr. Mario Lucio Costa, em virtude de débito apurado nos autos, e com fundamento nos artigos 1°,
inciso I, 16, inciso Il, 18 e 23, inciso Il, da Lein® 8.443/1992, c/c os artigos 1°, inciso I, 143, inciso I, alinea “a”, 208 ¢ 214,
inciso I, do Regimento Interno, em julgar as contas a seguir relacionadas regulares com ressalva e dar quitacdo aos demais
responsaveis relacionados no item 1.2 abaixo, fazendo-se as seguintes DETERM INACOES, de acordo com os pareceres
emitidos nos autos.

(..)

1.6.1. a0 Departamento de Policia Federal que:

(..)

1.6.1.2. tome as medidas necessarias, se ainda ndo o fez, para o recebimento das prestacdes de contas relativas aos
suprimentos de fundos concedidos aos Srs. Leo Jorge Martinez Muller e Casimiro de Andrade Emerim, e, caso ndo sejam
devidamente apresentadas, providencie a instauragéo de processo de Tomada de Contas Especial.
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Providéncias Adotadas

Codigo
Setor responsavel pela implementagé&o SIORG

Servico de Execuc¢do Orcamentéria — SEOR/DEOF/COAD/DLOG/DPF.

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Com relacdo ao servidor Leo Jorge Martinez Muller, informo que foi dada a baixa do Suprimento de Fundos no dia
28/01/2003, conforme demonstram o0s seguintes documentos, que estdo anexados ao respectivo processo
08200.020051/2002-83: lancamentos 160, 161 e 162/2003 e 0 Despacho aprovado pelo Senhor Ordenador de Despesas.

O saldo que passou para 0 exercicio de 2003 se deu porque o processo de prestagdo de contas s6 chegou em janeiro/2003,
devido a embaracgos diplomaticos.

Com relagdo ao servidor Casimiro de Andrade Emerir, informo que ndo houve aplicagdo doSuprimento de Fundos, pois
foi recolhido na sua totalidade, conforme demonstramos seguintes documentos, que estdo anexados ao respectivo processo
08200.014247/2002-39: notas de anulagdo de empenhos 901268, 901269, 901270 e 901271/02; notas de langamentos 2642,
2643, 2644, 2645, e 2777/02; nota de sistema 123/02; DA RF 2016/02. Tais documentos de baixa foram emitidos entre os
dias 08, 10, 13 e 17 de dezembro de 2002.

Sintese dos resultados obtidos

Conforme manifestagdo acima.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

No que se refere ao servidor Leo Jorge Martinez Muller, o saldo que passou para o exercicio de 2003 se deu porque o
processo de prestacdo de contas s6 chegou emjaneiro/2003, devido a embaragos diplo maticos.

Unidade Jurisdicionada

Codigo
Denominagéo completa: SIORG
Departamento de Policia Federal, agregando a gestdo do FUNAPOL e consolidando as informacfes
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentagdo de relatdrios
individuais.
Deliberagtes do TCU
Deliberagdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida
3 TC 008.172/2003-6 | 991/2009 - TCU — 2% Camara | 1.6.1.3 DE
Orgéao/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendacéo glcg:gg

Departamento de Policia Federal.

Descricéo da Deliberagéo:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessdo de 22 Camara, ACORDAM, por unanimidade, com
fundamento nos artigos, 143, inciso V, 157 e 202, inciso Il, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo n° 155/2002,
em acolher as razBes de justificativas apresentadas pela Sra. Vera Lucia Costa, rejeitar as razbes de justificativa
apresentadas e sobrestar o julgyamento das contas do Sr. Aurélio de Medeiros Machado, bem como determinar a sua citagdo,
em solidariedade com o Sr. Mario Licio Costa, em virtude de débito apurado nos autos, e com fundamento nos artigos 1°,
inciso I, 16, inciso II, 18 e 23, inciso II, da Lein® 8.443/1992, c/c os artigos 1°, inciso I, 143, inciso L, alinea “a”, 208 e 214,
inciso I, do Regimento Interno, em julgar as contas a seguir relacionadas regulares com ressalva e dar quitacdo aos demais
responséveis relacionados no item 1.2 abaixo, fazendo-se as seguintes DETERM INA COES, de acordo com os pareceres
emitidos nos autos.

(..)

1.6.1. ao Departamento de Policia Federal que:

(..)

1.6.1.3. observe o art. 22, inciso 11, do Decreto n°® 825/1993, que veda, expressamente, o pagamento de diérias, para viagens
no pais, comantecedéncia superiora 5 (cinco) dias da data prevista para inicio da viagem.

Providéncias Adotadas

Codigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
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Nucleo de Controle de Diarias e Passagens — NUDIP/DEOQOF/COAD/DLOG/DPF.

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para 0 seu ndo cumprimento:

Em 2008 foi implantado no Departamento de Policia Federal o Sistema de Concessdo de Didrias e Passagem — SCDP, que
é formatado emtotal conformidade com a legislacdo de pagamento de diérias e emissdo de passagens.

Sintese dos resultados obtidos

A partir da implantacdo do SCDP tornou-se quase improvavel que a unidade incorra novamente na falha.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

A implantacdo do SCDP facilitou a execucdo dos trabalhos pela equipe da DEOF/COAD, ndo somente na falha apontada
na presente determinagdo, mas tambémem outras situa¢des que envolvama concessdo de didrias e passagens.

Unidade Jurisdicionada

Codigo
Denominacéo completa: SIORG
Departamento de Policia Federal, agregando a gestdo do FUNAPOL e consolidando as informagfes
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentacdo de relatdrios
individuais.
Deliberagdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
40 TC008.172/2003-6 | 991/2009 - TCU — 2% Camara | 1.6.1.4 DE
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagéo g%j:gg

Departamento de Policia Federal.

Descricdo da Deliberagao:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessdo de 22 Camara, ACORDAM, por unanimidade, com
fundamento nos artigos, 143, inciso V, 157 e 202, inciso Il, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo n° 155/2002,
em acolher as razBes de justificativas apresentadas pela Sra. Vera Lucia Costa, rejeitar as razfes de justificativa
apresentadas e sobrestar o julgamento das contas do Sr. Aurélio de Medeiros Machado, bem como determinar a sua citacao,
em solidariedade com o Sr. Mario Lucio Costa, em virtude de débito apurado nos autos, e com fundamento nos artigos 1°,
inciso I, 16, inciso II, 18 ¢ 23, inciso II, da Lein® 8.443/1992, c/c os artigos 1°, inciso I, 143, inciso I, alinea “a”, 208 e 214,
inciso Il, do Regimento Interno, em julgar as contas a seguir relacionadas regulares com ressalva e dar quitacdo aos demais
responséveis relacionados no item 1.2 abaixo, fazendo-se as seguintes DETERM INA COES, de acordo com os pareceres
emitidos nos autos.

(..)

1.6.1. a0 Departamento de Policia Federal que:

(..)

1.6.1.4. cuide para que as Despesas de Exercicios Anteriores sejam pagas a conta de dotacdo especifica consignada no
orcamento, discriminada por elementos, em cumprimento ao art. 37 da Lei n®4320/1964.

Providéncias Adotadas

Codigo
Setor responsavel pela implementagao SIORG

Divisdo de Execugdo Orcamentéria e Financeira — DEOF/COAD/DLOG/DPF.

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

As Despesas de Exercicio Anteriores vém sendo pagas & conta de dotacdo especifica conforme prevé o art. 37 da Lei n°®
4.320/64. Em consulta ao SIAFI é possivel verificar, por exemplo, a relacdo de empenhos do elemento de despesa 339092
— Despesas de Exercicio Anteriores e detalhamento do empenho 2010NE000028.

Sintese dos resultados obtidos

As Despesas de Exercicio Anteriores vémsendo pagas na forma da Lei.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

A determinagdo vem sendo atendida conforme previsdo em Lei.

216




Unidade Jurisdicionada

Codigo
Denominacéo completa: SIORG
Departamento de Policia Federal, agregando a gestdo do FUNAPOL e consolidando as informagfes
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentagdo de relatdrios
individuais.
Deliberacbes do TCU
Deliberagdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
50 TC 008.172/2003-6 | 991/2009 - TCU — 2% Camara | 1.6.1.5 DE
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendacéo glcg:gg

Departamento de Policia Federal.

Descrigdo da Deliberagéo:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessdo de 2* Camara, ACORDAM, por unanimidade, com
fundamento nos artigos, 143, inciso V, 157 e 202, inciso Il, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugéo n° 155/20 02,
em acolher as razBes de justificativas apresentadas pela Sra. Vera Lacia Costa, rejeitar as razdes de justificativa
apresentadas e sobrestar o julgyamento das contas do Sr. Aurélio de Medeiros Machado, bem como determinar a sua citagdo,
em solidariedade com o Sr. Mério Lucio Costa, em virtude de débito apurado nos autos, e com fundamento nos artigos 1°,
inciso I, 16, inciso II, 18 e 23, inciso II, da Lein® 8.443/1992, c/c os artigos 1°, inciso I, 143, inciso I, alinea “a”, 208 e 214,
inciso I, do Regimento Interno, em julgar as contas a sequir relacionadas regulares com ressalva e dar quitagdo aos demais
responsaveis relacionados no item 1.2 abaixo, fazendo-se as seguintes DETERMINACOES, de acordo com os pareceres
emitidos nos autos.

(..)

1.6.1. ao Departamento de Policia Federal que:

(..)

1.6.1.5. proceda a formalizagdo do instrumento de contrato nos casos de dispensas e inexig ibilidades cujos precos estejam
compreendidos nos limites das modalidades de Tomada de Pregcos e Concorréncia, conforme estabelece o art. 62 da Lei n°®
8.666/1993.

Providéncias Adotadas

Codigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Divisdo de Licitacdes e Contratos — DICON/COAD/DLOG/DPF.

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Embora o Acérddo n° 991/2009-TCU- 22 Camara seja de 2009 as recomendacBes nele constantes referem-se ao
levantamento de auditoria relativo ao exercicio de 2002, razdo pela qual as recomendacGes/determinagfes ha muito vém
sendo implementadas, até mesmo em razdo dos diversos Acordaos ja existentes anteriormente a expedicdo do mencionada
Acorddo, que vedam a inclusdo nos editais de licitagdo das exigéncias citadas, a exemplo dos Acérddo 1007/2005 -2°
Camara, 1355/2004-Plenario, 808/2003-Plenério, 1351/2003-1° Camara, 1526/2002-Plenério, entre outros, bem como o
inciso X do art. 40da Lein 8.666/1993 que veda a fixagcdo de pre¢cos minimos.

Sintese dos resultados obtidos

Conforme demonstrado acima, o resultado obtido é o atendimento a determinagéo.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de providéncias pelo gestor

Conforme demonstrado no campo “Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento”, a
determinagdo ja vemsendo implantada antes mesmo do presente Acdrdéo.

Unidade Jurisdicionada

Codigo
Denominagéo completa: SIORG

Departamento de Policia Federal, agregando a gestdo do FUNAPOL e consolidando as informacfes
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentacdo de relatérios
individuais.

Deliberagtes do TCU
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Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

6° TC008.172/2003-6 | 991/2009 - TCU — 22 Camara | 1.6.1.6 DE

Codigo

Orgéo/entidade objeto da determinagao e/ou recomendacao SIORG

Departamento de Policia Federal.

Descricdo da Deliberagdo:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessdo de 22 Camara, ACORDAM, por unanimidade, com
fundamento nos artigos, 143, inciso V, 157 e 202, inciso Il, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo n° 155/2002,
em acolher as razBes de justificativas apresentadas pela Sra. Vera Lucia Costa, rejeitar as razbes de justificativa
apresentadas e sobrestar o julgamento das contas do Sr. Aurélio de Medeiros Machado, bem como determinar a sua citacéo,
em solidariedade com o Sr. Mario Licio Costa, em virtude de débito apurado nos autos, e com fundamento nos artigos 1°,
inciso I, 16, inciso Il, 18 e 23, inciso II, da Lein® 8.443/1992, c/c os artigos 1°, inciso I, 143, inciso 1, alinea “a”, 208 ¢ 214,
inciso Il, do Regimento Interno, em julgar as contas a seguir relacionadas regulares com ressalva e dar quitacdo aos demais
responséveis relacionados no item 1.2 abaixo, fazendo-se as seguintes DETERM INACOES, de acordo com 0s pareceres
emitidos nos autos.

(..)

1.6.1. ao Departamento de Policia Federal que:

(..)

1.6.1.6. abstenha-se de vincular o término de vigéncia dos contratos a data de finalizagdo de procedimento licitatorio para
substituicdo do contrato anterior, 0 que caracterizaria prazo de vigéncia indeterminado, vedado pelo art. 57, § 3°, da Lei n°
8.666/1993.

Providéncias Adotadas

Codigo
Setor responsavel pela implementagéo SIORG

Servigo de Contratos e Convénios — SECC/DICON/COAD/DLOG/DPF.

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu nao cumprimento:

Embora o Ac6rddo n° 991/2009-TCU- 28 Camara seja de 2009 as recomendacBes nele constantes referem-se ao
levantamento de auditoria relativo ao exercicio de 2002, razdo pela qual as recomendacGes/determinagfes hd muito vém
sendo implementadas, até mesmo em razdo dos diversos Acdrddos ja existentes anteriormente a expedicdo do mencionada
Acorddo, que vedam a inclusdo nos editais de licitacdo das exigéncias citadas, a exemplo dos Acdérddo 1007/2005 -2°
Cémara, 1355/2004-Plenario, 808/2003-Plenéario, 1351/2003-1° Camara, 1526/2002-Plenério, entre outros, bem como o
inciso X do art. 40da Lein 8.666/1993 que veda a fixacdo de precos minimos.

Sintese dos resultados obtidos

Conforme demonstrado acima, o resultado obtido é o atendimento a determinago.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Conforme demonstrado no campo “Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento”, a
determinacgdo j4 vemsendo implantada antes mesmo do presente Acérd&o.

Unidade Jurisdicionada

Codigo
Denominagéo completa: SIORG
Departamento de Policia Federal, agregando a gestdo do FUNAPOL e consolidando as informacfes
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentagdo de relatérios
individuais.
Deliberagdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao ltem Tipo Comunicacdo Expedida
7° TC 008.172/2003-6 991/2009 - TCU — 22 Camara | 1.6.1.7 DE
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagéo g%j:gg

Departamento de Policia Federal.

Descricdo da Deliberacao:
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Os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessao de 22 Camara, ACORDAM, por unanimidade, com
fundamento nos artigos, 143, inciso V, 157 e 202, inciso Il, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo n° 155/2002,
em acolher as razBes de justificativas apresentadas pela Sra. Vera Lucia Costa, rejeitar as razbes de justificativa
apresentadas e sobrestar o julgamento das contas do Sr. Aurélio de Medeiros Machado, bem como determinar a sua citagéo,
em solidariedade com o Sr. Mario Lucio Costa, em virtude de débito apurado nos autos, e com fundamento nos artigos 1°,
inciso I, 16, inciso Il, 18 ¢ 23, inciso II, da Lein® 8.443/1992, c/c os artigos 1°, inciso I, 143, inciso I, alinea “a”, 208 ¢ 214,
inciso Il, do Regimento Interno, em julgar as contas a seguir relacionadas regulares com ressalva e dar quitacdo aos demais
responséveis relacionados no item 1.2 abaixo, fazendo-se as seguintes DETERM INA COES, de acordo com os pareceres
emitidos nos autos.

(..)

1.6.1. a0 Departamento de Policia Federal que:

(..)

1.6.1.7. observe o art. 14 da Medida Provisdria n°® 2.174-27/2001 e abstenha-se de reutilizar, para concesséo de adicional
por tempo de servigo, o periodo de efetivo exercicio ja considerado para a apuragdo do incentivo concernente ao Programa
de Desligamento Voluntario (PDV), procedendo, com base nisso, ao levantamento dos valores pagos indevidamente a Sra.
Alba Valéria Reis Garcia, bem como a outros servidores em situacdo idéntica, e tomando as medidas necessarias ao
recolhimento desses valores, nos termos da Lein® 8.112/1990.

Providéncias Adotadas

Codigo
Setor responsavel pela implementagao SIORG

Coordenagdo de Recursos Humanos — CRH/DGP/DPF.

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Foi expedido o Memorando n° 166/2009 - COAD/DLOG, de 5 de maio de 2009, dirigido a Coordenacdo de Recursos
Humanos — CRH/DGP, no qual encaminhou-se cépia do presente Acérddo e informou-se que a presente determinagéo diz
respeito as atribuicdes daquela CRH/DGP e deveria ser posta em pratica.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Codigo
Denominagdo completa: SIORG
Departamento de Policia Federal, agregando a gestdo do FUNAPOL e consolidando as informagdes
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentacdo de relatorios
individuais.
Deliberacbes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacdo Expedida
8° TC 008.172/2003-6 | 991/2009 - TCU — 22 Camara | 1.6.1.8 DE
Orgéo/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendago gg'gg

Departamento de Policia Federal.

Descricdo da Deliberagéo:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessdo de 2* Camara, ACORDAM, por unanimidade, com
fundamento nos artigos, 143, inciso V, 157 e 202, inciso I, do Regimento Interno, aprovado pela Resolug¢do n° 155/2002,
em acolher as razBes de justificativas apresentadas pela Sra. Vera Lacia Costa, rejeitar as razdes de justificativa
apresentadas e sobrestar o julgamento das contas do Sr. Aurélio de Medeiros Machado, bem como determinar a sua citacao,
em solidariedade com o Sr. Mério Lucio Costa, em virtude de débito apurado nos autos, e com fundamento nos artigos 1°,
inciso |, 16, inciso Il, 18 e 23, inciso Il, da Lei n® 8.443/1992, c/c os artigos 1°, inciso I, 143, inciso I, alinea “a”, 208 ¢ 214,
inciso I, do Regimento Interno, em julgar as contas a seguir relacionadas regulares com ressalva e dar quitacdo aos demais
responsaveis relacionados no item 1.2 abaixo, fazendo-se as seguintes DETERMINACOES, de acordo com os pareceres
emitidos nos autos.

(.)

1.6.1. ao Departamento de Policia Federal que:
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(..)

1.6.1.8. providencie as devidas autorizacdes, tanto para o plano de trabalho, quanto para o projeto basico de seus
procedimentos licitatérios, em atendimento ao disposto no § 1°e 8§ 29, inciso I, do art. 7° da Lei n® 8.666/1993 e art. 2° do
Decreto n®2.271/1997, bemcomo Acdrddos n% 2.263/2005-Plenério e 2.279/2004-22 CAmara.

Providéncias Adotadas

Codigo
Setor responsavel pela implementagé&o SIORG

Divisdo de Licitacdes e Contratos — DICON/COAD/DLOG/DPF.

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Embora o Acérddo n° 991/2009-TCU- 22 Camara seja de 2009 as recomendacBes nele constantes referem-se ao
levantamento de auditoria relativo ao exercicio de 2002, razdo pela qual as recomendacdes/determinagcdes h&4 muito vém
sendo implementadas, até mesmo em razdo dos diversos Acdrddos ja existentes anteriormente a expedicdo do mencionada
Acordao, que vedam a inclusdo nos editais de licitagdo das exigéncias citadas, a exemplo dos Acérddo 1007/2005 -2°
Camara, 1355/2004-Plenario, 808/2003-Plenario, 1351/2003-1° Camara, 1526/2002-Plenério, entre outros, bem como o
inciso X do art. 40da Lein 8.666/1993 que veda a fixagdo de precos minimos.

Sintese dos resultados obtidos

Conforme demonstrado acima, o resultado obtido é o atendimento a determinagéo.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Conforme demonstrado no campo “Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento”, a
determinagdo ja vemsendo implantada antes mesmo do presente Acérddo.

Unidade Jurisdicionada

Codigo

Denominagéo completa: SIORG
Departamento de Policia Federal, agregando a gestdo do FUNAPOL e consolidando as informacfes
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentagdo de relatdrios
individuais.

Deliberagtes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida
o TC 008.172/2003-6 991/2009 - TCU - 1619 | DE

Camara
. . . L ~ Codigo
Orgdo/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagao SIORG

Departamento de Policia Federal.

Descricdo da Deliberagéo:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessdo de 2 Camara, ACORDAM, por unanimidade, com
fundamento nos artigos, 143, inciso V, 157 e 202, inciso Il, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo n° 155/2002,
em acolher as razdes de justificativas apresentadas pela Sra. Vera Llcia Costa, rejeitar as razbes de justificativa
apresentadas e sobrestar o julgyamento das contas do Sr. Aurélio de Medeiros Machado, bem como determinar a sua citagéo,
em solidariedade com o Sr. Méario Lucio Costa, em virtude de débito apurado nos autos, e com fundamento nos artigos 1°,
inciso I, 16, inciso II, 18 e 23, inciso II, da Lein® 8.443/1992, c/c os artigos 1°, inciso I, 143, inciso I, alinea “a”, 208 e 214,
inciso Il, do Regimento Interno, em julgar as contas a seguir relacionadas regulares com ressalva e dar quitacdo aos demais
responsaveis relacionados no item 1.2 abaixo, fazendo-se as seguintes DETERMINACOES, de acordo com os pareceres
emitidos nos autos.

(..)

1.6.1. ao Departamento de Policia Federal que:

(..)

1.6.1.9. mantenha quesito de pontuacéo técnica, vinculado tdosomente & comprovacdo de validade do certificado do
licitante, nos casos em que se faga exigéncia da apresentacdo do certificado ISO, de modo a serem conferidos pontos
apenas ao certificado em si, de forma global pelos servicos de informatica prestados pela empresa, abstendo se de prever
pontuacdo a atividades especificas.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagéo Codigo
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SIORG

Divisdo de Licitacdes e Contratos — DICON/COAD/DLOG/DPF.

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Embora o Acérddo n° 991/2009-TCU- 28 Camara seja de 2009 as recomendacBes nele constantes referem-se ao
levantamento de auditoria relativo ao exercicio de 2002, razdo pela qual as recomendagGes/determina¢Ges hd muito vém
sendo implementadas, até mesmo em razdo dos diversos Acorddos ja existentes anteriormente a expedicdo do mencionada
Aco6rddo, que vedam a inclusdo nos editais de licitacdo das exigéncias citadas, a exemplo dos Ac6rddo 1007/2005-2°
Cémara, 1355/2004-Plenario, 808/2003-Plenéario, 1351/2003-1° Camara, 1526/2002-Plenério, entre outros, bem como o
inciso X do art. 40da Lein 8.666/1993 que veda a fixagcdo de pre¢os minimos.

Sintese dos resultados obtidos

Conforme demonstrado acima, o resultado obtido é o atendimento a determinagéo.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Conforme demonstrado no campo “Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento”, a
determinagdo ja vemsendo implantada antes mesmo do presente Acérddo.

Unidade Jurisdicionada

Codigo
Denominagéo completa: SIORG
Departamento de Policia Federal, agregando a gestdo do FUNAPOL e consolidando as informagfes
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentagdo de relatdrios
individuais.
Deliberacbes do TCU
Deliberagdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacéo Expedida
10° TC 008.172/2003-6 | 991/2009 - TCU — 2% Camara | 1.6.1.10 DE
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendacéo g%j:_gg

Departamento de Policia Federal

Descricéo da Deliberagéo:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sesséo de 22 Camara, ACORDAM, por unanimidade, com
fundamento nos artigos, 143, inciso V, 157 e 202, inciso Il, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo n° 155/2002,
em acolher as razBes de justificativas apresentadas pela Sra. Vera Llcia Costa, rejeitar as razdes de justificativa
apresentadas e sobrestar o julgyamento das contas do Sr. Aurélio de Medeiros Machado, bem como determinar a sua citagéo,
em solidariedade com o Sr. Méario Licio Costa, em virtude de débito apurado nos autos, e com fundamento nos artigos 1°,
inciso I, 16, inciso II, 18 e 23, inciso II, da Lein® 8.443/1992, c/c os artigos 1°, inciso I, 143, inciso I, alinea “a”, 208 e 214,
inciso Il, do Regimento Interno, em julgar as contas a seguir relacionadas regulares com ressalva e dar quitacdo aos demais
responsaveis relacionados no item 1.2 abaixo, fazendo-se as seguintes DETERMINACOES, de acordo com os pareceres
emitidos nos autos.

(..)

1.6.1. ao Departamento de Policia Federal que:

(..)

1.6.1.10. abstenha-se de incluir quesito de pontuagdo técnica que privilegie o local, se interno ou externo a empresa, de
treinamento dos funcionéarios da licitante, em detrimento da existéncia de uma politica de treinamento efetiva desses
funcionarios independentemente do local onde ele se realiza, ematendimento a Decisdo n° 351/2002-Plenério e ao Ac6rdéo
n°124/2002-Plenério, desta Corte.

Providéncias Adotadas

Codigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Divisdo de Licitaces e Contratos — DICON/COAD/DLOG/DPF.

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Embora o Acérddo n° 991/2009-TCU- 28 Camara seja de 2009 as recomendacBes nele constantes referem-se ao
levantamento de auditoria relativo ao exercicio de 2002, razdo pela qual as recomendacGes/determinagfes ha muito vém
sendo implementadas, até mesmo em razdo dos diversos Acdrddos ja existentes anteriormente a expedicdo do mencionada
Acorddo, que vedam a inclusdo nos editais de licitagdo das exigéncias citadas, a exemplo dos Acérddo 1007/2005 -2°
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Camara, 1355/2004-Plenario, 808/2003-Plenario, 1351/2003-1° Camara, 1526/2002-Plenario, entre outros, bem como o
inciso X do art. 40da Lein 8.666/1993 que veda a fixagdo de precos minimos.

Sintese dos resultados obtidos

Conforme demonstrado acima, o resultado obtido é o atendimento a determinacéo.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

Conforme demonstrado no campo “Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento”, a
determinagdo ja vemsendo implantada antes mesmo do presente Acordéo.

Unidade Jurisdicionada

Codigo
Denominagdo completa: SIORG
Departamento de Policia Federal, agregando a gestdo do FUNAPOL e consolidando as informagdes
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentacao de relatorios
individuais.
Deliberacdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacdo Expedida
110 TC 008.172/2003-6 | 991/2009 - TCU — 2% Camara | 1.6.1.11 DE
Orgao/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagio Scl(gngé

Departamento de Policia Federal

Descricdo da Deliberagéo:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessdo de 2 Camara, ACORDAM, por unanimidade, com
fundamento nos artigos, 143, inciso V, 157 e 202, inciso I, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugédo n° 155/2002,
em acolher as razBes de justificativas apresentadas pela Sra. Vera Lacia Costa, rejeitar as razdes de justificativa
apresentadas e sobrestar o julgamento das contas do Sr. Aurélio de Medeiros Machado, bem como determinar a sua citacéo,
em solidariedade com o Sr. Mério Lucio Costa, em virtude de débito apurado nos autos, e com fundamento nos artigos 1°,
inciso |, 16, inciso Il, 18 e 23, inciso II, da Lein® 8.443/1992, c/c os artigos 1°, inciso I, 143, inciso I, alinea “a”, 208 ¢ 214,
inciso Il, do Regimento Interno, em julgar as contas a seguir relacionadas regulares com ressalva e dar quitagdo aos demais
responsaveis relacionados no item 1.2 abaixo, fazendo-se as seguintes DETERMINAGCOES, de acordo com os pareceres
emitidos nos autos.

(..)

1.6.1. ao Departamento de Policia Federal que:

(..)

1.6.1.11. somente admita em seus editais de licitacbes exigéncias de qualificacdo técnica indispensédveis & garantia do
cumprimento das obrigacBes, nos termos do art. 37, inciso XXI, da CF/88, de forma a evitar restricdes ao carater
competitivo do certame, vedacgdo constante do art. 3%, § 19, inciso |, da Lei n° 8.666/1993, a exemplo do que ocorreu na
Concorréncia n° 003/2002.

Providéncias Adotadas

Codigo
Setor responsavel pela i mplementagé&o SIORG

Divisdo de Licitaces e Contratos — DICON/COAD/DLOG/DPF.

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Embora o Acérddo n° 991/2009-TCU- 22 Camara seja de 2009 as recomendacBes nele constantes referem-se ao
levantamento de auditoria relativo ao exercicio de 2002, razdo pela qual as recomendacdes/determinagdes ha muito vém
sendo implementadas, até mesmo em razdo dos diversos Acorddos ja existentes anteriormente a expedicdo do mencionada
Acérddo, que vedam a inclusdo nos editais de licitacdo das exigéncias citadas, a exemplo dos Acdrddo 1007/2005-2°
Cémara, 1355/2004-Plenério, 808/2003-Plenario, 1351/2003-1° Camara, 1526/2002-Plenério, entre outros, bem como o
inciso X do art. 40da Lein 8.666/1993 que veda a fixagdo de pregos minimos.

Sintese dos resultados obtidos

Conforme demonstrado acima, o resultado obtido é o atendimento a determinagéo.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a ado¢do de providéncias pelo gestor

Conforme demonstrado no campo “Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento”, a
determinacgdo ja vemsendo implantada antes mesmo do presente Acorddo.
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Unidade Jurisdicionada

Codigo
Denominagéo completa: SIORG
Departamento de Policia Federal, agregando a gestdo do FUNAPOL e consolidando as informagfes
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentagdo de relatérios
individuais.
Deliberacbes do TCU
Deliberagdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
120 TC 008.172/2003-6 | 991/2009 - TCU — 2% Camara | 1.6.1.12 DE
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendacéo glcg:gg

Departamento de Policia Federal

Descrigdo da Deliberagéo:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessdo de 2* Camara, ACORDAM, por unanimidade, com
fundamento nos artigos, 143, inciso V, 157 e 202, inciso I, do Regimento Interno, aprovado pela Resolucdo n°® 155/2002,
em acolher as razBes de justificativas apresentadas pela Sra. Vera Lacia Costa, rejeitar as razdes de justificativa
apresentadas e sobrestar o julgamento das contas do Sr. Aurélio de Medeiros Machado, bem como determinar a sua citagéo,
em solidariedade com o Sr. Mério Lucio Costa, em virtude de débito apurado nos autos, e com fundamento nos artigos 1°,
inciso I, 16, inciso Il, 18 e 23, inciso Il, da Lein® 8.443/1992, c/c os artigos 1°, inciso I, 143, inciso I, alinea “a”, 208 ¢ 214,
inciso I, do Regimento Interno, em julgar as contas a seguir relacionadas regulares com ressalva e dar quitacdo aos demais
responsaveis relacionados no item 1.2 abaixo, fazendo-se as seguintes DETERMINACOES, de acordo com os pareceres
emitidos nos autos.

(..)

1.6.1. ao Departamento de Policia Federal que:

(..)

1.6.1.12. abstenha-se de incluir exigéncias nos editais de licitagdo que restrinjam o carater competitivo dos certames
licitatorios, a exemplo de critérios técnicos que envolvam a prefixagdo de salarios, por representarem invasao a esfera de
vontade do particular e onerarem o contrato sem beneficio direto ao Estado e por estarem em confronto com a vedagao
constante do art. 3°, § 1°, inciso I, da Lein® 8.666/1993.

Providéncias Adotadas

Codigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Divisdo de LicitagGes e Contratos — DICON/COAD/DLOG/DPF.

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Embora o Aco6rddo n° 991/2009-TCU- 28 Camara seja de 2009 as recomendacdes nele constantes referem-se ao
levantamento de auditoria relativo ao exercicio de 2002, razdo pela qual as recomendacGes/determinagfes ha muito vém
sendo implementadas, até mesmo em razdo dos diversos Acdrddos ja existentes anteriormente a expedicdo do mencionada
Acorddo, que vedam a inclusdo nos editais de licitagdo das exigéncias citadas, a exemplo dos Acérddo 1007/2005 -2°
Camara, 1355/2004-Plenério, 808/2003-Plenério, 1351/2003-1° Camara, 1526/2002-Plenério, entre outros, bem como o
inciso X do art. 40da Lein 8.666/1993 que veda a fixagdo de precos minimos.

Sintese dos resultados obtidos

Conforme demonstrado acima, o resultado obtido é o atendimento a determinagéo.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogéo de providéncias pelo gestor

Conforme demonstrado no campo “Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento”, a
determinagdo ja vemsendo implantada antes mesmo do presente Acérddo.

Unidade Jurisdicionada

Codigo
Denominagéo completa: SIORG

Departamento de Policia Federal, agregando a gestdo do FUNAPOL e consolidando as informacfes
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentagdo de relatdrios
individuais.

Deliberagdes do TCU
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Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

13° TC 008.172/2003-6 | 991/2009 - TCU — 22 Camara | 1.6.1.13 DE

Codigo

Orgéo/entidade objeto da determinagao e/ou recomendagao SIORG

Departamento de Policia Federal.

Descricdo da Deliberagdo:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessdo de 22 Camara, ACORDAM, por unanimidade, com
fundamento nos artigos, 143, inciso V, 157 e 202, inciso Il, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo n° 155/2002,
em acolher as razBes de justificativas apresentadas pela Sra. Vera Lucia Costa, rejeitar as razbes de justificativa
apresentadas e sobrestar o julgamento das contas do Sr. Aurélio de Medeiros Machado, bem como determinar a sua citacao,
em solidariedade com o Sr. Mario Licio Costa, em virtude de débito apurado nos autos, e com fundamento nos artigos 1°,
inciso I, 16, inciso II, 18 e 23, inciso II, da Lein® 8.443/1992, c/c os artigos 1°, inciso I, 143, inciso L, alinea “a”, 208 e 214,
inciso I, do Regimento Interno, em julgar as contas a seguir relacionadas regulares com ressalva e dar quitagcdo aos demais
responséveis relacionados no item 1.2 abaixo, fazendo-se as seguintes DETERMINA COES, de acordo com os pareceres
emitidos nos autos.

(..)

1.6.1. ao Departamento de Policia Federal que:

(..)

1.6.1.13. atente para a ndo duplicidade de pagamento nos contratos que firmar.

Providéncias Adotadas

Codigo
Setor responsavel pela implementagé&o SIORG

Servigo de Execugdo Financeira — SEFIN/DEOF/COAD/DLOG/ DPF.

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para 0 seu ndo cumprimento:

Todos os servidores do SEFIN/DEOF estdo cientes da determinacdo e, portanto, estdo mais atentos aos cuidados
necessarios a ndo incidéncia de pagamento emduplicidade.

Sintese dos resultados obtidos

N&o ha mais incidéncia de pagamentos emduplicidade.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo gestor

O cuidado extremado dos servidores do SEFIN/COAD facilitou o atendimento a determinacéo.

Unidade Jurisdicionada

Codigo
Denominacéo completa: SIORG
Departamento de Policia Federal, agregando a gestdo do FUNAPOL e consolidando as informacfes
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentagédo de relatérios
individuais.
Deliberagdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacdo Expedida
140 TC 008.172/2003-6 | 991/2009 - TCU — 2% Camara | 1.6.1.14 DE
Orgéo/entidade objeto da deter minag&o e/ou recomendagéo glcg:?\?é

Departamento de Policia Federal.

Descricdo da Deliberagao:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessdo de 22 Camara, ACORDAM, por unanimidade, com
fundamento nos artigos, 143, inciso V, 157 e 202, inciso I, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo n° 155/2002,
em acolher as razBes de justificativas apresentadas pela Sra. Vera Lucia Costa, rejeitar as razbes de justificativa
apresentadas e sobrestar o julgamento das contas do Sr. Aurélio de Medeiros Machado, bemcomo determinar a sua citagéo,
em solidariedade com o Sr. Mario Lucio Costa, em virtude de débito apurado nos autos, e com fundamento nos artigos 1°,
inciso I, 16, inciso Il, 18 e 23, inciso Il, da Lein® 8.443/1992, c/c os artigos 1°, inciso I, 143, inciso I, alinea “a”, 208 ¢ 214,
inciso I, do Regimento Interno, em julgar as contas a seguir relacionadas regulares com ressalva e dar quitagdo aos demais
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responséveis relacionados no item 1.2 abaixo, fazendo-se as seguintes DETERMINA COES, de acordo com 0s pareceres
emitidos nos autos.
(..)

1.6.1. ao Departamento de Policia Federal que:

(..)

1.6.1.14. proceda ao planejamento adequado de suas compras.

Providéncias Adotadas

Codigo
Setor responsavel pela implementagé&o SIORG

Coordenacdo de Administragdo - COAD/DLOD/DPF.

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

No que se refere as compras cujos planejamentos devamser feitos pela COAD/DLOG, busca-se atender a determinagéo.
Entretanto, é importante que muitas compras ndo sdo planejadas pela COAD/DLOG, mas pelas unidades demandantes.

Sintese dos resultados obtidos

Conforme manifestacdo acima, a COAD/DLOG prima pelo planejamento das compras.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogéo de providéncias pelo gestor

Conforme manifesta¢do no item “Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento”, nemtodas
as compras sdo planejadas pela COAD/DLOG, mas, sim, pelas unidades demandantes.

Unidade Jurisdicionada

Codigo
Denominagéo completa: SIORG
Departamento de Policia Federal, agregando a gestdo do FUNAPOL e consolidando as informacfes
sobre a gestdo das unidades de sua estrutura, exceto aquelas relacionadas para apresentagdo de relatérios
individuais.
Deliberagtes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
15° TC 008.172/2003-6 2300/2009 - TCU — Plenério 1.427/2009-T CU/SECEX-3
Orgéolentidade objeto da determinag&o e/ou recomendacéio glcg:gg

Descricéo da Deliberagéo:

Acordao

VISTOS, relatados e discutidos estes autos da Tomada de Contas do Departamento de Policia Federal relativa ao exercicio
de 2002;

Considerando que as contas dos responsaveis arrolados nestes autos (a e xcecdo do Sr. Aurélio de Medeiros Machado)
foram julgadas regulares com ressalva, mediante o Acérddo 991/2009-22 Camara (inserido na Relagdo n° 6/2009 deste
Gabinete);

Considerando que, mediante o citado acdrddo, foi determinado o sobrestamento das contas do Sr. Aurélio de Medeiros
Machado;

Considerando que, na mesma oportunidade, foi determinada a citagdo do Sr. Aurélio de Medeiros Machado, em
solidariedade com o Sr. Mario Lucio Costa - representante da empresa Franchi S/A, em decorréncia de débito apurado nos
autos, originario de pagamento feito pelo Departamento de Policia Federal, sem que houvesse o correspondente
fornecimento do material (50 espingardas, calibre 12, da marca Franchi);

ACORDAM os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessdo do Plenério, ante as razbes expostas pelo
Relator, em:

9.1. com fundamento nos arts. 1°inciso I, 16, inciso Ill, alinea "c", 19 e 23, inciso Ill, da Lein® 8.443, de 16 de julho de
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1992, c/c os arts. 1°, inciso |, 209, inciso Il e § 6°, 210 e 214, inciso Ill, do Regimento Interno do TCU, julgar irregulares
as contas do Sr. Aurélio de Medeiros Machado, condenando-o, solidariamente como Sr. Mério Lucio Costa, aoc pagamento
da importancia de R$ 195.118,00 (cento e noventa e cinco mil, cento e dezoito reais), atualizada monetariamente e
acrescida dos juros de mora, calculados a partir de 11/10/2002 até a data da efetiva quitacdo, fixando-lhes o prazo de 15
(quinze) dias, para que comprovem, perante o Tribunal, o respectivo recolhimento aos cofres do Tesouro Nacional,

9.2. aplicar individualmente aos responséaveis, Sr. Aurélio de Medeiros Machado e Sr. Méario Lucio Costa, a multa prevista
no art. 57 da Lein® 8.443, de 1992, respectivamente, nos valores de R$ 2.000,00 (dois mil reais) e R$ 30.000,00 (trinta mil
reais), fixando-lhes o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificacdo, para que comprovem, perante o Tribunal, 0
recolhimento da divida aos cofres do Tesouro Nacional, atualizada monetariamente na forma da legislacdo emvigor (art.
214, inciso Ill, alinea "a", do Regimento Interno do TCU);

9.3. autorizar, desde ja, com amparo no art. 26 da Lein® 8.443, de 1992, e no art. 217 do Regimento Interno do TCU, o
parcelamento das dividas a que se referemos itens 9.1 e 9.2 deste Ac6rddo, ematé (24) vinte e quatro prestagdes mensais e
sucessivas, caso requerido;

9.4. autorizar, desde logo, a cobranca judicial das dividas a que se referem os itens 9.1 e 9.2 deste Ac6rdéo, caso nédo
atendidas as notificagdes, nos termos do art. 28, inciso Il, da Lein® 8.443, de 1992;

9.5. nos termos do § 3°do art. 16 da Lei n° 8.443, de 1992, encaminhar a Procuradoria da Republica no Distrito Federal e
Territérios, copia do presente Acordéo, bemcomo do Relatdrio e da Proposta de Deliberagdo que o fundamenta.

Providéncias Adotadas

Codigo
Setor responsavel pela imple mentagé&o SIORG

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

O Acdrdédo 2300/2009 — TCU/Plenério se refere a Tomada de Contas Anual do Departamento de Policia Federal relativas
ao exercicio de 2002. Tal assunto também foi tema do Acdrddo n°®991/2009 — TCU/2* Camara, que apontou determinacdes
ao Departamento de Policia Federal, e cujas providéncias foramas seguintes:

Determinagdol.6.1.1

Em respeito aos arts. 37 e 26 da Lei n® 10.180/2001 e art. 19 do Decreto n° 3.751/2001, forneca os documentos e
informacdes requisitados pelo Controle Interno, cuja agdo néo se pode obstaculizar.

Providéncias

A unidade se coloca a disposi¢do do Controle Interno para entregar documentos e apresentar informacgdes, sempre que for
solicitado.

Determinagdo 1.6.1.2

Tome as medidas necessarias, se ainda ndo o fez, para o recebimento das prestaces de contas relativas aos suprimentos de
fundos concedidos aos Srs. Leo Jorge Martinez Muller e Casimiro de Andrade Emerim, e, caso nédo sejam devidamente
apresentadas, providencie a instauracdo de processo de Tomada de Contas Especial.

Providéncias

Com relacdo ao servidor Leo Jorge Martinez Muller, informo que foi dada a baixa do Suprimento de Fundos no dia
28/01/2003, conforme demonstram o0s seguintes documentos, que estdo anexados ao respectivo processo
08200.020051/2002-83: lancamentos 160, 161 e 162/2003 e 0 Despacho aprovado pelo Senhor Ordenador de Despesas.

O saldo que passou para o exercicio de 2003 se deu porgque o processo de prestacdo de contas s6 chegou em janeiro/2003,
devido a embaragos diplomaticos.

Com relagdo ao servidor Casimiro de Andrade Emerir, informo que ndo houve aplicagcdo do Suprimento de Fundos, pois
foi recolhido na sua totalidade, conforme demonstramos seguintes documentos, que estdo anexados ao respectivo processo
08200.014247/2002-39: notas de anulacdo de empenhos 901268, 901269, 901270 e 901271/02; notas de langcamentos 2642,
2643, 2644, 2645, e 2777/02; nota de sistema 123/02; DARF 2016/02. Tais documentos de baixa foram emitidos entre os
dias 08, 10, 13 e 17 de dezembro de 2002.

Determinagdo 1.6.1.3

Observe o art. 22, inciso Il, do Decreto n° 825/1993, que veda, expressamente, 0 pagamento de diarias, para viagens no
pais, comantecedéncia superior a 5 (cinco) dias da data prevista para inicio da viagem.

Providéncias

Em 2008 foi implantado no Departamento de Policia Federal o Sistema de Concessdo de Diarias e Passagem — SCDP, que
é formatado emtotal conformidade com a legislacdo de pagamento de diarias e emissdo de passagens.
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Determinacdo 1.6.1.4

Cuide para que as Despesas de Exercicios Anteriores sejam pagas a conta de dotacdo especifica consignada no orcamento,
discriminada por elementos, em cumprimento ao art. 37 da Lei n® 4320/1964.

Providéncias

As Despesas de Exercicio Anteriores vém sendo pagas a conta de dotacdo especifica conforme prevé o art. 37 da Lei n°
4.320/64. Em consulta ao SIAFI é possivel verificar, por exemplo, a relagdo de empenhos do elemento de despesa 339092
— Despesas de Exercicio Anteriores e detalhamento do empenho 2010NE000028.

Determinagdo 1.6.1.5

Proceda a formalizacdo do instrumento de contrato nos casos de dispensas e inexigibilidades cujos pregos estejam
compreendidos nos limites das modalidades de Tomada de Precos e Concorréncia, conforme estabelece o art. 62 da Lei n°
8.666/1993.

Providéncias

Embora o Ac6rddo n° 991/2009-TCU- 28 Camara seja de 2009 as recomendagBes nele constantes referem-se ao
levantamento de auditoria relativo ao exercicio de 2002, razdo pela qual as recomendagdes/determinagdes ha muito vém
sendo implementadas, até mesmo em razdo dos diversos Acdrddos ji existentes anteriormente a expedicdo do mencionada
Acorddo, que vedam a inclusdo nos editais de licitacdo das exigéncias citadas, a exemplo dos Acérddo 1007/2005-2°
Cémara, 1355/2004-Plenério, 808/2003-Plenéario, 1351/2003-1° Camara, 1526/2002-Plenério, entre outros, bem como o
inciso X do art. 40da Lein 8.666/1993 que veda a fixagcdo de precos minimos.

Determinagdo 1.6.1.6

Abstenha-se de vincular o término de vigéncia dos contratos & data de finalizacdo de procedimento licitatério para
substituicdo do contrato anterior, 0 que caracterizaria prazo de vigéncia indeterminado, vedado pelo art. 57, § 3°, da Lei n°
8.666/1993.

Providéncias

Embora o Acérddo n° 991/2009-TCU- 22 Camara seja de 2009 as recomendacBes nele constantes referem-se ao
levantamento de auditoria relativo ao exercicio de 2002, razdo pela qual as recomendacdes/determinagcdes h4 muito vém
sendo implementadas, até mesmo emrazdo dos diversos Acordaos ja existentes anteriormente a expedicdo do mencionada
Aco6rddo, que vedam a inclusdo nos editais de licitacdo das exigéncias citadas, a exemplo dos Acdrddo 1007/2005-2°
Cémara, 1355/2004-Plenario, 808/2003-Plenéario, 1351/2003-1° Camara, 1526/2002-Plenério, entre outros, bem como o
inciso X do art. 40da Lein 8.666/1993 que veda a fixagcdo de pre¢cos minimos.

Determinagdo 1.6.1.7

Observe o art. 14 da Medida Provisoria n® 2.174-27/2001 e abstenha-se de reutilizar, para concesséo de adicional por tempo
de servico, o periodo de efetivo exercicio ja considerado para a apuragdo do incentivo concernente ao Programa de
Desligamento Voluntario (PDV), procedendo, com base nisso, ao levantamento dos valores pagos indevidamente a Sra.
Alba Valéria Reis Garcia, bem como a outros servidores em situagdo idéntica, e tomando as medidas necessarias ao
recolhimento desses valores, nos termos da Lein® 8.112/1990.

Providéncias

Foi expedido o Memorando n°® 166/2009 - COAD/DLOG, de 5 de maio de 2009, dirigido a Coordenacdo de Recursos
Humanos — CRH/DGP, no qual encaminhou-se copia do presente Acdrdéo e informou-se que a presente determinagéo diz
respeito as atribuices daquela CRH/DGP e deveria ser posta em pratica.

Determinagdo 1.6.1.8

Providencie as devidas autoriza¢@es, tanto para o plano de trabalho, quanto para o projeto basico de seus procedimentos
licitatérios, em atendimento ao disposto no § 1° e § 2°, inciso I, do art. 7° da Lei n° 8.666/1993 e art. 2° do Decreto n°
2.271/1997, bem como Acorddos n° 2.263/2005-Plenério e 2.279/2004-22 Camara.

Providéncias

Embora o Acérddo n° 991/2009-TCU- 28 Camara seja de 2009 as recomendacBes nele constantes referem-se ao
levantamento de auditoria relativo ao exercicio de 2002, razdo pela qual as recomendacdes/determinagdes ha muito vém
sendo implementadas, até mesmo emrazdo dos diversos Acdrddos ja existentes anteriormente a expedicdo do mencionada
Acérddo, que vedam a inclusdo nos editais de licitacdo das exigéncias citadas, a exemplo dos Acdrddo 1007/2005-2°
Cémara, 1355/2004-Plenario, 808/2003-Plenéario, 1351/2003-1° Camara, 1526/2002-Plenério, entre outros, bem como o
inciso X do art. 40da Lein 8.666/1993 que veda a fixagdo de pregos minimos.

Determinacdo 1.6.1.9

Mantenha quesito de pontuagdo técnica, vinculado tdo-somente a comprovacao de validade do certificado do licitante, nos
casos em que se faca exigéncia da apresentacdo do certificado 1SO, de modo a serem conferidos pontos apenas ao
certificado em si, de forma global pelos servicos de informatica prestados pela empresa, abstendo-se de prever pontuagéo a
atividades especificas.

Providéncias
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Embora o Acérddo n° 991/2009-TCU- 28 Camara seja de 2009 as recomendacBes nele constantes referem-se ao
levantamento de auditoria relativo ao exercicio de 2002, razdo pela qual as recomendacdes/determinagdes h&4 muito vém
sendo implementadas, até mesmo emrazdo dos diversos Acdrddos ja existentes anteriormente a expedicdo do mencionada
Aco6rddo, que vedam a inclusdo nos editais de licitacdo das exigéncias citadas, a exemplo dos Acérddo 1007/2005-2°
Cémara, 1355/2004-Plenario, 808/2003-Plenéario, 1351/2003-1° Camara, 1526/2002-Plenério, entre outros, bem como o
inciso X do art. 40da Lein 8.666/1993 que veda a fixagdo de pregos minimos.

Determinagdo 1.6.1.10

Abstenha-se de incluir quesito de pontuagao técnica que privilegie o local, se interno ou externo a empresa, de treinamento
dos funcionarios da licitante, em detrimento da existéncia de uma politica de treinamento efetiva desses funcionarios
independentemente do local onde ele se realiza, em atendimento a Decisdo n° 351/2002-Plenario e ao Acdérddo n°
124/2002-Plenario, desta Corte.

Providéncias

Embora o Ac6rddo n° 991/2009-TCU- 28 Camara seja de 2009 as recomendagBes nele constantes referem-se ao
levantamento de auditoria relativo ao exercicio de 2002, razdo pela qual as recomendacdes/determinagfes ha muito vém
sendo implementadas, até mesmo em razdo dos diversos Acdrddos ji existentes anteriormente a expedicdo do mencionada
Acorddo, que vedam a inclusdo nos editais de licitagdo das exigéncias citadas, a exemplo dos Ac6rddo 1007/2005-2°
Cémara, 1355/2004-Plenério, 808/2003-Plenéario, 1351/2003-1° Camara, 1526/2002-Plenério, entre outros, bem como o
inciso X do art. 40da Lein 8.666/1993 que veda a fixagcdo de precos minimos.

Determinagdo 1.6.1.11

Somente ad mita em seus editais de licitacBes exigéncias de qualificacdo técnica indispenséaveis a garantia do cumprimento
das obrigaces, nos termos do art. 37, inciso XXI, da CF/88, de forma a evitar restricdes ao carater competitivo d o certame,
vedacdo constante do art. 3°, 8 1°, inciso I, da Lein® 8.666/1993, a exemplo do que ocorreu na Concorréncia n° 003/2002.
Providéncias

Embora o Acérddo n° 991/2009-TCU- 28 Camara seja de 2009 as recomendacBes nele constantes referem-se ao
levantamento de auditoria relativo ao exercicio de 2002, razdo pela qual as recomendagdes/determinacdes ha muito vém
sendo implementadas, até mesmo emrazdo dos diversos Acorddos ja existentes anteriormente a expedicdo do mencionada
Aco6rddo, que vedam a inclusdo nos editais de licitacdo das exigéncias citadas, a exemplo dos Acérddo 1007/2005-2°
Cémara, 1355/2004-Plenario, 808/2003-Plenéario, 1351/2003-1° Camara, 1526/2002-Plenério, entre outros, bem como o
inciso X do art. 40da Lein 8.666/1993 que veda a fixacdo de pre¢cos minimos.

Determinagdo 1.6.1.12

Abstenha-se de incluir exigéncias nos editais de licitacdo que restrinjam o carater competitivo dos certames licitatorios, a
exemplo de critérios técnicos que envolvam a prefixacdo de salarios, por representarem invasdo a esfera de vontade do
particular e onerarem o contrato sem beneficio direto ao Estado e por estarem em confronto com a vedagdo constante do
art. 3%, 8 1° inciso I, da Lein® 8.666/1993.

Providéncias

Embora o Ac6rddo n° 991/2009-TCU- 28 Camara seja de 2009 as recomendacdes nele constantes referem-se ao
levantamento de auditoria relativo ao exercicio de 2002, razdo pela qual as recomendagdes/determinacdes hd muito vém
sendo implementadas, até mesmo em razdo dos diversos Acdrddos ji existentes anteriormente a expedicdo do mencionada
Acorddo, que vedam a inclusdo nos editais de licitagdo das exigéncias citadas, a exemplo dos Acérddo 1007/2005 -2°
Cémara, 1355/2004-Plenério, 808/2003-Plenario, 1351/2003-1° Camara, 1526/2002-Plenério, entre outros, bem como o
inciso X do art. 40da Lein 8.666/1993 que veda a fixacdo de precos minimos.

Determinacdo 1.6.1.13

Atente para a ndo duplicidade de pagamento nos contratos que firmar.

Providéncias

Todos os servidores do SEFIN/DEOF estdo cientes da determinacdo e, portanto, estdo mais atentos aos cuidados
necessarios a ndo incidéncia de pagamento emduplicidade.

Determinacdo 1.6.1.14

Proceda ao planejamento adequado de suas compras.

Providéncias

No que se refere as compras cujos planejamentos devamser feitos pela COAD/DLOG, busca-se atender a determinagéo.
Entretanto, é importante que muitas compras ndo sdo planejadas pela COAD/DLOG, mas pelas unidades demandantes.

Sintese dos resultados obtidos

N&o houve para este Acordao.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogéo de providéncias pelo gestor

N4o h4 para este Acérddo
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12 — Atos de Admissao, Desligamento, Concessao de Aposentadoria e

Pensao Praticados em 2009

Quadro 62 — Atos de admissao, desligamento, concessédo de aposentadoriae pensdo praticados em 2009

ATOS-ANO 2009 QUANTIDADE | REGISTROS NO SISAC
ADMISSAO 351 837
DESLIGAMENTO 305 484
APOSENTADORIA 266 651
PENSAO 201 204

Consideracdes

O envio de informagdes alusivas a atos de admissédo de pessoal e concessao de aposentadoria,
reforma e pensdo, nos termos do art. 7° da IN/TCU n° 55/2007, a CGU, bem como o registro no
sistema SISAC de todo o DPF sdo realizados pela Coordenacdo de Recursos Humanos da Diretoria de
Gestdo de Pessoal - CRH. Assim, 0os nameros constantes no quadro acima incluem, também, as
informacGes das Superintendéncias Regionais da Policia Federal.
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13 — Declaracédo da area responsavel pelos Contratos e Convénios

Quadro 63 - Declaracdo do Responsawel pela Area de Contratos-COAD

nntl'utm—Cﬂ'.ﬁLD

Duadry ]Jeclurm,:m du Reaputlam-'{'l p(:ia -‘q.rc:n de N

Declaro que as inlormagdes referentes a conlrates, lirmados estdo disponivels e
alualizadas, respectivamenie, no Sistoma Integrado de Administragfo de Scrvigos
Gigrais — SIASG conlorme estabelece o art, 19 Ja Tei n® 11768, de 14 de aposta de
2008,

Estou cicnte das vesponsabilidades civis e profissionads desta declaragio.

iih%ii.—“é-;l_r.'_‘-f::t; LES T
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Quadro 64 - Declaragao do Res ponsavel pela Area de Contratos DITEC

Declaro que as informagdes referentes a contrtos, bem como sobre convénios firmados,
para 03 quais houve transferéncia de recursos orgamentdrios no exercicio de 2009, est@o disponivess
¢ atualizadas, respectivamenie, no Sistema Integrado de Administragio de Servicos Gerais - SIASG
e no Sistema de Gesldao de Convénios, Contrates de Repasse ¢ Termos de Parceria — SICONYV,
conforme estabelece o art. 19 da Lei v 11,768, de 14 de agosto de 2008,

Declare, ainda, gue esta Unidade Jurisdicionsda ndo possuiu. no exercicio de 2009,
contratos de repasse, nem termos de parceria,

Estou ciente das responsabilidades civis ¢ profissionais desta declaragiio.

Brasﬁlia, l)f , i l)aﬁ;

s }’\HL S S :,,;’ fe /' {F

\mesto Fonseca Alves
ito Cminai Federal
Mam'Lula 16.157

ﬂo Senvico de Logistica/DITFC

AN
,ﬂ_ﬁ » :t_n Al
oy ity ulx
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.(nll-qftluln

VAL .'-'- e B T M ¥ P Mt ey i e s i e R O
z 3 ‘lu‘ILVIIIIY[l"’hlIIII]l~lll|\l'vb45liﬂ! - F
DerTURlA TECNICO-CIENTIFICA-DITEC/DPE 200407

pe !!
Sn‘n o)

Declaro que as informagies referentes a contratos, bem como sobre convénios firmados,
pard 0s quals houve transferéncia de recursos orgamentarios no exereico de 2000, estio disponiveis
¢ atualizadas. respectivamente. no Sistema Integrado de Administragao de Servigos Gerais — STASG
e no Sistema de Gestio de Convénios, Contratos de Repasse ¢ Tenmos de Pasceria -~ SICONY,
conforme estabelece o art. 19 da Lei n® 11.768. de 14 de agosto de 2008,

Declaro, ainda, qoe esta Unidade Jurisdiciorada nido possuin, no exercicio de 2000,
contratos de repasse, nem termos de parceria.

Fistou ciznte das responsabilidades civis e prolissionais desta declaragio.

: Bmgﬂi?, DF J " Data | 26 de margo de 2010,

5. Morcoun (G /CH

by Uiz Emesta Fonseca Alves

;*( |Penfo Criminal Federal
=7 Matricula 16.157

Chefe do Servico de Loglsiea/OimeC
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Quadro 65 - Declaragéo do Res ponsawel pela Area de Contratos-CTI
DECLARACAO DORESPONSAVEL PELA AREA DE CONTRATOS

DECLARACAO
Fe-;l()-lllillm;xiuvtiumplc‘la (HJy: e Chdigo das UGs:
‘ Coordenacio de Teen logia ki;;V]"\.['-\‘-vrll.l.n'\,'ﬁx_- 200342

Declaro que as informacoes referenies 4 conlratos, bem come sobre convémias, contratos de

repasse € fermos de parceria firmados estdo disponiveis e atualizadas, respectivamente, no Sistema

Tntegrade de Administragio de Servigos Gerais — STASG, conforme estabelece o art. 19 da Tei n® 11,768,

de

rie?ponsmcl Valdecy de Urquiza e Silva Junior | Matricula n® 15.861

[

de Hepusye e Fermos de Pervena — SHCONY, conlorme estabeleve ooxm, 19 da Lei n®™ 17768, de 14 de

14 de agosto de 205,

Fslou cienle das responsabilidades civis e prefissionais desta declaragio

Local | Brasilia/DVI-. i Data - 19 de marco de 2010

Quadro 66 - Declaragao do Res ponsawel pela Area de Contratos-ANP

i

i

3 NIt

Peclarn que as imformacoes relerenles ¥ counlralos, bem como subre comyvémos, conlraios Js
peprasst v lermnos de purcera Drmados eside disponivels & alnalizalas, respeclivanend:. no Sislema
Integrado de Administeagin de Servigna Gerais - SIASG & no Sésterna de Gesédo do Convinios. Contralos

apostn de 2008

Estou ciunle dus responsabilidadus civis ¢ predissionals dessa declarcio.

Hrasilia - DF

] Durvul Gutnes Guedes A
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Quadro 67 Declaragao do Res ponsavel pela Area de Contratos PROMOTEC

Dennmmm,ali anplula ﬂJ IP‘

: Cudtgn dax T;ﬂﬁ

I‘Tcuetn ]’mua"-.mdmma. Prom ulu_._

de 14 de agoslo de 2008,

i Logeéal Hrasilip

203 .i'.- "[J{H IH ”Ilel 1 ]

Tigton ciente das rexponzabilidades civis ¢ prolissionais desta declarucio

18220

[ Rcswn*sé_n'lrl Yuri Ltsarlu de -iraulu

B ““ijiihl :
\"l:ﬂ:r‘lc ulu n’

ﬁg{:maﬁa Aiaug

et s Peffiz Eerderz]

g o T £ TR e Lm0

160,118

Declary que as informaghss referentes a contratos, bam come sebre conviniog, conloutes de
repase @ tennos de parcenia firmados estao disponeveis e atualizadas, respect vamente, e Sisma

Intearnde de Adminisiragdo de Servigos Oerais - SEASG, conlorme vatabolece o art. t9 da Tein® 11,768,
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14 — Declaracao do Contador Responsavel pela Unidade Jurisdicionada

Quadro 68 - Declara(;ao do Contador Responsavel pela UJ COAD

ALH %k

|
! Neciarn que ns cdomansfrativos conbiheis  constanses  do Sisterma Siall (Baleioos
| Chreamentinio, Firanceiva ¢ Patrimonal ¢ 8 Domonsteagio dus VaringSes Pasrimonials, Previstos
PLol 0™ 43240, de 47 de targe de E904), wetlutent o adeguada situagfiv vigamenlisia, Tnanceia @
patrisronial da unidsdce jurisdicionada que aprasens Rel: miria de Ciostan, EXCE T o toeante a3
| restricoes contdbels registrudas no S1AFR]
i .
Para cmntssio da de: lavawdn, faram sansiderados o sepuinles eritdsion:
i vertlicoe e d_m adequagio dos demanstretivas love comn base a legislagde ¢ as praticas
contdbels adetadis pele Governo Foedorad;
o aeompimhimenlo, @ apdlise e a8 crientagics de ajustes di execuzdn contdbil dos atos do
gastin argamentanta. finmceira ¢ panmonial da Umdade Gesoma Baram realizedos peta
Selorial de Conlilidade de Policia Federal, via SIAFI; ¢
— awalive dus documentos de supurie foi 1&1!1?:“\[:1 prela Uindckade Grestore e repiainzlaa

Cenfarmidide de Repiztro de Gostio run STAFL

[stou ciente das responsabilidades civis ¢ profissionals desta declaragdo.

Locul: Brasilis/lF | 'Data 1822010 ' D
Contador Responsdvel: ; DT - CRC n® DF-125334/0-8
GLADSTON GU lT‘rIJ-‘q.Ri V) KAV 111.E]
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Quadro 69 - Declaracdo do Contador Responsavel pela UJ - ANP

SOOI A fAr G0 m plifis

ACADENIA N%CIDNAL Dt PDLICI& Dl'

"'?i:m?} A - 200341

Declaro que os  demonsirativos conlibels  consternes do Sistema  Siafi (Balangos
(rcamentario, Financeiro e Patrimonial ¢ a Demonsttagao das Vardagdes Pairimonials, provistos ua
Lol 0 4320, de 17 de margo de 1964), refletem o adequada sttuagho orgamentana, fnanceira ¢
patrimomal da widade jurisdicionada que apresenta Relatério de Gestdo, EXCETOQ no tocantc 4s

reatriglios contdbeis repistradas no S1AFL

Para emissfio da declaragdo, foram considerzdes os seguinies CTiLETIVY:

— aven[icacio Ja adequagio dos demonstrativos teve como base 4 legisiacio & as praticas
contabeis adotadas pele Governo Federal,

— o seompanhiemento, a andlise e s orientagtos do ajusics da execugio conldbil dus stos de
vestdo otcamenrdria, financeira e pawtimonial da Unidade Gestora foram realivados pela
Sclorial dz Contabilidade da 1'elicia Federal, via STATY; e

— a3 andlise dos documenlos de superte foi realizada pela Unidade Gestora ¢ registrada a

Cunlormidade de Registro de Geslio no SIATL

Fstou clente das responsabilidades ctvis e profissionals desta declaracdo,

Local: Ht_’as:lmﬂ]]? 1 [D-ltd 18/02/2110 }
Contador Respongdvel: ) ) CRC n" DF-12534/0-§
GLADSTON GUIMARAFES? A"ULS . I
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Quadro 70 - Declaragao do Contador Responsavel pela UJ - COF

{lenﬁlﬂﬂﬂggﬁﬂmmphia -'liFjL S
_LOORDENACAO D ORC "LMEI\.TD F FI'\ ﬂLN{ »ﬂ L(JIwI}PI'

L] i b
200336 - 0837

Beclaro que 05 demensitaiivos  contdbels  constanies do Sistema Siali (Ralangos
Crcamentdrio, Vinanesiro ¢ Palimomial e a Demonstragdo das Vatiapdes Patirmoniais, previstos na

Lei n 4320, de |7 e margo de 1964, refletem a adequada sitvag3o orcamentaria, financeira o

patrimenial da nnidade jurlsdicionada que apresenta Relatario de Gestao.

Para amizgao da declaragho, foram considerados 05 seouinles caldnos:
- averilicaglo da adequagdo dos demonsitativos leve coma hase a legislagdo ¢ as prificas
contabeis adotadas pele Governo edetal;

o seompanhamento, a andlisc ¢ as orenlagdes de ajustes da execucic contabil dos ams de

gestdo orcamentdria, finanveira o patiimonial da Unidade Gestora foram readivados pela

Setorial de Contabilidade da Pelicia Federal, via S1A10; ¢
— aanalise dos documentos de suporte ol realizada pela Unidade Guslora e registrada a

Conformicade de Kewmsateo de Crestiio o SLATL

I'slou ciente das responsabilidades eivis ¢ prolissionals desta declaraco,

Local: Brasili’DF T Data: 18/02/2010

Contador Responsavel: {2 " CRC n® DF-12534/0-8

o

GLADSTON GU lm,amfﬁsrﬂ‘m
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Quadro 71 - Declaracao do Contador Responsavel pela UJ - CTI

DECLARAC.‘ Qcom RESSALWL 7

Denominagiio completa (UJ): Codigo da UG:
COORDENACAQO DE TECNOLOGIA DA INFCRMACAO- CT1 200342 - 200343

Declaro gue os demonstrativos  contabeis  constantes do Sistema  Siafi  (Balangos
Orgamentario. Financeiro e Patrimonial ¢ a Demonstragao das Variagdes Patrimoniais. previstos na
Lei n” 4320, de 17 de margo de 1964), refletem a adequaca situa¢fio orgamentaria. financeira e
patrimonial da unidade jurisdicionada jue apresenta Relatorio de Gestao, EXCETO no tocante as

restrigoes contabeis registradas no SIAFL

Para emissio da declaragio. foram considerados os seguintes critérios:

@ VETNIHCEGAL Ul dUTUagdl aos UCIIOOSUIAuvOs weve COIIL DAase d ICEIsIacau © as prauvas
contabeis adotadas pelo Goverro Federal;

— o acompanhamento, a analise ¢ as orientagdes de ajustes da execugdo contabil dos atos de
gestdo orgamentaria, financeira ¢ patrimenial da Uridade Gestora foram realizados pela
Setorial de Contabilidade da Policia Federal, via SIAFL; e

— aanalise dos documentos de suporte foi realizada pela Unidade Cestora e registrada a

Conformidade de Registro de Cestio no SIAFL

Estou ciente das responsabilidades civis ¢ profissionais desta declaragdo.

Local: Brasilia/DF e Data: 18/02/2010 s
Contador Responsivel: %_f CRC n° DF-12534/0-8
GLADSTON GUIMARA VES
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e o DFCLARAQ*(}COM RESALYE S —o

Dcnommagao complcta (UJ) : C@go da LG

DIRETORIA TECNICO-CIENT T l(A DITEC/DPI | 200406 - 200407

Declaro que os  demonstrativos  contabeis constantes do  Sistema  Siafi  (Balangos
- Orgamentario, I'inanceiro ¢ Patrimonial e a Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais, previstos na
Lei n® 4320, de 17 de margo de 1964), retletem a adequada situagiio orgamentaria, financeira e
patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatorio de Gestdo, EXCETO no tocante as

restrigoes contabeis registradas no SIAT

Para emissfo da declaragio, loram considerados os seguintes critérios:

— averifica¢do da adequagio dos demonstrativos teve como base a legislagdo e as praticas
contabeis adotadas pelo Governo Federal:

— 0 acompanhamento, a andlisc ¢ as orientagdes de ajustes da execugio contabil dos atos de
sestio orcamentania, linanceira ¢ patrimonial da Unidade Gestora foram realizados pela
Setorial de Contabilidade da Policia Federal, via SIAFI: ¢

— aanalise dos documentos de suporte foi realizada pela Unidade Gestora e registrada a

Conformidade de Registro de Gestido no SIAFL

I’stou ciente das responsab:lidades civis ¢ profissionais desta declaragdo.
Local: Brasilia/DF | Data: 18/02/2010
Contador Responsivel: Y A g CRC n" DF-12534/0-8

GLADSTON GUIMARA AVF,.S )
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Quadro 73 Declaragao do Contador Responsawel pela UJ - PROMOTEC

== ;r‘;."‘. ]

ﬁf}lﬁﬁﬁﬁ_@mﬂgﬁﬁﬂw 8HE 2
- ADRCHAT 4@9];1.;___-

Dcnﬂminﬂg.m Eumplofa (IJ ‘I) L L
PRO-AMAZONAPROMOTEC - 1P

Declaro que o5 demonstatives  conldbeis constanios do Sistema Siafi  (Balancos
Crgamentério, Financeiro ¢ Patrimanial ¢ 2 Demonstraglio das Vacagdes Patrimaniais, provistos na
Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, reflotem a adequada situagio creamentaria, (nanceira e

palriimonial da anidade durisdicionada que apresenta Relatorio Je Geslie,

Para ¢rmissio da declaragio, [oram considerados os seguintes oritér o
— avenficacho da adequiyiio dos demonstrativos eve come base a leuisiacia ¢ as prilicas
conlibeis adotadas pelo Governo Federal,
o acompanliamento, a andlise ¢ as ovientuebes de ajustes da execugio contabil des atos due
cestio orgamentaria. Imancelra e patrimonial da Unidade Gestora faram realizados pelu
Setarial de Conlabilidade da Policia Tederal, via SIAF e
a andlise dus documentos de suporte foi realizada pela Unidacde Gestora e registrada a

Conlormidade de Registro de Gestdo no STAFL

Eslou ciente das responsabilidades ¢ivis ¢ profissionais desta deelsracin,

Local; Brasili/DE . Data: 180272000
Contador Responsivel: %?g;{ ‘ CRC o° DF-12334/0-5
| GLADSTON GUIMAR Y”“
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