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Introducao

O presente relatorio tem por objetivo apresentar a analise do desempenho institucional e da
gestdo orcamentdria e financeira da Superintendéncia Regional da Policia Federal no Estado de
Minas Gerais no ano de 2009, de acordo com as disposi¢cdes da Instru¢do Normativa TCU n°
57/2008, da Decisao Normativa TCU n° 100/2009 e da Portaria TCU n°® 389/2009.

O conteudo geral deste Relatério esta estruturado de forma sequencial segundo os itens
relacionados no Anexo II, DN TCU n° 100/2009, ou seja: informagdes gerais de identificagdo, gestao
or¢amentdria, recursos humanos, informagdes sobre restos a pagar, determinagdes e recomendagdes
dos 6rgaos de controle interno e externo e declaragdo referente ao registro de contratos no sistema
SIASG.

Os itens referentes a reconhecimento de passivos, transferéncias de recursos, previdéncia
complementar, fluxo financeiro de projetos, rentincia tributaria, operacdes de fundos, registro de atos
de admissdo, desligamentos e aposentadorias ndo se aplicam a natureza juridica da Superintendéncia
Regional, ndo tiveram ocorréncias no periodo ou sdo executados pelo o6rgdo central, Unidade
Orcamentaria da UG.

A Superintendéncia Regional de Policia Federal no Estado de Minas Gerais esta estruturada
em oito (8) Unidades Operacionais, composta pela Sede da Superintendéncia e por sete (07)
Delegacias de Policia Federal localizadas nas cidades de Divindpolis, Governador Valadares, Juiz de
Fora, Montes Claros, Uberaba, Uberlandia e Varginha.

Compdem a estrutura da Superintendéncia Regional na sede, dez (10) Delegacias
Especializadas e um (01) Grupo especializado, quais sejam: Delegacia de Controle de Seguranga
Privada; Delegacia de Defesa Institucional; Delegacia de Policia de Imigracdo; Delegacia de
Repressdo a Crimes Fazendarios; Delegacia de Repressao a Crimes Previdencidrios; Delegacia de
Repressdo a Crimes Contra o Meio Ambiente e Patrimonio Histdrico, subordinadas a Delegacia
Regional Executiva; Delegacia de Repressdo a Crimes Contra o Patrimoénio; Delegacia de
Repressdo a Entorpecentes; Delegacia de Repressao ao Trafico Ilicito de Armas, além do Grupo de
Repressdao a Crimes Financeiros, subordinadas a Delegacia Regional de Combate ao Crime
Organizado. Conta ainda com trés (3) Nucleos, quais sejam: Nucleo de Tecnologia da Informagao;
Nucleo de Inteligéncia Policial; Nucleo de Recursos Humanos, e dois (02) setores denominados
Setor Técnico-Cientifico e Setor de Administragdo e Logistica Policial.

Considerando que o Estado de Minas Gerais, em linhas gerais, dentre outras circunstancias:
¢ o terceiro estado da federagdo do ponto de vista econdmico; faz divisa com os Estados de Sao
Paulo, Mato Grosso do Sul, Goids, Bahia, Espirito Santo e Rio de Janeiro; possui a maior malha
viaria do pais, sendo rota de trafico ilicito de entorpecentes, mercadorias contrabandeadas, além de
palco do crime de exploragdo sexual infantil; possui 853 municipios que recebem repasses de verbas
pela Unido e pelo proprio Estado; possui inumeras cidades historicas, algumas tombadas pelo
Patriménio Histérico da Unido como por exemplo Diamantina e Ouro Preto, que possuem vasto
acervo de obras sacras, moveis, utensilios ¢ documentos de grande valor historico e cultural; possui
consideravel quantidade de nascentes de dgua, ¢ cortado por varios rios e ainda mantém muitas areas
de preservacdo ambiental, esta Superintendéncia Regional termina por concentrar seus esfor¢os no
combate aos crimes de maior incidéncia no ambito de sua circunscri¢ao, que sao o trafico de drogas e
entorpecentes, o contrabando e o descaminho, a exploragao sexual infantil e pedofilia, fraudes contra



a previdéncia social, corrup¢do e desvio de recursos federais, crimes contra o meio ambiente € 0
patrimonio historico.

O Inquérito Policial ¢ o produto final do trabalho realizado pela Policia Federal. Ele ¢
gerado pelas agdes pro-ativas (operagdes policiais) e pelas agdes reativas (inquéritos instaurados por
portaria). Em 2009, conforme informagdes prestadas pelo Setor de Comunicacdo Social, a
Superintendéncia Regional de Minas Gerais realizou noventa e duas (92) operagdes policiais,
resultando no cumprimento de trezentos e cinqiienta e trés (353) mandados de busca e apreensdo e
trezentos e seis (306) prisdes cautelares (flagrante, temporaria e preventiva).

Com relagdo ao aspecto operacional reativo, foram instaurados seis mil quinhentos e trinta e
oito (6538) Inquéritos Policiais, concluidos oito mil e cento e vinte e cinco (8125), e ficaram em
aberto (em andamento) onze mil quinhentos e dezessete (11517) inquéritos.



1 - Informacoes Gerais de Identificacao

Quadro 01 — Identificacao da Unidade Jurisdicionada

Poder e Orgio de vinculagio

Poder: Executivo

Orgio de Vinculagio: Ministério da Justica Cédigo SIORG: 316

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada Consolidadora e Agregadora

Denominacio completa: Superintendéncia Regional de Policia Federal no Estado de Minas Gerais

Denominacio abreviada: Policia Federal em Minas Gerais

Cédigo SIORG: 001145 Cédigo LOA: Nao se aplica Cédigo SIAFI: 200350

Situacio: Ativa

Natureza Juridica: Orgdo Piblico

Principal Atividade: Seguranca e Ordem Publica Caédigo CNAE: 8424-8/00

Telefones/Fax de contato: (031) 3330-5200 (031) 3330-5201 (031) 33305223

Endereco eletronico: gab.srmg@dpf.gov.br

Pagina da Internet: http://www.dpf.gov.br

Endereco Postal: Rua Nascimento Gurgel, 30, Gutierrez, Belo Horizonte, MG, cep 30.430-340

Identifica¢do da Unidade Jurisdicionada Consolidada

Nome Situacido Cédigo SIORG

Delegacia de Policia Federal em Minas Gerais Ativa 001145

Identificacdo de Unidade Jurisdicionada Agregada

Numero de Ordem: 01

Denominacio completa: Fundo de Aparelhamento e Operacionalizagio das Atividades-Fim da Policia Federal — Minas
Gerais

Denominacgao abreviada: FUNAPOL — MG

Cédigo SIORG: Nao se aplica Cédigo LOA: Nao se aplica Cédigo SIAFI: 200351

Situacio: Ativa

Natureza Juridica: Orgdo Publico

Principal Atividade: Seguranca e Ordem Publica Cédigo CNAE: 8424-8/00

Telefones/Fax de contato: (031) 3330-5200 (031) 3330-5201 (031) 33305223



http://www.dpf.gov.br/
mailto:gab.srmg@dpf.gov.br

Endereco eletronico: gab.srmg@dpf.gov.br

Pagina da Internet: http://www.dpf.gov.br

Endereco Postal: Rua Nascimento Gurgel, 30, Gutierrez, Belo Horizonte, MG, cep 30.430-340

Normas relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Normas de criagao e alteracao das Unidades Jurisdicionadas

- Art. 144 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.
SR;DPF;MG

Portaria 078, de 12.03.65 — Cria a Sub Delegacia Regional

Decreto Lei 908, de 01.10.69 — Transforma em Delegacia Regional

Decreto 70.665;72, de 02.06.72 - Transforma em Superintendéncia Regional
FUNAPOL.: - Lei Complementar 89, de 18.02.1997.

Outras normas infralegais relacionadas a gestiio e estrutura das Unidades Jurisdicionadas

- Decreto n°® 6.061, de 15.03.2007.
- Portaria n® 3.961/MJ, de 24.11.2009, que aprova o Regimento Interno.
- Instrugdo Normativa n° 13/DG-DPF, de 15.06.2005.

- Decreto 77.649, de 19.05.76

Manuais e publicagdes relacionadas as atividades das Unidades Jurisdicionadas



http://www.dpf.gov.br/
mailto:gab.srmg@dpf.gov.br

2 - Objetivos e Metas

2.1 - Responsabilidades Institucionais

O Departamento de Policia Federal ¢ um 6rgao do Ministério da Justi¢ca, que tem suas raizes
na Intendéncia Geral da Policia da Corte do Estado do Brasil de Dom Jodo VI de 1808, a qual foi
posteriormente transformada em Departamento Federal de Seguranca Publica, Decreto- Lei 6378/44,
tomando a sua atual constituicdo por meio do Decreto-Lei n® 200/1967, e faz parte, portanto, da
administracao direta do Governo Federal. A Policia Federal ¢ representada nos Estados por suas
Superintendéncias, que executam suas proprias receitas, como unidades gestoras, como a
Superintendéncia Regional de Minas Gerais.

As atribui¢des da Policia Federal estdo previstas na Constitui¢do Federal, sendo um dos
agentes responsaveis pela seguranca publica nacional devendo atuar na preservacdo da ordem
publica, da incolumidade das pessoas e do patriménio publico. Mais especificamente a Policia
Federal deve “apurar infracoes penais contra a ordem politica e social ou em detrimento de bens,
servigos e interesses da Unido ou de suas entidades autdarquicas e empresas publicas, assim como
outras infragoes cuja pratica tenha repercussdo interestadual ou internacional e exija repressdo
uniforme, segundo se dispuser em lei; prevenir e reprimir o trafico ilicito de entorpecentes e drogas
afins, o contrabando e o descaminho, sem prejuizo da ag¢do fazenddria e de outros orgdos publicos
nas respectivas dreas de competéncia, exercer as fungoes de policia maritima, aeroportuaria e de
fronteiras,; e exercer, com exclusividade, as fungoes de policia judiciaria da Unido.” (art. 144,
Paragrafo §1°, inciso 1, Constitui¢do Federal).

Dessa forma, a Policia Federal apura os crimes contra o meio ambiente, contra a ordem
tributaria, contra o Sistema Financeiro de Habitagdo, contra a Previdéncia Social, contra os servigos
postais, contra a organizacdo do trabalho, contra os indios, contra os direitos humanos, os crimes
eleitorais, de genocidio, de trafico ilicito de drogas, dentre outros.

Cabe, ainda, a Policia Federal as seguintes atribui¢cdes: Controle Migratorio (Lei n°
6.815/1980 - Estatuto do Estrangeiro), Controle de Armas (Lei n° 10.826/2003 - SINARM);
Controle de Empresas de Seguranca Privada (Lei n® 7.102/1983 e Lei n® 9.017/1995); Controle de
Precursores Quimicos - que possam ser utilizados no preparo de substancias entorpecentes (Lei n°
10.357/2001); Seguranca de Dignitarios - oficiais e autoridades estrangeiras ( Lei n® 4.483/1964);
Identificagdo Criminal e Civil (Lei n° 4.483/1964); Seguran¢a ao Patriménio da Unido coibindo
turbagdao ou esbulho possessorio (Lei n® 10.683/2003), Servico de Estatistica Criminal (Codigo de
Processo Penal), Controle de Conflitos Fundiérios (Decreto n° 5.834/2004), Representacao Externa —
INTERPOL (Lei n° 4.483/1964), e de Protecao a Testemunhas (Lei 9.807/1999).

Assim, a Superintendéncia Regional no Estado de Minas Gerais exerce todas essas atividades,
direta ou indiretamente, no ambito de sua circunscricdo, com as atribuigdes de: planejar, dirigir,
supervisionar, coordenar, orientar, fiscalizar e avaliar a execugdo das atividades, agdes e operagoes
correlatas a atuagdo da Policia Federal; administrar as unidades sob sua subordinagdo, em
consondncia com as normas legais vigentes e com as diretrizes emanadas das unidades centrais;



propor diretrizes especificas de prevengao e repressdao aos crimes de atribuicdo do Departamento,
subsidiando o planejamento operacional das unidades centrais; executar operagdes policiais
integradas com as unidades centrais, relacionadas a repressdo uniforme dos crimes de atribui¢ao do
Departamento; apoiar as unidades centrais nas inspecdes as suas unidades, dispondo dos meios e das
informagdes necessarias; promover estudos e dispor de dados acerca das acdes empreendidas, e
consolidar relatorios de avaliagdo de suas atividades, com vistas a subsidiar o processo de gestdo das
unidades centrais; e adotar agdes de controle e zelar pelo uso e manuten¢do adequada dos bens
imoveis, equipamentos, viaturas, armamento e outros materiais sob guarda da Superintendéncia.

2.1.2 — Objetivos Estratégicos

No ano de 2009 foram eleitos de forma ampla pela Dire¢ao-Geral os seguintes objetivos
estratégicos da institui¢do:

Melhoria da Gestao;

Combate a Corrupgao;

Combate ao Narcotrafico;

Combate aos crimes contra o Meio-Ambiente;
Inser¢do Internacional.

AANENENEN

Ademais, vale dizer que toda a atuacio da institui¢do se foca no atendimento da MISSAO da
instituigdo que ¢ “Manter a lei e a ordem para a preservacdo da seguranca publica, no estado
democratico de direito, cumprindo as atribui¢des constitucionais e infraconstitucionais, mediante

estratégias, no exercicio das fungdes de policia administrativa e judicidria”.

Isso para atingir a sua VISAO DE FUTURO que é “Tornar a Policia Federal uma referéncia
mundial em seguranga publica para, no cumprimento de suas atribui¢des, garantir a manuten¢ao da
lei e da ordem interna e externa, em cooperagao com os estados soberanos, como valores
fundamentais da dignidade humana.”

Tendo como norte as diretrizes da Dire¢ao-Geral, bem como a missdo e visao de futuro da
institui¢do, a Superintendéncia de Minas Gerais atuou e atua no combate ao crime organizado, com
énfase em crimes como lavagem de dinheiro, contrabando, estelionato, trafico de drogas, pedofilia e
corrup¢ao. Além disso, a SR de Minas priorizou a melhoria no atendimento ao publico externo com a
transferéncia das atividades de emissdo de passaportes e carteiras de estrangeiros, registro de armas,
fiscalizacao de produtos quimicos controlados, atendimento aos estrangeiros e fiscalizagao da area de
seguranca privada para outra unidade localizada em um shopping de Belo Horizonte. Paralelamente,
a administracao realizou melhorias internas que viabilizaram melhora significativa no atendimento
ao publico interno da unidade, que se encontrava carente de salas adequadas, mobiliarios e
equipamentos modernos para o bom andamento dos trabalhos.



2.2 — Estratégia de Atuacio

A Superintendéncia Regional de Minas Gerais priorizou no ano de 2009 a continuidade das
reformas e melhoramento da estrutura da Policia Federal no Estado. Foram realizadas varias agoes
no sentido de possibilitar melhores condigdes de trabalho aos servidores lotados nesta SR, assim
como propiciar condi¢des adequadas para que os funcionarios pudessem desenvolver, da melhor
forma, a atividade fim da Policia Federal.

Deste modo a maioria dos recursos foi utilizada na reforma de instalagdes da
Superintendéncia e aquisicdo de equipamentos. Entretanto, ¢ importante frisar que a maior parte das
intervengdes na estrutura e a aquisi¢cao de equipamentos foi realizada com recursos recebidos em
2008, uma vez que no ano de 2009 esta unidade passou por séria contencao de despesas. Sendo que o
atraso no repasse de verbas por parte do Governo Federal prejudicou sobremaneira a manutengdo dos
contratos, quase atingindo a execucao das atividades da Policia neste Estado.

Como ja informado, os recursos foram direcionados para dar continuidade as obras de
reforma da Superintendéncia Regional que ja haviam sido iniciadas, bem como para a criagdo e
implantacdo de mais uma unidade policial no interior do Estado, a Delegacia de Policia Federal de
Divinopolis, o que era uma necessidade premente para descentralizar os servigos da Policia Federal e
diminuir o ambito de atuacdo da Superintendéncia Regional. Afora isso foi dada prioridade na
manutengdo dos contratos firmados, indispensaveis a execu¢ao da atividade fim.

E importante salientar ainda que o atraso no repasse de recursos provocou um aumento no
uso dos cartdes corporativos, devido a despesas essenciais para o desenvolvimento das atividades
policiais, que ndo poderiam esperar o repasse de verbas.

Quanto a questdo da necessidade de realizacdo de viagens e pagamento de diarias em finais
de semana, precisamos frisar que a atividade policial demanda trabalhos continuos, que nao podem
ser interrompidos mesmo em feriados e finais de semana. Razdo pela qual inimeros policiais tem
que se deslocar por periodos superiores a cinco dias, ficando ininterruptamente por longos periodos
em locais diversos de onde esta lotado, demandando o pagamento de diarias.



2.3 - Gestdo or¢camentdria e financeira

Quadro 2- Identificacido das Unidades Orcamentarias responsaveis pela programacio da Unidade

Codigo SIAFI da
Denominacao das Unidades Orcamentarias Cédigo da UO gU GO
DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL 30108 200350
FUNDO PARA APARELHAMENTO E OPERACIONALIZACAO DAS ATIVIDADES-FIM 30909 200351
pA poLicIA FEDERAL - FUNAPOL

2.3.1 - Programas/Ac¢oes

O Departamento de Policia Federal tem sob sua responsabilidade direta em suas atividades
finalisticas, no PPA 2008-2011, dois programas de governo: Prevencao e Repressao a Criminalidade
e Modernizagdo da Policia Federal. Esses programas abrangem atividades de fiscaliza¢do e controle
de empresas de producgdo, transporte € comércio de precursores quimicos, acdes de carater sigiloso
na area de Seguranca Publica, prevencdo e repressdo a crimes praticados contra bens, servicos e
interesses da Unido, capacitagdo de seus servidores.

O programa de Apoio Administrativo, que representa a maior parte dos recursos
administrados pela Superintendéncia Regional de Minas Gerais, abrange a administragdo da unidade
e as acdes de informadtica para manutencdo das atividades de apoio, considerando a terceirizacao de
servigos de limpeza, vigilancia, manuten¢do predial, recepcionistas, custeio de aluguéis, aquisicdo de
bens permanentes e de material de consumo.

Esta Superintendéncia também executou recursos do programa Nacional de Seguranca
Publica com Cidadania — PRONASCI, do Ministério da Justica, na acdo da Campanha do
Desarmamento, especificamente no pagamento de indenizagdes de armas entregues pela populagao.

2.3.1.1 - Programa 0662 - Prevencao e Repressao a Criminalidade

No ambito das acgdes finalisticas voltadas a reducdo da criminalidade, mediante a repressao ao
trafico de drogas, de armas e a lavagem de dinheiro, das a¢des de combate a corrupgao e ao crime
organizado, entre outras, por parte da Policia Federal, tem-se o Programa 0662 - Prevengdo e
Repressao a Criminalidade.

Quadro 3 - Dados do Programa 0662 - Prevencio e Repressiao a Criminalidade e suas Acdes

Tipo de programa Finalistico

Objetivo Geral Modernizar, fortalecer e integrar as instituicdes de Seguranga
Publica e Justica

Objetivos Especificos Reduzir a criminalidade, intensificando o combate as
organizagdes criminosas e aos crimes sob a competéncia da Unido




Gerente de Programa

Nio informado

Responsavel pelo Programa no
ambito da UJ

Departamento de Policia Federal

Indicador (es) para avaliacdo do

Prazo de Conclusao de Inquéritos Policiais na Policia Federal

programa Taxa de Conclusao de Inquéritos Policiais na Policia Federal
Publico-alvo (beneficidrios) Sociedade
Cddigo | Tipo' Descricao da Ac¢éo
2679 | A Fiscalizacdo e Controle de Empresas de Produgao, Transporte e Comércio de
Precursores Quimicos
2720 | A Acdes de Cardter Sigiloso na Area de Seguranca Publica
2726 | A Prevencdo e Repressdo a Crimes Praticados contra Bens, Servicos e Interesses da
Unido
4572 | A Capacitacdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagdo e
Requalificagdo

Fonte: SIGPLAN

2.3.1.1.1 - Ag¢do 2679 - Fiscalizacdo e Controle de Empresas de Producdo, Transporte e
Comércio de Precursores Quimicos

Quadro 4 - Dados Gerais da A¢ao 2679

Tipo de Acdo

Atividade

Finalidade

Promover agdes de fiscalizagdo e controle do uso de produtos
quimicos, utilizaveis na produgdo de substancias entorpecentes e/
ou psicotropicas, ndo permitindo que sejam utilizados na
producdo de drogas.

Descrigao

Realizacdo de operagdes rotineiras e/ou emergenciais no sentido
de prevenir, combater e debelar o desvio de finalidade na
utilizagdo de produtos quimicos submetidos a controle, utilizaveis
na producdo de substincias entorpecentes e/ou psicotropicas,
como cocaina, heroina, LSD, entre outros. Realizar Controle
Administrativo por meio do cadastramento e licenciamento das
pessoas juridicas e fisicas com a emissdo dos documentos de
controle, além da recep¢do e processamento das informagdes
relacionadas as atividades submetidas a controle no comércio
interno e externo, bem como instauracdo de processos
administrativos de infracdo visando a apuragdo de infracdes
previstas na Lei n® 10.357/01 e aplicagdo de sang¢des.

Unidade  Responsavel  pelas

decisdes estratégicas

Divisdo de Controle de Produtos Quimicos

Coordenador nacional da agdo

José Alberto Maciel Costa

Unidades executoras

200351

Produto (unidade de medida)

Documento Emitido (UNIDADE)

Fonte: SIGPLAN

' Tipo de Agdo: P — Projeto; A — Atividade; OP — Operagdo Especial




Quadro 5 - Dados financeiros da Ac¢io 2679

Projeto/Atividade Despesas Despesas Valores Por Insc. Em
Empenhadas | Liquidadas | Pagos Restos a
Pagar nao
processados

2679 | Fiscalizagdo e controle de | SR-
empresas de produgao, FUNAPOL
o 139.361,66 102.677,28 | 102.677,28 36.684,38
transporte e comércio de

precursores quimicos.

Fonte: SIAFI Gerencial
Consideracoes

No ano de 2009 foram fiscalizadas vinte e seis (26) empresas da area de produtos quimicos
controlados, bem como foram emitidos duzentos e oitenta e sete (287) certificados de cadastros
aprovados e renovadas trezentas e cinquenta ¢ uma (351) licengas. As atividades deste setor de
fiscalizacdo arrecadaram em taxas para o Departamento de Policia Federal o valor de um milhao,
quarenta ¢ nove mil e setecentos reais (R$1.049.700,00) e viabilizaram o efetivo cumprimento de
fiscalizacdo necessaria, bem como, a emissao de autorizagdes prévias para importacdo e exportagao,
e ainda, a apreensao de produtos irregulares.

2.3.1.1.2 - A¢cdo 2720 - Acées de Cardter Sigiloso na Area de Sequranca Piiblica

Quadro 6 - Dados Gerais da Acao 2720

Tipo de Acdo Atividade
Finalidade Planejar e executar operagdes de inteligéncia e de carater sigiloso.
Descrigao Mobilizagdo dos meios necessarios e execucao de operacgdes

policiais visando ao mapeamento, identificacdo e combate das
organizagdes criminosas € suas ramificacdes, bem como as
operagdes de correigdes disciplinares ¢ de combate a corrupgdo
interna.

Unidade  Responsavel  pelas | Departamento de Policia Federal

decisdes estratégicas

Coordenador nacional da agdo Ademir Dias Cardoso Junior
Unidades executoras 200351
Produto (unidade de medida) Acdo realizada (UNIDADE)

Fonte: SIGPLAN

Quadro 7 - Dados Financeiros da Ac¢ao 2720

Projeto/Atividade Despesas Despesas Valores Por Insc. Em
Empenhadas | Liquidadas | Pagos Restos a
Pagar nao
processados

2720 | Acgodes de carater sigiloso | SR-
na area de seguranca FUNAPOL 431.886,31 397.636,47 397.636,47 34.249,84
publica

Fonte: SIAFI Gerencial



Consideracoes

Na execucgdo de despesas referentes as acdes de carater sigiloso, predomina a utilizacdo de
Suprimento de Fundos, principalmente em razao desta forma excepcional de execucdo da despesa,
que permite a manutencdo do sigilo na aquisicio de material, na prestacdo de servicos € no
pagamento de despesas diversas que exigem pronto pagamento ¢ ndo podem esperar o procedimento
ordinario de execu¢do. Na SR de Minas Gerais, a totalidade dos gastos ¢ gerida pela mesma, uma vez
que esta ¢ a responsavel pelo apoio or¢gamentario e financeiro de todas as delegacias descentralizadas
e especializadas do estado.

O Nucleo de Inteligéncia Policial da SR Minas realizou no ano de 2009 a operagao Olho
Vivo, que apurou a pratica por Delegado de Policia Federal de crimes de corrupgdo, concussao e
lavagem de dinheiro. Este mesmo nucleo realizou a operagdo Safari I, que cumpriu 18 Mandados de
Busca e Apreensdo para repressao a pratica do crime de contrabando, consistente na exploragao de
maquinas “caca-niqueis”, culminando na apreensdo das mesmas e conseqiiente prisao em flagrante
dos envolvidos. Com o desenrolar das investigagdes, essa operacdo foi desdobrada em duas outras
denominadas Safari II e Saféari III, com o mesmo objetivo. E importante salientar que, além destes
trabalhos, o Nucleo de Inteligéncia Policial também atuou no apoio a diversas outras operacdes
realizadas no ambito da SR, tanto em Belo Horizonte como nas delegacias descentralizadas.

Contando com o apoio do NIP, a Delegacia de Repressao a Entorpecentes e as delegacias
descentralizadas efetuaram apreensdes de drogas e afins durante todo o ano de 2009. As principais
drogas apreendidas foram: Oito mil trezentos e quarenta e um (8341) quilos de cocaina; Dois mil
quinhentos e trinta ¢ um (2531) quilos de maconha; Dez mil cento e vinte e seis (10.126)
comprimidos de ecstasy; Quatro mil e vinte e seis (4.026) micro-pontos de LSD; um (01) quilo de
skunk; Vinte e seis mil oitocentos e sessenta e seis (26.866) medicamentos controlados; Cento e
trinta e seis (136) quilos dos mesmos; um mil e cinqiienta e seis (1.056) quilos de pasta base de
cocaina, além de aproximadamente dez (10) quilos de crack. As operagdes resultaram ainda no
desmantelamento de vérias quadrilhas e apreensdo de muitos bens e grande soma em valores
monetarios.

2.3.1.1.3 - Acdo 2726 - Prevengdo e Repressdo a Crimes Praticados contra Bens, Servicos e
Interesses da Unido

Quadro 8 - Dados Gerais da Ac¢ao 2726

Tipo de Agdo Atividade

Finalidade Combater o contrabando e€ o descaminho, os crimes contra as
propriedades intelectual e industrial (pirataria), os crimes
cometidos por meio da rede mundial de computadores
(cibernéticos), o trafico de seres humanos, a exploracdo sexual
infanto-juvenil e a pedofilia; reprimir o trabalho escravo; apurar
conflitos agrarios e fundidrios; combater os crimes contra a
previdéncia social, contra os direitos humanos, contra as

comunidades indigenas e outros crimes contra bens, servicos e




interesses da Unido, atuando de forma integrada com todas as
areas do Departamento e com os demais 6rgdos afins. Executar as
medidas assecuratorias da incolumidade fisica de Representantes
dos Poderes da Republica, Autoridades Brasileiras e Estrangeiras
em visita ao Territorio Nacional.

Fiscalizar e controlar as empresas de seguranga privada em todo o
pais.

Descricao Desenvolvimento de atividades de inteligéncia; mapeamento e
ocupacdo de areas; processamento de informagoes; execugdo de
investigacoes, pericias, interrogatorios, acareagoes,
reconstituigdes e de outras agdes relevantes a elucidagdo de
crimes; custeio de despesas com o deslocamento de agentes;
aquisicdo de equipamentos de uso policial; dentre outros.
Planejamento, coordenagdo e execucdo de operagdes e atividades
voltadas para a garantia da integridade fisica de representantes
dos Poderes da Republica, autoridades brasileiras e estrangeiras
em visita ao Territorio Nacional.

Concepgdo e implantagdo de um conjunto de iniciativas para o
fortalecimento do controle de armas de fogo ¢ muni¢do em todo o
Territorio Nacional. Realizar operagdes de fiscalizagdo voltadas
para a implementacdo de um efetivo controle das atividades
relacionadas a fabricagdo, importagdo, exportagdo, registro, posse
e comercializacdo de armas de fogo e municdo em todo o
Territério Nacional.

Unidade  Responsavel  pelas | Departamento de Policia Federal

decisdes estratégicas

Coordenador nacional da agdo Claudio Ferreira Gomes
Unidades executoras 200351
Produto (unidade de medida) Operagio realizada (UNIDADE)

Fonte: SIGPLAN

Quadro 9 - Dados Financeiros da Acao 2726

Projeto/Atividade Despesas Despesas Valores Por Insc. Em
Empenhadas | Liquidadas | Pagos Restos a
Pagar nio
processados
2726 | Prevengdo e repressdo a SR-

crimes praticados contra FUNAPOL

. 3.455.300,63 | 3.438.375,82 | 3.438.116,87 16.924,81
bens, servigos e

interesses da Unido.

Fonte: SIAFI Gerencial
Consideracoes

Nesta a¢do, sdo empregados 85% (oitenta e cinco por cento) dos recursos destinados a area
finalistica da SR em Minas Gerais sendo que, deste montante, 99,51% foram empenhados e
liquidados no exercicio de 2009.

Foram realizadas 92 (noventa e duas) operagdes policiais com a finalidade de reprimir a
pratica de crimes contra bens, servicos e interesses da Unido, além de agdes de prevengdo e combate
ao crime organizado. Todas estas operagdes resultaram no cumprimento de trezentos e cingiienta e
trés (353) mandados de busca e apreensdo e trezentas e seis (306) prisdes cautelares (flagrante,
temporaria e preventiva). Além disso, foram instaurados seis mil quinhentos e trinta e oito (6538)



Inquéritos Policiais, concluidos oito mil e cento e vinte e cinco (8125), e, ficaram em aberto (em
andamento) onze mil quinhentos e dezessete (11517) inquéritos.

2.3.1.1.4 - A¢do 4572 - Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processo de
Qualificacdao e Requalificagdo

Quadro 10 - Dados Gerais da A¢ao 4572

Tipo de Ac¢do Atividade

Finalidade Promover a qualificagdo ¢ a requalifica¢do de pessoal com vistas
a melhoria continuada dos processos de trabalho, dos indices de
satisfacdo pelos servicos prestados a sociedade e do crescimento
profissional.

Descricao Realizacdo de agdes diversas voltadas ao treinamento de
servidores, tais como custeio dos eventos, pagamento de
passagens ¢ diarias aos servidores, quando em viagem para
capacitagao, taxa de inscrigdo em cursos, seminarios, congressos ¢
outras despesas relacionadas a capacitacdo de pessoal.

Unidade  Responsavel  pelas | Departamento de Policia Federal

decisdes estratégicas

Coordenador nacional da a¢do Laura Vilella Rosa Tacca
Unidades executoras 200351
Produto (unidade de medida) Servidor Capacitado (UNIDADE)

Fonte: SIGPLAN

Quadro 11 - Dados Financeiros da Acao 4572

Projeto/Atividade Despesas Despesas Valores Por Insc. Em
Empenhadas | Liquidadas | Pagos Restos a
Pagar nao
processados
4572 | Capacitagao de SR-
servidores publicos FUNAPOL
federais em processo de 21.435,50 21.435,50 21.435,50 -
qualificagdo e
requalificacdo

Fonte: SIAFI Gerencial
Consideracoes

No ambito da Superintendéncia Regional foram realizados varios treinamentos de carater
administrativo e operacional, isto €, servidores da carreira administrativa realizaram treinamentos nas
areas de gestdo orcamentdria e financeira; licitacdo e gestdo de contratos; gestdo de recursos
humanos; operacionalizagdo do SIAFI, dentre outros. Quanto aos servidores da carreira policial,
estes receberam treinamento na Academia Nacional de Policia.

Paralelamente, foi adotado pela Superintendéncia o treinamento constante de policiais em tiro
e manuseio de armamento, sendo que o Setor de Armas (SAMAL) ministrou durante todo o ano o
curso de sobrevivéncia urbana para quatrocentos e oitenta e cinco (485) policiais da SR.



O valor relativamente baixo empenhado e liquidado nesta agdo se deve ao fato de que grande
parte dos cursos teve sua realiza¢do or¢amentaria feita, diretamente, pelos 6rgdos centrais do DPF.

2.3.1.2 - Programa 1353 - Modernizac¢ao da Policia Federal

O Programa 1353 - Modernizacao da Policia Federal tem por objetivo reestruturar o DPF,
proporcionando condi¢gdes operacionais para o exercicio de suas atribui¢des constitucionais,
conforme detalhado em quadro abaixo, devendo-se observar que as Ag¢oes especificadas se referem
apenas aquelas executadas por esta Superintendéncia.

Quadro 12 - Dados do Programa 1353 - Modernizac¢io da Policia Federal e suas Acoes

Tipo de programa Apoio s Politicas Publicas e Areas Especiais
Objetivo Geral Modernizar, fortalecer e integrar as instituicdes de Seguranga
Publica e Justica
Objetivos Especificos Aprimorar a estrutura e os modelos operacional e gerencial, bem
como a capacidade executiva do policiamento federal.
Gerente de Programa Rogério Augusto Viana Galloro
Responsavel pelo Programa na UJ | Jerry Antunes de Oliveira
Indicador(es) para avaliagdo do Nao hé indicador
programa
Publico-alvo (beneficiarios) Departamento de Policia Federal
Cédigo | Tipo® Descri¢iio da A¢do
8980 A Construgdo ¢ Ampliagdo de Unidades do Departamento de Policia Federal
8979 A Reforma e Modernizagdo das Unidades do Departamento de Policia Federal

Fonte: SIGPLAN

2.3.1.2.1 - Acdo 8979 - Reforma e Modernizagdo das Unidades do Departamento de Policia
Federal

Quadro 13 - Dados Gerais da A¢do 8979

Tipo de Acdo Atividade

Finalidade Reformar e restaurar as instala¢cdes do Departamento de Policia
Federal, visando a melhoria da organizagdo ¢ do desenvolvimento
das atividades, a redugdo de custos operacionais e o atendimento
as crescentes demandas da sociedade em relacdo a seguranca
publica.

Descrigao Atendimento a crescente demanda de espago fisico adequado a
formacdo ¢ atuagdo dos servidores do Departamento de Policia
Federal, realizando obras de reforma e modernizagdo nas bases
operacionais, na Academia Nacional de Policia e nas demais
unidades do Departamento de Policia Federal, contemplando:
servicos preliminares, movimentos de terra, fundagdes, infra-
estrutura, superestrutura, vedacgdes, esquadrias, coberturas,
instalagdes hidro-sanitarias, elétricas e de telecomunicagdes e
informatica, revestimentos e pavimentagdes (pisos, paredes e
forros), vidros, pinturas, elevadores e servigos complementares.
Unidade  Responsavel  pelas | Fundo para Aparelhamento ¢ Operacionalizagdo das Atividades-
decisdes estratégicas Fim da Policia Federal - FUNAPOL

Coordenador nacional da agdo Renato José Lazary da Fonseca

2 Tipo de Agao: P — Projeto; A — Atividade; OP — Operagdo Especial



200351
Unidade reformada (% de execug@o fisica)

Unidades executoras

Produto (unidade de medida)
Fonte: SIGPLAN

Quadro 14 - Dados Financeiros da Acao 8979

Projeto/Atividade Despesas Despesas Valores Por Insc. Em
Empenhadas | Liquidadas | Pagos Restos a
Pagar nio
processados
8979 | Reforma e modernizagdo | SR-
i FUNAPOL
dasunidadesdo -~ | FUNAPO 761.013,70 | 279.040,17 | 279.040,17 | 481.973,53
Departamento de Policia
Federal

Fonte: SIAFI Gerencial
Consideracoes

Devido a contencdo de despesas por parte do governo federal, as obras realizadas durante o
ano de 2009 foram, em sua maioria, a finalizagdo das reformas iniciadas no ano de 2008 e se
referiam a recursos ja disponibilizados naquele ano.

A Ttnica interven¢do nova foi a instalagdo da Delegacia de Policia Federal no interior do
Estado, na cidade de Divindpolis, onde foram realizadas obras de adequacdo do prédio, da rede
elétrica e instalagdo da rede logica, bem como foram adquiridos equipamentos € mobilidrio. Essa
intervengao foi bastante positiva, possibilitando a inauguracdo da nova unidade no inicio deste ano,
além de abranger parte da regido que antes pertencia a circunscri¢do da superintendéncia em Belo
Horizonte.

2.3.1.2.2 - Agdo 8980 - Construgdo e Ampliagdo de Unidades do Departamento de Policia
Federal

Quadro 15 - Dados Gerais da A¢ao 8980

Tipo de A¢do Atividade

Finalidade Dotar a Policia Federal da infra-estrutura adequada para o
desenvolvimento de suas atividades.

Descrigao Constru¢do e ampliacdo de bases operacionais, da Academia
Nacional de Policia ¢ das demais unidades do Departamento de
Policia Federal, visando a melhoria da instituigdo e do
desempenho de suas atividades policiais e de formagéo policial,
bem como a reducdo de custos operacionais, a fim de atender a
crescente demanda da sociedade em relagdo a Seguranga Publica.

Unidade  Responsavel  pelas | Fundo para Aparelhamento e Operacionalizagdo das Atividades-

decisdes estratégicas Fim da Policia Federal - FUNAPOL

Coordenador nacional da a¢do Renato José Lazary da Fonseca

Unidades executoras 200351

Produto (unidade de medida) UNIDADE CONSTRUIDA (% de execugio fisica)

Fonte: SIGPLAN



Quadro 16 - Dados Financeiros da Acio 8980

Projeto/Atividade Despesas Despesas Valores Por Insc. Em
Empenhadas | Liquidadas | Pagos Restos a
Pagar nio
processados

8980 | Construgdo e ampliagao SR-

de unidades do FUNAPOL
Departamento de Policia
Federal

114.099,85 - - 114.099,85

Fonte: SIAFI Gerencial

Consideracoes

Visando possibilitar a ampliagdo da Delegacia de Policia Federal em Uberlandia, a chefia
daquela unidade conseguiu junto a administragdo municipal a doacdo de um terreno contiguo ao
imovel. Realizada a doagdo, uma licitagdo foi efetivada para que fosse construido um muro
integrando o novo terreno ao prédio da delegacia.

Este novo terreno ira possibilitar a ampliacdo daquela unidade, com a constru¢do de uma
unidade de inteligéncia e de um estacionamento.

O valor ficou para pagamento em restos a pagar, por que a obra foi iniciada em outubro de
2009 e, até o final do exercicio, ainda ndo havia sido concluida. Tal atraso ocorreu por causa das
chuvas e pela necessidade de efetivar um pequeno aditivo para inclusdo de mais um terreno que foi
doado pela prefeitura apds a conclusdo do processo licitatério em questao.

2.3.1.3 - Programa 1453 - Nacional de Seguranca Publica com Cidadania -
PRONASCI

O Programa 1453 - Nacional de Seguranga Publica com Cidadania — PRONASCI, de
responsabilidade do Ministério da Justiga, conta com a participagdo da Policia Federal na execu¢ao
da Acao 8375 - Campanha de Desarmamento.

Quadro 17 - Dados do Programa 1453 - Nacional de Seguranca Publica com Cidadania - PRONASCI

Tipo de programa Finalistico

Objetivo Geral Modernizar, fortalecer e integrar as instituicdes de Seguranca
Publica e Justica

Objetivos Especificos Enfrentar a criminalidade e a violéncia, nas suas raizes sociais e

culturais e reduzir de forma significativa seus altos indices em
territorios de descoesdo social.

Gerente de Programa Ronaldo Teixeira da Silva

Responsavel pelo Programa na UJ | Jerry Antunes de Oliveira

Indicador(es) para avaliagdo do Taxa de Homicidios (1/100.000 habitantes)

programa
Publico-alvo (beneficirios) Adolescentes e jovens vitimas da violéncia, em situa¢do de risco




social ou em conflito com a lei, e suas familias; operadores de
seguranca publica e as comunidades residentes nos territorios de
descoesdo social.

Fonte: SIGPLAN

2.3.1.3.1 - A¢do 8375 - Campanha de Desarmamento

Quadro 18 - Dados Gerais da Acdo 8375
Tipo de Acdo Atividade
Finalidade Promover a campanha nacional de desarmamento e o pagamento

de indenizagdo pela entrega de armas de fogo.

Descricéao Realizagdo de Campanha Nacional de Desarmamento, publicagdo
de material informativo nas diversas midias; recepgdo,
acondicionamento, destino ¢ pagamento de indenizagdes pela
entrega de arma de fogo. Aperfeicoamento do sistema de controle
de armas e muni¢des, a partir da contratacdo de empresas
especializadas no desenvolvimento de solucdes tecnoldgicas.
Unidade  Responsavel  pelas | Ministério da Justica

decisdes estratégicas

Coordenador nacional da agdo Cristina Gross Villanova
Unidades executoras 200350
Produto (unidade de medida) Indenizagdo paga (unidade)

Fonte: SIGPLAN

Quadro 19 - Dados Financeiros da Acao 8375

Projeto/Atividade Despesas Despesas Valores Por Insc. Em
Empenhadas | Liquidadas Pagos Restos a Pagar niao
processados
8375 | Campanha do SR
desarmamento 206.141,50 147.406,90 147.406,90 58.734,60

Fonte: SIAFI Gerencial
Consideracoes

O Departamento de Policia Federal, em todos os Estados da Federacdo, ¢ o executor da
Campanha do Desarmamento, que consiste na entrega de arma de fogo mediante indenizagdo, que
inclusive passou a ter carater permanente. Esta acdo visa, precipuamente ao pagamento das referidas
indenizagdes, fomentar outras formas de agdo, tendo servido como paradigma para a Campanha de
Regularizagdo realizada em 2009.

No Estado de Minas Gerais a Policia Federal pagou 2.560 indenizagdes, perfazendo um total
de RS 147.406,90 (cento ¢ quarenta e sete quatrocentos e seis reais ¢ noventa centavos). Foram
arrecadadas 2.560 (duas mil quinhentos e sessenta) armas de fogo e regularizadas outras 48.999
(quarenta e oito mil novecentos e noventa e nove), tendo sido adotadas iniciativas de interiorizagdo
das Campanhas, quando um grupo de servidores foi destacado para viajar por varias cidades do
interior recolhendo e registrando armas de fogo.

A maioria das armas entregues em todo o Estado de Minas Gerais foi de revolveres,
principalmente os de calibre 38. Com a expiracdo do prazo de validade para regularizacdo em



31/12/2009, sugere-se pensar em um aumento do valor da indenizacdo por arma recebida que,
atualmente, ¢ de R$ 100,00 (cem reais) a R$ 300,00 (trezentos). O incentivo financeiro traria uma
maior motivagcdo para as pessoas que perderam o prazo, € ainda para aquelas que mantém armas
ilegalmente em suas residéncias, mormente as sem numeracdo e de calibres restritos. Quanto as
informagdes acerca das armas apreendidas em 2009 encaminhadas por 6rgdo Judiciais e Policiais,
verificou-se um numero reduzido ante a autorizacdo legal para entrega ou regularizacdo dos
armamentos de fogo.

2.3.1.4 - Programa 0750 - Apoio Administrativo

O Programa 0750 — Apoio Administrativo ¢ um programa padronizado referente ao custeio
da maquina estatal. Tem por objetivo intensificar as agdes de apoio administrativo aos trabalhos
operacionais da Policia Federal. Consiste no aprimoramento da gestdo, visando alcancar maior
eficiéncia e eficacia no cumprimento das missdes constitucionais do Departamento de Policia
Federal.

Quadro 20 - Dados do Programa 0750 — Apoio Administrativo

Tipo de programa Apoio as Politicas Publicas e Areas Especiais
Objetivo Geral Néo informado
Objetivos Especificos Prover os orgdos da Unido dos meios administrativos para a
implementagdo e gestdo de seus programas finalisticos
Gerente de Programa Nao informado
Responsavel pelo Programa Jerry Antunes de Oliveira
Indicadores para avaliagdo do | Este Programa ndo possui indicadores.
programa
Publico-alvo (beneficiarios) Governo
Codigo Tipo® Descri¢ao da Acio
2000 | A Administragdo da Unidade
2003 | A Agoes de Informatica

Fonte: SIGPLAN

2.3.1.4.1 - A¢do 2000 - Administragcdo da Unidade

Quadro 21 - Dados Gerais da Ac¢ao 2000
Tipo de Acdo Atividade
Finalidade Constituir um centro de custos administrativos das unidades

orcamentarias constantes dos orcamentos da Unido, agregando as
despesas que ndo sdo passiveis de apropriagdo em programas ou
agOes finalisticas.

Descrigao A atividade padronizada “Administracdo da Unidade” substitui as
antigas  atividades 2000 - Manutencdo de Servigos
Administrativos, 2001 - Manutencao de Servicos de Transportes e
2002 - Manutengao e Conservagdo de Bens Imoveis.

Nesse sentido se constitui na agregagdo de despesas de natureza
administrativa que ndo puderem ser apropriadas em acdes

* Tipo de Agao: P — Projeto; A — Atividade; OP — Operagdo Especial



finalisticas, nem a um programa finalistico. Essas despesas,
quando claramente associadas a determinada acdo finalistica,
devem ser apropriadas nesta a¢do; quando ndo puderem ser
apropriadas a uma ag¢ao finalistica, mas puderem ser apropriadas a
um programa finalistico, devem ser apropriadas na acdo Gestdo e
Administracdo do Programa (GAP, 2272); quando ndo puderem
ser apropriadas nem a um programa nem a uma agdo finalistica,
devem ser apropriadas na agdo Administragdo da Unidade (2000).
Essas despesas compreendem: servigos administrativos; pessoal
ativo; manutengdo ¢ uso de frota veicular, propria ou de terceiros
por oOrgdaos da Unido; manutencdo e conservacdo de imodveis
proprios da Unido, cedidos ou alugados, utilizados pelos 6rgdos
da Unido; tecnologia da informagao, sob a otica meio, incluindo o
apoio ao desenvolvimento de servicos técnicos e administrativos;
despesas com viagens e locomogdo (aquisicdo de passagens,
pagamento de didrias e afins); sistemas de informagdes gerenciais
internos; estudos que tém por objetivo elaborar, aprimorar ou dar
subsidios a formulagdo de politicas publicas; promogdo de
eventos para discussdo, formulagdo e divulgagdo de politicas etc;
producdo ¢ edicdo de publicagdes para divulgacdo e disseminagdo
de informagdes sobre politicas publicas e demais atividades-meio
necessarias a gestdo e administra¢do da unidade.

Unidade  Responsavel  pelas | Departamento de Policia Federal

decisdes estratégicas

Coordenador nacional da agdo Nao ha coordenador vinculado
Unidades executoras 200350 e 200351
Produto (unidade de medida) Nao hé produto para esta Acdo

Fonte: SIGPLAN

Quadro 22 - Dados Financeiros da A¢ao 2000

Projeto/Atividade Despesas Despesas Valores Por Insc. Em
Empenhadas | Liquidadas Pagos Restos a Pagar
nao
processados
2000 | Administragao da SR- 86.934,17 67.471,67 | 67.471,67 19.462,50
Unidade FUNAPOL ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
2 Admini a R
000 | Administragdo da S 11.660.609,09 | 9.768.327,96 | 9.758.021,08 | 1.892.281,13
Unidade

Fonte: SIAFI Gerencial
Consideracoes

A execugdo da Agao 2000 ¢ fator impactante no desempenho operacional da Policia Federal,
uma vez que financia as despesas das atividades-meio necessarias a gestdo e administragdo da
Unidade, como por exemplo: servicos administrativos; pessoal ativo; manutencdo e uso de frota
veicular da PF; manutencdo e conservacao de iméveis proprios ou alugados da Superintendéncia e
suas Delegacias; pagamento de diarias e passagens; e outras.

2.3.1.4.2 - A¢do 2003 - Agoes de Informatica

Quadro 23 - Dados Gerais da A¢ao 2003
Tipo de A¢do Atividade
Finalidade Proporcionar recursos relacionados & area de informatica que




contribuam para manutengdo e aperfeicoamento das atividades
desenvolvidas pela Administragdo Piblica Federal.

Descricao Despesas relacionadas com informatica, como apoio ao
desenvolvimento de servigos técnicos € administrativos; servigos
de atendimento e manutencdo na darea de informatica;
desenvolvimento de aplicagdes na area de informatica;
manutencdo de equipamentos de informatica; contratagdo de
servigos de qualquer natureza na area de informatica (consultoria,
infra-estrutura e servicos); locagdo ¢ aquisi¢do de equipamentos
de informatica; aquisicdo de materiais de consumo na area de
informatica e softwares.

Unidade  Responsavel  pelas | Departamento de Policia Federal

decisdes estratégicas

Coordenador nacional da agdo Nio ha coordenador vinculado
Unidades executoras 200350
Produto (unidade de medida) Nao hé produto para esta A¢do

Fonte: SIGPLAN

Quadro 24 - Dados Financeiros da A¢ao 2003

Projeto/Atividade Despesas Despesas Valores Por Insc. Em
Empenhadas Liquidadas Pagos Restos a Pagar
nio
processados
2003 | Agdes de Informatica SR
72.865,00 72.865,00 72.865,00 -

Fonte: SIAFI Gerencial
Consideracoes

Mesmo com a conten¢do de despesas no ano de 2009 conseguimos adquirir equipamentos de
informatica para suprir a crescente demanda por computadores e impressoras, assim como a
substitui¢do dos obsoletos.



2.4 - Desempenho Operacional

2.4.1 - Evoluc¢ao das despesas

2.4.1.1 - Despesas por Modalidade de Contratacao

Quadro 25 - Despesas por Modalidade de Contrataciao

Despesa Empenhada Despesa Liquidada
Exercicios
Modalidade de Contratacao
2008 2009 2008 2009
Licitagio 11.318.482,76 8.393.936,48 7.347.234,49 8.393.936,48
Convite 238.836,18 - 60.838,53 -
Tomada de Precos 1.532.267,51 279.040,17 309.696,78 279.040,17
Concorréncia 798.296,12 242.217,76 755.004,65 242.217,76
Pregio 8.749.082,95 7.872.678,55 6.221.694,53 7.872.678,55
Concurso - - - -
Consulta - - - -

Contratacoes Diretas

1.700.961,86

1.035.485,06

1.147.997,37

1.035.485,06

Dispensa 525.290,81 433.488,37 309.468,97 433.488,37
Inexigibilidade 1.175.671,05 601.996,69 838.528,40 601.996,69
Regime de Execuc¢ido Especial 703.539,63 415.678,04 688.965,05 415.678,04
Suprimento de Fundos 703.539,63 415.678,04 688.965,05 415.678,04

Pagamento de Pessoal 3.072.610,48 3.788.703,31 3.116.169,52 3.822.353,70
Pagamento em Folha' 0,00 0,00 0,00 0,00
Diarias 3.072.610,48 3.788.703,31 3.116.169,52 3.822.353,70

Outros

Fonte: SIAFI Gerencial

1O pagamento da folha é realizado pelo Orgio Central - UG 200334. Os valores referentes a
folha de pagamento desta Superintendéncia constardo no Relatério de Gestdo do DPF.




2.4.1.3 -

Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa

Quadro 26 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa

Grupos de
Despesa

Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP néo processados Valores Pagos

Exercicios

2008

2009

2008

2009

2008

2009

2008

2009

1 — Despesas
de Pessoal*

17.511,75

65.729,81

17.511,75

65.729,81

17.511,75

65.729,81

08 — Outros
beneficios
assistenciais

11.528,11

65.729,81

11.528,11

65.729,81

11.528,11

65.729,81

91 — Sentencas
judiciais

5.983,64

5.983,64

5.983,64

2 —Juros e
Encargos da
Divida

3- Outras
Despesas
Correntes

13.775.364,79

15.394.221,61

12.023.032,90

13.738.134,23

1.752.331,89

1.682.404,81

12.013.861,56

13.701.250,97

14 — Diarias e
pessoal civil

3.102.730,66

3.806.621,09

3.102.730,66

3.756.039,73

50.581,36

3.102.730,66

3.755.780,78

30 — Material
de consumo

1.576.349,29

1.642.430,14

1.410.658,91

1.445.631,11

165.690,38

196.799,03

1.410.658,91

1.445.631,11

33 — Passagens
e despesas com
locomocao

458.524.,35

482.936,18

398.172,28

458.677,04

60.352,07

24.259,14

398.172,28

458.677,04

36 — Servicos
de terceiros —
pessoa fisica

174.993,66

190.026,29

169.035,70

173.426,27

5.957,96

16.600,02

169.035,70

173.426,27

37 — Locacao
de mao de
obra

2.227.871,02

3.955.101,25

1.779.590,62

3.376.009,62

448.280,40

579.091,63

1.779.590,62

3.375.652,27

39 — Outros
servicos de
terceiros —
pessoa juridica

5.527.389,69

4.496.601,19

4.593.049,03

3.807.787,34

934.340,66

688.813,85

4.583.877,69

3.797.837,81

47 — Obrig.
Tribut. e
Contrib-OP.
Intra-
Orcamentarias

17.484,17

52.781,85

13.420,98

39.549,64

4.063,19

39.549,64

13.420,98

13.232,21

92 — Despesas

55.343,33

208.209,50

54.885,52

191.961,60

457,81

16.247,90

54.885,52

191.961,60




de exercicios
anteriores

93 —
Indenizagoes e
restituicoes

634.678,62 559.514,12 501.489,20

489.051,88

133.189,42

70.462,24

501.489,20

489.051,88

Fonte: SIAFI Gerencial

Quadro 27 - Evolucao de Gastos Gerais

* As despesas de pessoal ordinarias da Unidade Gestora sdo executadas pelo Orgéo Central.

ANO
Descrigio 2007 2008 2009
1. PASSAGENS 337.919,73 458.524,35 482.936,18
2. DIARIAS E RESSARCIMENTO DE 3.719.456,28 3.116.169,52 3.822.353,70
DESPESAS EM VIAGENS
3. SERVICOS TERCEIRIZADOS
3.1 Publicidade 131.343,80 159.683,18 115.180,70
3.2 Vigilancia, Limpeza e Conservacio 1.842.655,26 1.894.408,05 2.546.268,12
3.3 Tecnologia da Informacio 1.171.289,66 854.562.,45 504.565,87
3.4 Outras Terceirizacoes 598.821,81 1.683.997,00 4.098.971,28
4. CARTAO DE PAGAMENTO DO 84.850,95 98.658,05 171.922,69
GOVERNO FEDERAL
5. SUPRIMENTO DE FUNDOS 560.037,26 688.965,05 415.678,04
TOTAIS 8.446.374,75 8.954.967,65 12.157.876,58
Fonte: SIAFI Gerencial
Consideragoes

Alteracoes significativas ocorridas no exercicio: Com a crescente demanda pela atuacao da

Policia Federal, a unidade gestora tentou priorizar a disponibilizagdo de melhor estrutura para
propiciar condi¢des adequadas aos servidores. Neste sentido foi necessaria a manutencao e até

mesmo aumento nos contratos firmados, principalmente de terceirizados, vigilancia e conservagao.
Da mesa forma, diante do aumento crescente de trabalho, houve um acréscimo no pagamento de
diérias e passagens.

Contingenciamento no exercicio: O atraso na liberagdo dos recursos dificultou a
manuten¢do dos contratos, uma vez que a maioria das empresas contratadas alegou falta de recursos
para manterem os servigos sem recebimento dos repasses.

Eventos negativos/positivos que prejudicaram/facilitaram a execuc¢ido orcamentaria:
Como j4 informado acima, a maior dificuldade encontrada ocorreu devido ao atraso no repasse de
recursos, causando sérios problemas para manutenc¢ao dos contratos.




2.4.1.4 - Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa

Quadro 28 - Despesas Capital por Grupo e Elemento de Despesa

Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP néo processados Valores Pagos
Grupos de Despesa Exercicios
2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009
4 — Investimentos 3.775.550,19 1.5555444,9 546.383,4 557.;21,6 2.914i536,7 998.223,2 546.383,4 557.121,69
51 - Obrase
instalacdoes — Op. Int. | 2.383.744,9 349.690,3 |279.040,1 | 2.034.054,6 | 596.073,3 | 349.690,3
Ore. 6 875.113,55 |1 7 5 8 1 279.040,17
52 — Equipamentos e
material permanente | 1.391.805,2 511.323,1 [208.131,3 402.249,8 | 511.323,1
— Op. Intra-orc. 3 610.381,20 |6 2 880.482,07 8 6 208.131,32
92 — Despesas de
exercicios anteriores - 69.950,20 - 69.950,20 - - - 69.950,20
5 - Inversdes ; _ _ ; _ _ _ _
Financeiras
6 - Amortizacao da : _ _ : _ _ _ _
Divida

Fonte: SIAFI Gerencial

Consideracoes

Alteragoes significativas ocorridas no exercicio:

Analisando o quadro das despesas de

obras, instalagdes e material permanente, podemos verificar que no ano de 2009 tivemos uma
reducdo significativa nos investimentos. Apesar da contencdo, ndo houve maiores prejuizos para a
unidade, ja que com relacdo as obras, somente no ano de 2009 foram finalizadas as reformas
iniciadas em 2008. Com relagdo aos equipamentos ¢ material permanente a redu¢do nos valores
também ndo chegou a prejudicar a unidade, uma vez que os investimentos em 2008 possibilitaram
dotar esta SR de material permanente e equipamentos.

Entretanto, para o ano de 2010 serd necessaria a retomada de investimentos para manter a
Policia bem equipada para execugdo de sua atividade fim.

Contingenciamento no exercicio: Conforme destacado acima, devido ao grande
investimento realizado em 2008, o contingenciamento no que tange a obras e equipamentos nao foi
muito significativo.

Eventos negativos/positivos que prejudicaram/facilitaram a execuc¢ido orcamentaria:
Somente o atraso no repasse dos recursos financeiros de despesas ja empenhadas prejudicaram a
gestdo, devido a cobranca de fornecedores e empresas prestadoras de servigo.



2.4.1.5 - Demonstrativo da Execucao Or¢amentaria por Programa de Governo

Quadro 29 - Demonstrativo da Execu¢io Orcamentaria por Programa de Governo

Identificacdo do Programa de Governo

Codigo no PPA: 0662 Denominacio: Prevengdo e Repressao a Criminalidade
Dotagao Despesa Restos 2 Valores
Despesa Empenhada Liquidada Pagar nao Pagos
Inicial Final q processados g
Nao se Aplica' 4.047.984,10 3.960.125,07 87.859,03 3.959.866,12
Informacdes sobre os resultados alcancados
Referéncia’ ’ ’
Ordem | Indicador (Unidade medida) — Indice [Indice
Indice & previsto no atingido no
Data o . Indice final , . o
inicial exercicio exercicio®
Prazo de Conclusdo de Inquéritos
1 Policiais na Policia Federal (dias) 01/12/2006 7 70 73 -

Férmula de Calculo do Indice:

Tempo médio gasto entre a abertura e conclus@o de inquéritos policiais na Policia Federal.

Analise do Resultado Alcancado:

Nio se aplica uma vez que a formula de calculo deste indice deve ser, necessariamente, comum para todas as SR’s. E
importante que nosso Orgdo Central estabeleca os pardmetros que serdo utilizados, tais como: Os IPL’s instaurados a
partir de qual ano serdo analisados? Que peso tera cada tipo de IPL no calculo? (Ex: o prazo de duracdo da investigacao
de falsidade ideologica relacionada as dedugdes de IRPF, as investigagdes de estelionato previdenciario praticadas pelos
beneficiarios e os IPL’s instaurados por flagrante em trafico de drogas tero o mesmo peso que os IPL’s relacionados aos
crimes de lavagem de ativos, ou aqueles em que se investiga uma quadrilha de traficantes internacionais ou de uma
quadrilha formada para lesar os cofres publicos?

Assim, para que tal indice possa constituir uma informag&o segura para balizar a tomada de decisdes, ¢ necessario um
aprofundado estudo acerca de suas variaveis, o que ainda esta sendo providenciado pelo Orgéo Central.

Referéncia Lo Lo
Indice Indice
Ordem Indicador (Unidade medida) — previsto no atingido no
Indice £, ;. 2
Data .. . Indice final exercicio exercicio
inicial
Taxa de Conclusio de Inquéritos
Policiais na Policia Federal
2 (PERCENTAGEM) 31/12/2006 63,6 80 70 146

Férmula de Célculo do Indice:

Relacdo percentual entre o nimero de inquéritos policiais relatados em 2009 e o total de inquéritos policiais instaurados
Nno mesmo exercicio.

Analise do Resultado Alcancado:

Para a SR/DPF/MG, esta Administracdo Regional estabeleceu para o ano de 2009 um indice de 110%, portanto, superior
aquele indicado nacionalmente. Para a consecucdo dessa meta, instituiu-se reunides individuais mensais com os chefes de




cada delegacia especializada para o acompanhamento da produtividade das respectivas atividades de policia judiciaria,
analisando-se, dentre outros, os quantitativos de IPL’s em andamento, instaurados e relatados, bem como o nimero de
expedientes pendentes de instauragdo. Para os ultimos, estabeleceu-se o prazo maximo de dez dias para a autuagdo do
respectivo IPL, contado a partir da data que o expediente era encaminhado pela corregedoria as especializadas. Tais
reunides, onde eram debatidos os problemas enfrentados nas especializadas, bem como as respectivas solugdes,
possibilitaram a tomada célere de decisdes, o que possibilitou a superagdo da meta de 110%, tendo o resultado final
atingido a marca de 146%, média calculada entre os resultados da Capital e das delegacias do interior.

Fonte: SIGPLAN e SISCART

! As Superintendéncias operam apenas na execucao or¢amentaria de acdes. Nao ha dotagdo especifica. Esta informagéo
constara apenas no Relatorio de Gestao do DPF — Orgéo Central.
2 A Referéncia informada ¢ a constante no PPA, estabelecida pelo DPF considerando os numeros globais da Policia

Federal.

Quadro 30 - Demonstrativo da Execu¢do Orcamentaria por Programa de Governo

Identificacdo do Programa de Governo

Cédigo no PPA: 1353

Denominacio: Modernizagio da Policia Federal

Dotagao

Restos a

Despesa Empenhada Lli)es?;::a Pagar nio \;a;ozzs
Inicial Final qu processados g
Nio se Aplica’ 875.113,55 279.040,17 596.073,38 279.040,17

Fonte: SIAFI Gerencial

especifica. Esta informagio constara apenas no Relatério de Gestdo do DPF — Orgao Central.

Quadro 31 - Demonstrativo da Execu¢io Or¢camentaria por Programa de Governo

! As Superintendéncias operam apenas na execucdo or¢camentaria de acdes. Nao ha dotagdo

Identificacdo do Programa de Governo

Codigo no PPA: 1453

Denominacfo: Programa Nacional de Segurancga Piblica com Cidadania - PRONASCI

Dotagao Restos a
Despesa ~ Valores
Despesa Empenhada Liquidada Pagar nao Pagos
Inicial Final q processados g
Naio se Aplica’ 206.141,50 147.406,90 58.734,60 147.406,90

Fonte: SIAFI Gerencial

especifica. Esta informagio constara apenas no Relatorio de Gestdo do DPF — Orgéo Central.

Quadro 32 - Demonstrativo da Execu¢ao Orcamentaria por Programa de Governo

! As Superintendéncias operam apenas na execucdo or¢camentaria de acdes. Nao ha dotagdo

Identificaciio do Programa de Governo

Cédigo no PPA: 0750

Denominacio: Apoio Administrativo

Dotagado Restos a
Despesa ~ Valores
Despesa Empenhada Liquidada Pagar nao Pagos
Inicial Final qu processados g
Naio se Aplica’ 11.820.427,41 9.908.683,78 | 1.911.743,63 | 9.898.376,90

Fonte: SIAFI Gerencial

especifica. Esta informagdo constara apenas no Relatorio de Gestdo do DPF — Orgio Central.

! As Superintendéncias operam apenas na execucdo or¢amentaria de agdes. Nao ha dotagdo




Consideracoes

Com relagao aos Programas 1353 - Modernizagao da Policia Federal, 1453 - Programa
Nacional de Seguranga Publica com Cidadania — PRONASCI e 0750 — Apoio Administrativo, ndo ha
indicadores definidos para o Departamento de Policia Federal.



2.4.1.6 - Execucdo Fisica e Financeira das ac¢oes realizadas pela Unidade

Quadro 33 — Execucio fisica e financeira das acdes realizadas pela Unidade

Meta Fisica * Meta Financeira
Funcio Subfungo Programa | A¢do | Tipo' | Prio® Unidade Prev. | Real. | Para | Prev. | Real Para
Medida 2010 2010
06 — 122 -
Seguranca | Administraca 9.835.799,6
Piblica o geral 0750 2000 A 3 Nio ha NA NA 3 NA
06 — 125 -
Seguranca | Normatizagao Documento
Publica e fiscalizacio 0662 2679 A 3 emitido NA NA | 102.677,28 | NA
128 -
06 — Formacéo de
Seguranca recursos Servidor
Publica humanos 0662 4572 A 3 capacitado NA NA 21.435,50 NA
06 —
Seguranca 181 - Operagao 3.438.375,8
Publica Policiamento 0662 2726 A 3 realizada NA NA 2 NA
06 —
Seguranca 181 - % execucio
Publica Policiamento 1353 8979 3 fisica NA Na 279.040,17 | NA
06 —
Seguranca 181 - % execucio
Publica Policiamento 1353 8980 P 3 fisica NA NA - NA
06 — 126 -
Seguranca | Tecnologia da
Publica informacio 0750 2003 A 3 Nio ha NA NA 72.865,00 NA
422 — Direitos
06 — individuais,
Seguranca coletivos e Indenizagao
Publica difusos 1453 8375 A 3 paga NA NA | 147.406,90 | NA
06 — 183 -
Seguranc¢a | Informacio e Acdo
Publica inteligéncia 0662 2720 A 3 realizada NA NA 397.636,7 NA

Fonte: SIAFI Gerencial

! Tipo da Agao: P — Projeto; A — Atividade e OP — Operagéo Especial

2 Prioridade: 1 — Ag8o do PAC (Programa de Aceleragdo do Crescimento) exceto PPIL, 2 — A¢do do PPI (Projeto
Piloto de Investimento, 3 — Demais agdes prioritarias, 4 — A¢8o ndo prioritaria;

3 O campo preenchido como “NA” — Néo se Aplica esta seguindo a orientagdo da CGU para o caso da UJ operar
apenas como executora da acdo. As metas fisicas e financeiras estabelecidas na LOA e constante no SIGPLAN se
referem a todo DPF.




Consideracoes

Cumprimento das metas fisicas: Estas metas estardo analisadas no relatéorio do DPF
nacional, a Superintendéncia ndo tem meta fisica a ser analisada.

Acdes que apresentaram problemas de execucio: As acdes que foram prejudicadas em sua
execucdo foram aquelas que necessitaram continuamente do repasse de recursos. Isso porque a
dificuldade na manutengdo dos contratos em razao do atraso no repasse de verbas causou problemas
na execu¢do da atividade fim. A diminuicao das viagens, devido a falta de pagamento de didrias e
combustivel, por exemplo, dificultou que as metas fossem atingidas. A especificidade das atividades
da Policia Federal demanda rotineiramente o deslocamento de servidores envolvidos em
investigacdes policiais e fiscaliza¢des nas areas de atribui¢ao da PF.

Acgodes que superaram de forma significativa as metas estabelecidas: Estas metas serdo
analisadas no relatério do DPF nacional, uma vez que a Superintendéncia ¢ apenas unidade
executora, ndo tendo assim meta a ser analisada.

Ac¢oes Prioritarias na LDO: De uma forma geral, a administracdo da unidade foi realizada
de forma bastante positiva, com o incremento das atividades de policia judicidria, incentivando a
finalizagdo mais célere dos inquéritos e investigacdes policiais. Da mesma forma, mais de noventa
operacdes foram deflagradas no ambito deste Estado, demonstrando que foram criadas condigdes
para que os trabalhos policiais fossem bem desempenhados.

Neste sentido, aos servidores desta Superintendéncia, foi propiciado treinamento rotineiro,
onde podemos destacar a implementacdo dos treinamentos de armamento e tiro, disponibilizado a
todos os policiais deste Estado. Os servidores também foram designados para participar de cursos
que mantém relagcdo com a area de atuacdo, dentro das atribui¢des da Policia Federal.

Quanto as fiscalizagdes, esta Superintendéncia conseguiu efetuar as vistorias em todas as
instituigdes bancarias, conforme determina a legislacdo, para avaliar as instalacdes e planos de
segurancga, assim como foi possivel realizar a fiscalizacdo das empresas de produtos quimicos
conforme solicitagdes emanadas de Brasilia.

Ainda, de acordo com o informado neste relatorio, foi possivel propiciar a Superintendéncia
Regional e as delegacias descentralizadas de melhores condigdes fisicas para os servidores, inclusive
dotando as unidades policiais de novos equipamentos, mobilidrio e viaturas.



2.4.2 - Indicadores de desempenho

Conforme ja explicitado, o Departamento de Policia Federal vem, com a ajuda
da Fundagdo Getulio Vargas, buscando mecanismos satisfatorios e confiaveis de se
mensurar seu desempenho. Para 2009, cogitou-se utilizar o prazo de conclusdo de
inquéritos policiais (n° de dias) para tal mister, naquilo que se refere a atividade de
policia judicidria. Entretanto, conforme exposto no quadro 29 do item 2.4.1.5, “Ordem
1, ndo foi ainda estabelecida uma forma comum de se mensurar tal indice.

Assim, para 2009, a SR/DPF/MG estabeleceu como indice de desempenho para
sua atividade de policia judiciaria a meta de se concluir um nimero de inquéritos
policiais superior em 10% ao numero de inquéritos policiais instaurados no ano. O
objetivo era a redugdo real no quantitativo de inquéritos em andamento, de forma a
propiciar a melhora na qualidade dos trabalhos. Os esforgos dos servidores da SR/DPF/
MG levaram a obten¢do da marca de 46%, o que ¢ motivo de orgulho para esta
Administracdo Regional.

2.4.3 - Analise do desempenho

Conforme ja mencionado, o desempenho da Superintendéncia Regional do
Departamento de Policia Federal em Minas Gerais no ano de 2009 superou as
expectativas desta Administragdo. Tal resultado foi propiciado, principalmente, pelo
engajamento dos servidores policiais e administrativos aqui lotados que ndo mediram
esforcos para a consecugdo da meta de produtividade para as atividades de policia
judiciaria descrita no item retro, bem como para a melhora continua na prestagdo de
servicos de natureza administrativa sob nossa responsabilidade.

Para ilustrar tal desempenho, destacamos algumas das realizacdes das equipes
que compdem cada setor desta SR/DPF/MG, além do desenvolvimento de suas
atividades rotineiras.

Setor de Administracio e Logistica Policial - SELOG:

* conclusdo da primeira etapa da reforma do edificio sede da SR/DPF/MG,
que abrangeu a revitalizagdo da parte externa, novas instalagdes das
delegacias especializadas, da Corregedoria, do Servigo de Plantdo, do Setor
Técnico e Cientifico e do Nucleo de Transportes;

* regulariza¢do e organiza¢do do uso do estacionamento interno do edificio
sede da SR/DPF/MG;

* implantacdo do novo sistema de controle de viaturas;
e criacdo do Grupo Técnico em Edificagdes no ambito da SR/DPF/MG;

* atualizacdo do patrimonio de todas as unidades da SR/DPF/MG;



* organizagdo de toda a conformidade documental da SR/DPF/MG dentro do
novo espaco no subsolo destinado a esta finalidade;

Comunicacao Social:
* credenciamento de setoristas junto a midia estadual;

e agOes de entrosamento com sctores de comunicagdo social dos demais
orgaos federais, estaduais e municipais;

* realizacdo de um trabalho de endo-informacdo voltada para o publico
interno (intranet);

* frequéncia em cursos de capacitacdo nas areas de audiovisual, redacdo e
jornalismo.

Setor Técnico-Cientifico - SETEC:

* deu-se continuidade aos treinamentos especificos para pericia em meio-
ambiente envolvendo cursos de especializagdo em SIG, monitoramento
ambiental e administragdo/novas tecnologias de disposi¢do de residuos e
efluentes industriais;

e efetiva participacdo nos cursos promovidos pela Academia Nacional de
Policia relacionados a todas as areas da pericia;

. participagdo em congressos, seminarios e foruns promovidos por
universidades, conselho de classe , DITEC, etc;

* complementacdo de treinamento e efetivacdo do convénio com a Justica
Federal para acesso ao SINIC e inser¢do de dados e informagdes de
interesse da justica e/ou do DPF;

* treinamentos, atualizagdes e reciclagens na area de pericia papiloscopica e
técnicas de uso em laboratorio de reagentes quimicos;

e inicio da estruturagdo do laboratorio de audiovisual, eletronicos e
identificacdo de locutor.

Corregedoria Regional de Policia Federal - COR:

* apoio ao Nucleo de Disciplina nos pleitos de participacdo em cursos da area
disciplinar, bem como naqueles que buscam a reunido de bancos de dados
(SAD/COGER e CGU/PAD);

* realizacdo de reunides com policiais federais onde foram transmitidas
orientacdes para se evitar a repeticdo de falhas detectadas durante as
correicdes realizadas nos inquéritos policias;



¢ manuten¢do de contatos com o Judiciario ¢ o Ministério Publico Federal na
busca informagdes detec¢do de oportunidades para o aperfeigoamento da
atividade de policia judiciéria;

Nucleo de Correicoes - NUCOR:

* realizacdo de correigdes em todos os inquéritos policias e termos
circunstanciados relatados em 2009.

Nucleo de Disciplina - NUDIS:

e aperfeicoamento dos conhecimentos de todos os servidores voltados as
atividades relacionadas aos procedimentos disciplinares no ambito da
SR/DPF/MG (realizagdo de cursos em procedimentos disciplinares a cargo
da ANP, COGER/DPF e CGU);

Nucleo Operacional da Delegacia Regional Executiva — NO/DREX:

» digitalizagdo de todos os mandados de prisdes, culminando com a criacao
um banco de dados de facil acesso, inclusive aos sdbados, domingos e
feriados;

* apoio as diversas operagdes policiais desencadeadas no ano.
Nicleo de Tecnologia da Informacao - NTI:

e instalagdo do SISCART (Sistema de Controle de Atividades Cartorarias) nas
unidades do interior do Estado;

* instalagdo do servi¢o de proxy nas unidades descentralizadas do Estado.

¢ monitoramento dos softwares instalados e a instalar, verificando a sua
necessidade e o respectivo licenciamento;

e renovacgdo dos ativos de rede da DPFNet/SRMG.
Nicleo de Inteligéncia Policial:

* implementacdo do CRIS — Centro Regional de Inteligéncia de Sinais - no
ambito da SR/DPF/MG, padronizando e uniformizando os procedimentos
em operacdes de inteligéncia policial;

* organizagdo de arquivo de todos os dossi€s existentes relativos a operagdes
desenvolvidas pelas Delegacias Especializadas, inclusive as subordinadas a
Delegacia Regional de Combate ao Crime Organizado;



aperfeicoamento da compilacdo de dados de inteligéncia disponiveis em
meio digital para tornar viavel a realizagdo de consulta informatizada dos
mesmos pelos Ols das unidades que compdem a SR/DPF/MG;

implementagdo do SISDOC nas Delegacias Descentralizadas, facilitando e
protegendo a comunicagdo entre os 6rgdos de inteligéncia da SR/DPF/MG;

controle, com o auxilio das UIPs e das UADIPs, do acesso ao CRIS no
ambito da SR/DPF/MG e de suas descentralizadas;

aperfeigoamento profissional dos policiais lotados no nucleos através de
freqiiéncia em cursos e oficinas.

Setor de Recursos Humanos - SRH:

continuidade do processo tendente a eliminacdo da emissdo de
contracheques pelo SRH e incentivo do uso de informag¢des do SIAPENET,
tais como consulta a férias, informe de rendimentos, dependentes, etc, o que
gerou um aumento do niimero servidores que hoje utilizam o citado sistema;

desenvolvimento e racionalizagdo dos formularios disponiveis na Intranet
relativos ao SRH;

organizagao das pastas funcionais de todos os servidores.

Delegacia de Repressdo a Crimes Fazendarios - DELEFAZ.:

conclusdo de 70% dos inquéritos policiais iniciados antes do ano 2008;

disponibilizagdo de melhores recursos para o combate aos crimes de
telecomunicagdes (duas equipes compostas por 02 DPF’s, 02 EPF’s e 02
APF’s cada realizaram vérias operacdes em parceria com a Anatel,
culminando com o fechamento de varias radios clandestinas);

capacitagdo dos servidores policiais para operarem todos os sistemas de
informacao disponiveis para as investigacdes.

Delegacia de Controle de Seguranca Privada - DELESP:

fiscalizacdo da quase totalidade das agéncias bancarias localizadas na area
de circunscrigdo desta SR/DPF/MG;

realizagdo de vistoria em todos os carros fortes cadastrados na DELESP/SR/
DPF/MG;

otimizacdo dos servicos de atendimento e processamento dos expedientes,
com a reducdo dos prazos para conclusao;



* continuagdo do programa de divulgagdo da legislacdo que trata da seguranga
privada, com a conscientizagdo dos tomadores de servigos acerca do risco de
se contratar empresas ¢/ou pessoas nao autorizadas;

* promogao de intercambio entre servidores envolvidos com a fiscalizagao das
atividades de seguranga privada que atuam nas delegacias do interior do
Estado, ampliando a efetiva integracdo entre DELESP e Comissdes de
Vistoria.

Delegacia de Policia de Imigrac¢io - DELEMIG:

* reducdo do prazo de agendamento para emissdo de passaportes, via internet,
para apenas um (01) dia util;

e instauragdo de todos os expedientes de natureza administrativa pendentes
( ex. inquérito de expulsao);

Delegacia de Defesa Institucional - DELINST:

* realizacdo de trabalhos de combate a pedofilia e ao trafico de pessoas que
resultaram em trés operagdes;

* treinamento dos agentes com cursos de direcdo ofensiva e seguranga de
dignitarios na Academia Nacional de Policia ;

* treinamento de agentes lotados em outros setores para formacao de corpo de
reservistas para operagdes de seguranga de dignitarios que demandem maior
numero de policiais.

Delegacia de Repressdao a Crimes Contra Meio-ambiente/Patrimonio Historico
- DELEMAPH:

» realizacdo de diversas operagdes de apoio ao ICMBio (Serra da Canastra,
REBIO da Mata Escura e PARNA das Sempre Vivas), e ao IBAMA no
combate aos crimes de extragdo mineral irregular e de desmatamento;

* participacdo efetiva de todos os servidores em cursos, semindrios, encontros
e palestras junto ao [IPHAN, SEMAD, MPE e MPF;

e estreitamento no relacionamento com os demais 6rgdos ligados a area de
atuagdo da delegacia e implementagdo de acesso ao banco de dados da
SEMAD visando a celeridade na conclusdo dos inquéritos policiais.

Delegacia de Repressiao a Crimes Previdenciarios - DELEPREV:

* capacita¢do de servidores através da participacdo em cursos de inteligéncia
policial, bem como de andlise de documentos previdencidrios ministrados na
Academia Nacional de Policia.



Delegacia de Repressao a Entorpecentes - DRE:

incremento no nimero de operagdes policiais;

intensificacdo das atividades investigativas e operagdes policiais no
Aeroporto Internacional de Confins/MG, o que culminou com apreensdes
de grandes quantidades de drogas no embarque e desembarque
internacional;

melhora da qualificacio do efetivo mediante a realizacdo de cursos
especificos nas areas de interesse da delegacia (ex. cursos de deteccdo de
passageiro traficante internacional, da ferramenta investigatoria i-2, de
invasdes taticas, treinamento de defesa pessoal e armamento e tiro).

Delegacia de Repressiao ao Trafico Ilicito de Armas - DELEARM:

reducdo do prazo de entrega de registros para sete dias;

reducdo do prazo de analise dos pedidos de aquisicdo de arma de fogo para
15 dias;

reducdo do prazo de analise dos pedidos de porte de arma de fogo para 30
dias;

credenciamento de armeiros no prazo de 90 dias;

continuidade das atividades afetas a Campanha Nacional do
Desarmamento.

Delegacia de Repressao a Crimes Contra o Patriménio - DELEPAT:

atuacdo preventiva junto a Caixa Econdmica Federal, visando a evitar
crimes de assaltos a banco e de extorsdao mediante seqiiestro de servidores,
ndo tendo ocorrido nenhum crime da natureza do ultimo no ano de 2009;

melhora da qualificagdo do efetivo com a frequéncia de cursos especificos
na area de atuacdo da delegacia;

treinamento de defesa pessoal e armamento e tiro para os policiais.

Grupo de Repressiao a Crimes Financeiros - GRFIN:

foram iniciadas e finalizadas duas operagdes especificas de combate ao
crime financeiro em 2009, com o planejamento, instrucdo e execucdo das
investigacdes e das agdes operacionais integralmente realizados pela equipe
do GRFIN.

incremento/atualizagdo do conhecimento técnico dos servidores do GRFIN.



* organizagdo da UADIP (unidade de inteligéncia) do GRFIN.
Delegacia de Varginha/MG:

e substituicdo de mobiliarios;

* implementagdo do “Novo Passaporte”;

» finalizagdo de grande parte dos inquéritos policiais instaurados antes de
2008.

Delegacia de Governador Valadares/MG:

* implementagdo do “Novo Passaporte”;

* melhorias no sistema de vigilancia eletronica.
Delegacia de Uberaba/MG:

* implementacdo do “Novo Passaporte”;

*  manutengdo do prédio da DPF/URA/MG com a realizagdo de revisdo da
parte elétrica .

Delegacia de Juiz de Fora/MG:
* implementacdo do “Novo Passaporte”;
* substituicdo de parte do mobiliario;
* implantacdo do UTEC/DPF/JFA/MG.
Delegacia de Uberlandia/MG:
* implementacdo do “Novo Passaporte”;

* recebimento em doagdo realizada pela Prefeitura Municipal de imoével
contiguo a DPF/Uberlandia/MG, com a metragem de 4.200 m2.

Delegacia de Montes Claros/MG:
* implementagdo do “Novo Passaporte”;
* reforma/ampliag@o do patio e estacionamento;

* instalagdo de sistema de seguranga (monitoramento) nos principais acessos
da delegacia e deposito de materiais apreendidos.



Em relacdo as atividades de policia judicidria, na Superintendéncia Regional
de Minas Gerais foram instaurados seis mil quinhentos e trinta e oito (6538) Inquéritos
Policiais, concluidos oito mil e cento e vinte e cinco (8125), restando em andamento
onze mil quinhentos e dezessete (11517).

Foram realizadas noventa e duas (92) operagdes policiais, resultando no
cumprimento de trezentos e cinqlienta e trés (353) mandados de busca e apreensdo e
trezentos e seis (306) prisdes cautelares (flagrante, temporaria e preventiva).

Conforme ja mencionado no corpo deste relatério, com o apoio do NIP, a
Delegacia de Repressdo a Entorpecentes e as delegacias descentralizadas efetuaram
apreensdes de drogas e afins durante todo o ano de 2009, destacando-se:

e oito mil trezentos e quarenta e um (8341) quilos de cocaina;
* dois mil quinhentos e trinta e um (2531) quilos de maconha;
* dez mil cento e vinte e seis (10.126) comprimidos de ecstasy;
e quatro mil e vinte e seis (4.026) micro-pontos de LSD;

e um (01) quilo de skunk;

* vinte e seis mil oitocentos e sessenta e seis (26.866) medicamentos
controlados e cento e trinta e seis (136) quilos dos mesmos;

* um mil e cinqiienta e seis (1.056) quilos de pasta base de cocaina, além
de aproximadamente dez (10) quilos de crack.

Tais informagdes, somadas aquelas que ja integram o presente relatorio,
permitem inferir quanto a qualidade dos servigos executados pelos valorosos servidores
desta Superintendéncia Regional do Departamento de Policia Federal em Minas Gerais.



3 - Recursos Humanos

Quadro 34 - Composi¢cao do Quadro de Recursos Humanos — Situacio em 31/12/2009

Composicao do Quadro de Recursos Humanos

Situacdo apurada em 31/12/2009

Regime do Ocupante do Cargo Lotacio Efetiva Lotacio Autorizada | Lotacao Ideal
Estatutarios 725 2
Proprios 725 - Nio h4
Requisitados - - informacio!
Celetistas - -
Cargos de livre provimento® 04 -
Estatutarios 04 -
Néo Estatutarios - -
Terceirizados 295 -
Total 1024 -

Fonte: SIAPE

! - O Departamento de Policia Federal ndo possui levantamento quanto ao quantitativo
ideal de servidores para os seus quadros.

? Somente cargos DAS

Quadro 35 - Composi¢ao e custos de Recursos Humanos nos exercicios de 2007, 2008

e 2009
QUADRO PROPRIO
TiroLocia | Qtd. MEELIE R0 Retribuicoes Gratificacoes | Adicionais | Indenizacdes
vantagens fixas
Estatutarios (inclusive os cedidos, com 6nus)
67.043.580,87 1.512.743,96 1.367.318,59 27.014,86 1.242.874,91
594
2007
2008 678 90.562.850,58 2.692.404,26 1.713.362,82 40.729,66 1.372.113,90
2009 725 104.961.249,68 2.906.488,74 984.650,83 129.239,87 1.428.507,13
Celetistas (inclusive os cedidos, com 6nus)
2007 ) ) ) ) ) )
2008 - - - - - -
2009 - - - - - -
Cargo de Provimento em Comissio ou de Natureza Especial (sem vinculo)
01 1.971,31 410,73 19.227,69 ) 1.583,89
2007
2008 - - - - - -
2009 - - - - - -

Requisitados com 6nus para a UJ

2007

2008 - -




@5 DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
Relatorio de Gestao de 2009
2009 - - - - -

Requisitados sem 6nus para a UJ

2007
2008 - - - - -
2009 - - - - -
QUADRO TERCEIRIZADO
A Conservacgio e Atividades
Finalidad .. Y G_ Apoio Administrativo a Estagiarios
o Vigilancia de Area-fim
Qtd. Custo Qtd. Custo Qtd. Custo Qtd. Custo
72 | 1.540.495,48 103 1.618.320,62 - - -
2007
2008 92 1.754.384,72 150 2.156.312,81 - - -
2009 110 | 2.700.031,86 185 5.445.895,98 - - 14
59.266,27

Fonte: SIAPE — QUANTITATIVO (GRCOSERVUG); CUSTOS (¥, GRCOFINDDP JAN2007 A
DEZ2009)

Consideracoes

A Policia Federal ndao possui previsdo de lotacdo ideal de
servidores. No entanto, vem tentando criar instrumentos para orientar a
distribuicao de efetivo de pessoal para as suas unidades. O Lotaciograma ¢
o resultado de um estudo realizado no ano de 2008, somente para os
cargos policiais, que criou uma metodologia que leva em conta cerca de
vinte e cinco variaveis que possuem relacdo direta com as atividades
cotidianas do 6rgdo, com o objetivo de indicar a demanda de trabalho de
cada unidade policial e a conseqiiente necessidade de efetivo para atender a
estas demandas.

O estudo constatou que as unidades da Policia Federal do pais ndo
estdo igualmente dotadas de servidores para fazer frente as suas
necessidades. Em relagdo a SR/DPF/MG, o estudo projetou uma lotagao
ideal, relativamente as demais Superintendéncias, de 787 servidores
policiais. Em contraponto, a Portaria 463/2009-DG/DPF, de 04 de agosto
de 2009, o Quadro de Cargos Policiais publicado, apurava um efetivo total
de servidores policiais em Minas Gerais de 657, ou seja, uma defasagem de
cerca de 20%.

Muito embora o sistema SIAPE apure um efetivo para esta
SR/DPF/MG em dezembro de 2009 de 725 servidores ativos, entre
policiais e administrativos, a informac¢ao nao corresponde a realidade, uma
vez que o referido sistema ndo estava aceitando a inclusao de todas as
aposentadorias de servidores policiais, pela LC 51/85, que utilizaram na
contagem de tempo Fracdo de LPA, acréscimo de 20% sobre cada ano
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trabalhado sobre a égide da Lei 3.313/57, bem como ndo considerava o
tempo anterior de outros orgdos (policia civil, policia militar e policia
distrital) como sendo estritamente policial, ou seja, o quantitativo
considerou servidores ja aposentados como ativos. Alguns destas
inconsisténcias foram solucionadas a partir de janeiro de 2010, quando
comecamos a incluir/lancar as aposentadorias no sistema. Diante do
exposto, o efetivo real de servidores em dezembro de 2009 ¢ de 691
servidores ativos, sendo 59 da carreira administrativa ¢ 632 da carreira
policial. O que aumenta a defasagem em relacdo ao efetivo ideal do
Lotaciograma para cerca de 25%.

Em relacdo a carreira de apoio administrativo, o efetivo total ¢ de
59 servidores entre os diversos cargos, nivel superior e intermediario,
sendo que destes 37 entraram no 6rgdo pelo tltimo concurso realizado para
a carreira em 2004, que previu as seguintes vagas:

Nivel Cargo Cargo Quantidade Vagas Ocupaciio em dez/09
Contador 01 01
. Assistente Social 01 00
Superior
Meédico Cardiologista 01 01 em Licenga sem
vencimento
Agente Administrativo 30 28
Agente Telecomunicagdes 04 03
Médio

Auxiliar Enfermagem 01 01
Técnico Contabilidade 03 02
TOTAL 41 37

O concurso da carreira de apoio de 2004, que expirou em setembro
de 2006, previu vagas aquém da necessidade da SR/DPF/MG, que hoje
possui “claros” em aberto por motivo de vacancia e exoneragdo, além de
ocorréncia de remogdes e aposentadorias no periodo.

O concurso também ndo previu vagas para outros cargos
necessarios como Administrador, Psicélogo Clinico e Organizacional,
Meédico Psiquiatra, Engenheiro Civil, Engenheiro de Telecomunicagdes,
Engenheiro Eletricista, Arquiteto, Educador Fisico, Jornalista, Relagdes
Publicas, Programador de Computador, Agente de Comunicacdo Social e
Auxiliar de Assuntos Educacionais, e, em conseqiiéncia, muitas destas
funcdes sdo exercidas hoje por servidores da carreira policial.

O problema atinge niveis criticos em algumas delegacias do interior
que ndo possuem sequer um unico servidor administrativo. Na sede da
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Superintendéncia, as areas de atendimento ao publico (passaporte e
estrangeiro, quimicos, seguranga privada, sistema nacional de armas), além
das areas Administrativas (protocolo, licitacdo, transporte, finangas e
contabilidade) e area de Recursos Humanos e delegacias especializadas
também sofrem com a falta de servidores administrativos para exercerem
as fungodes de apoio e, muitas vezes, € obrigado a repassar estas atividades
a servidores da carreira policial.

Em relagdo a area médica, hoje temos 03 (trés) médicos, sendo que
01 (um) encontra-se em licenga para tratar de assuntos particulares e os
outros 02 (dois) ja possuem tempo para aposentadoria.

Propostas e Sugestoes

Uma vez que o Lotaciograma admite uma deficiéncia de cerca de
25% do efetivo policial em Minas Gerais, em relagdo aos outros estados,
mas a Portaria 463/2009 nao previu claros de lotagdo para esta
Superintendéncia, ¢ necessario uma politica de apoio da alta administragao
em relacdo as propostas de remogdes pontuais feitas por esta
Superintendéncia, bem como a manuten¢do de concursos publicos da
carreira policial.

E urgente a necessidade de realizagdo de concurso publico para a
carreira administrativa, contemplando servidores de nivel superior e
intermedidrio nas diversas areas de especializagcdo, com nimero suficiente
para atender, tanto a sede da Superintendéncia, quanto as delegacias do
interior.

Especificamente em relacdo a area médica, ¢ necessario concurso
em carater emergencial para Médico Clinico Geral e Psiquiatra, Psicdlogo
e Assistente Social, visando um maior apoio e subsidio aos processos de
concessdao ¢ acompanhamento de licencas médicas, exames periodicos,
alcoolismo, remoc¢ao por motivo de satide e unido familiar, bem como de
assisténcia social, tendo em vista a natureza peculiar da profissao policial.
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4 - Reconhecimento de Passivos por
Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

— no ocorreu no periodo —
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5 - Informacgoes sobre Restos a Pagar - 2009

Quadro 36 - Pagamento de Restos a Pagar - Exercicio de 2009

Restos a Pagar Processados

Ano-dfe Inscritos Cancelados Pagos A Pagar
Inscricido
2008 9.171,34 - 9.171,34 -
2007 52,30 52,30 - -
Restos a Pagar nao Processados
Ano.df Inscritos Cancelados Pagos A Pagar
Inscricio
2008 4.666.868,61 313.437,09 4.346.697,88 6.733,64
2007 - - - -
Observacoes:

Arts. 1° e 2° do Decreto 7.057, de 29.12.09:

“ Art. 1° - A validade dos restos a pagar ndo processados, inscritos nos exercicios financeiros de 2007 e
2008, fica prorrogada até 31 de dezembro de 2010.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.”

Fonte: SIAFI Gerencial

Consideracoes

Nesta SR/DPF/MG, os débitos de “Restos a Pagar” sdo quitados
logo que os respectivos recursos financeiros sdo descentralizados pela
Coordenagdo de Finangas do DPF, que os gerencia. Tais débitos sdo
quitados segundo a ordem cronologica do recebimento das respectivas
faturas enviadas pelos fornecedores.

No ambito desta Superintendéncia Regional Nesta SR/DPF/MG
inexistem débitos de Restos a Pagar inscritos anteriormente ao ano de
2008.

Os atrasos na descentralizagao dos recursos financeiros destinados a
quita¢do de Restos a Pagar podem gerar a incidéncia de encargos da mora.
Tal fato também dificulta a negociagdo com os respectivos fornecedores
que, muitas vezes, concordam em receber as faturas sem a incidéncia dos
encargos da mora, desde que seja acordada uma data limite para o
respectivo pagamento.
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6 - Transferéncias de Recursos Mediante
Convénio, Acordo, Ajuste, Termo de Parceria
ou Outros Instrumentos Congéneres

—nao se aplica —

A Superintendéncia Regional da Policia Federal no Estado de
Minas Gerais ndo realiza transferéncia de recursos mediante convénio,
acordo, ajuste, termo de parceria ou outros instrumentos congéneres, tal
atribui¢io ¢ privativa do Orgdo Central do Departamento de Policia
Federal.
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7 - Previdéncia Complementar Patrocinada

- Nao se aplica a Natureza Juridica da UJ -
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8 - Fluxo Financeiro de Projetos ou
Programas Financiados com Recursos
Externos

—nao se aplica —

A Superintendéncia Regional da Policia Federal no Estado de
Minas Gerais ndo firma Projetos ou Programas Financiados com Recursos
Externos, tal atribui¢do ¢ exclusiva do Orgdo Central do Departamento de
Policia Federal.
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9 - Renuncia Tributaria

- Nao se aplica a Natureza Juridica da UJ -
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10 - Operacoes de Fundo

- Nao se aplica a Natureza Juridica da UJ -
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11 - Determinacdes dos Orgios de Controle

11.1 - Recomendacées da CGU

A Controladoria-Geral da Unido em Minas Gerais considerou as
contas desta Superintendéncia como “Regular com Ressalvas”, conforme
Certificado de Auditoria n® 224612.

As recomendagdes propostas pela CGU em 2009 estao relacionadas
abaixo com as respectivas providéncias adotadas.

Quadro 37 — Relacio das Recomendacées da CGU e suas Providéncias

o , . Item do . ~
N° Relatorio Relatério Setor Responsavel pela Implementacio
224612 1.1.11 Departamento de Logistica DPF Nacional

Descricdo da Recomendacao:

Implementar indicadores de avaliagdo de desempenho da gestdo da Superintendéncia Regional do
Departamento de Policia Federal em Minas Gerais que atendam aos critérios de qualidade e
confiabilidade, suficientes para orientar tomadas de decisdes gerenciais.

Providéncias adotadas:

Foi celebrado o contrato administrativo n° 32/2009 — DLOG/DPF, Procedimento Administrativo n°
08200.001976/2009-00, entre o0 DPF e a Fundagdo Getulio Vargas — FGV, CNPJ 33.641.663/0001-44,
para executar servigos técnicos, singulares ¢ especializados para elaboragdo de indicadores de
desempenho para a Policia Federal, bem como defini¢do de modelo de monitoramento do mesmo, com
objetivo de viabilizar parcialmente as agdes 8.9.4.2 — Acdo: Identifica¢do dos indicadores de desempenho
e 8.9.4.3 — acdo: Monitoramento e avaliacdo do sistema de medigdo do Planejamento estratégico do
orgdo. Estes trabalhos tem prazo limite para implementagao 08/05/2010.

o 2 Item do z ~
N° Relatorio Relatério Setor Responsavel pela Implementacao
224612 3.2.1.2 Setor de Logistica e Administragdo Policial

Descricio da Recomendacio:

Cumprir o disposto no item 11.3 da Macrofun¢do SIAFI n° 02.11.21, observando que a comprovacao das
despesas realizadas devera ser realizada mediante comprovante original cuja emissdo tenha ocorrido
dentro do periodo estabelecido para aplicacio.

Providéncias adotadas:

O sistema de auto-atendimento disponivel ao usuario do CPGF foi alterado de forma a impedir a
ocorréncia de saque fora do prazo de aplicacdo, além da realizagdo de orientagdo aos supridos acerca da
correta utilizagdo do CPGF, inclusive quanto aos prazos para realizagdo de despesas. Todos os processos
estdo sendo acompanhados para identificar e solucionar casos pendentes ou com possiveis
irregularidades.

o e Item do z ~
N° Relatorio Relatério Setor Responsavel pela Implementacio
224612 2.1.2.1 Setor de Logistica e Administracio Policial

Descricdo da Recomendacgio:

Cumprir os termos contratuais quanto a realiza¢do dos pagamentos, conforme a cldusula primeira do
Contrato n° 011/2008, observando ainda o disposto no art. 66 da Lei n° 8.666/93, dispde sobre a
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necessidade da execugdo fiel do contrato pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas
daquela lei.

Providéncias adotadas:

Foi realizado o Pregdo 009/2009, Procedimento administrativo n° 08350.007492/2009-42-SR/DPF/MG,
que substituiu o contrato n° 011/2008. No novo contrato firmado foram sanadas as dificuldades
encontradas no procedimento anterior. Os gestores do novo contrato foram orientados quanto a forma
correta de acompanhamento da prestacdo e pagamento dos servigos. Ademais, no inicio de 2010 o
contrato vigente foi substituido por novo contrato, que foi celebrado entre o DPF e a Ticket Car.

o - Item do . -
N° Relatorio Relatério Setor Responsavel pela Implementacio
224612 4.1.2.1 Setor de Logistica e Administracio Policial

Descricio da Recomendacio:

Cumprir o disposto no art. 7°, § 2°, I da Lei 8.666/93, que determina que o or¢amento devera ser
estimado em planilhas de quantitativos e precos unitarios.

Providéncias adotadas:

Foi instituido o Grupo Técnico em Edifica¢cdes como forma de especializar a execug@o de procedimentos
licitatorios afetos a contratag@o de obras e servigos de engenharia, bem como orientou todos os setores
acerca da necessidade dos orgamentos preverem os quantitativos e pregos unitarios quando da requisigdo
de compras nas mais diversas areas.

o . . Item do . ~
N° Relatorio Relatério Setor Responsavel pela Implementacgao
224612 2.1.2.2 Setor de Logistica e Administragdo Policial

Descricio da Recomendacio:

1 - Cumprir o disposto no art. 57, II, da Lei 8.666/93 quanto a prorrogacgdo de contratos referentes a
servi¢os continuados.

2 — Aperfeigoar o planejamento das contratagdes de servigos continuados, de forma a evitar situagdes em
que o atraso no inicio da realizagdo dos certames licitatorios seja a causa da extrapolacdo do limite
maximo de 60 meses para a duracio dos contratos.

Providéncias adotadas:

le 2 — O Setor de Administragdo e Logistica Policial designou um servidor da Comissdo Permanente de
Licitagdo para coordenagdo e acompanhamento dos contratos em andamento nesta superintendéncia. As
planilhas de acompanhamento de contratos foi efetivamente implantada. Paralelamente foram finalizados
os procedimentos administrativos n°s 08350.004483/2009-08, 08350.011265/2009-11 e
08350.011273/2009-68.

o 2 Item do . ~
N° Relatorio Relatério Setor Responsavel pela Implementacio
224612 3.2.2.1 Setor de Logistica e Administracio Policial

Descricio da Recomendacio:

Cumprir o disposto no art. 6°, § 2° da IN/DPF n° 009/2008, do Departamento de Policia Federal, no que
diz respeito 4 utilizagdo do CGPF na modalidade saque.

Providéncias adotadas:

Foi inserido o limite previsto pelo Ordenador de despesas no sistema de auto-atendimento, de forma a
impedir a extrapolagdo de valores.

57



@5 DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
Relatorio de Gestao de 2009

o R Item do z ~
N° Relatorio Relatério Setor Responsavel pela Implementacio
224612 3.2.2.2 Setor de Logistica e Administracio Policial

Descricio da Recomendacio:

Cumprir o disposto no item 5.1.6 da Macrofungdo SIAFI 02.11.21 e no art. 6°, § 2° da IN n° 009/2008, do
Departamento de Policia Federal, estabelecendo, em todas as propostas de concessdo de suprimentos de
fundos mediante o uso do CPGF, no que diz respeito a definicao dos limites de despesa com utilizagdo do
CPGF na modalidade saque.

Providéncias adotadas:

Os modelos de formularios para concessdo de suprimentos de fundos j& contam com campo especifico
para definicdo de limite de despesas.

o 21 Item do 2 ~
N° Relatorio Relatério Setor Responsavel pela Implementacio
224612 2.1.2.3 Setor de Logistica e Administracio Policial

Descricio da Recomendacgio:

1 - Cumprir o disposto no art. 54, § 1° da Lei 8.666/93, vinculando os termos do contrato ao resultado do
procedimento licitatdrio.

2 — Cumprir o disposto no art. 7°, § 4° da Lei 8.666/93, no que diz respeito a previsao de quantidades a
serem contratadas pela administracao.

3 — Cumprir o disposto no art. 7°, § 2°, II da Lei 8.666/93, instruindo os procedimentos licitatorios para
contratacdo de servicos com or¢amento detalhado em planilhas que expressem todos 0s custos unitarios.

Providéncias adotadas:

1 e 2 - Foi realizado o Pregdo 009/2009, Procedimento administrativo n°® 08350.007492/2009-42-
SR/DPF/MG, que substituiu o contrato n° 011/2008. No novo contrato firmado, através do Termo de
Referéncia, foram observadas a previsdo das quantidades de contratagdo e a defini¢do de valor de contrato
conforme resultado do procedimento licitatorio.

3 — Ressaltamos que a presente recomendacao foi retirada da versdo final do Relatério de Auditoria anual

de Contas, conforme, inclusive, reunido de encerramento dos trabalhos de auditoria realizada na sede da
SR/DPF/MG.
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11.2 - Determinagées e Recomendagées do TCU

A Superintendéncia Regional da Policia Federal no Estado de
Minas Gerais recebeu 01 determinagdo do Tribunal de Contas da Unido,
conforme detalhado no quadro abaixo.

Quadro 38 - Relatério de cuamprimento das deliberacdes do TCU

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Cédigo SIORG

Superintendéncia Regional de Policia Federal em Minas Gerais 001145

Deliberagées do TCU

Deliberacées expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacio Expedida
TC Acérddo n°
013.239/2009-7 2009/200? - TCU 9.4 DE
Plenario
Orgio/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Cédigo SIORG
Superintendéncia Regional de Policia Federal em Minas Gerais 01145

Descriciao da Deliberacao:

Determinar a realiza¢do de audiéncia do Sr. Secretario do Tesouro Nacional — STN e dos responsaveis
pelas unidades gestoras do Poder Executivo, em cujos registros contabeis foram constatados gastos com
beneficios assistenciais (auxilio-funeral) a conta de recursos relacionados a previdéncia dos servidores
publicos, contrariando o disposto no art. 5° da Lei n° 9.717/98, combinado com o art. 18 da Lei n°
8.213/91 e a determinagdo constante do subitem 9.8.2 do Acordao TCU — Plenario n® 404/2005, fixando-
lhes o prazo de 15 (quinze) dias para que apresentem razdes de justificativa a respeito da referida

irregularidade.

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementagao Cédigo SIORG
Superintendéncia Regional de Policia Federal em Minas Gerais 01145

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu nio cumprimento:

Ap6s orientagdo da equipe técnica desse TCU, os respectivos acertos contabeis foram providenciados. No
que tange a esta Superintendéncia Regional do DPF em Minas Gerais, a corre¢do contabil se deu em
08/07/2009, conforme 2009NS001776 ¢ 2009NS001777 — fls. 69/72 TC 013.239/2009-7, sendo que apos
estas providéncias o TCU reconheceu a regularidade dos registros em questdo, relativos ao primeiro
quadrimestre de 2009.Com relagdo a falhas de igual natureza em periodos anteriores, consultas efetivadas
no SIAFI nos tltimos cinco anos nao indicaram ocorréncias relacionadas a esta SR.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogio de
providéncias pelo gestor
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12 - Atos de Admissao, Desligamento,
Concessao de Aposentadoria e Pensao
Praticados em 2009

—nao se aplica —

O envio de informacdes alusivas a atos de admissdo de pessoal e
concessao de aposentadoria, reforma e pensao, nos termos do art. 7° da IN/
TCU n°® 55/2007, a CGU, bem como o registro no sistema SISAC sao
realizados pela Coordenagdo de Recursos Humanos da Diretoria de Gestao
de Pessoal do DPF. Assim, as informagdes pertinentes aos atos de
admissdo e concessao do Departamento de Policia Federal, inclusive desta
Superintendéncia Regional, constardo no Relatério de Gestdo do Orgio
Central do DPF.
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13 - Declara¢do da area responsavel pelos
Contratos e Convénios

Quadro 39 - Declaracio do R(sponsawl pela Area de Contratos

" DECLARACAO DO RESPONSAVEL PELA AREA DE CONTRATOS )
DECLARACAQO
Denominaga‘i'& completa [U.]): Codigo das UGs:
Sup_erintendéncm Regional de Policia Federal no Estado de Minas Gerais 200350, 200351

Declaro que as informagdes referentes a contratos celebrados pela Superinlun(lénc ia Regional da
[ Policia Federal no Estado de Minas Gerais estao disponiveis e atualizadas no Sistema Integrado de
Administracio de Servicos Gerais — SIASG, de acordo com o art. 19 da Lei n® 11.768, de 14 de agosto de
"3

2008.

| Com relacdo ao Sistema de Gestao de Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Parceria —|
SICONV. esta Superintendéncia nao firma convénios, contrato de repasse, termo de parcera ou outros
instrumento congénere. Tal atribuigao é privativa do Orgio Central do DPF.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragio.

Local Belo Horizonte — /I~ Data ‘08 de marco de 2010

s

d_ﬁé'sponsével Felipe Dr ummond Vieira fgf( Matricula n” ] 9.447
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14 - Outras Consideracoes

O exercicio de 2009 foi o primeiro em que as UG’s trabalharam
com o sistema de cotas or¢amentarias definidas pela COF/DPF. Tal
sistema €, sem sombra de duvida, o mais adequado uma vez que leva
obrigatoriamente os ordenadores de despesas a planejarem os gastos para o
exercicio, de forma a nao extrapolarem a parte do orcamento federal que
lhe foi disponibilizada.

Ocorre que, no 2° semestre do ano de 2008, as UG’s ja haviam
solicitado as DDO’s para a realiza¢do das licitagdes dos contratos de 2009
e as cotas disponibilizadas pela COF/DPF estavam aquém das despesas
provisionadas, as quais foram contratadas uma vez que a Coordenacdo de
Financas do DPF afirmou que haveria a destinagdo de cotas suplementares
no final do ano de 2009. Como ndo foi possivel o envio de tais cotas
suplementares, varias das UG’s, incluindo a SR/DPF/MG, entrou no ano de
2010 com saldo consideravel de despesas que serdao inscritas em “dividas
de exercicio anterior”.

Para o ano em curso, esta UG estara trabalhando com base nas cotas
estabelecidas através da Portaria 761/2009-DG/DPF de 30/12/2009, fato
que ird contribuir para a melhor gestdo dos recursos publicos aqui
despendidos, permitindo, inclusive, um diagnostico preciso da relacao
“necessidade x orgamento disponibilizado”.
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15 - Declaracio do Contador Responsavel
pela Unidade Jurisdicionada

DECLARACAO DO CONTADOR

DECLARACAO COM RESSALVA

Denominacgio completa (UJ): Cadigo da UG:

SUPERINTENDENCIA REG. DEP. POLICIA FEDERAL - MG 200350 - 200351

Declaro que os demonstrativos contdbeis constantes do Sistema Siafi  (Balangos
Or¢amentario, Financeiro e Patrimonial ¢ a Demonstra¢do das Variagdes Patrimoniais, previstos na
Lei n.” 4320, de 17 de margo de 1964), refletem a adequada situa¢do or¢amentaria, financeira e
patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatério de Gestdo, EXCETO no tocante as

restrigdes contabeis registradas no SIAFL.

Para emissao da declaragio, foram considerados os seguintes critérios:

— averifica¢do da adequagdo dos demonstrativos teve como base a legislagio e as praticas
contabeis adotadas pelo Governo IFederal;

— o0 acompanhamento, a analise ¢ as orientagoes de ajustes da execugdo contabil dos atos de
gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial da Unidade Gestora foram realizados pela
Setorial de Contabilidade da Policia Federal, via SIAFI; e

— aandlise dos documentos de suporte foi realizada pela Unidade Gestora ¢ registrada a

Conformidade de Registro de Gestdo no SIAFL

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragéo.

Local: Brasilia/DF Data: 18/02/2010 -
Contador Responsavel: /-a:m o CRC n’ DF-12534/0-8
GLADSTON GUIMARAESNAVES
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@@= DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL

Relatorio de Gestao de 2009

DATA: 12/03/10 HORA: 16:47:06 USUARIOQ: CELSCO FERREIR

A
PAGINA : -1

MENSAGEM: 2010/0284942 DA EMISSORA 200240 SETORIAL DE CONTABILIDADE/DPF
EM 11/03/10 AS 16:36: POR GLADSTON GUIMARAES NAVES

ASSUNTO: DECLARACAO DO CONTADOR RESPONSAVEL

SENHOR ORDENADOR DE DESPESA,

L. INFORMO A VOSSA SENHORIA QUE FOI ENCAMINHADA EM FEVEREIRO DE
2010 A DECLARAGCAO DO CONTADOR RESPONSAVEL PELA SUA UNIDADE GESTORA.

2. A DECLARACAO FOTI EMITIDA EM CONSONANCIA COM A PORTARIA TCU
N°® 389/2009 E DEVE SUBSIDIAR O PREENCHIMENTO DE DEMONSTRATIVOS DO
RELATORIO DE GESTAO, CONFORME ORIENTA A REFERIDA PORTARIA.

3. NA DECLARACAO ENVIADA NAO FOI MENCIONADO 'O PERIODO A QUE SE
REFERE OS DEMONSTRATIVOS CONTABEIS SOB ANALISE.

4 . DESSA FORMA, INFORMO QUE OS DEMONSTRATIVOS CONTABEIS MENCIO
NADOS NA DECLARACAO REFEREM-SE A0 EXERCICIO FINANCETRO DE 2009, DEVEN-
DO, PORTANTO, SER ESTA MENSAGEM ANEXADA A REFERIDA DECLARAGCAO PARA
COMPLEMENTAR A INFORMAGCAO.

RESPEITOSAMENTE,
GLADSTON GUIMARAES NAVES
CONTADOR RESPONSAVEL

CRC N° DF-12534/0-8
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