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RELATORIO DE AUDITORIA

Chefe da CGU-Regional/MT,

Em atendimento & determinacdo contida na Ordem de Servico n.°
189632 e consoante o estabelecido na Seg¢do I, Capitulo II da Instrucdo
Normativa SFC n.° 01, de 06/04/2001, apresentamos os resultados dos
exames realizados na gestéo da Superintendéncia Regional do
Departamento de Policia Federal em Mato Grosso.

I - ESCOPO DOS EXAMES

2. Os trabalhos foram realizados por meio de testes, andlises e
consolidagdes de informagdes realizadas ao longo do exercicio sob
exame e a partir da apresentacdo do processo de contas pela Unidade
Auditada, em estrita observadncia as normas de auditoria aplicaveis ao
Servico Publico Federal.

Nenhuma restricdo foi imposta a realizacdo dos exames, que
contemplaram os seguintes itens:
- GESTAO OPERACIONAL;
- CONTROLE DA GESTAO;
- GESTAO FINANCEIRA;
- GESTAO DE RECURSOS HUMANOS;
- GESTAO DE SUPRIMENTO DE BENS E SERVICOS.

IT - RESULTADO DOS TRABALHOS

3. Os exames realizados resultaram na identificacdo das Constatacdes
listadas detalhadamente no Anexo - Demonstrativo das Constatacgdes e
que d&o suporte as anédlises constantes da conclusdo deste Relatdédrio de
Auditoria. Os pontos listados no referido Anexo foram elaborados a
partir das acdes de controle realizadas durante o exercicio e exame do
processo de contas apresentado pela Unidade Auditada.



4., Verificamos no Processo de Contas da Unidade a existéncia das
pecas e respectivos contetdos exigidos pela IN-TCU-47/2004 e pela DN-
TCU-81/2006, Anexo XI.

5. Em acordo com o que estabelece o Anexo VI da DN-TCU-81/2006 e em
face dos exames realizados, cujos resultados estdo consignados no
Anexo - Demonstrativo das Constatacdes, efetuamos as seguintes
andlises:

5.1 AVAL. DOS RESULTADOS QUANT. E QUALITATIVOS

A Superintendéncia Regional do Departamento da Policia Federal de Mato
Grosso estabeleceu, para o exercicio de 2006, um total de 150 (cento e

cingiienta) metas subdivididas em ag¢des policiais, administrativas e
institucionais. Das metas ©propostas, 35% foram atingidas, 32%

parcialmente atingidas e 33% ndo foram realizadas, conforme Relatédrio
de Gestao.

O Gestor alegou que o ndo atingimento das metas deu-se em virtude da
falta de recursos humanos, orcamentdrios, financeiros, de viaturas e
de equipamentos de informatica, dentre outros.

Quanto as informac¢des do SIGPLAN, a Unidade Gestora informou que os
dados sdo de responsabilidade do Departamento de Policia Federal em
Brasilia-DF.

5.2 QUALIDADE/CONFIABILIDADE DOS INDICADORES

Os indicadores de desempenho utilizados constantes do Relatdrio de
Gestdo do exercicio de 2006 estdo associados as atividades da Unidade
auditada.

Os padrdes de desempenho operacional especificos existentes permitem
avaliar a eficacia e a efetividade das acdes. No entanto, a afericéo
das medidas de desempenho relativas a eficiéncia e a economicidade
fica prejudicada em funcdo da auséncia da varidvel custo/gasto.

5.3 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

Ndo foram formalizados convénios no ambito da SR/DPF/MT.

5.4 REGULARIDADE DAS LICITAC@ES E CONTRATOS

A Unidade Auditada efetuou, no exercicio em exame, um total de 12
licitagdes nas modalidades de Pregdo e Convite, além de realizar

despesas por meio de dispensa e inexigibilidade de licitac&o, conforme
demonstrado na tabela a seguir:

UG: 200374/200375 Quantidade Valor

Tipo de Aquisi¢cdo de Valor R$ % sobre total| % sobre total
bens/servigos

Dispensa 82.606,42 69,77 15,13

Inexigibilidade 1.018,80 2,33 0,19

Convite 72.711,98 4,65 13,31

Tomada de pregos 0,00 0,00 0,00

Concorréncia 0,00 0,00 0,00

Pregéo 389.816,77 23,26 71,37

Total 546.153,97 100,00 100,00




Além dos contratos, licitacdes, dispensas e inexigibilidades de 2006,
foram analisados, também, termos contratuais firmados em exercicios
anteriores e em vigor, bem como as respectivas licitacgdes.

Na anadlise realizada por amostragem, foi constatado o que segue:

- a realizacdo de 04 processos licitatdérios sem orcamento detalhado;

- falha na formalizacéo de processos quanto a instrucédo
(publicacdes dos avisos de licitacdo, extratos dos contratos e termos
aditivos);

- auséncia de clausulas necesséarias em instrumento contratual;

- falhas na licitacéo para contratacéao dos servicos de
limpeza e conservacdo da sede administrativa da Superintendéncia
Regional do Departamento de Policia Federal em Mato Grosso;

- falhas nas contratag¢des instruidas por processos de inexigibilidade
de licitacéao;

- auséncia de registros sistemdticos de acompanhamento e fiscalizacéao
de contratos;

- pagamento de servicos sem cobertura de instrumento contratual.

5.5 REGULARIDADE NA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Em dezembro de 2006, A SR/DPF/MT contava com um total de 262 (duzentos

e sessenta e dois) servidores ativos permanentes. Tal efetivo é
insuficiente em face da complexidade da realidade do Estado,
considerando sua extensédo territorial; a extensa fronteira
internacional que a Bolivia faz com Ronddnia e Mato Grosso, sendo

este Ultimo estado corredor de passagem da maior parte dos narcdbdticos
de origem andina que entram no Brasil; a exploracdo privada de areas
indigenas e terras da Unido; a presenga de tensdes sociais de natureza

fundiaria; o conflito entre os interesses comerciais de produtores
agricolas e a protecdo ambiental das &reas florestais da Amazdnia
Legal. Tais enfrentamentos se fazem entre poderosos grupos, O que

contribui para o fortalecimento do crime organizado no Estado.

O cadastramento dos processos de aposentadoria, pensdo e admissdo no
sistema SISAC e o posterior encaminhamento ao 6érgdo de controle para
anadlise sdo efetuados pelo Departamento de Policia Federal em
Brasilia-DF.

Com base nos exames realizados, verifica-se que a Unidade efetua um
razoavel controle da execucdo das despesas relacionadas a area de
pessoal, ressalvando o0s casos relativos ao servidor aposentado que

possui dois vinculos n&o acumulaveis, 02 (duas) servidoras que
receberam adicional de férias sem o devido desconto de auxilio-
transporte e a auséncia de providéncias para atendimento de

recomendag¢des da Diretoria de Gestdo de Pessoal do Departamento de
Policia Federal.

5.6 CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGOES DO TCU

Ndo houve determinagdes ou recomendacdes do TCU para cumprimento pela
Superintendéncia Regional do DPF em Mato Grosso no exercicio em exame.

5.7 CONCESSAO DE DIARIAS

Com base nos testes realizados, verifica-se que a Unidade efetua um
razoavel controle das concessdes de didrias, ressalvados os casos de



desconformidade na emiss&do de bilhetes de passagens quando confrontados
com os respectivos PCDs, além da auséncia de termo formal de designacéo
de servidor fiscal de cotacdo e 1indicacédo de reserva de bilhete de
passagens.

5.8 SUPRIMENTO DE FUNDOS - USO DE CARTOES

Na concessdo e utilizacdo de suprimento de fundos - Despesas Elegiveis
por Cartdo de Pagamento do Governo Federal, verificamos que os
processos de concessdes analisados cujos recursos foram utilizados por
meio de saques ndo continham as justificativas de que trata o Decreto
n® 5.335/2005. Os valores pendentes apresentados no balancete da
Unidade, foram regularizados em janeiro/2007, em conformidade com os
vencimentos das faturas.

5.9 CONSTATAGOES QUE RESULTARAM EM DANO AO ERARIO

As constatacdes verificadas estdo consignadas no Anexo-'Demonstrativo
das Constatagdes', ndo tendo sido identificada pela equipe ocorréncia
de dano ao eréario.

IITI - CONCLUSAO

Tendo sido abordados os pontos requeridos pela legislacéo
aplicavel, submetemos o presente relatdério a consideracdo superior, de
modo a possibilitar a emissdo do competente Certificado de Auditoria,
a partir das constatagdes levantadas pela equipe, gque estéo
detalhadamente consignadas no Anexo I - Demonstrativo das Constatacdes
deste Relatédrio.

Cuiabéa, 14 de junho de 2007.
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CERTIFICADO DE AUDITORIA

Foram examinados, gquanto a legitimidade e legalidade, os
atos de gestdo dos responsaveis pelas areas auditadas, praticados no
periodo de 01Jan2006 a 31Dez2006.

2. Os exames foram efetuados por selecdo de itens, conforme
escopo do trabalho definido no Relatdério de Auditoria constante
deste processo, em atendimento a legislacdo federal aplicével as &reas
selecionadas e atividades examinadas, e incluiram provas nos registros
mantidos pelas unidades, bem como a aplicacdo de outros procedimentos
julgados necessarios no decorrer da auditoria. Os gestores citados
no Relatdério estdo relacionados nas folhas 0002 a 0014, deste
processo.

3 Diante dos exames aplicados, de acordo com O €SCOpPO
mencionado no paradgrafo segundo, consubstanciados no Relatdério de
Auditoria de Avaliacdo da Gestdo n°® 189632, houve gestores cujas
contas foram certificadas como regulares com ressalvas. Os fatos que
ensejaram tal certificacdo foram os seguintes:

3.1 Impropriedades:

3.1.1.2 - Servidor aposentado com dois vinculos ndo acumulaveis.
3.2.2.2 - Percepcgdo de adicional de férias cumulativo com auxilio-
transporte.

3.2.3.1 - Pagamentos indevidos relativos a vantagem prevista no

artigo 192 da Lei 8.112/90.
Cuiaba, 20 de junho de 2007.

CHEFE DA CONTROLADORIA REGIONAIL DA UNIAO NO ESTADO DE MATO GROSSO
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PARECER DO DIRIGENTE DE CONTROLE INTERNO

Em atendimento as determinac¢des contidas no inciso III, art.
9° da Lei n.° 8.443/92, combinado com o disposto no art. 151 do
Decreto n.° 93.872/86 e inciso VIII, art. 14 da IN/TCU/N.° 47/2004 e
fundamentado no Relatdério, acolho a conclusdo expressa no Certificado
de Auditoria, que certificou as contas dos gestores no periodo de
01jan2006 a 31dez2006 como REGULARES COM RESSALVAS E REGULARES.

2. As gquestdes objeto de ressalvas foram levadas ao conhecimento dos
gestores responséaveis, para manifestacdao, conforme determina a
Portaria CGU n°. 555, de 28 de dezembro de 2006, que aprovou a Norma
de Execucdo n°. 03, de mesma data, e estdo relacionadas em tdépico
préprio do Certificado de Auditoria. As manifestacdes dos Gestores
sobre referidas questdes constam do Relatdério de Auditoria.

3. Desse modo, o processo deve ser encaminhado ao Ministro de Estado
supervisor, com vistas a obtencdo do Pronunciamento Ministerial de que
trata o art. 52, da Lei n.° 8.443/92, e posterior remessa ao Tribunal
de Contas da Unié&o.

Brasilia, 20 de Jjunho de 2007

DIRETOR DE AUDITORIA DA AREA SOCIAL



