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RELATORIO DE AUDITORIA

Chefe da CGU-Regional/ES,

Em atendimento a determinacdo contida na Ordem de Servico n.°
208247, e consocante o estabelecido na Secdo III, Capitulo VII da
Instrucdo Normativa SFC n.° 01, de 06/04/2001, apresentamos os
resultados dos exames realizados sobre o processo anual de contas
apresentado pela SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO DEPARTAMENTO DE POLICIA
FEDERAL - ES.

I - ESCOPO DOS EXAMES

2. 0s trabalhos de campo conclusivos foram realizados no periodo de
25/02/2008 a 20/03/2008, por meio de testes, andlises e consolidacéo
de informacgdes coletadas ao longo do exercicio sob exame e a partir da
apresentacdo do processo de contas pela Unidade Auditada, em estrita
observédncia as normas de auditoria aplicédveis ao Servigo Publico
Federal. Nenhuma restricdo foi imposta a realizacdo dos exames, que
contemplaram os seguintes itens:

- AVALIACAO DOS RESULTADOS QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS;
- QUALIDADE/CONFIABILIDADE DOS INDICADORES;

- TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS;

- REGULARIDADE DAS LICITACOES E CONTRATOS;

- REGULARIDADE NA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS;

- ENTIDADES DE PREVIDENCIA PRIVADA;

- CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES DO TCU;

- RECURSOS EXTERNOS/ORGANISMOS INTERNACIONAIS;

- CONCESSAO DE DIARIAS;

- SUPRIMENTO DE FUNDOS - USO DE CARTOES.



ITI - RESULTADO DOS TRABALHOS

3. Os exames realizados resultaram na identificacdo das constatacdes
listadas detalhadamente no Anexo- "Demonstrativo das Constatacdes" e
que d&o suporte as anadlises constantes neste Relatdério de Auditoria.

4. Verificamos no Processo de Contas da Unidade a existéncia das pecas
e respectivos conteudos exigidos pela IN-TCU-47/2004 e 54/2007 e pelas
DN-TCU-85/2007 e 88/2007, ANEXO XI.

5. Em acordo com o que estabelece o Anexo VI da DN-TCU-85/2007, e em
face dos exames realizados, cujos resultados estdo consignados no
Anexo-"Demonstrativo das Constatacdes", efetuamos as seguintes
andlises:

5.1 AVAL. DOS RESULTADOS QUANT. E QUALITATIVOS

O processo de Tomada de Contas da SR/DPF/ES é individualizado, na
forma prevista pelo Anexo I da DN/TCU n° 85/2007. No Anexo II da mesma
Decisdo, o Tribunal definiu o contetdo do Relatdério de Gestédo
apresentado pela Unidade, estabelecendo no item 2 a necessidade de
"Objetivos e metas (fisicas e financeiras) 1nstitucionals e/ou
pactuados nos programas sob sua geréncia, previstos na Leil
Orcamentdria Anual e registrados no SIGPLAN, quando houver, e das
acbes administrativas (projetos e atividades) contidas no seu plano
de ag¢do, conforme disposto no Anexo X."

Como resultado a Unidade informa em seu Relatdédrio de Gestdo o
cumprimento de diversas atividades operacionais correlacionadas a cada
acdo sob sua responsabilidade, entretanto, ndo foram apresentadas
metas fisicas e financeiras para cada programa/acéao.

Desta forma, resta prejudicada a avaliacdo prevista no anexo VI da
DN/TCU n°® 85/2007, em que o Tribunal definiu o contetdo do Relatédrio
de Auditoria de Gestdo, estabelecendo no item 1, a necessidade de
"Avaliagcdo dos resultados quantitativos e qualitativos da gestdo, em
especial quanto a eficdcia e eficiéncia no cumprimento dos objetivos e
metas (fisicas e financeiras) almejados e/ou pactuados, apontando as
causas que prejudicaram o desempenho da acdo administrativa e as
providéncias adotadas".

5.2 QUALIDADE/CONFIABILIDADE DOS INDICADORES

Em seu Relatdério de Gestdo, item 5-Desempenho Operacional, a SR/DPF/ES
informa que "Ndo ha indicadores de desempenho especificos para a
SR/DPF/ES. A Administracdo Central estd em fase de elaboracdo e
padronizacdo de tais indicadores para todo orgdo".

Dessa forma, resta prejudicada a avaliacdo prevista no anexo VI da
DN/TCU n° 85/2007.

Quanto a questéo da adequabilidade dos controles internos,
identificamos que foram implementadas melhorias nos controles internos
das éareas de pessoal (consisténcia entre didrias e férias, readequacéo
do recadastramento inativos/pensionistas) e de administracdo da
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unidade (controle de utilizacdo de veiculos da unidade) .
5.3 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

Nado houve transferéncia por esta Unidade Gestora.

5.4 REGULARIDADE DAS LICITACOES E CONTRATOS

Examinamos as aquisicdes de Dbens e servicos mediante processos
licitatérios e contratos, Dbem como dispensas e inexigibilidades de
licitac&o. Constatamos a pertinéncia das modalidades utilizadas para
cada processo licitatdério, assim como as pegas gque compdem OS
seguintes processos: pregdo n°® 010/2007 referente a prestacido de
servicos de fornecimento de passagens aéreas, e pregdo n° 16/2007
referente a execucdo de obras de pequeno porte.

Dentre os contratos, analisamos o correspondente a 32,34% do montante
firmado pela unidade no exercicio, verificando o cumprimento adequado
dos aspectos formais obrigatdérios, por meio dos seguintes contratos:
n°018/2007 e n°® 023/2007 provenientes dos processos licitatérios
referidos anteriormente e os contratos n°® 001/2007 de fornecimento de
pecas automotivas e n°® 006/2007 de prestacdo de servicos de limpeza.

Dentre os casos de dispensas e 1inexigibilidades de licitacéo
verificamos que as razdes que levaram o gestor a esse enquadramento
estéo de acordo com a Lei 8.666/93. Desta forma, ndo foram

identificadas impropriedades que pudessem comprometer a boa e regular
gestdo das licitacdes e contratacdes.

5.5 REGULARIDADE NA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Quanto a questdo da regularidade da gestdo de recursos humanos,
observamos que a Unidade estd concentrando os esforcos necessarios
para 1implementar as acdes que visam minimizar as falhas identificadas
anteriormente na gestdo de recursos humanos. Ndo foram identificadas
novas impropriedades que pudessem comprometer a gestéo.

5.6 ENTIDADES DE PREVIDENCIA PRIVADA
Esta Unidade Gestora nédo patrocina previdéncia complementar.
5.7 CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES DO TCU

Ndo houve recomendacdes/determinacdes do TCU de providéncias a serem
adotadas.

5.8 RECURSOS EXTERNOS/ORGANISMOS INTERNACIONAIS
Esta Unidade Gestora nédo efetua operacdes de fundos.
5.9 CONCESSAO DE DIARIAS

Examinamos por amostragem os deslocamentos realizados pelos servidores
da Unidade ao longo do exercicio de 2007. Observamos a devida
formalizagdo e motivacdo do processo de deslocamento, assim como as
justificativas para as movimentagdes realizadas durante feriados e
finais de semana, sendo este um procedimento normal da atividade
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policial e investigativa.

5.10 SUPRIMENTO DE FUNDOS - USO DE CARTOES
A SR/DPF/ES ndo utiliza cartdo de crédito corporativo para a concessao
de suprimento de fundos.

5.11 CONSTATAGOES QUE RESULTARAM EM DANO AO ERARIO

As constatacgdes verificadas estdo consignadas no Anexo-'Demonstrativo
das Constatacdes', ndo tendo sido estimada pela equipe ocorréncia de
dano ao eréario.

III - CONCLUSAO

Tendo sido abordados os pontos requeridos pela legislacéo
aplicéavel, submetemos o presente relatdério a consideracdo superior, de
modo a possibilitar a emiss&do do competente Certificado de Auditoria,a
partir das constatacdes levantadas pela equipe , que estédo
detalhadamente consignadas no Anexo - "Demonstrativo das Constatacdes"
deste Relatoédrio.

Vitdéria , 31 de marco de 2008

Chefe da Controladoria-Geral da Unido - Regional/ES
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CERTIFICADO DE AUDITORIA

Foram examinados, quanto a legitimidade e legalidade, os
atos de gestdo dos responsaveis pelas areas auditadas, praticados no
periodo de 01Jan2007 a 31Dez2007.

2. Os exames foram efetuados por selecdo de itens, conforme
escopo do trabalho definido no Relatdédrio de Auditoria constante
deste processo, em atendimento a legislacdo federal aplicével as &reas
selecionadas e atividades examinadas, e incluiram provas nos registros
mantidos pelas unidades, bem como a aplicacgdo de outros procedimentos
julgados necessarios no decorrer da auditoria.

3. Diante dos exames aplicados, de acordo com o escopo
mencionado no paradgrafo segundo, consubstanciados no Relatdério de
Auditoria de Gestdo n°® 208247, houve gestores cujas contas foram
certificadas como irregulares e/ou regulares com ressalvas. Os fatos
que ensejaram tal certificacdo foram os seguintes:

3.1 Falhas que resultaram em ressalvas:

6.1.1.2 - PAGAMENTO DE ADICIONAL NOTURNO EM DESACORDO COM O ARTIGO 1° DA
LEI N° 10.698/2003 E COM O OFICIO N° 303/97-COGLE/DENOR/SRH

6.1.1.3 - PAGAMENTO DE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO EM DESACORDO
COM OS ARTIGOS 62 E 103, INCISO I, DA LEI N° 8.112/1990, COM AS
ORIENTACOES DA SRH/MP E COM A JURISPRUDENCIA DO TCU

6.1.1.4 - PAGAMENTOS INDEVIDOS DE VANTAGENS PESSOAIS EM DESACORDO COM O
ARTIGO 2° DA LEI N° 9.527/1997 E COM A OC MARE N° 32/1997

6.1.1.5 - PAGAMENTOS INDEVIDOS DA PARCELA COMPLEMENTAR DE SUBSIDIO
PREVISTA NO ARTIGO 11, § 1°, DA LEI N° 11.358/2006, DECORRENTES DA
INOBSERVANCIA DO ARTIGO 41 DA LEI N° 8.112/1990 E DE ORIENTACOES DA SRH/
MP, CONTIDA NO OFICIO-CIRCULAR N° 01/2006



6.1.1.6 - CONCESSAO INDEVIDA DE ABONO DE PERMANENCIA A
SERVIDORES QUE IMPLEMENTARAM OS REQUISITOS DA LEI COMPLEMENTAR N°
51/1985 NA VIGENCIA DA EMENDA CONSTITUCIONAL N° 41/2003,
CONTRARIANDO ORIENTACAO DA SRH/MP

Vitdéria, 31 de marco de 2008.

CHEFE DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO-REGIONAL/ES
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PARECER DO DIRIGENTE DE CONTROLE INTERNO

Em atendimento as determinacgdes contidas no inciso III, art. 9° da
Lei n.° 8.443/92, combinado com o disposto no art. 151 do Decreto n.°
93.872/86 e inciso VIII, art. 14 da IN/TCU/N.° 47/2004 e fundamentado no
Relatoério, acolho a conclusdo expressa no Certificado de Auditoria, cuja
opini&o foi pela REGULARIDADE COM RESSALVA da gestdo dos responsdveis
relacionados no item 3.1 do Certificado de Auditoria e pela REGULARIDADE
da gestdo dos demais responséaveis, referentes ao periodo de 01/01/2007 a
31/12/2007.

2. A questdo objeto de ressalvas foi levada ao conhecimento dos
gestores responséaveis, para manifestacdo, conforme determina a Portaria
CGU n° 1950, de 28 de dezembro de 2007, que aprovou a Norma de Execucdo
n® 05, de 28 de dezembro de 2007, e estd relacionada em tépico préprio
do Certificado de Auditoria. As manifestacdes dos Gestores sobre a
referida questdo constam do Relatdério de Auditoria.

3. Desse modo, o processo deve ser encaminhado ao Ministro de Estado
supervisor, com vistas a obtencdo do Pronunciamento Ministerial de que
trata o art. 52, da Lei n.° 8.443/92, e posterior remessa ao Tribunal de
Contas da Uniédo.

Brasilia, de maio de 2008

CLEOMENES VIANA BATISTA
DIRETOR DE AUDITORIA DA AREA SOCIAL



